BARI SECURITIZADORA S.A.
Companhia Aberta
NIRE 35.3.00363591
CNPJ/MF n° 10.608.405/0001-60

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30 DE
ABRIL DE 2021

DATA, HORA E LOCAL.: Aos 30 dias do més de abril de 2021, as 10:30 horas, na sede
social da Companhia, localizada na Capital do Estado de S&o Paulo, na Rua Alvaro Anes,
n°46, 11° andar, Cj. 113, Pinheiros, CEP 05421-010.

CONVOCACAO E PRESENCA: Conforme faculta o paragrafo 4° do Artigo 124 da
Lei n®6.404/76, foi dispensada a convocacédo tendo em vista a presenca da totalidade dos
Acionistas, quais sejam, Evaldo Leandro Perussolo e Banco Bari de Investimentos e
Financiamentos S.A., representado na forma do seu Estatuto Social por seus diretores
Rodrigo Oliveira de Aradjo Pinheiro e Evaldo Leandro Perussolo.

MESA: Presidente: Evaldo Leandro Perussolo; Secretaria: Ana Carolina Marcondes.
ORDEM DO DIA: Deliberar sobre:
(1) a aprovacao das contas dos administradores, exame, discusséo e votacdo das
demonstragdes financeiras do exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2020;
(i)  a destinacdo do resultado do exercicio social de 2020, observado o disposto

no Capitulo VI do Estatuto Social da Companhia, e o disposto no Anexo 9-1-
Il da ICVM 481/20009;



(iii)

(iv)

a alteragéo do endereco da sede social da Companhia e a alteracdo do endereco
da filial da Companhia;

caso seja aprovado o item anterior, deliberar:

(iv.i) pela alteracao do artigo 2° do Estatuto Social;

(iv.ii) pela consolidacédo o Estatuto Social na forma do Anexo | desta ata, €;
(iv.iii) pela alteracdo dos jornais de publicagdo da Companhia;

(iv.iv) pela alteracdo da Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante.

DELIBERACOES: Instalada a Assembleia, apds discussdo das matérias dispostas na
Ordem do Dia, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricdes, os Acionistas
deliberaram por aprovar:

As contas dos administradores e as demonstracfes financeiras do exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2020, publicadas em 12 de marco de
2021 no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo e no Jornal O Dig;

Quanto ao resultado apurado no exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2020, a Administracao informa que a Companhia apurou resultado positivo
no montante de R$ 185.638,98 (cento e oitenta e cinco mil, seiscentos e trinta
e oito reais e noventa e oito centavos), e destinou 10% (dez por cento) dos
lucros para distribuicdo de dividendos em conformidade com o Estatuto
Social, correspondente ao montante de R$ 17.635,70 (dezessete mil,
seiscentos e trinta e cinco reais e setenta centavos). O restante do lucro foi
destinado da seguinte forma: (i) R$ 9.281,95 (nove mil, duzentos e oitenta e
um reais e noventa e cinco centavos) para Reserva Legal, e (ii) R$ 158.721,33
(cento e cinquenta e oito mil, setecentos e vinte e um reais e trinta e trés
centavos) para Reserva de Lucros. Foram ainda direcionados R$ 53.541,53



(cinquenta e trés mil, quinhentos e quarenta e um reais e cinquenta e trés
centavos) do resultado para o pagamento de participagdo nos lucros para 0s
colaboradores;

M. a alteracdo do endereco da sede social da Companhia para: Avenida Sete de
Setembro, n° 4.781, sobreloja, conjunto 02, Bairro Agua Verde, CEP 80.250-
205, Curitiba — Parana, e a alteracdo do endereco da filial da Companhia para:
Rua Alvaro Anes n° 46, Conjunto 113, 11° andar, Pinheiros, CEP 05421-010,
Séo Paulo — Séo Paulo;

V. a alteracdo do artigo 2° do Estatuto Social que passara a contar com a seguinte
redacéo:

Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Curitiba, Estado do
Parana, na Avenida Sete de Setembro, n® 4.781, sobreloja, conjunto 02,
Bairro Agua Verde, CEP 80.250-205, e pode, por deliberacdo do Conselho
de Administracdo, abrir, manter e fechar filiais e escritorios, em qualquer
parte do territério nacional ou no exterior.

V. pela consolidagdo o Estatuto Social na forma do Anexo | desta ata;

VI. pela alteracdo dos jornais de publicacdo da Companhia, a partir desta data, pelos
seguintes: Diario Oficial do Parana e Jornal Bem Paran;

VII. pela alteracdo da Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente deu por
encerrada a Assembleia, da qual se lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, foi
por todos assinada. Presidente Evaldo Leandro Perussolo; Secretaria Ana Carolina
Marcondes. Acionistas Presentes: Evaldo Leandro Perussolo e Banco Bari de



Investimentos e Financiamentos S.A., representado na forma do seu Estatuto Social por
seus diretores Rodrigo Oliveira de Araujo Pinheiro e Evaldo Leandro Perussolo.

Sao Paulo, 30 de abril de 2021.

Evaldo Leandro Perussolo Ana Carolina Marcondes
Presidente Secretaria



ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA BARI SECURITIZADORA S.A.

CAPITULO |
SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. BARI SECURITIZADORA S.A. é uma sociedade anénima aberta, regida
por este Estatuto Social e disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis, em especial a Lei
n°6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteragdes posteriores.

Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na
Avenida Sete de Setembro, n° 4.781, sobreloja, conjunto 02, Bairro Agua Verde, CEP
80.250-205, e pode, por deliberagéo do Conselho de Administragéo, abrir, manter e fechar
filiais e escritorios, em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto (i) a aquisicdo e securitizacdo de recebiveis
imobiliérios, a emissdo e colocacao, no mercado financeiro, de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios ou qualquer outro titulo que seja compativel com suas atividades, nos termos
da Lei n®9.514, de 20.11.97 e outras disposi¢des legais que vierem a altera-la, substitui-
la ou complementé-la; (ii) a aquisicdo e securitizacdo de direitos creditérios do
agronegocio, a emissdo e colocacdo, no mercado financeiro de Certificados de Recebiveis
do Agronegdcio, nos termos da Lei n° 11.076, de 30.12.2004 e outras disposi¢oes legais
que vierem a altera-la, substitui-la ou complementéa-Ila; (iii) a gestdo e administracdo de
carteiras de crédito imobiliarios e de direitos creditérios do agronegdcio, proprias ou de
terceiros; (iv) a prestacdo de servicos de estruturacdo de operacBes proprias ou de
terceiros; (v) a realizacdo de negocios e prestacdo de servicos que sejam compativeis com
as suas atividades de securitizacdo, e; (vi) a participacdo em outras sociedades, como
sOcia, acionista ou quotista, no pais ou no exterior.



Artigo 4°. O prazo de duracdo da Companhia ser& por tempo indeterminado.

CAPITULO 11
DO CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social é de R$ 2.750.000,00 (dois milhdes, setecentos e cinquenta
mil reais), dividido em 2.750.000 (dois milhGes, setecentos e cinquenta) acdes ordinarias,
nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro. A Companhia esta autorizada a aumentar seu capital social em até
R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), mediante a emissdo de acOes, ordinarias
ou preferenciais, independentemente de reforma estatutaria, mediante deliberacdo do
Conselho de Administracao, que fixara as condi¢des da emissao.

Paragrafo Segundo. A Companhia é facultado emitir acdes preferenciais, de uma ou
mais classes, fixando a Assembleia Geral que as instituir, seus direitos e prerrogativas.

Paragrafo Terceiro. A Companhia podera, por deliberacdo da Assembleia Geral,
outorgar opcao de compra de acdes em favor dos administradores e empregados, ou das
pessoas haturais que prestem servicos a sociedade sob seu controle.

Paragrafo Quarto. A ndo realizacdo, pelo subscritor, do valor subscrito nas condi¢bes
previstas no boletim ou na chamada fara com que fique constituido em mora de pleno
direito, para fins dos artigos 106 e 107 da Lei n® 6.404/76, sujeitando-se ao pagamento do
valor em atraso corrigido monetariamente de acordo com a variagdo do IGP-M na menor
periodicidade legalmente admitida, além dos juros de 12% (doze por cento) ao ano pro
rata temporis, e multa correspondente a 10% (dez por cento) do valor da prestacdo em
atraso, devidamente atualizada.



Artigo 6°. Cada ag&o ordinaria confere ao titular o direito de 1 (um) voto nas Assembleias
Gerais de Acionistas, cujas deliberacdes serdo tomadas na forma da legislagéo aplicavel.

Artigo 7°. A propriedade das acOes serd comprovada pela inscricdo do nome do Acionista
no livro de “Registro de Ag¢des Nominativas”. Mediante solicitagdo de qualquer
Acionista, a Companhia emitira certificado de acdes. Os certificados de a¢des, que
poderdo ser agrupados em titulos multiplos, quando emitidos, serdo assinados por 2 (dois)
Diretores da Companhia.

CAPITULO 11l
DA ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 8°. A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos 0s negécios relativos ao
objeto da Companhia e tomar as resolucbes que julgar convenientes a sua defesa e
desenvolvimento.

Artigo 9°. A Assembleia Geral de Acionistas, Ordindria ou Extraordinaria, sera
convocada por qualquer Acionista, observados 0s percentuais necessarios previstos no
Artigo 123 da Lei 6.404/76, ou pelo Presidente do Conselho de Administracdo, sendo o
presidente e secretario escolhidos pelos acionistas presentes na forma do Artigo 128 Lei
6.404/76, que poderdo ou ndo ser acionistas da Companhia, podendo ser convocadas e
realizadas no mesmo local, data e hora, instrumentalizadas em ata Unica.

Paragrafo Primeiro. As convocacgdes para as Assembleias Gerais de Acionistas deverdo
ser feitas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante notificacdo por escrito
e deverdo ser acompanhadas de justificativa da necessidade da Assembleia, da pauta da
respectiva Assembleia, com a descri¢cdo das matérias que serdo discutidas, bem como com
toda a documentacdo necessaria para analise.



Paragrafo Segundo. A presenca da totalidade dos Acionistas em uma Assembleia suprira
a necessidade de convocacéo, nos termos do Artigo 124, 84° da Lei 6.404/76.

Artigo 10. A Assembleia Geral de Acionistas, sem prejuizo de quaisquer outras
atribuicBes fixadas em lei ou neste Estatuto, compete aprovar previamente a pratica de
quaisquer dos atos abaixo relacionados, mediante o voto afirmativo dos Acionistas que
representem a maioria dos votos presentes, ressalvados os casos em que a lei, este Estatuto
Social e/ou os acordos de acionistas arquivados na Companhia exijam quorum maior de
aprovacao.

Paragrafo Primeiro. Cabe a Assembleia Geral Ordinaria, anualmente, nos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, nos termos do Artigo 132 da
Lei 6.404/76:

(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracfes
financeiras;

(b) deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos; e

(c) eleger os membros do Conselho de Administracdo e os membros do Conselho Fiscal,
quando for o caso.

Paragrafo Segundo. Cabe a Assembleia Extraordinaria deliberar sobre os demais
assuntos que ndo forem reservados a Assembleia Ordinaria e sempre que 0s interesses
sociais assim exigirem, nos casos previstos em lei e neste Estatuto, especialmente a
aprovacao para a pratica dos seguintes atos:

(a) alteracdo do Estatuto Social;
(b) transformacdo, fusd@o, incorporacdo e cisdo da Companhia, sua dissolucdo e
liquidacéo;



(©)

(d)

(€)
(f)
@)

emissdo ou o resgate de qualquer valor mobiliario de emissdo da propria Companhia,
bem como a alteracéo na estrutura de capital da Companhia, excetuados os resgates
e emissOes relacionados aos Certificados de Recebiveis Imobiliarios e aos
Certificados de Recebiveis do Agronegdcio emitidos no curso regular das atividades
da Companhiga;

aquisicdo e alienacdo, a qualquer titulo, de bens moveis e/ou imdveis ou qualquer
ativo permanente da Companhia de valor superior a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de
reais), excetuadas as alienacfes de imoveis que venham a integrar o patriménio da
Companhia em decorréncia da excusséo de garantias recebidas no curso normal dos
negocios;

participacdo da Companhia no capital de outras sociedades;

aprovacao da recompra, amortizacdo e/ou resgate de acdes pela Companhia, e;

a autorizagdo aos administradores da Companhia para requerer autofaléncia ou
apresentar pedido de recuperacéo judicial ou extrajudicial em nome da Companhia.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 11. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracao e por uma
Diretoria.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneracio dos
administradores, cabendo ao Conselho de Administracéo a distribuicdo individualizada.

Artigo 12. O Conselho de Administracdo serd composto de, no minimo 3 (trés) e no
méaximo 7 (sete) membros, dentre eles um Presidente, acionistas ou ndo, eleitos pela
Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, com mandato de até 3 (trés)
anos, permitida a reeleicéo.
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Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral podera eleger suplentes para os membros do
Conselho de Administracao.

Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho de Administracdo tomardo posse
mediante a assinatura do termo respectivo, lavrado em livro proprio.

Artigo 13. O Conselho de Administracdo terd um Presidente que serd eleito pela
Assembleia.

Paragrafo Unico. As vagas de Conselheiro, ndo havendo suplente, poderdo ser
preenchidas pelo Conselho de Administracdo, até a primeira Assembleia Geral, que
deliberara sobre o preenchimento da vaga, cujo substituto completara o mandato do
substituido.

Artigo 14. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma
vez a cada trimestre, e extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao de
seu Presidente, ou pela maioria de seus membros, mediante carta, telegrama, telex,
correspondéncia eletrénica com confirmacao de recebimento, ou ainda, pessoalmente.

Artigo 15. O Conselho de Administracdo se instalara, funcionard e deliberara
validamente pelo voto favordvel da maioria de seus membros eleitos, cabendo ao
Presidente, além do seu voto pessoal, o de desempate, ressalvado disposicGes em
contrario definidas em Acordo de Acionistas, que determine voto qualificado sobre
matérias especificas.

Paragrafo Primeiro. As decisbes do Conselho de Administracdo constardo de ata que
sera assinada pelos presentes e levada a registro, caso necessario para que produza seus
efeitos perante terceiros.
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Paragrafo Segundo. As deliberacbes sobre as matérias abaixo relacionadas (e, no que
couber, o voto favoravel do representante da Companhia nas Assembleias Gerais e outros
Orgdos societarios das sociedades controladas ou coligadas da Companhia, direta ou

indiretamente) dependerdo da aprovacdo da maioria absoluta dos membros do Conselho
de Administragéo:

(a)
(b)

(©)

(d)

(€)

()

emissdo de bonus de subscricéo;

prestacdo de fianca, aval ou outra garantia em favor de terceiros, em ou por sociedade
em que a Companhia houver efetuado investimento, direta ou indiretamente;
atribuir critérios gerais de remuneracdo e politica de beneficios (beneficios indiretos,
participacdo no lucro e/ou nas vendas) da administracdo e dos funcionarios em geral,
atribuir o montante global da remuneracdo fixada pela Assembleia Geral, a
remuneracdo de cada um dos membros da Administracdo da Companhia, incluindo
a forma e periodicidade de pagamento, e, atribuir aos membros da Administracdo a
sua parcela de participacdo nos lucros apurados em balancos levantados pela
Companhia, inclusive intermediarios, respeitadas as limitacGes e disposi¢Oes
estatutarias e legais;

aquisicdo e alienacdo, a qualquer titulo, de bens moveis e/ou imdveis ou qualquer
ativo permanente da Companhia de valor superior a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de
reais), excetuadas as alienacfes de imdveis que venham a integrar o patriménio da
Companhia em decorréncia da excusséo de garantias recebidas no curso normal dos
negocios;

aprovacao de quaisquer negocios ou contratos entre a Companhia e seus acionistas
e/ou administradores (e os sécios, direta ou indiretamente, dos acionistas da
Companhia);

decisoes relativas a estrutura de capital da Companhia e das sociedades em que a
Companhia houver efetuado investimento ou das companhias controladas, direta ou
indiretamente, pela Companhia, ou coligadas a mesma ou as suas controladas;



(9)

(h)

()
(k)

(1)

12

aprovacao de volume global de emisséo e colocagdo, no mercado financeiro e de
capitais, de Certificados de Recebiveis Imobiliarios e de Certificados de Recebiveis
do Agronegocio, de Notas Promissorias Comerciais (“Commercial Papers”), ou de
quaisquer outros titulos lastreados em créditos imobiliarios e direitos creditorios do
agronegocio, nos termos da Lei n® 9.514/97 e da Lei 11.076/04, ficando dispensada
a aprovacdo especifica do Conselho de Administracdo para cada emissao ou serie,
desde que dentro dos limites gerais pré-estabelecidos;

fixar a orientacédo geral dos negdcios da Companhia, aprovando as diretrizes, politica
e objetivos basicos, para todas as areas principais de atuacdo da Companhia;
aprovar os planos de trabalho e orgamentos anuais, os planos de investimentos e 0s
novos programas de expansdo da Companhia e de suas empresas controladas;
eleger e destituir os diretores da Companbhia e fixar-lhes as atribuicdes;

fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, solicitar informagOes sobre contratos celebrados ou em via de
celebracdo, e sobre quaisquer outros atos;

manifestar-se sobre o relatério da Administracdo e as contas da Diretoria, e autorizar
a distribuicdo de dividendos intermediérios e, se distribuido estes com base em
resultados apurados em balango intermediério, fixar a participacdo nos lucros que
fardo jus os administradores;

(m) escolher e destituir os auditores independentes;

(n)

()

convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente, por exigéncia legal ou
estatutaria;

fixar o voto a ser dado pelo representante da Companhia nas Assembleias Gerais e
reunides das sociedades em que participe como acionista e aprovar previamente as
alteracdes do contrato ou estatuto social das sociedades em que a Companhia
participe como quotista ou acionista, inclusive aprovando a escolha dos
administradores de sociedades controladas ou coligadas a serem eleitos com o voto
da Companhia; e
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(p) submeter a deliberacdo da Assembleia Geral proposta de alteracdo deste Estatuto
Social.

Artigo 16. A Diretoria sera composta de, no minimo 2 (dois) e no maximo 5 (cinco)
membros, sendo dentre eles nomeado um como Diretor-Presidente, um como Diretor de
Relacdo com Investidores, e um como Diretor Juridico, cumulativamente ou ndo,
acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo e por ele
destituiveis a qualquer tempo, com mandato de até 3 (trés) anos.

Paragrafo Primeiro. Compete a Diretoria exercer as atribuicGes que a Lei, o Estatuto
Social e 0 Conselho de Administracdo lhe conferir para a pratica dos atos necessarios ao
funcionamento regular da Companhia.

Paragrafo Segundo. Compete a Diretoria, ressalvados os atos que dependem de
autorizacdo do Conselho de Administracdo ou da Assembleia Geral, a representacdo da
Companhia, ativa e passivamente, bem como a préatica de todos 0s atos necessarios ou
convenientes a administracdo dos negdcios sociais respeitados os limites previstos em lei,
sendo que todos os atos que criarem responsabilidade para com a Companhia, ou
dispensarem obrigacdes de terceiros para com ela, s6 serdo validos se tiverem:

(a) aassinatura conjunta de dois membros da Diretoria; ou

(b) aassinatura conjunta de um membro da Diretoria e de um procurador da Companhia,
observado para tanto os limites atribuidos em instrumento de procuracao; ou

(c) a assinatura conjunta de dois procuradores da Companhia, observado para tanto os
limites atribuidos em instrumento de procuracao; ou

(d) excepcionalmente, com a assinatura de apenas um Diretor ou um procurador, para
atos especificos autorizados em instrumento de procuragao.
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Paragrafo Terceiro. Os mandatos ou procuragbes conferidos pela Companhia serdo
sempre assinados por 2 (dois) Diretores, conterdo poderes especificos e prazo
determinado, ndo excedente de 1 (um) ano, salvo os que contemplarem os poderes da
clausula ad judicia que poderdo ter prazo indeterminado ou, ainda, aqueles gque pela
caracteristica do negocio subjacente exijam prazo maior.

Paragrafo Quarto. As atas das reunides e as deliberacdes da Diretoria serdo registradas
em livro proprio e levadas a registro, caso necessario para que produzam seus efeitos
perante terceiros.

Paragrafo Quinto. No caso de vacancia de cargo da Diretoria, a respectiva
substituicdo sera deliberada em reunido do Conselho de Administracdo, a ser convocada
no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da vacancia.

Artigo 17. Compete especificamente ao Diretor-Presidente:

(a) submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo os planos de trabalho e
orcamento anuais, os planos de investimentos e 0s novos programas de expansao da
Companhia e de suas empresas controladas, promovendo a sua execu¢do nos termos
aprovados;

(b) formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como
estabelecer os critérios para a execucdo das deliberacdes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracdo, com a participacdo dos demais diretores, e;

(c) coordenar e superintender as atividades da Diretoria, convocando e presidindo as
suas reunides; e

(d) exercer as demais atribuicdes que lhes forem conferidas pelo Conselho de
Administracéo.
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Paragrafo Primeiro. Compete ao Diretor de Relagbes com Investidores, quando em
exercicio:

(a) substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos;

(b) acompanhar o desempenho dos investimentos da Companbhia; e

(c) exercer as demais atribuicfes que lhe forem conferidas pelo Conselho de
Administracdo e legislacdo pertinente.

Paragrafo Segundo. Na hipotese em que as fungdes de Diretor-Presidente e Diretor de
Relagdes com Investidores couberem cumulativamente a um mesmo Diretor, na sua
auséncia, este sera substituido por outro Diretor da Companhia.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 18. A Companhia tera um Conselho Fiscal, composto por até 3 (trés) membros e
suplentes em igual nimero, ndo tendo carater permanente, e sO sera eleito e instalado pela
Assembleia Geral a pedido de acionistas, nos casos previstos em lei.

Artigo 19. O funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral
Ordinaria apds a sua instalacdo, podendo os seus membros serem reeleitos.

Artigo 20. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia
Geral que os eleger.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, BALANCO E RESULTADOS
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Artigo 21. O exercicio social terd a duragdo de 1 (um) ano, e terminaré no ultimo dia do
més de dezembro de cada ano.

Artigo 22. Observado o disposto no Artigo 176 e seguintes da Lei 6.404/76 e as normas
emanadas da Comisséo de Valores Mobiliarios, ao fim de cada exercicio social seréo
elaboradas, com base na escrituragdo mercantil da Companhia, as demonstragdes
financeiras, consubstanciadas no balanco patrimonial, demonstracdo dos lucros ou
prejuizos acumulados, demonstragdes do resultado do exercicio, demonstracédo dos fluxos
de caixa e demonstracdo do valor adicionado.

Paragrafo Primeiro. O Conselho de Administracdo podera determinar o levantamento
de balanco semestral ou, respeitados 0s preceitos legais, em periodos menores, e aprovar
a distribuicdo de dividendos com base nos lucros apurados.

Paragrafo Segundo. A qualquer tempo, o Conselho de Administracdo também podera
deliberar a distribuicdo de dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral.

Artigo 23. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacao,
eventuais prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda.

Paragrafo Primeiro. Sobre o lucro remanescente apurado na forma do caput deste artigo,
sera calculada a participacdo estatutaria dos administradores, até o limite maximo legal,
sendo referida participagdo, se houver, paga aos administradores em uma Unica parcela
em até 30 dias contados da assembleia que aprovar as demonstracBes financeiras do
exercicio que gerou o referido lucro objeto da participacéo.

Paragrafo Segundo. Do lucro liquido do exercicio, obtido ap6s a deducdo de que trata o
paragrafo anterior, destinar-se-a:
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(a) 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital
social integralizado; e

(b) do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apos a deducdo de que trata o paragrafo
anterior e ajustado na forma do Artigo 202 da Lei n° 6.404/76, destinar-se-d40 no
minimo 10% (dez por cento), para pagamento de dividendo obrigatério a todos os
Sseus acionistas.

CAPITULO VII
LIQUIDACAO

Artigo 24. A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, ou em virtude
de deliberacdo da Assembleia Geral, e se extinguirad pelo encerramento da liquidacao.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administracdo nomeara o liquidante, e as formas e
diretrizes a seguir e fixara os seus honorarios.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 25. Os dividendos nédo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3 (trés)
anos, contando da data em que tenham sido postos a disposi¢do do acionista, e reverterdo
em favor da Companhia.

Artigo 26. A Companhia observard os acordos de acionistas registrados na forma do
Artigo 118 da Lei n° 6.404/76, cabendo a respectiva administracdo abster-se de registrar
transferéncias de acBes contrarias aos respectivos termos e ao Presidente da Assembleia
Geral e abster-se de computar os votos langados contra 0s mesmos acordos.
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Estatuto Social consolidado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30 de abril
de 2021.

MESA:

Evaldo Leandro Perussolo Ana Carolina Valentim Marcondes
Presidente Secretaria
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