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HABITAT CAPITAL PARTNERS ASSET MANAGEMENT LTDA.
CNPJ/ME n° 30.186.560/0001-43
NIRE 35.235.228.205

92 ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL
Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes a seguir qualificadas:

A MAHARIB CONSULTORIA PARTICIPACOES EIRELI, empresa individual de
responsabilidade limitada com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Professor Atilio Innocenti, n® 474, 11° andar, conjunto 1104, Vila Nova Conceicdo, CEP 04538-
001, inscrita no CNPJ/ME sob n° 25.376.239/0001-91, com seu ato constitutivo arquivado na
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (“JUCESP”) sob NIRE 35.601.519.191, neste ato
devidamente representada por Marcelo Jeha Kayath, brasileiro, casado, engenheiro, portador da
Cédula de Identidade RG n° 5.469.985 SSP/RJ, inscrito no CPF/ME sob n° 665.288.287-68,
residente e domiciliado na Cidade de Séo Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Leopoldo Couto de
Magalhées Janior, n° 1.151, apto. 14, Itaim Bibi, CEP 04542-012 (“Maharib”);

B. TRINUS CO. PARTICIPACOES S.A. (anteriormente denominada GTC
PARTICIPACAO E EMPREENDIMENTOS LTDA.), sociedade andnima com sede na Cidade
de Goiania, Estado de Goias, na Rua 72, n° 325, Quadra C14, Lotes 10/13, Sala 1207, Edificio
Trend Office Home, Jardim Goias, CEP 74805-480, inscrita no CNPJME sob n°
21.009.700/0001-17, com seu ato constitutivo arquivado na Junta Comercial do Estado de Goias
sob NIRE 52.203.386.61-5, neste ato representada por Diego Siqueira Santos, brasileiro, casado,
administrador, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.352.612 DGPC/GO, inscrito no
CPF/ME sob n°® 002.624.081-55, residente e domiciliado na Cidade de Goiania, Estado de Goias,
na Rua 14-A, S/N, Quadra B-31, Lote 12-E, Edificio Imperador, Torre Augusto, Jardim Goias,
Goiania, Estado de Goias, CEP n°® 74.810-190, e Giovanna Ferreira Dutra, brasileira, solteira,
maior, relagdes publicas, portadora da Cédula de Identidade RG n° 5.998.710 SSP/GO, inscrita
no CPF/ME sob n° 001.053.391-56, residente e domiciliada na Cidade de Goiania, Estado de
Goiés, na Rua do Boto, quadra 60, lote 07, Condominio Prive Atlantico, Jardim Atlantico, CEP
74343-120 (“Trinus™);

C. SAXON CAPITAL INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA., sociedade
limitada com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Salvador Cardoso, n°
122, apto. 41, Itaim Bibi, CEP 04533-050, inscrita no CNPJ/ME sob n° 25.426.681/0001-85, com
seu ato constitutivo arquivado na JUCESP sob NIRE 35.231.575.741, neste ato devidamente
representada por Edward Bertram Gemha Weaver, brasileiro, casado, empresario, portador da
Cédula de Identidade RG n° 20.989.951-7 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n° 261.552.018-03,
residente e domiciliado na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Salvador Cardoso,
n® 122, apto. 41, Itaim Bibi, CEP 04533-050 (“Saxon™);
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D. CAMILA DE PAULA XAVIER DE ALMEIDA, brasileira, solteira, maior, engenheira
de producdo, portadora da Cédula de Identidade RG n° 7866303-0 SESP/PR, inscrita no CPF/ME
sob n° 068.247.429-02, residente e domiciliada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na
Rua Aleixo Garcia, n° 40, apto. 92, Vila Olimpia, CEP 04545-010 (“Camila”);

E. JULIANA PEDROZA DE CARVALHO, brasileira, divorciada, administradora de
empresas, portadora da Cédula de Identidade n® 34709142, emitida pela SSP/SP, inscrita no
CPF/ME sob o n° 352.787.168-35, residente e domiciliada na Cidade de Sado Paulo, Estado de
Sdo Paulo, na Rua das Fiandeiras, n° 148, apto. 32, Vila Olimpia, CEP 04545-000 (“Juliana™);

F. HENRIQUE DE LORENZO MESSINA SANTOS, brasileiro, solteiro, engenheiro
civil, portador da Cédula de Identidade RG n° 38.231.875-4 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o
n° 409.851.628-48, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Al.
Itd, n° 859, apto. 43, Jardim Paulista, CEP 01421-003 (“‘Henrique”em conjunto com Mabharib,
Trinus, Saxon, Camila, Juliana os “Sécios retirantes”);

G. EDUARDO NAJJAR ROQUE JUNIOR, brasileiro, solteiro, administrador de
empresas, portador da Cédula de Identidade R.G. n° 38.975.263-0 SSP/SP, inscrito no CPF/ME
sob o0 n° 440.819.538-30, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Av. Washington Luis, n°® 1.576, apto. 221-D, Santo Amaro, CEP 04662-002 (“Eduardo™);

H. FLAVIA AGUIAR ARRANZ LUZ, brasileira, casada, engenheira civil, portadora da
Cédula de Identidade RG n°32.871.511-6 SSP/SP, inscrita no CPF/ME sob o n°® 230.496.018-92,
residente e domiciliada na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Alexandre Benois,
n° 17, apto. 42, bloco A, Vila Andrade, CEP 05729-090 (“Flavia”); e

l. XP VISTA ASSET MANAGEMENT LTDA., sociedade limitada com sede na Cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Av. Presidente Juscelino Kubistchek, n® 1.909, Torre Sul,
30° andar (parte), CEP 04543-907, inscrita no CNPJ/ME sob n° 16.789.525/0001-98, com seus
atos constitutivos registrados na JUCESP sob NIRE 35.226.899.216, neste ato representada nos
termos do seu contrato social por, seu procurador, Thomaz Miguel Costa Carpes Borges,
brasileiro, casado, advogado, portador da OAB/SP n° 285.834, inscrito no CPF/ME sob o n°
338.250.238-00, residente e domiciliado na Cidade de S&o Paulo, Estado de Séo Paulo, com
enderego comercial na Av. Presidente Juscelino Kubistchek, n® 1.909, Torre Sul, 30° andar
(parte), CEP 04543-907 (“XP” e, em conjunto com Eduardo e Flavia os “SOcios
Remanescentes”™);

Unicos sécios da HABITAT CAPITAL PARTNERS ASSET MANAGEMENT LTDA,,
sociedade empresaria limitada, com sede na Cidade de Séo Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua
Ministro Jesuino Cardoso, n° 633, conjunto 101, Vila Nova Conceic¢do, CEP 04544-051, inscrita
no CNPJ/ME sob n° 30.186.560/0001-43, com seu ato constitutivo arquivado na JUCESP sob o
NIRE 35.235.228.205, em sessdo de 12 de abril de 2018 (“Sociedade™), tém entre si, justo e
contratado, alterar o contrato social da Sociedade, dispensando a realizacao de reunido de sdcios



DocuSign Envelope ID: FB95D937-F1BE-47DF-A9D0-74820342B799

de acordo com o art. 1.072, 83° da Lei n® 10.406 de 10 de dezembro de 2002 (“Caodigo Civil”), de
acordo com 0s seguintes termos e condicdes:

1. CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS PARA XP

1.1.  Asdcia Maharib, neste ato, cede e transfere a XP, a titulo oneroso, conforme instrumento
em apartado, 1 quota representativa do capital social da Sociedade de que é titular, totalmente
subscrita e integralizada, no valor nominal de R$1,00 cada, com tudo que representa, livre e
desembaragada de quaisquer énus, dividas, gravames e/ou encargos de qualquer natureza. A
cessdo e transferéncia de quotas deste item 1.1. é feita com a expressa anuéncia dos demais sécios,
gue renunciam expressamente aos seus respectivos direitos de preferéncia com relacéo a tal cessao
de quotas, para nada mais reclamarem uns dos outros, a qualquer tempo, titulo ou pretexto.

1.2. A sOcia Trinus, neste ato, cede e transfere a XP, a titulo oneroso, conforme instrumento
em apartado, 1 quota representativa do capital social da Sociedade de que ¢ titular, totalmente
subscrita e integralizada, no valor nominal de R$1,00 cada, com tudo que representa, livre e
desembaragada de quaisquer onus, dividas, gravames e/ou encargos de qualquer natureza. A
cessao e transferéncia de quotas deste item 1.2. é feita com a expressa anuéncia dos demais socios,
gue renunciam expressamente aos seus respectivos direitos de preferéncia com relagdo a tal cessao
de quotas, para nada mais reclamarem uns dos outros, a qualquer tempo, titulo ou pretexto

1.3. A sécia Saxon, neste ato, cede e transfere a XP, a titulo oneroso, conforme instrumento
em apartado, 1 quota representativa do capital social da Sociedade de que é titular, totalmente
subscrita e integralizada, no valor nominal de R$1,00 cada, com tudo que representa, livre e
desembaragada de quaisquer onus, dividas, gravames e/ou encargos de qualquer natureza. A
cessdo e transferéncia de quotas deste item 1.3. é feita com a expressa anuéncia dos demais sécios,
gue renunciam expressamente aos seus respectivos direitos de preferéncia com relacéo a tal cessao
de quotas, para nada mais reclamarem uns dos outros, a qualquer tempo, titulo ou pretexto

1.4.  Asotcia Camila, neste ato, cede e transfere & XP, a titulo oneroso, conforme instrumento
em apartado, 1 quota representativa do capital social da Sociedade de que é titular, totalmente
subscrita e integralizada, no valor nominal de R$1,00 cada, com tudo que representa, livre e
desembaragada de quaisquer 6nus, dividas, gravames e/ou encargos de qualquer natureza. A
cessdo e transferéncia de quotas deste item 1.4. é feita com a expressa anuéncia dos demais sécios,
gue renunciam expressamente aos seus respectivos direitos de preferéncia com relagdo a tal cessdo
de quotas, para nada mais reclamarem uns dos outros, a qualquer tempo, titulo ou pretexto

1.5. A socia Juliana, cede e transfere a XP, a titulo oneroso, conforme instrumento em
apartado, 1 quota representativa do capital social da Sociedade de que é titular, totalmente
subscrita e integralizada, no valor nominal de R$1,00 cada, com tudo que representa, livre e
desembaragada de quaisquer 6nus, dividas, gravames e/ou encargos de qualquer natureza. A
cessao e transferéncia de quotas deste item 1.1. é feita com a expressa anuéncia dos demais sOcios,
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gue renunciam expressamente aos seus respectivos direitos de preferéncia com relacéo a tal cessao
de quotas, para nada mais reclamarem uns dos outros, a qualquer tempo, titulo ou pretexto;

1.6. O socio Henrique, neste ato, cede e transfere a XP, a titulo oneroso, conforme
instrumento em apartado, 1 quota representativa do capital social da Sociedade de que é titular,
totalmente subscrita e integralizada, no valor nominal de R$1,00 cada, com tudo que representa,
livre e desembaracada de quaisquer énus, dividas, gravames e/ou encargos de qualquer natureza.
A cessdo e transferéncia de quotas deste item 1.6. é feita com a expressa anuéncia dos demais
sOcios, que renunciam expressamente aos seus respectivos direitos de preferéncia com relagéo a
tal cessdo de quotas, para nada mais reclamarem uns dos outros, a qualquer tempo, titulo ou
pretexto;

1.7. Em virtude das deliberag¢fes acima, os socios decidem alterar a Clausula 2.1 do contrato
social da Sociedade, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“2.1. O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado em moeda
corrente nacional, é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), dividido em 100.000 (cem mil)
quotas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas entre os

sOcios:
, VALOR N
SOCIO QUOTAS PARTICIPACAO
NOMINAL
XP VISTA ASSET MANAGEMENT
99.998 R$ 99.998,00 99,998%
LTDA.
EDUARDO NAJJAR ROQUE 1 R$ 1,00 0,001%
JUNIOR
FLAVIA AGUIAR ARRANZ 1 R$ 1,00 0,001%
JUNIOR
TOTAL 100.000 R$ 100.000,00 100%

2.1.1. A responsabilidade dos Socios € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social, nos termos do artigo
1.052 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada (““Codigo Civil ”).

2.1.2. As quotas sdo indivisiveis em relacdo a Sociedade e nédo poderao ser caucionadas,
empenhadas, oneradas ou gravadas, total ou parcialmente, a qualquer titulo. A cessédo
das quotas obedecera ao procedimento estabelecido na Clausula Sétima abaixo.

2.1.3. Integralizadas as quotas, o capital social poderd ser aumentado, observado o
direito de preferéncia dos SAcios para participar do aumento, na proporcao das quotas

gue sejam titulares.”

2. ALTERACAO DE DIRETORES
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2.1. Os Socios Remanescentes resolvem, por unanimidade e sem ressalvas, destituir os
administradores: (i) Camila de Paula Xavier de Almeida, brasileira, solteira, engenheira,
portadora da Cédula de Identidade n° 78663030, emitida pela SESP/PR, inscrita no CPF/ME sob
0 n° 068.247.429-02, residente e domiciliada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Aleixo Garcia, n® 40, apto. 92, Vila Olimpia, CEP 04545-010 do cargo de Diretora de Gestéo;
(ii) Edward Bertram Gemha Weaver, brasileiro, casado, empresério, portador da Cédula de
Identidade n°® 20.989.951-7, emitida pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 261.552.018-03,
residente e domiciliado na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Salvador Cardoso,
n° 122, apto. 41, Itaim Bibi, CEP 04533-050 do cargo de Diretor de Compliance, Risco e PLD; e
(iii) Marcelo Jeha Kayath, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade n®
5.469.985, emitida pela SSP/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n® 665.288.287-68, residente e
domiciliado na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Leopoldo Couto de Magalhaes
Junior, n° 1.151, apto. 14, Itaim Bibi, CEP 04542-012 do cargo de Diretor sem designacéo
especifica.

2.2. Os diretores ora destituidos, por meio deste ato, outorgam a Sociedade e aos Sécios
Remanescentes, a mais ampla, plena, rasa, geral, irrevogavel e irretratavel quitagdo com relacéo
ao periodo em gque ocuparam os cargos de Diretores, nada mais tendo a reclamar ou receber, seja
a que titulo for, hoje ou futuro, em juizo ou fora dele.

2.3. Em razdo das destituicbes, os Socios Remanescentes decidem eleger, o Srs. Andre
Masseti, brasileiro, casado, gestor de fundos, portador da Cédula de Identidade n°® 25077993,
emitida pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 224.749.348-39 como Diretor de Gestédo de
Recursos, 0 Sr. Bruno Ribeiro de Castro, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de
Identidade RG n° 1801891, emitida pela SSP/DF, inscrito no CPF/ME sob o n° 707.760.401-20
como Diretor de Gestdo de Riscos, o Sr. Bernardo Amaral Botelho, brasileiro, casado,
advogado, portador da Cédula de Identidade n°® 1014311559, emitida pela IFP/RJ, inscrito no
CPF/ME sob o n° 043.015.787-81 como Diretor de Compliance e Fabricio Cunha de Almeida,
brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade n° 0201679099, emitida pela
DIC/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n® 056.388.647-17 e Pedro Eduardo Cassab Carraz,
brasileiro, solteiro, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 11.661.488-4 DIC/RJ,
inscrito no CPF/ME sob o n® 109.067.257-80 como Diretores sem designacéo especifica;

2.4, Os Diretores eleitos declaram, expressamente, para todos os fins e efeitos legais, ndo
estarem impedidos, por lei especial, de exercer administracdo de sociedade e nem ter sido
condenado (ou encontra-se por efeito de condenagcdo) (a) a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; (b) por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou
suborno, concessdo, peculato; ou (c) por crime contra a economia popular, o sistema financeiro
nacional, as normas de defesa da concorréncia, as relacbes de consumo, a fé publica ou a
propriedade
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2.5.  Em decorréncia das deliberacBes acima, a Clausula 3 do contrato social da Sociedade,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“3.1. A administracdo da Sociedade sera exercida por até 7 (sete) administradores,
denominados conjuntamente como ‘“Diretores” ou individualmente como “Diretor”,
sendo 1 (um) Diretor de Gestéo de Recursos, 1 (um) Diretor de Gestdo de Riscos, 1 (um)
Diretor de Compliance e os demais Diretores sem designacdo especifica. Os
administradores serdo eleitos para mandatos de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos, 0s
quais estao dispensados de prestar caucéo em garantia de sua gestdo. Com o término do
mandato, os membros da Administracdo permanecerdo em seus cargos até que ocorra
nova eleicao.

3.1.1. Os Administradores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura: (a) dos
respectivos termos de posse no livro préprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem
a sua eleicdo; ou (b) da prépria alteracdo contratual e/ou do documento em separado
gue os tiver elegido.

3.1.2. Em caso de rendncia, vacancia ou impedimento permanente de qualquer cargo de
Administrador, sera imediatamente convocada uma Reunido de Sécios para eleicdo do
substituto, que permanecera no cargo pelo prazo restante do mandato do substituido.

3.1.3. Os Administradores poderdo, a qualquer tempo, ser destituidos de suas funcdes,
em virtude de resolugdo aprovada pelos socios representando a maioria do capital social
e obedecidos os preceitos do Cédigo Civil Brasileiro.

3.1.4. S&o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a Sociedade,
o0s atos de quaisquer dos Administradores, procuradores da Sociedade ou empregados
da Sociedade que a envolverem em obrigacdes relativas a negécios ou transacdes
estranhas ao seu objeto social, inclusive fiangas, avais ou a prestacédo de quaisquer
outras garantias, reais ou fidejussérias, em favor de terceiros.

3.1.5. Para atender as resolu¢Bes da CVM é definido que pelo menos 1 (um) dos
Administradores devera ser administrador de carteira de valores mobiliarios autorizados
pela CVM.

3.1.6. Nos termos do art. 4°, incisos Ill, IV e V da Instru¢cdo CVM n° 558, de 26 de marco
de 2015 (“Instrucd@o 558”), a Sociedade contard, respectivamente, com (a) um Diretor
de Gestdo de Recursos, autorizado pela CVM, ao qual cabera a responsabilidade pela
gestdo de recursos, conforme a regulamentacdo aplicavel, incluindo mas ndo se
limitando a atualizagao anual do Formulario de Referéncia da Sociedade e ao ajuste a
exposi¢ao a risco das carteiras geridas, bem como a criacao de comités ndo estatutarios
para o exercicio de atribuigdes especificas e a permanente comunica¢do com o Diretor
de Gestao de Riscos; (b) um Diretor de Compliance, ao qual cabera a responsabilidade
pela fiscalizacdo do cumprimento de regras, politicas, procedimento e controle internos
adotados pela Sociedade, conforme a regulamentacéo aplicavel, incluindo mas néo se
limitando a elaboracdo de relatorio contendo conclusdes de exames efetuados e
recomendaces a respeito dos controles internos da Sociedade; e (c) um Diretor de

6
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3.1.

Gestdo de Riscos, ao qual cabera a responsabilidade pela gestao de riscos da Sociedade,
conforme a regulamentacéo aplicavel, incluindo mas ndo se limitando a verificacdo do
cumprimento da politica de gestéo de riscos da Sociedade e a elaboracéo de relatorio de
exposicao a risco de cada carteira gerida.

3.1.7. Aos Diretores sem designacao especifica cabera a responsabilidade por todos os
demais atos de gestdo da Sociedade cuja competéncia ndo se atribua aos Diretores de
Gestéo de Recursos, de Compliance e de Gestéo de Riscos.

3.1.8. Sdo administradores da Sociedade os Srs. (i) Andre Masseti, brasileiro, casado,
gestor de fundos, portador da Cédula de Identidade n° 25077993, emitida pela SSP/SP,
inscrito no CPF/ME sob o n° 224.749.348-39, como Diretor de Gestao de Recursos; (ii);
Bruno Ribeiro de Castro, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de
Identidade RG n° 1801891, emitida pela SSP/DF, inscrito no CPF/ME sob o n°
707.760.401-20 como Diretor de Gestdo de Riscos; (iii) Bernardo Amaral Botelho,
brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade n°® 1014311559, emitida
pela IFP/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n° 043.015.787-81 como Diretor de Compliance;
e (iv) Fabricio Cunha de Almeida, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
Identidade n° 0201679099, emitida pela DIC/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n°
056.388.647-17 como Diretor sem designacéo especifica; e (v) Pedro Eduardo Cassab
Carraz, brasileiro, solteiro, engenheiro, portador da Cédula de ldentidade RG n°
11.661.488-4 DIC/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n°® 109.067.257-80, como Diretor sem
designacao especifica os quais, desde logo, declaram, expressamente, para todos os fins
e efeitos legais, que ndo estdo impedidos, por lei especial, de exercer administracdo de
sociedade e nem foram condenados (ou encontram-se sob efeito de condenacéo) (a) a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; (b) por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou (c) por crime
contra a economia popular, o sistema financeiro nacional, as normas de defesa da
concorréncia, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

3.1.9. A Sociedade somente se obriga: (a) por ato ou assinatura de 2 (dois)
Administradores, agindo em conjunto; ou (b) por ato ou assinatura de 1 (um) procurador
com poderes especiais, agindo dentro dos limites estabelecidos no respectivo instrumento
de mandato; ou (c) por ato ou assinatura de 1 (um) Administrador e 1 (um) procurador.

3.1.10. As procuracdes outorgadas pela Sociedade deverdo ser sempre e exclusivamente
assinadas por 2 (dois) Administradores, devendo ser expressamente identificados os

poderes outorgados e, com exce¢do daquelas com poderes “ad judicia”, terdo prazo de
validade determinado.”

REFORMA, RATIFICACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

Os Socios Remanescentes resolvem, por unanimidade e sem ressalvas, excluir a previsao

do Comité Operacional do Contrato Social da Sociedade.
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3.2.  Os Socios Remanescentes decidem, por unanimidade e sem ressalvas, alterar as Clausulas
4.1 e 4.2 do Contrato Social da Sociedade, passando a Clausula 4 do Contrato Social a vigorar
com a seguinte nova redagéo:

“4.1.  Os Socios Eduardo Najjar Roque Janior e Flavia Aguiar Arranz Luz ndo poderéo
ceder ou transferir parte ou totalidade de suas quotas a terceiros ou entre si, sem 0 prévio
e expresso consentimento por escrito da Sécia XP Vista Asset Management Ltda. Se um
dos Sécios desejar retirar-se da Sociedade, devera comunicar sua intencdo aos demais
Sacios, por escrito, com uma antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e seus haveres,
apurados em balanco especialmente levantado na ocasido, ser-lhe-do pagos em 60
(sessenta) dias contados do ato da assinatura da competente alteracdo contratual.

4.1.1. A cessdo de quotas terd eficacia quanto a Sociedade e terceiros a partir do
arquivamento do respectivo instrumento, sendo que, até 2 (dois) anos apds tal
arquivamento, a cedente respondera solidariamente com o cessionario, perante a
Sociedade e a terceiros, pelas obrigagdes que tinha como Sécio.

4.2. A retirada de qualquer dos Sécios ndo implicara na extingdo da Sociedade,
permanecendo em vigor o Contrato Social, com todos os seus efeitos.”

3.3.  Os Socios Remanescentes, decidem, por unanimidade e sem ressalvas, excluir a
Clausula 5.5.1 e alterar a Clausula 5.5 a qual passa a vigorar com a seguinte nova redacao:

“5.5. Exceto se quérum maior for exigido por lei, as deliberacGes dos Sdcios serdo
tomadas em reunido pelos votos dos SAcios representando, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social total.”

3.4. Por fim, os S6cios Remanescentes decidem ratificar todas as demais clausulas do contrato
social que ndo foram alteradas pelo presente instrumento e consolida-lo, que passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“CONTRATO SOCIAL DA
HABITAT CAPITAL PARTNERS ASSET MANAGEMENT LTDA.
NIRE 35.235.228.20-5
CNPJ n° 30.186.560/0001-43

1. DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E PRAZO DE DURACAO
1.1. A Sociedade empreséria limitada girara sob a denominacdo social de HABITAT CAPITAL

PARTNERS ASSET MANAGEMENT LTDA., com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de
Séo Paulo, na Rua Ministro Jesuino Cardoso, n® 633, conjunto 101, Vila Nova Concei¢do, CEP
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04544-051, podendo abrir filiais e escritorios em qualquer localidade do territério nacional ou
exterior, conforme deliberacdo dos Socios, observadas as formalidades legais.

1.2. A Sociedade tem por objeto social: (i) administracdo de carteiras de titulos, valores
mobiliarios e ativos financeiros; e (ii) a participa¢do no capital de quaisquer outras sociedades,
empresarias ou nao, no Brasil e/ou no exterior.

1.3. O prazo de duracdo da Sociedade é indeterminado.

2. DO CAPITAL SOCIAL

2.1. O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), dividido em 100.000 (cem mil) quotas, com valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas entre os sdcios:

. VALOR ~
SOCIO QUOTAS PARTICIPACAO
NOMINAL
XP VISTA ASSET
99.998 R$ 99.998,00 99,998%
MANAGEMENT LTDA.
EDUARDO NAJJAR ROQUE 1 R$ 1,00 0,001%
JUNIOR
FLAVIA AGUIAR ARRANZ 1 R$ 1,00 0,001%
JUNIOR
TOTAL 100.000 R$ 100.000,00 100%

2.1.1. A responsabilidade dos Sécios é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagdo do capital social, nos termos do artigo 1.052 da Lei 10.406,
de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada (“Codigo Civil™).

2.1.2. As quotas sdo indivisiveis em relacdo a Sociedade e ndo poderdo ser caucionadas,
empenhadas, oneradas ou gravadas, total ou parcialmente, a qualquer titulo. A cessdo das
quotas obedecera ao procedimento estabelecido na Clausula Sétima abaixo.

2.1.3. Integralizadas as quotas, o capital social podera ser aumentado, observado o direito de
preferéncia dos Socios para participar do aumento, na proporcdo das quotas que sejam
titulares.

3. DA ADMINISTRACAO

3.1. A administracdo da Sociedade sera exercida por até 7 (sete) administradores, denominados
conjuntamente como “Diretores” ou individualmente como “Diretor”, sendo ao menos 1 (um)
Diretor_de Gestdo de Recursos, 1 (um) Diretor de Gestdo de Riscos, 1 (um)_Diretor de
Compliance e os demais Diretores sem designacao especifica. Os administradores serdo eleitos
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para mandatos de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos, 0s quais estdo dispensados de prestar caucao
em garantia de sua gestdo. Com o término do mandato, os membros da Administracao
permanecerdo em seus cargos até que ocorra nova eleigéo.

3.1.1. Os Administradores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura: (a) dos
respectivos termos de posse no livro proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua
eleicdo; ou (b) da propria alteracdo contratual e/ou do documento em separado que o0s tiver
elegido.

3.1.2. Em caso de renuncia, vacancia ou impedimento permanente de qualquer cargo de
Administrador, serd imediatamente convocada uma Reunido de Sdcios para eleicdo do
substituto, que permanecera no cargo pelo prazo restante do mandato do substituido.

3.1.3. Os Administradores poderdo, a qualquer tempo, ser destituidos de suas funcBes, em
virtude de resolucdo aprovada pelos socios representando a maioria do capital social e
obedecidos os preceitos do Cddigo Civil Brasileiro.

3.1.4. Séo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacdo a Sociedade, 0s atos
de quaisquer dos Administradores, procuradores da Sociedade ou empregados da Sociedade
que a envolverem em obrigagdes relativas a negocios ou transa¢des estranhas ao seu objeto
social, inclusive fiancas, avais ou a prestacdo de quaisquer outras garantias, reais ou
fidejussorias, em favor de terceiros.

3.1.5. Para atender as resolucbes da CVM ¢é definido que pelo menos 1 (um) dos
Administradores devera ser administrador de carteira de valores mobiliarios autorizados pela
CVM.

3.1.6. Nos termos do art. 4°, incisos 11, IV e V da Instru¢cdo CVM n° 558, de 26 de margo de
2015 (“Instrucdo 558”), a Sociedade contara, respectivamente, com ao menos (a) um Diretor
de Gestdo de Recursos, autorizado pela CVM, ao qual cabera a responsabilidade pela gestdo
de recursos, conforme a regulamentacdo aplicavel, incluindo mas ndo se limitando a
atualizacdo anual do Formulario de Referéncia da Sociedade e ao ajuste & exposi¢éo a risco
das carteiras geridas, bem como a criacdo de comités ndo estatutarios para o exercicio de
atribuicOes especificas e a permanente comunicagdo com o Diretor de Gestdo de Riscos; (b)
um Diretor de Compliance, ao qual caberd a responsabilidade pela fiscalizagcdo do
cumprimento de regras, politicas, procedimento e controle internos adotados pela Sociedade,
conforme a regulamentacéo aplicavel, incluindo mas nédo se limitando a elaboracéo de relatério
contendo conclusdes de exames efetuados e recomendacdes a respeito dos controles internos
da Sociedade; e (c) um Diretor de Gestdo de Riscos, ao qual cabera a responsabilidade pela
gestdo de riscos da Sociedade, conforme a regulamentacdo aplicavel, incluindo mas ndo se
limitando a verificacdo do cumprimento da politica de gestdo de riscos da Sociedade e a
elaboracdo de relatorio de exposicao a risco de cada carteira gerida.
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4.

3.1.7. Aos Diretores sem designacao especifica cabera a responsabilidade por todos os demais
atos de gestdo da Sociedade cuja competéncia ndo se atribua aos Diretores de Gestdo de
Recursos, de Compliance e de Gestdo de Riscos.

3.1.8. Sdo administradores da Sociedade os Srs. (i) Andre Masseti, brasileiro, casado, gestor
de fundos, portador da Cédula de Identidade n® 25077993, emitida pela SSP/SP, inscrito no
CPF/ME sob o n° 224.749.348-39, como Diretor de Gestdo de Recursos; (ii); Bruno
Ribeiro de Castro, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade RG n°
1801891, emitida pela SSP/DF, inscrito no CPF/ME sob o n° 707.760.401-20 como Diretor
de Gestao de Riscos; (iii) Bernardo Amaral Botelho, brasileiro, casado, advogado, portador
da Cédula de Identidade n° 1014311559, emitida pela IFP/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n°
043.015.787-81 como Diretor de Compliance; e (iv) Fabricio Cunha de Almeida,
brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade n® 0201679099, emitida pela
DIC/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n° 056.388.647-17 como Diretor sem designacio
especifica; e (v) Pedro Eduardo Cassab Carraz, brasileiro, solteiro, engenheiro, portador
da Cédula de ldentidade RG n° 11.661.488-4 DIC/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n°
109.067.257-80, como Diretor sem designacao especifica os quais, desde logo, declaram,
expressamente, para todos os fins e efeitos legais, que ndo estdo impedidos, por lei especial,
de exercer administracdo de sociedade e nem foram condenados (ou encontram-se sob efeito
de condenacdo) (a) a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;
(b) por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou (c) por
crime contra a economia popular, o sistema financeiro nacional, as normas de defesa da
concorréncia, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

3.1.9. A Sociedade somente se obriga: (a) por ato ou assinatura de 2 (dois) Administradores,
agindo em conjunto; ou (b) por ato ou assinatura de 1 (um) procurador com poderes especiais,
agindo dentro dos limites estabelecidos no respectivo instrumento de mandato; ou (c) por ato
ou assinatura de 1 (um) Administrador e 1 (um) procurador.

3.1.10. As procuracBes outorgadas pela Sociedade deverdo ser sempre e exclusivamente
assinadas por 2 (dois) Administradores, devendo ser expressamente identificados os poderes
outorgados e, com excecdo daquelas com poderes “ad judicia”, terdo prazo de validade
determinado.

DA CESSAO DE QUOTAS E DA RETIRADA DE SOCIO

4.1. Os Socios Eduardo Najjar Roque Janior e Flavia Aguiar Arranz Luz ndo poderdo ceder ou
transferir parte ou totalidade de suas quotas a terceiros ou entre si, Sem 0 prévio e expresso
consentimento por escrito da Sécia XP Vista Asset Management Ltda. Se um dos Sécios desejar
retirar-se da Sociedade, devera comunicar sua intengdo aos demais Socios, por escrito, com uma
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e seus haveres, apurados em balango especialmente
levantado na ocasido, ser-lhe-do pagos em 60 (sessenta) dias contados do ato da assinatura da
competente alteracdo contratual.
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4.1.1. A cessdo de quotas terd eficdcia quanto a Sociedade e terceiros a partir do
arquivamento do respectivo instrumento, sendo que, até 2 (dois) anos apoés tal
arquivamento, a cedente responderd solidariamente com o cessionario, perante a
Sociedade e a terceiros, pelas obrigacdes que tinha como Sécio.

4.2. A retirada de qualquer dos Sécios ndo implicard na extingdo da Sociedade, permanecendo
em vigor o Contrato Social, com todos os seus efeitos.

5. DAS REUNIOES DE SOCIOS E DELIBERACOES SOCIAIS

5.1. As deliberagdes sociais previstas em lei ou neste Contrato Social serdo tomadas em reunides
de Sdcios, em alteragdes do Contrato Social ou outros atos de deliberag&o conjunta da Sociedade.

5.1.1. A reunido de Sdcios podera ser dispensada nos casos expressamente previstos neste
Contrato Social, assim como no caso de todos 0s Sécios decidirem, por escrito, sobre a matéria
a ela sujeita.

5.1.2. Qualquer Socio poderd ser representado nas deliberacbes sociais por outro Socio,
advogado ou procurador, mediante outorga de mandato com especificacdo dos poderes.

5.2. As reunides de Sacios serdo convocadas por qualquer Diretor da Sociedade, mediante envio
de carta registrada ou protocolada, com 8 (oito) dias de antecedéncia em primeira convocacao e,
em segunda convocagao, com 5 (cinco) dias de antecedéncia.

5.2.1. A convocagéo deverd especificar o dia, hora e o local da reunido, bem como a ordem do
dia, e sO sobre ela podera haver deliberagdo, a menos que todos os Sdcios acordem
diferentemente.

5.2.2. Ficam dispensadas as formalidades de convocacdo sempre que todos 0s Socios
comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora, e ordem do dia da
reuniao.

5.3. A reunido de Socios instala-se com a presenca, em primeira convocagéo, de titulares de, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social total, e, em segunda convocagdo, com
qualquer nimero.

5.4. As reunides serdo presididas por Sdcio, representante de Sdcio, Diretor ou terceiro designado
pela maioria dos presentes, cabendo ao presidente da reunido a nomeacao do secretario.

5.4.1. Dos trabalhos e deliberacGes seré lavrada, no livro de atas de reunido, ata assinada pelos

membros da mesa e pelos Sécios presentes, quantos bastem a validade das deliberacdes, mas
sem prejuizo dos que queiram assina-la.
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5.4.2. Copia da ata de reunido autenticada pela Diretoria, ou pela mesa, sera apresentada ao
Registro Publico de Empresas Mercantis para arquivamento e averbagao, se necessario.

5.4.3. A administracdo da Sociedade entregara cOpia autenticada da ata de reunido ao Socio
que a solicitar.

5.5. Exceto se quérum maior for exigido por lei, as deliberacdes dos So6cios serdo tomadas em
reunido pelos votos dos Sdcios representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do
capital social total.

6. DO EXERCICIO SOCIAL

6.1. O exercicio social teré inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Ao
fim de cada exercicio social os administradores deverdo elaborar o balan¢o patrimonial, a
demonstracgdo do resultado do exercicio e as demais demonstra¢fes contébeis exigidas em lei, de
acordo com a legislagdo societéria aplicavel e as préaticas contabeis adotadas no Brasil.

6.1.1. As contas dos administradores e as demonstragdes contabeis serdo encaminhadas aos
Socios ao término do exercicio social e aprovadas por Sécio ou Sécios titulares de, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) do capital social total.

6.1.2. A destinacédo do lucro liquido do exercicio e a distribui¢do de lucros sera aprovada por
Sdcio ou Sdcios titulares de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social total.
Os sdcios participardo dos lucros e perdas da Sociedade na proporgao de sua participacdo no
capital social, ressalvada a possibilidade de distribuicdo desproporcional de lucros.

6.1.3. A Sociedade poderd levantar balangos intermedirios, intercalares ou em periodos
menores e, com base nesses balangos, distribuir lucros.

6.1.4. A Sociedade podera distribuir e pagar juros sobre o capital préprio, conforme
deliberacdo dos Sdcios titulares de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social total.

7. DA LIQUIDACAO E DA DISSOLUCAO

7.1. A Sociedade somente serd dissolvida por deliberacéo de seus Sécios, em conformidade com
o disposto no presente Contrato Social ou nos casos previsto em lei. Neste caso, proceder-se-a a
liquidacdo de seu ativo e passivo e o saldo entdo apurado sera atribuido aos Sécios na propor¢édo

de suas participacdes no capital social.

7.1.1. A Sociedade ndo se dissolvera pela faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial,
retirada, amigavel ou judicial, de qualquer um dos Sécios, desde que 0s SGcios remanescentes
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concordem em adquirir, para si ou para a Sociedade, as quotas do Socio falido, em recuperagéo
judicial ou extrajudicial, ou retirante, sendo os haveres pagos na forma do item 4.1. acima.

7.2. No caso de liquidacdo e dissolugdo da Sociedade, os Sécios designardo um ou mais
liquidantes, estabelecendo seus poderes, deveres e remuneracdo, nos moldes deste Contrato
Social.

7.2.1. A cada 06 (seis) meses, ou sempre que necessario, o0 liquidante devera apresentar aos
Sécios o relatorio e o balango do estado de liquidacdo, prestando conta dos atos praticados
durante respectivo periodo.

7.2.2. Realizado o ativo, pago o passivo e partilhado o remanescente, se houver, o liquidante
apresentara aos Socios, para aprovacao, o relatorio final da liquidacdo e o balanco de
encerramento.

8. DA REGENCIA

8.1. A Sociedade sera regida pelo presente Contrato Social e pelas disposi¢Bes inseridas no
capitulo proprio das sociedades limitadas no Cédigo Civil, sendo, ainda, regida de forma supletiva
pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

9. DO FORO
9.1. Os Sacios elegem o Foro da Comarca da Capital do Estado de Séo Paulo como competente
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato Social, renunciando a qualquer

outro foro, por mais privilegiado que este seja ou possa vir a ser.”

E, por estarem justas e contratadas, as Partes assinam eletronicamente o presente instrumento, em
conjunto com 2 testemunhas.

Sao Paulo/SP, 27 de setembro de 2022.

Sécios:
DocuSigned by: DocuSigned by: DocuSigned by:
MARCELO JEHA KAYATI-F_Z)( Siquira Sk Curdira Didva.
CPAFTELDAIILADL ~——CCAB2D477C8D4ED... ~——633CB0DB269B4ES. .
MAHARIB CONSULTORIA E TRINUS CO. PARTICIPACOES S.A.
PARTICIPACOES EIRELI p. Diego Siqueira Santos e Giovanna Ferreira
p. Marcelo Jeha Kayath Dutra
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