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A
Pacificus 47 Empreendimentos Imobiliarios S.A.
A/C:  8r Luiz Augusto Faria do Amaral

Sra. Barbara Munin

Ref.. Proposta para Estruturagdo, Coordenagdo e Distribuigdo Publica de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios no Mercado de Capitais Local no valor de R$ 68.000.000,00 (sessenta e oito milhdes de reais).

Em conformidade com nossos entandimantos. o Banco Bradesco BBl S.A. ("Bradesceo BBI" ou “Coordenador Lider") tam
a satisfacdo de apresantar 4 Pacificus 47 Empreendimentos Imobiliarios S.A. ("Companhia” ou "Cedente" ou "Pacificus”)
0s termos € condigdes para estruturar, coordenar e distribuir, publicamente, em regime de garantia firme de colocacéo
sujeito as aprovagdes internas do Coordenador Lider, Certificados de Recebivais Imobiliarios ("CRI"), no montante de R$
88.000.000,00 (sessenta e oito milhdes de rzais), lastreados em recebiveis imobilidrios decorrentes de contrato atipico
de locagao ("Contrato de BTS") com a BRF S A. ("BRF" ou “Sacada” e “Recebiveis” ou “Direitos Creditérios” ou “Créditos
Imobiliarios”, respectivamente) que serdo emitidos por uma Securitizadora de créditos imobiliarios a ser definido entre as
partes ("Securitizadora" e "Oferta” ou “Emiss&o” e "Proposta’, respectivamente).

A Emiss&o sera estruturada de acordo com as disposigdes (i) da Instrugdo n° 475, de 16 de janeiro de 2008, conforme
alterada, da Comissdo de Valores Mobilidrios (“Instrucdo CVM 476" ou “ICVM 478" e “CVM". respectivamente), e (ii) da
Instrugéo n® 414, de 30 de dezembro de 2004, conforme aiterada (“Instrucdo CVM 414" ou “ICVM 414" e, em conjunto
com a Instrugdo CVM 478, 2 "Regulamentacdo CVM").

As principais caracteristicas da Emissdo ast3o slencadas no Anexo | gue & parte integrante e inseparave! da presante
Proposta.

A Companhia, a Securitizadora & o Bradesco BBI, quando referidos em conjunto, serdc simplesmente referidos nesta
Proposta como “Partes”
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l. Escopo dos Servigos

A. Estruturagdo da Oferta e preparagio da documentacgio
O Coordenador Lider executard as saguintes atividades durante a estruturacdo da Oferta, de acordo com a
Regulamentagdo CVM:

(i Coordenagéo, em conjunto com a Companhia ¢ a Securitizadora, do processo de Due Diligence, conforme
definido abaixo, a ser realizado pelo Assessor Legal (conforme definido abaixo)

(i) Revis&o, em conjunto com a Companhiz e g Securitizadora, da documentagdo necessaria a Emisséo, a qual
sera elaborada pelo Assessor Legal:

(iii) Assessoria 2@ Companhia & & Securitizadora no preenchimento dos documentos exigidos pela
Regulamentagdc CVYM, bem como na preparagdo e publicagdo dos avisos legalmente exigidos, quando
houver, ou que sejam recomendaveis, relativamente a distribuicdo dos CRI;

(iv) Realizacdo do procedimento de Bookbuilding e recebimento e processamento de todos os pedidos de
subscricde da Emisséo;

(v) Coordenagdo dos trabalhos dos prestadores de servicos contratados, a serem definidos em comum acordo
entre as Partes e remunerados pela Companhia, sendo certo gue o Coordenador Lider ndc assumira
qualquer responsabilidade pelo trabalho de tais prestadores de servicos,

(i) Coordenagéo da liquidagéo financeira da Emissao perante a CETIP S.A. — Mercados Organizados (“Cetip”):

e/ou perante a BM&FBovespa; e

(vif) Pratica de outros atos relacionados & atividade de estruturago, coordenacdo e distribuicdo de ofertas
publicas de valores mobilidrios que se fagam necessarios, a critéric do Coordenador Lider, para o
atendimento dos objetivos desta Proposta.

B. Due Diligence
O processe de auditoria engloba tanto a due diligence legal quanto a financeira da Oferta, de forma a conferir maior
seguranca a estrutura pretendida, bem como para permitir ao Coordenador Lider e 3 Companhia a verificacéo da efetiva

viabilidade da Emissao (“Due Diligence”). Em linhas gerais, 2 Due Diligence tem o fim de permitir ao Coordenador Lider,
no minimo, a verificag@o e validacao:

| que a Companhia e a Securitizadora n&o se encontram impedidos de realizar a Emissao, especialmente a
celebragéo do contrato de cess&o de transferéncia de cédula de Créditos Imobiliarios ("Contrato de Cess&o”)

[l que os Créditos Imobiliarios encontram-se livres e desembaragados de quaisquer discussdes, dnus ou
gravames que ameacem ou possam ameagar 2 validade e seguranca juridica do Contrato de Cessao e da
Emiss&o, até a data da liquidagéo financeira da Oferta:

I que os Craditos Imobiliarios constituem uma relaco valida, eficaz e exequivel, de acordo com seus termos;

A que (i) n&c ha sobre o Imdvel objeto do lastro da operagao quaisquer lancamentos de débitos fiscais; (i) ndo
na sobre o imével quaisquer dnus, gravames, processos judiciais ou administrativos que possam ameacar ou
prejudicar a validade, exequibilidade e/ou existéncia dos Créditos Imobiliarios, (i) n&o ha scbre o Imovel
qualquer onerag&o ou sub judice de qualguer forma que possa ameacar a cessao dos Créditos Imobiliarios,
(iv) ndo existe qualquer duvida acerca da posse e a propriedade dos Créditos Imobilidrios, até a data da
liquidagéo financeira da Oferta;

v do fluxo dos Créditos Imobilidrios que sera utilizado como lastro para os CRI, de forma a dentre outros,
permitir 2 validagdo do montante a ser obtido na Emissao: -
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VI da adequacdo do contraio dz BTS e suas caracteristicas a uma operacéo de securitizagdo de créditos
imobilidrios.
Vi de gue a Companhiz & a Securitizadora tam capacidade para realizar uma Emiss3o, de acordo com os

orocedimentos sstabelecidos pela Regulamentagdo CVM: &

Vi Outras condigées usuais para uma operacdo como a tratada nesta Proposta

C. Assessoria Juridica
Todas as fases necessarias & implementacéo da Emissdo contardo com a assessoria legal de 1 (um) escritdric de
advocacia de renomada reputacéo, comprovada experiéncia e reconhecida competéncia em operagbes no mercado de
capitais brasileiro, a ser contratado as expensas exclusivas da Companhia e escolhido mediante acordo com o
Coordenador Lider (‘Assessor Legal’). A contratacéo do Assessor Legal sera feita & expensas exclusiva da Companhia.

D. Contratagdo de outros profissionais

O Coordenador Lider coordenara todo o processo referente 2 Emissdo, desde a avaliagdo inicial do negocio até a
conclusdo da Oferta, incluindo a participacao de outros consultores que j& estejam efou gue venham a ser envolvidos
Nao obstante. o Coordenador Lider ndo sara, em nenhuma hipdtese, responsavel pela gualidade e resultado do trabalho
de quaiquer desses consultores, que s&o empresas ou profissionais independentes j& contratados e/ou a serem
contratados diretamente pela Companhia, escolhidos de comum acordo entre as Partes. Nesta coordenacio dos
trabalhos, o Coordenador Lider ndo tera qualquer responsabilidade sobre a contratagdio destes consultores bem como
800re os custos decorrantes destas contratagdes, que nio estio incluidos na rem uneracgdo descrita abaixo

A Companhia reconhece & declara que n3o caberd ao Coordenador Lider a prestagéo de consultoria no tocante a
questbes tributarias, juridicas e/ou contdbeis, e que esta buscandc e se baseard em consultorias prestadas por
profissionais e consultores contratados parza tais questdes.

1. Definigdo da Estratégia de Distribuigdo e Abordagem aos Investidores

O sucesso da distribuigdo do CRI esta dirstamente relacionado ao desenvolvimento de estratégia consistente, de forma a
se atingir o maximo de eficiéncia no atendimento dos interesses e objetivos da Emissdo.

A estratégia de distribuicdo devera ser detalhada pelo Coordenador Lider e pela Companhia, de modo a atender os
Interesses das Partes. O esforco de marketing deverd se concentrar prioritariamente junto a investidores institucionais
gestores de fundo de investimentos imobiliarios, Private Banks e Family Offices ("Canais de Distribuicdo”), que s30 os
grandes compradores desse tipo de valor mobiliario, ja que estes investidores sdo beneficiados com = isencac de

imposto de renda @am CRI e sdo os principais responsavels pela otimizacdo na taxa definitiva apurada em processo de
bookbuilding.

M. Regime de Colocagéo

Cumpridas as condicdes elencadas nesta Proposta, o Coordenador Lider estruturara a distribuigdo publica da Emisséo
em regime de garantia firme de colocagdo, para o volume de R$ 88.000.000,00 (sessenta e oito milhdes), na data de
emissdo ("Garantia Firme"). As condicdes de Garantia Firme poderao ser revistas, de acordo com a clausula de Market
Flex, abaixo A Garantia Firme tera validade até 30 de margo de 2018, sujeito @ aprovacéo prévia dos comitds internos
do Coordenador Lider, podendo ser prorrogada exclusivamente a critério do Coordenador Lider No caso de. cumprido
todas as condigdes precedentes, incluindo, mas nao se limitando ao LTV Maximo, conforme definido abaixo, apés o
fechamento do processo de bookbuilding, ¢ valor presente do fluxo descontado liguido de eventuais dedugdes seja
superior a valor da Garantia Firme, o excedente sera distribuido em regime de melhores esforgos de colocagio

A Companhia entende e concorda que, sem prejuizo do cumprimento das condigdes precedentes estabelecidas nes
Proposta, € condigdo resolutiva para o exercicio da garantia firme e para 2 liquidagéo da Emissao, o cumprimer
ESTRITAMENTE CONFIDENCIAL 41

Proposta para Estruturagido, Coordsnagdo 2 Distribuigdo Plblica de Certificados de Recsbiveis Imobiliarios no Mercado de GCapitais Loca |
valor de aproximadaments RS 58.000.000,00 (sessenta g oito milhdes reais), datado de 14 de janeiro de 2815, |




= o Bradesco = CRI
. =] Ewvissig pE CRI
Bradesco BBI il Corporate i3

integral de todas as obrigagdes da Companhia e de seus assessores (auditores independentes, Assessores Legais) de
forma tempestiva e satisfatéria ao Coordenador Lider, as quais incluem, sem se limitar & consisténcia a nivel de conforto
(nos termos da regulamentag@o aplicdvel) das informagdes reveladas ao plblico alvo da oferta no momento da
divulgagdo nos documentos da Emissao

Dessa forma, caso seja apresentado qualquer fato novo ou identificada qualguer inconsisténcia decorrente de erro ou
omissao da Companhia ou de qualquer de seus assessores nos documentos da Emissora ou da Emiss3o. o
Coordenador Lider, no cumprimento da sua obrigagdo de diligéncia, a seu exclusivo critério, decidira, apds analise de
relevancia e materialidade dos novos fatos apresentados, pela: (i) suspenséo do processo de Emissdo ou (ii)
regularizagao da situagéo perante a CVM, sendo certo, que em qualguer dessas hipdteses e, ainda que a garantia firme

nao seja mantida em razéo de tais inconsisténcias, a Companhia mantera a condigdo de coordenador lider do Bradesco
BBl

A Companhia reconhece, ainda, que os procedimentos acima poderao ocasionar reabertura de prazo para intengdes de
investimento (nove procedimento de ‘Bookbuilding"), atrasos do cronograma de Emissdo, com a consaguenie
postergagao do prazo estimado de liquidagdo da Oferta.

V. Market Flex

O Coordenador Lider reserva-se o direito de, a qualquer momento, até a data de liquidagdo da Emissdo, requerer &
Companhia modificagdes que contemplem, sem, todavia se limitar, aos termos. condigdes, estrutura, prazos, taxas de
Juros, remuneracéo da Emissao, caso o Coordenador Lider entenda que tais modificacées sejam necesséarias ao sucesso
da colocagéo dos CRIs perante os investidores & o mercado financeiro em geral. Caso a Companhia n&o concorde com a
sugestdo do Coordenador Lider, (i) esta Proposta ou o contrato de colocacdo que z substituir sera automaticamente
rescindido ("Market Flex"), ou (ii) poderd ser concedida uma operacdc de crédito imobilidrios convencional em taxas
condigdes especificas para esse tipo de operacao.

O direito do Coordenador Lider ao Market Flex serd exercivel nas situagdes que incluem, mas nao se limitam a: (i)
mudangas significativas no ambiente legal e/ou regulatério que disciplina a2 Ofera; (i) turbuléncias politicas e/ou
econémicas que afetem o retorno esperado pelos potenciais investidores dos CRIs: e (iii) quaisquer eventos de mercado
que impactem a Oferta gerando aumento dos custos ou prejudiquem a sua razoabilidade econémica.

A Companhia reconhece, por meio desta, gue os documentos & contratos que formalizarao a Oferta deverdo conter os
direitos ao exsrcicio da condicdo de Market Flex conforme ora previstos e, caso estes venham a ser exercidos. tais
documentos e contratos deverdo refletir as modificagdes julgadas necessarias pelo Coordenador Lider.

V. Comissionamento

Como contraprestagac pelos servicos de estruturacdo, coordenagdo, colocacio e distribuicdo da Emissdo, bem como
pela prestacao da Garantia Firme, 2 Companhia devera pagar ao Coordenador Lider comissdes e prémios, conforme
definidos e distribuidos na tabela abaixo (“Comissionamento da Oferta”)

Comissdo de Estruturacio Prémio por Prestagédo

e Coordenagao de Garantia Firme Total

040% (quarenta centésimos por cento), 0,60% (sessenta centésimos por cento)
calculada sobre o valor total dos CRIs calculado sobre o valor total dos CRIs
emitidos, com base no prego de subscricdo emitidos, com base no preco de subscrigdo
atualizado atualizado

1,00% (um por cento)

Adicionalmente, objetivando incentivar um maior comprometimento dos Canais de Distribui¢&c e visando otimizar o prego,
final da emissdo, serd devido uma comissio de 0.20% (vinte centésimos por cento) multiplicado pela duration dos C I
calculada sobre o valor tofal dos CRIls =mit|dos com base no prego. de subscru;ao atuallzado (“Com:ss:onamento
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Canal”, e em conjunto com o Comissionamento da Oferta e Comissionamento de Performance ‘Comissionamento Geral
da Oferta”)

Caso a taxa de remuneragio final do CRI seja reduzida durante o processo de bookbuilding, em relagéo & taxa inicial de
bookbuilding, conforme detalhado no Anexo | desta Propesta, o Coordenador Lider fara jus a uma comissdo de sucesso
equivalente a 40,0% (guarsnta por cento) do valor da economia gerada pela reducéo da taxa final do bookbuilding em
relag@o a Taxa Tsto. conforme prevista no Anexo | desta Proposta (“Comissionamento de Performance”)

O pagamento do Comissionamento da Oferta e Comissionamento de Performance devera. necessariamente, ser faito 3
vista a0 Bradesco BB| =m moeda corrente nacional, na data da liquidag&o financeira da Emissdo. 2 o Comissionamento
do Canal, devera ser feito & vista ao Bradesco BB| ou diretamente ao canal, a critério exclusivo do Bradesco BBl em
moeda corrente nacional. na data da liquidagao financeira da Emissdo O pagamento do Comissionamanto Geral da
Oferta devera ser acrescido do valor correspondente aos Tributos, conforme definido abaixo. gue venham a incidir sobra
¢ mesmo, conforme definidos a seguir, de forma que o Bradesco BBI receba o Comissionamento Geral da Oferta como
se tais Tributos ndo fossem incidentes.

Além disso, considerando a prestacado da Garantia Firme, caso (a) a Companhia n&o realize a Ofarta, conforme o volume
e na forma prevista nesta Proposta, por qualquer razdo imputavel & Emissora; (b) quaisquer das condigbes pracedentes
descritas nesta Proposta ndo sejam cumpridas por razdes imputaveis a4 Emissora: ou (c) ocorra a resilicdo voluntaria da
presente proposta, nos termos da Clausula de Resilicdo Voluntéria pela Companhia, ou por sua culpa ou dolo, ©
Coordenador Lider fard jus 2 uma comissdo flat, incidente sobre o valor total da Oferta objeto de Garantia Firme &
acrescidos dos valores correspondentes aos Tributos definidos abaixo, a ser paga pela Companhia em 5 (cince) dias
Utsis da data de comunicacdo pelo Coordenador Lider ("Comissdo de Descontinuidade”). O valor da Comissio de
Descontinuidade sera de RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) e incidira sobre eventual parcela da Garantia
Firme ndo desembolsada. A Comissio de Descontinuidade devera ser acrescida do valor correspendente aos Tributos,
conforme abaixo definido

Tributos: Todos os pagamentos resultantes do Comissionamento Geral da Oferta ou Comissdc de Descontinuidade
deverdo ser acrescidos dos valores relativos ao Impostc Sobre Servigos de Qualquer Natursza — ISS: a Contribuigdo
para o Programa de Integragéo Social — PIS: & ContribuicZo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS 3
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL e todos os tributos incidentes sobre a presente clausula de
Comissionamento, incluindo quaisquer juros, adicionais de tributos, multas ou penalidades correlatas que porventura
venham a incidir sobre as operaces da espécie, bem como quaisquer majoracdes das aliguotas j& existentes.

VI, ESTIMATIVAS

A. Cronograma

O Coordenador Lider apresentara & Companhia, apds a assinatura desta Proposta, contratacdo dos principais agentes e
agendamento da primeira reunido para inicio dos trabalhos, um cronograma indicativo, para o qual envidara os melhores
esforgos para que seja cumprido, sendo certo, entretanto, que a conclusdo de tal cronograma dependera de uma série
de fatores, ora sob a responsabilidade da Companhia, da Securitizadora, ora alheios & vontade das Partes envolvidas
(ex. agueles dependentes da CVM, CETIP, BM&FBovespa, Junta Comercial e cartdrios competentes, Assessor Lagal,
dentre outros), de maneira que esse cronograma devera servir apenas como um facilitador dos trabalhos das Partes
orientando-as para 0s passos 3 serem seguidos para a conclusdo dos trabalhos relativos 2 Oferta

B. Custos e Despesas

Os custos e despesas incorridos na estruturagcdo e manutencdo do CRI serdo de responsabilidade exclusiva da
Companhia. Independentemente de a Oferta ser consumada, a Companhia devera, além do Comissionamento Geral da
Oferta, arcar ou reembolsar o Coordenador Lider, por todas as despesas gerais, devidamente comprovadas, de
estruturacao, negociagdo, colocagio e distriouicdo da Oferta, incluindo, mas n&o se limitando a (i) despesas com
publicagées em pericdicos, (i) despesas com registro dos documentos da Oferta, nos cartérios e juntas comerciais

ESTRITAMENTE CONFIDENCIAL
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competentes, conforme aplicavel, (iii) custos & despesas gerais dos Assessores Legais (iv) custos e despesas gerais
dos demais prestadores de servigos; (v) custos e despesas gerais de impressdo dos documentos relacionados a Oferta,
conforme aplicavel, (vi) taxa de registro junto a CETIP (vii) taxa de registro da Oferta junto & CVM e a ANBIMA
conforme aplicavel, (viii) despesas gerais com viagens, hospedagens, alimentagdo, fotocdpias, mensageiros expressos
necessarias para implementagao da Oferta; e (ix) outras despesas necessarias a implemantacao da Oferta

Ainda, todas as despesas “out of pockst’, comprovadas, razodveis associadas. dirata ou indiretamente, a execucio dos
servigos prestados, tais como viagens, estadas, gastos com comunicagéo de longa distancia, alimentacdo, dentre outros
correrao por conta exclusiva da Companhia.

Todas as despesas em valor individual superior 2 R$10 000,00 (dez mil reais) deverdo ter autorizag&o prévia e exprassa
da Companhia.

As despesas incorridas pelo Coordenador Lider guando devidamente comprovadas e de acordo com o orasente item
deverdo ser reembolsadas pela Companhia em até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento pela Companhia dos
respectivos comprovantes, enviados pelo Coordenador Lider

As disposicbes contidas neste item deverdo permanscer em vigor, sendo existentes, validas e eficazes, mesmo apds o
decurso do prazo, resiligdo, resolugéo ou término da presente Proposta.

VI, Condigdes Precedentes

O cumprimento, por parte do Coordenador Lider, dos deveres e obrigagdes referentes 2 Oferta assumidas na presente
Proposta, esta condicionado, de forma indicativa e nao exaustiva, ao atendimento das seguintes condigdes:

I. Aprovacao pelo Conselho de Administracdo da Pacificus da Oferta em questao;

1. contratacdo e remunerag@o, pela Companhia, dos prestadores de servigos relacionados 2 realizagdo da
Oferta, que incluem mas n&o se limitam & Securitizadora, consultoria especializada em avaliacdo de imdval,
Assessor Legal, agente fiduciario, além de eventuais outros prestadores de servigco cuja necessidads venha
a ser verificada até a data de liquidagdo da Oferta, escolhidos em comum acordo entre as Partas, assim
como recolhimento, pela Companhia, de quaisquer taxas ou tributos incidentes soore o registro da Oferta;

1 fornecimento, por todas as partes envolvidas na Emissao, em tempo habil, de tedas as informagdes corrstas,
completas, verdadeiras e necessarias, para atender 2 legislag@o e regulamentacdo aplicaveis & Emiss3o,
inclusive as normas da CVM, no que couber, e as previstas no Codigo ANBIMA, no que couber, bem como
para realizacdo, pelos Assessores Legais da Companhia do procedimento de Due Diligence. Qualquer
alterag&o ou incongruéncia verificada nas informagdes fornecidas ou qualquer aspecto da Due Diligence que,
de forma devidamente fundamentada pelo Coordenador Lider e Assessor Legal do Coordenador apresentem
riscos 2 eficacia, validade e/ou seguranca juridica da Emissdo e/ou dos Créditos Imobiliarios, devera ser
analisado pelo Coordenador Lider, que decidira, de forma fundamentada, sobre a continuidade da Emissio
A Companhia é responsavel, individuaimente, pelas informacgdes fornecidas e obriga-se a indenizar o
Coordenador Lider por eventuais prejuizos decorrentes do fornecimento das mesmas;

V. realizagdo e conclusao satisfatéria, por parte do Coordenador Lider & do Assessor Legal, do levantamento de
informagdes e do procedimento de Due Diligence, necessérias ao atendimento das normas expedidas pelos
orgacs reguladores e autorreguladores do mercado de capitais;

V. obtengéo, pela Companhia e pela Securitizadora, de todas e guaisquer aprovacdes societarias 2/ou
governamental e/ou regulamentares e/ou de terceiros necessarias a realizagao, efetivagao, liquidagdo, boa
ordem e transparéncia de todos e quaisquer dos negaécios juridicos descritos nesta Proposta,

VI celsbragéo e registro perante os 6rgdos competentes de todos os instrumentos relativos & emisséc dos CRI
e a Oferta, incluindo agueles relativos & plena constituigao e formalizagdo de garantias, se aplicavel, em
termos satisfatorics ao Coordenador Lider;

[ o o R — —— o o o .
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Wil manutengdo, em termos substanciais, de toda a2 estrutura de contratos s demais zcordos sxistentes e
relevantes os quais ddo a Securitizadora as condigdes fundamentais de funcionamanto

VI recebimento de parecer legal elaborade pelos Assessores Legais confirmando, entre outros. a realizacio de
o
Due Diligence do Imével, da Securitizadora, da Companhia, de forma satisfatéria ao Coordenador Lider, em
linha com a pratica de mercado para a Emissao

IX autorizagdo da Companhia e da Sescuritizadora ao Coordenador Lider para divulgacdo da Oferta por qualquer
meio, com ou sem a logomarca, nos termos do artigo 48 da Instrucdc CVM 400, atendendo & legislagéo e
regulamentagdo aplicaveis, recentes decisGes da C\VM e as praticas de mercado;

X cumprimento, pela Companhia, de todas as suas obrigagdes previstas nesta Proposta & nos demais
documentos relativos & Ofarta;

Al nao ocorréncia de (i) alteragdes de mercado ou mudancas de conjuntura que alterem a viabilidade da Oferta,
a critério exclusivo do Coordenador Lider; ou (ii) alteracdes adversas ralevantes nas condigdaes econdmicas,
financeiras ou operacionais da Companhia ou do Sacado,

Xl cumprimento, pela Companhia, de todas as obrigacdes pravistas na legislagdo e regulamentacgao aplicavel
Incluindo, sem limitagéo, as obrigagdes de ndo se manifestar na midia sobre a Oferta & os CR!. nos termos
do art. 48 da Instrucéo CVM 400

X1 suficiéncia, completude, veracidade, validade e precisdo, de todas as declaracdes feitas pela Companhia e
Securitizadora nos documentos que regulamentardoc a Emissdo, bem como de todas as informagées e
declaragbes constantes do Termo de Securitizagdo e dos demais documentos da Oferta:

XV cumprimento pela Companhia da legislagio ambiental e trabalhista em viger, adotando as medidas e acdes
preventivas ou reparatdrias, destinadas a evitar e corrigir eventuais danos ao meio ambiente & a seus
trabalhadores decorrentes das atividades descritas em seu objeto social. A Companhiza obriga-se, ainda a
proceder a todas as diligéncias exigidas para suas atividades scondmicas. preservando o meio ambiente &
atendendo as determinagdes dos Orgdos Municipais, Estaduais e Federais que, subsidiariamente, venham 3
legislar ou regulamentar as normas ambientais em vigor A Companhia responsabiliza-se, de forma
irrevogavel e irretratavel, a indenizar e resguardar o Coordenador Lider, suas controladas, controladores,
coligadas, sociedades sob controle comum ou os respectivos administradoras, empregados e/ou prepostos
na forma do disposto no item “Indenizagdo” abaixo;

XV assinatura do contrato de distribuigdo entre a Securitizadora e ¢ Coordenador Lider, em termos mutuamente
aceitaveis pelas Partes, que contera, entre outras, as clausulas e condig@es constantes desta Proposta, bem
como o encaminhamento dos documentos de representacdo da Companhia;

XV apresentagéo ao Coordenador Lider de opinido legal emitida pelo Assessor Legal, atestando, entre outras
questdes, (i) a simetria de informagdes obtidas no procedimento de Due Diligence e as disponibilizadas no
prospecto; (i) a adequagdo e regularidade juridica dos demais documentos da Emissdo: Tal opinido devera
ser entregue ao Coordenador Lider, sob forma de minuta, até um dia antes da data do protocolo do
cumprimento de exigéncias na CVM, conforme o caso, sem prejuizo da entrega de uma versao final e
assinada em até um dia antes da publicag&o do anuncio de inicio da Emissao;

AViI Obtencao, pelo Coordenador Lider, de declaragdo da Emissora atestando qgue, na data do inicio da
distribuicao publica do CRI, todas as informagdes por ela prestadas sdo verdadeiras, consistentas, corretas e
suficientes permitindo aos investideres uma tomada de decisdo fundamentads a respeito da Oferta Publica
Restrita, nos termos do Art. 10 da Instrugdo CVM 476;

VI obtenc@o do registro da Emiss8o perante a CVM e qualquer orgéo regulador ou autorregulador, se
necessario;

XIX na@o ocerréncia de evenios que ameacem, a critério do Coordenador Lider a seguranga, exigibilidade e
eficacia dos Créditos Imobilidrios e/ou do Contrato de Locagao,

— - - - ,..
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XX Valor de Emissdo serd de, no maximo, 80.0% (oitenta por cento) do valor de avaliagdo do Imoval ("LTV
Maximo™)

XX Contratacdo pela Pacificus de fianga bancaria junto a0 Banco Bradesco S A. cuja finalidade & garantir o CRI
ateé a obtengdo do Habite-se e aceite integral do Imdval com o inicio do prazo locaticio; e

AKX aprovag@es peias dreas internas do Coordenador Lider. responsavais pela analise e aprovacio da Emissao,
b
tais como mas n&o limitadas a crédito, juridico, contabilidade, risco e compliance, além de seus comités

VI, Indenizagio

A Companhia concorda em isentar de responsabilidade. ressarcir de qualquer custo incorrido ou despesa que sste tiver
de incorrer para a defesa de seus dirsitos e interesses ou que tiver de suportar em decorréncia dos nagdcios aqui
previstos, o Coordenador Lider, suas subsidiarias. seus diretores, funcionarios, agentes e/ou controladores (as “Pessoas
Indenizaveis”), por quaisquer perdas, danos, obrigacdes ou despesas (incluindo taxas = honorarios advocaticios)
resultantes, direta ou indiretamente, da Emissdo, exceto se tais oerdas, danos, obrigacdes ou despesas forem
resultantes de dolo por parte das Pessoas Indenizaveis, determinado por decisdo judicial final transitada em julgado

Adicionaimente, a Companhia, desde j&, concorda em ressarcir as Pessoas Indenizaveis de qualquer custo efetivamente
incorrido ou despesas devidamente comprovadas que estas tiveream de incorrer para 3 defesa de seus direitos o
interesses ou que tiverem de suportar em decorréncia da execucdo dos servigos objeto do contrato oriundo da aceitagdo
desta Proposta.

A Companhia, conforme o caso, realizard os pagamentos devidos conforme este item dentro de 10 (dez) dias ltsis a
contar do recebimento da respectiva comunicagdo enviada pelo Coordenador Lider

As disposicdes desta clausula continuarao em plenc vigor, sendo existentes, validas e eficazes, mesmo apos a expiragéo
do prazo de validade da presente Proposta.

IX. Resiligao

A presente Proposta podera ser resilida involuntariamente por qualquer uma das Partes nas hipdteses abaixo, sem
prejuizo do reembolso de despesas, as quais devario ser reembolsadas pela Companhia, ao Ccordenador Lider, em até
10 (dez) dias uteis corridos da data de envic dos respectivos comprovantes ("Resilicdo Involuntaria”):

l. Imposicéo de exigéncias por parte da CVM, de tal ordem gue dificultem ou tornem impossivel ou inviavel o
registro da Emiss&o ou sua n&o aprovacio pela CVM;

Il Ocorréncia de eventos de natureza politica, conjuntural, econémica ou financeira (inclusive terrorisme efou
guerra), no Brasil, ou em qualquer outro pais que tenha influéncia adversa no mercado de capitais brasilgiro,
€ que tornem desaconselhaveis a qualguer das Partes o cumprimento das obrigages aqui assumidas com
relagdo @ Emiss&o. Estao incluidas nestas categorias crises politicas, sociais ou econdmicas em mercados
no geral, inclusive emergentes, ou qualquer mudanca adversa substancial nas condigbes econdmico-
financeiras e resultados operacionais da Emissao:

I Alteragbes nas normas legais ou regulamentares relativas 3 composic8o e diversificacdo das carteiras de
investidores institucionais e profissionais (assim entendidos, exemplificativamente, entidades abertas e
fechadas de previdéncia privada. entidades seguradoras. fundos mutuos de investimentos. instituicdes
financeiras, carteiras administradas etc.), que impegam ou restrinjam substancialmente a aquisicdo dos CRIs
por parte destes investidores;

AV Modificagdes das normas legais ou regulamentarss ralativas ac mercado da capitais nacional, que venham
de qualguer forma alterar substancialmente os procedimentos juridicos ou operacionais rzlacionados 2
Emiss&o, tornando desaconselhavel ou invidvel a realizagdo desta para qualquer das Partes

= o e e . . . - S s =3 s I
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v Incidéncia de novos tributos de qualguer natureza sobre as operacdes da espécie tratada nesta Proposta,
e/ou aumento significativo das aliguotas e/ou valores dos tributos ja incidentes na data desta Proposta, ou
Incidéncia de regulamentagéo que venha a alterar a liquidez do Sistema Financeiro Nacional:

Vi Ocorréncia de casos fortuitos ou sventos de forga maior, que tornem invidvel ou desaconselhavel a
efetivagdo da presente Proposta; e

il Ocorréncia de alterag8o material advarsa nas condicdes econdmicas, financeiras ou operacionais ds
Companhia e/ou do Sacado

Sem prejuizo do disposto nesta clausula, esta Proposta, apds aceltagcao e aperfeigoamento de suas condigbes, podera
ser voluntariamente resilida por qualquer das Partes em razdo do ndo cumprimento de guaisquer das Condigdes
Precedantes aqui previstas, ocasido em que a Companhia reembolsara o Coordenador Lider por todas as despesas
comprovadamente incorridas referentes 2 Emissdo Para efeitos deste item. considerar-se-3 datz da resilicgo o dia do
recebimento pela Companhia de comunicacdo do Coordenador Lider neste sentido, devendo o reemboiso das despesas
2 custos incorridos por este no ambito desta Proposta ser efetuado pela Companhia no prazo maximo de 10 (dez) dias a
contar da data do recebimento dos comprovantes das referidas despesas

Adicionalmente, esta Proposta podera ser rasilida voluntariamente pelas Partes (i) pelo ndo cumprimento de quaisquer
das condicGes precedentes previstas nesta Proposta; (i) em caso de descumprimento das obrigagdes dispostas nesta
Proposta ou nos documentos que dela advirem ('Resilicio Voluntéria")

A Resilicio Voluntéria ocorrida em decorréncia das hipdteses descritas no paragrafo anterior, se dard sem prejuizo da
manutencao das obrigagdes de Indenizacdo, Confidencialidade & Exclusividade, bem como do reembolso de despesas
comprovadamente incorridas pelo Cocrdenador Lider, conforme item V acima

Caso a presents Proposta venha a ser resilida por vontade Unica e exclusiva da Companhia ou pelo descumprimento
deliberado, pela Companhia, na forma prevista no paragrafo anterior, de uma Condigdo Precedente ou do das
obrigagdes dispostas nesta Proposta ou nos documentos gue dela adviremn, esta reembolsarz o Coordenador Lider por
todas as despesas comprovadamente incorridas referentes a4 Emissac e além disso. pagara ao Coordenador Lider a
remuneracao referente 2 Comissdo de Descontinuidade, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da data do envio de
correspondéncia comunicando a resilicdo.

Em gqualquer situagdo diversa das descritas acima, esta Proposta sera irrevogavel e irretratavel, dentro do seu Prazo de
Vigéncia (conforme definido abaixo).

X. Exclusividade

Com a finalidade de possibilitar a implementagéo dos esforgos do Coordenador Lider, a Companhia ac aceitar a presente
Proposta, confere ao Coordenador Lider exclusividade para estruturar 2 Emissao.

O recebimento de informagdes, a celebracao desta Proposta ou qualquer contato ou discussdo subsequente entre o
Coordenador Lider @ a Companhia ndo cria & néo criara qualquer restricdo com relagdo a concessdo de crédito ou
prestacado de qualquer servigo pelo Coordenador Lider e/ou suas afiliadas (assim entendidas aquelas entidades
controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum com o Coordenador Lider, conjuntamente denominadas
‘Afiliadas”) a seus clientes, pesscas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, atuais ou potenciais, ndo
configurande, portanto. qualquer compromisso de exclusividade pelo Coordenador Lider Todavia, o Coordenador Lider
salienta a Companhia que, consistente com sua politica institucional de manter em sstrita confidencialidade 0s negocios
de seus clientes, o Coordenador Lider obriga-se a ndo usar, dispor, fornecer ou de qualguer forma se utilizar das
informagdes parz fins diversos dos especificos para esta Oferta e, da mesma forma, ndo fornecera z Companhia
qualquer informagéo confidencial recebida de quaisquer clientes do Coordenador Lider.
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Xl. Confidencialidade e Periodo de Siléncio

Sem prejuizo das obrigagdes decorrentes da Instrucdo da CVM n° 358 de 03 de janeirc de 2002 cenforme alterada
("lnstrucdo 358") e da Instrucdo CVM 400, os termos 2 as informagbes confidanciais resultantes desta Proposta sdo
estritamente confidenciais até 2 sua regular publicacdo no ambito da Emiss3o. ou pelo prazo de 01 (um) ano, o que
ocorrer primeiro. Nenhuma das Partes podera prestar informacgées confidenciais a terceiros de gualguer termo desta ou
dos negocios aqui descritos sem o prévic & expresso consentimento por escrito da outra Parie, exceto nos casos em
que: (i) o fornecimente de tal informagéo seja requerido por forga de lei, regulamentagdo ou qualquer determinagao
governamental ou judicial aplicavel, ou (b) tal informacdo seja fornecida a2 seus representantes, acs advogados,
contadores, analistas ou outras pessoas fisicas ou juridicas diretamente envolvidas no desenvolvimento da operagao
objeto da prasente Proposta, sempre dentro do curso normal de seus negocios desde gus 0s Mesmos supra citados
estejam cientes da naturaza confidencial destas informagdes e que, também, concordem em manter a sua condicac de
confidencizlidade

A partir da assinatura dasta Proposta pela Companhia até 2 publicacéo do anuncio de encerramento ao mercado, a
Companhia, a Securitizadora & esmpresas pertencentes aos seus grupos econdmicos, seus acionistas, dirstores,
funcionarios e prepostos terdo a obrigagéo de nac utilizar ou divulgar gualguer informagdo ou material publicitario, n3o
autorizar qualguer a divulgagdo na midia, ou a conceder sntrevistas ou atender jornalistas sobre qualguer assunio
relacionado & Oferta, sem a prévia aprovacdo por escrito do Coordenador Lider g quando e se aplicavel, da CVM
(“Periodo de Siléncio”) O Coordenador Lider solicita especial atengdo da Companhia 2 Sscuritizadora e de seus
representantes para as guestdes ralativas ao Periodo de Siléncio

Xll. Disposigbes Complementares

A decisdo que for tomada pela Companhia & de sua Unica e axclusiva responsabilidade, em funcdo da prépria anélise
dos riscos e beneficios envolvidos na Oferta

As Partes signatarias da presente Proposta declaram, mutua e expressamente, gue este contrato foi celebrado
respeitando-se os principios de probidade e de boa-f& por livre, consciente & firme manifestacao de vontade das Partes
e emn perfeita relacéo de equidade

A Companhia reconhece que o Coordenador Lider e suas sociedades de controle comum astdo envolvidos em uma
ampla gama de atividades no mercado de capitais e na prestacéo de servigos financeiros, e podem, a qualquer tempo,
orestar servicos ou conceder crédito a clientes que estejam, eventualmente, em posicdo de conflito de interesse com a
Companhia. O recebimento de informacdes, a celebragdo deste instrumento ou gualquer contato ou discussao
subsequente entre o Coordenador Lider & a Companhia n&o cria e ndo criara qualquer restrigdo com relagéo a
concessao de credito ou prestagdo de qualguer servico pelo Coordenador Lider e suas sociedades de controle comum a
seus clientes atuais ou potenciais nao configurando. portanto, qualguer compromisso de exclusividade por parte do
Coerdenador Lider

As palavras e os termos constantes desta Proposta, agui ndo expressamente definidos, grafados em portugués ou em
qualguer lingua estrangeira, bem como quaisquer outros de linguagem técnica e/ou financeira, ou ndo, que,
eventuaimente, durante a vigéncia da presente Proposta, quando do cumprimento de direitos e obrigacdes assumidos
pelas Partes, sejam utilizados para identificar a pratica de quaisquer atos, deverdo ser compreendidos interpretados
segundo a legislagdo brasileira e de acorde com 0s Usos e costumes do mercado de capitais local.

XHI. Lei o Foro

Esta Proposta & regida pelas leis brasileiras e tera como foro competente para dirimir quaisquer controvérsias a Comarca
da Capital do Estade de S&o Paulo, com rendncia expressa a qualguer outro, par mais privilegiado que seja ou possa vir
a ser
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K1V, Prazo de Validade e Forma de Aceitagdo

Os termos desta Proposta s&c validos até 15 de janeiro de 2015 (“Prazo ds Aceitacdo”) Apds esta data, ndo navendo o
‘de acordo” da Companhia nesta Proposta, todos os ssus termos e condicbes serdo automaticaments considerados
ineficazes, podendo, entretanto, o Coordenador Lider, por escrito, prorrogar o prazo e/ou revalidar a sua sficacia Uma
vez aceita, esta Proposta ficara vigents até 30 de novembro de 2018

Caso a Companhia esteja de acordo com os termos da presente Proposta, solicitamos manifestar-se sobre sua intengéo
em relagdo a Emiss&o, dentro do prazo de sua validade, mediante assinaturas de seus reprasentantes legais/estatutarios
no campo apropriado, localizado ao final desta Proposta

O Coordenador Lider tem grande consideragdo pelo relacionamento com a Companhia e sentir-se-a honrado em
coordenar asta importante captagdo de recurses no mercado brasileiro de capitals

Colocamo-nos 2 inteira disposicao da Companhia para eventuais esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atencicsameante,

Thiago Munhoz
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Paulo Francisco Laranjeirg Jr.

Banco Bradesco BRI S.A.
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ANEXO | - TERMOS E CONDIGOES GERAIS DA EMISSAO

N&o se pretende agui descraver todos 0s termos e condigbes da Oferta, nem sugerir a redacdo exata, detalhada e final
das cldusulas da documentagdo a ser oportunaments celebrada. as quais deverdo observar os conceitos e definicdes
agqui circunscritos e estabelecidos, exceto se de outra forma for de boa-fé. acordado pelas Partes em momento futuro,

Dl

Emissora
Cedente
Sacado

Lastro

Coordenador Lider

Valor da Emissdo

Valor do Aluguel

Destinagdo de Recursos

Valor Nominal Unitario e
Quantidade

Data de Emissdo e Data de
Liguidagéo

Mamero de Séries
Prazo
Caréncia

Pagamento de Principal e
Juros

Indexador

Taxa Teto do
Bookbuilding

Garantias do CRI

Fundo de Reserva

ESTRITAMENTE CONFIDENCIAL

A ser definida de comum acordo entre as Partes
Pacificus 47 Empreendimentos Imobiliarios S/A
BRF S.A,

Craditos de recebiveis imobilidrios oriundos de contrato de locagao atipico firmado com a
BRF S A ("BRF") para utilizagdo de centro de armazenagem e distribuicao localizade em
taitinga (CE) ("Imével” e “Contrato BTS" respectivamente)

Banco Bradesco BBI S A,

Aproximadamente R3 68.000.000,00 (sessentz & oito milhées de reais), na Data de,
sendo limitado a (i) LTV Maximo e (ii) o valor presente do fluxo de aluguel esperado
duranie o periodo securitizado.

R$ 657.181,26 (seiscentos e cinquenta e sete mil, cento e noventa e um reais e vinte e
seis centavos), desde agosto de 2015, a ser reajustado pelo IGP-M mensal até o més
anterior a liquidagao do CRI.

Pagamento da totalidade e/ou percentual do valor de construgao do Imével.

A ser definido.

A ser definida, em comum acordo entre as Partes.

A Emissao sera realizada em uma Unica série.
190 (cento e noventa) meses, a contar da Data de Emissao
12 (doze) meses, a contar da Data de Emissdo.

178 (cento e setenta e oito) parcelas mensais e consecutivas, a partir do término do
periodo de Caréncia.

Indice Geral de Pregos do Mercado— IGP-M/FGV.

NTN-B 2022 acrescida de spread de 95 (noventa e cinco) bps

Apos 2 precificacdo da operacdo, serd desconsiderade o IPCA. sendo que este sera
substituide pelo IGP-M/FGV

(i) Alienagéo fiduciaria do Imével (“Alienagéo Fiduciaria®);

(ii) Fianga do Bradesco até a obtengdo do Habite-se e aceite integral do Imadvel, ¢
inicio do prazo locaticio;

Constituicdo de fundo de reserva que devera ser deduzido do pagamento 4o preco de
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Vencimento Antecipado e
Recompra Compulséria

Forma de Desembolso

Ragime d= Emiss3o s
Distribuicdo do CRI

Ragistro dos CRIs

Resgate Antecipado:

Obrigagdes de Fazer e N3o
Fazer

Outras Obrigacées e
Condigbes
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cess&o com a finalidade de
(i) Fundo | arcar com os custos e despesas que a Emissora vier a ter durante a

vigéncia dos CRI

(i) Fundo IlI' montante equivalente a 3 (irés) meses do Valor do Aluguel para arcar
com eventual descasamento entre a caréncia do CRI & 0 inicio de recebimento do
aluguel pela BRF ;

Hipdteses de vencimento antecipado da Emissdo normalmente praticadas pelo mercado
para sste tipc de operagdo e usualmente adotadas pelo Bradesco BBl em operagdes
desta especie de valor mobilidrio, em linha com CRI anteriormente emitido pela TRX
Securitizadora cujo risco adjacente era a prépria BRF

O Valor da Emissac serd desembolsade em Unica data, na data da liguidacdo financeira a
ser definida de comum acordo entre as Partes.

Os CRIs serzo distribuidos mediante oferta publica, nos termos da Instrugdo CVM 478,
em regime de garantia firme de colocagdo, desde que cumpridas as condigdes
precedentes estabelecidas na Proposta, além de todos os aspectos legais necessarios.

A Emissgo sera registrada para distribuicdo no mercado primario e negociacdc no
mercado secundario na CETIP e/ou BMF&BOVESPA.

O Financiamento Imobilidrio podera ser resgatado a partir do 36 més, mediante
notificagdo do Financiador e o pagamento do saldo devedor atualizade acrescido de
prémios de pré-pagamento, conforme tabela abaixo:

Data do Resgate Antecipado
Prémio de Resgate
(a contar da Data de Emissio)

4° 20 8% ano 3,00% (trés por cento)

7° ano ao 9° ano 2,00% (dois por cento)

10° ao 12° ano 1,00% (um por cento)
13° a0 15% ano 0,50% (um inteiro e cinquenta

centésimos por cento)

Obrigagbes de Fazer e N&o Fazer da Emissio normalmente praticadas pelo mercado
para sste tipo de operagdo e usualmente adotadas pelo Bradesco BBl em operacdes
desta espécie de valor mobiliario, em linha com CRI anteriormente emitido pela TRX
Securitizadora cujo risco adjacente era a propria BRF. Em linha com o que existe
atualmente no CRI anterior

Outras Obrigagdes e Condicdes da Emissdo normalmente praticadas pelo mercado para
este tipo de operagéo e usualmente adotadas pelo Bradesco BBl em operacdes desta
espécie de valor mobiligrio, em linha com CRI anteriormente emitido pela TRX
Securitizadora cujo risco adjacente era a prépria BRF. Em linha com o que existe
atualmente no CRI anterior
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Proposta para Estruturacio, Coordenagdo e Distribuigdo Publica de Certificados de Recebiveis Imobilidrios no Me'ré-ado de Capitais Local no

valor de aproximadamante R3S 58.000.000,00 (sessanta 2 oito reais), datado de 14 de janeiro de 2015.
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