Proposta para estruturagdo, coordenacéo e
distribuicio ptblica de CRI

" Bradesco BBl

21 de jansiro de 2092

CONFIDENCIAL




=8 Bradesco

| EMissAo pe CRI via ICVM 400
gt Corporate

S&o Paulo, 21 de janeiro de 2014,

A

Logbras Salvador Empreendimentos Imobiliarios S.A.
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Sra. Barbara Munin

Ref.: Proposta para Estruturagio, Coordenagde e Distribuigio Publica de Valores Mobiliarios no Mercado de
Capitais Local.

Em conformidade com nossos entendimentos, o Banco Bradesco BBI S.A. ("Bradesco BBI" ou “Coordenador Lider")
tem a satisfacdo de apresentar 2 Logbras Salvador Empreendimentos Imobiliarios S.A. (“Logbras” ou “Companhia”)
Os termos e condigbes para estruturar, coordenar e distribuir, publicamente, em regime de garantia firme de colecagéo,
Certificados de Recebiveis Imobiliarios ("CRI"), no montante de R$ 130.000.000,00 (cento e trinta milhdes de reais),
lastreados em recebiveis imobiliarios decorrentes de Contrato de BTS. conforme definido abaixo, com a BRF - Brasil
Foods S.A. ("BR Foods” ou “Sacado” e “Recebiveis’ ou “Direitos Creditorios” ou “Créditos Imobiliarios”, respectivamente)
que serdo emitidos por uma Securitizadora de créditos imobiliarios a ser definido entre as partes (“Securitizadora”)
("Oferta” ou "Emisséo” e “Proposta”, respectivamente).

A Emisséo sera estruturada de acordo com as disposicdes (i) da Instrugdo n® 400, de 29 de dezembro de 2003, conforme
alterada, da Comisséo de Valores Mobiliarios (*Instrucdo 400" ou *ICVM 400" e “CVM". respectivamente), e (i) da
Instrugd@o n® 414, de 30 de dezembro de 2004 conforme alterada (“Instrucéo 414" ou “ICVM 414" e, em conjunto com a
Instrucdo 400, a “Regulamentacio CVM™).

As principais caracteristicas da Emissao est&o elencadas no Anexo I, que € parte integrante e inseparavel da presente
Proposta.

A Companhia, a Securitizadora e o Bradesco BBI. quando referidos em conjunto, serdo simplesmente referidos nesta
Proposta como “Partes”.

i Entendimento da Situagio

(i) A Logbras é proprietaria de um centro de distribuicéo localizado em Salvador (BA) (“Imével” ou "CD"), com
area de terreno de cerca de 151.000,00 m? (cento e cinquenta mil metros quadrados), area locavel de
aproximadamente 30.690,00 m? (trinta mil e setecentos metros guadrados);

(ii) O valor estimado do Imével, a ser confirmado em laudo de avaliacdo especifico, é de aproximadamente
R$ 120.000.000,00 (cento e noventa milhdes de reais);
(iii) Atualmente, o imovel estd locado para a BR Foods, por meio de um contrato atipico com prazo de 15
(quinze) anos, assinado em 13 de outubro de 2011 e cuje primeiro aluguel passara a ser devido a partir de
marco de 2014 (inclusive), no valor de R$ 1.378.510,00 (um milhdo trezentos e setenta oito mil, quinhentos e
dez reais) ao més (“Contrato de built-to-suif’ ou “Contrato de BTS" ou “BTS")

(iv) Para a construgo do Imdvel, a Logbras emitiu debéntures e CCBs no montante de R$ 14.000.000 (catorze
milhdes de reais) e R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), respectivamente, como empréstimo ponte.

Atualmente, o saldo das debéntures e das CCBs & de cerca de RS 118.000.000,00 (cento e dezoito milhdes
de reais) ("Saldo do Empréstimo Ponte”)

A Logbras gostaria de realizar a antecipacdc de seus Créditos Imobiliarios com o objetivo de amortizar o
/2 MU FY rSaido do Empréstimo Ponte; e
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{vi) O Bradesco BBI tem interesse em contribuir com os objetivos estratégicos de longo prazo da Logbras e de
seus acionistas participando de todas as etapas da estruturacéo, coordenacso e distribui¢&o publica do CRI.

L. Escopo dos Servigos

A. Estruturacdo da Oferta e preparagao da documentagio
O Coordenador Lider executara as seguintes atividades durante a estruturacdo da Oferta, de acordo com a
Regulamentacdo CVM:
(i) Coordenagdo, em conjunto com a Companhia e a Securitizadora, do processo de auditoria legal ("Due
Diligence”) a ser realizado pelos Assessores Legais (conforme definido abaixo):

{ii) Reviséo, em conjunto com a Companhia e 2 Securitizadora. da documentag&o necesséria a2 Emissio, a qual
sera elaborada pelos Assessores Legais;

(iii) Assessoria a Companhia e a Securitizadora no preenchimento dos documentos exigidos pela
Regulamentagdo CVM. bem come na preparacac e publicagdo dos avisos legalmente exigidos, quando
houver, ou que sejam recomendaveis, relativamente a distribuico dos CRI;

{iv) Coordenago dos trabalhos dos prestadores de servigos contratados, a serem definidos em comum acordo
entre as Partes e remunerados pela Companhia, sendo certo que o Coordenador Lider ndo assumira
qualquer responsabilidade pelo trabalho de tais prestadores de servigos:

(v} Realizagao do procedimento de Bookbuiding e recebimento e processamento de todos os pedidos de
subscricao da Emissao;

(vi) Coordenagéo da liquidagao financeira da Emissao perante a CETIP S.A. — Mercados Organizados ("Cetip™)
efou perante a BM&FBovespa; e

(vii) Pratica de outros atos relacionados a atividade de estruturagéc, coordenagio e distribuicdo de ofertas
publicas de valores mobiligrios que se fagam necessarios, a critério do Coordenador Lider, para o
atendimento dos objetivos desta Proposta.

B. Due Diligence
O processo de auditoria engloba tanto a due diligence legal quanto financeira da Oferta, de forma a conferir maior
segurancga a estrutura pretendida, bern como para permitir ao Coordenador Lider e a Contratante a verificagéo da efetiva
viabilidade da Emiss&o (*Due Diligence”). Em linhas gerais, a Due Diligence tem o fim de permitir ao Coordenador Lider,
no minimo, a verificacéo e validacdo:

I que a Companhia e a Securitizadora ndc se encontram impedidos de realizar a Emiss3o, especialmente a
celebragao do contrato de cesséo de transferéncia de cédula de créditos imobiliarios (“"Contrato de Cessao”);

Il que os Créditos Imobilidrios encontram-se livies e desembaracados de quaisquer discussdes, Hnus ou
gravames que ameacem cu possam ameagar a validade e seguranca juridica do Contrato de Cess&o e da
Emissé&o, ate a data da liquidagao financeira da Oferta:;

il que os Creditos Imobiliarios constituern uma relagéo valida, eficaz e exequivel, de acordo com seus termos:

V. que (i) n3o ha sobre ¢ imével objeto do Contrato de BTS ("Imdveis™) quaisquer lancamentos de débitos
fiscais; (i) ndo ha sobre ¢s Iméveis quaisquer dnus. gravames, processos judiciais ou administrativos que
possam ameagar ou prejudicar a validade, exequibilidade e/ou existéncia dos Créditos Imobiliarios; (iii) nao
ha sobre os Imoveis qualquer onsracdo ou sub-udice de qualquar forma que possa ameacar a cessdo dos
Creditos Imobiliarios; (iv) ndo existe quaiguer divida acerca da posse ¢ a propriedade dos Créditos
Imobiliarios, até a data dz liquidasdo financeira da Jierta:

do fluxo dos Créditos Imobiliarios que sera utilizade como lastro para os CRI, de forma a, dentie outros,

&y, permitir a validagdo do mentante a ser obtido na Emisséo; |
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VI.  da adequagéo do Contrate de BTS e suas caracteristicas a2 uma operacdo de securitizacdo de créditos
imobiliarios;
Vil de que a Companhia e a Securitizadora tém capacidade para realizar uma Emissdo, de acordo com os

procedimentos estabelecidos pela Regulamentagdo CVM;
VI das informacgdes relevantes da Companhia e a Securitizadora, que deverdo constar do prospecto da Oferta; e

X Outras condi¢cdes usuais para uma operacdo como a tratada nesia Proposta.

C. Assessoria Juridica

A Companhia, em comum acordo com o Ccordenador Lider, devera contratar escritério de advocacia de renomada
reputac@o e reconhecida competéncia em oferta plblica de valores mobiliarios no mercado nacional para assessorar o
Coordenador Lider em todas as etapas necessérias para & realizacdo da Emissao ("Assessor Legal”). A contratacdo do
Assessor Legal sera feita a expensa exclusiva da Companhia

O Assessor Legal devera realizar pelo menos os seguintes servicos no ambito da Emisséo: (a) preparacdo de toda a
documentacéo da Emisséo; (b) levantamento de todos os documentos referentes ao processo de Due Diligence; (c)
realizagao do procedimento de Due Diligence, por meio da solicitagdo e avaliagao de informagdes recebidas das partes
envolvidas na Emisséo, devendo notificar o Coordenador Lider, a Securitizadora e a Companhia acerca de qualquer
aspecto verificado que possa ameagar a legalidade, validade e exequibilidade da Emiss&o ora estruturada e/ou a cessdo
dos Créditos Imobiliarios que a lastreiam; (d) preparacdo de todos os documentos societarios da Companhia e da
Securitizadora necessarios a realizagéo da Emissao; (e) reviséo de toda a documentacio da Emissdo em conjunto com a
Companhia, devendo participar das reunides e conferéncias telefénicas destinadas a discussao de tais documentos: (f)
emissdo de legal opinion enderegada ac Coordenador Lider atestando a legalidade, validade e exequibilidade de todos
os documentos referentes a Emiss&o, bem como atestando a capacidade de todos os signatarios das partes envolvidas
na Emisséo; e (g) qualquer outra tarefa atribuida ao Assessor Legal pelas partes.

Os documentos preparados pelo Assessor Legal contardo com a aprovagéo do Coordenador Lider, da Securitizadora e
da Companhia e de seus respectivos departamentos juridicos.

D. Contratagéo de agéncia de rating e consultoria especializada em avaliagdo de Imével

As Partes escolherdo, em comum acordo, uma agéncia de classificagio de risco, entre a McGraw-Hill Interamericana do
Brasil Ltda.("Standard & Poor's”), a Fitch Ratings Brasil Ltda. (‘Fitch Ratings”) e a Moody's América Latina Ltda.
("Moody's"), para confeccionar simula de classificacdo de risco para a Emissao ("Agéncia de Classificacio de Risco” e
‘Rating”, respectivamente) e contratagéo de empresa de avaliagéo independente especializada em avaliacdo de iméveis,
de reconhecida reputacdo ("Consultoria Especializada em Avaliacdo de Imével’ e “Avaliacdo do Imével’,

respectivamente), que devera ser contratada as expensas exclusivas da Companhia.

E. Contratagio de outros profissionais

O Coordenador Lider coordenara todo o processo referente a Emissdo, desde a avaliagao inicial do negdcio até a
conclusdo da Oferta, incluindo a participacdo de outres consultores que ja estejam e/ou que venham a ser envolvidos.
N&o obstante, o Coordenador Lider ndo sera, em nenhuma hipétese, responsavel pela qualidade e resultado do trabalho
de qualquer desses consultores, que sdo empresas ou profissionais independentes ja contratados efou 2 serem
contratados diretamente pela Companhia, escolhidos de comum acordo entre as Partes. Nesta coordenagéo dos
trabalhos. o Coordenador Lider ndo terd qualquer responsabilidade sobre a contratacio destes consultores bem como
sobre 0s custos decorrentes destas contratagdes, que n&o estéo incluidos na remuneracao descrita abaixo.

A Companhia reconhece que n&o se baseara na consultoria prestada pelo Coordenador Lider no tocante a questdes
tributarias, juridicas ou contébeis, e que esta buscando e se baseara em consultorias prestadas por proprios profissionais
e co sul ores para tais questdes e realizardo analise e decisdes independentes no que se referem a Oferta.
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. Definicic da Estratégia de Distribuicdo e Abordagem aos Investidores

O sucesso da disiribuigdo do CRI esta diretamente relacionado ao desenvolvimento de estratégia consistente, de forma a
se atingir o maximo de eficiéncia no atendimento dos interesses e objetivos da Emisséo.

A estrategia de distribuicdo devera ser detalhada peio Coordenador Lider e pela Companhia. de modo a atender os
interesses das Partes. O esforco de marketing deverd se concentrar prioritariamente junto a Frivate Banks e Family
Offices ("Canais de Distribuicdo”), que s@o os grandes compradores desse tipo de valor mobiliario, j& que estes
investidores s&o beneficiados com a isencdo de imposto de renda em CRI e s30 os principais responsaveis pela
otimizag&o na taxa definitiva apurada em processo de bookbuilding.

v, Regime de Colocacao

-
4

Cumpridas as condigées elencadas nesta Proposta, o Coordenador Lider estruturara a distribuico publica da Emissao
em regime de garantia firme de colocacéo, para o volume de R$ 130.000.000,00 (cento e trinta milhdes de reais). na data
de emisséo ("Garantia Firme®). As condigbes de Garantia Firme poderac ser revistas, de acordo com a clausula de
Market Flex, abaixo.

A Companhia entende e concorda que, sem prejuizo de cumprimento das condigbes precedentes estabelecidas nesta
Proposta, € condigdo resoiutiva para o exercicio da garantia firme e para a liquidacdo da Emissdo, o cumprimento
integral de todas as obrigagées da Companhia e de seus assessores (auditores independentes, Assessores Legais), de
forma tempestiva e satisfatéria ac Coordenador Lider. as quais incluem, sem se limitar, a consisténcia e nivel de conforto
(nos termos da regulamentacdo aplicavel) das informagdes reveladas ao publico alvo da oferta no momento da
divulgacao nos documentos da Emissao.

Dessa forma, caso seja apresentado qualquer fato novo ou identificada qualquer inconsisténcia decorrente de erro ou
omissédo da Companhia ou de qualquer de seus assessores nos documentos da Emissora ou da Emissio, o
Coordenador Lider, no cumprimento da sua obrigag&o de diligéncia, a seu exclusivo critério, decidira, apos analise de
relevancia e materialidade dos novos fatos apresentados, pela: (i) suspensao do processo de Emissdo (ainda que ja
tenha sido realizado processo de Bookbuilding), ou (ii) regularizac3o da situagio perante a CVM, sendo certo, que em
gualquer dessas hipdteses e, ainda que a garantia firme ndc seja mantida em razdo de tais inconsisténcias, a
Companhia mantera o Bradesco BBl na condigdo de coordenador lider.

A Companhia reconhece, ainda, que os procedimentos acima paderio ocasionar reabertura de prazo para intengdes de
investimentce (novo procedimento de “Bookbuilding”), atrasos do cronograma de Emissdo, com a consequente
postergacao do prazo estimado de liquidacdo da Oferta, se assim for estabelecido pela CVM.

V. Market Flex

O Ccordenador Lider reserva-se o direito de, a gualquer momento, até a concessao do registro de Oferta pela CVM,
requerer & Companhia modificagbes que contemplem, sem todavia se limitar, os termos, condicdes, estrutura, prazos.
taxas de juros, remuneracéo da Emiss&o, caso o Coordenador Lider entenda que tais modificagbes sejam necessarias
ao sucesso da colocagéo dos CRIs perante os investidores e o mercado financeiro em geral. Caso a Companhia nao
concorde com a sugestdo do Coordenador Lider, esta Proposta ou o contrato de colocagéo que a substituir sera
automaticamente rescindido ("Market Flex").

O direito do Coordenador Lider ao Market Flex serd exercivei nas situagdes que incluem, mas ndo se limitam a: (i)
mudangas significativas no ambiente legal efou regulatério que disciplina a Oferta; (ii) turbuléncias politicas efou
econdmicas que afetem o retorno esperado pelos potenciais investidores dos CRIs; e (iii) quaisquer eventos de mercado
que impactem a Oferia gerando aumento dos custos ou prejudiquem a sua razeabilidade econémica.

A Companhia reconhece, por meio desta. que os documentos e contratos que formalizardo a Oferta deverdo conter os
direitos|ao exercicio da condicgo de Market Flex conforme ora grevistos e, caso estes venham a ser exercidos, fais
documentos e contratos deverdo refletir as medificacdes julgadas necessarias pelo Coordenador Lider.
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Wi, Comissiochamento

Como contraprestacdo pelos servicos de estruturacdc, coordenacdo. colocacdo e distribuicdo da Emiss3o, bem como
pela prestagaéo da Garantia Firme, a Companhia devera pagar ao Coordenador Lider comissdes e prémios, conforme
definidos e distribuidos na tabela abaixo (“Comissionamento da Oferia”)

Comissao de Estruturacio Prémio por Prestagio

e Coordenagio de Garantia Firme Totdl

0,40% (quarenta centésimos por cento),
calculada sobre o valor total dos CRIs
emitidos, com base no preco de subscrigdo
atualizado

0,60% (sessenta centésimos por cento),
calculado sobre o valor total de Garantia 1,00% (um por cento)
Firme (independentemente de seu exercicio)

Caso a taxa de remuneragéo final do CRI seja reduzida durante o processc de bookbuilding, em relagdo a taxa inicial de
bookbuilding, conforme detalhado no Anexo | desta Proposta, o Coordenador Lider fara jus a uma comisséo de sucesso
equivalente a 40,0% (quarenta por cento) do valor da economia gerada pela reducac da taxa final do bookbuilding, em
relac@o a Taxa Teto, conforme prevista no Anexo ! desta Proposta (‘Comissionamento de Performance”)

Adicionalmente, objetivando incentivar um maior comprometimento dos Canais de Distribuicdo e visando otimizar o preco
final da emiss&o, sera devido uma comissao de 1,10% (um inteiro e dez centésimos por cento), calculada sobre o valor
total dos CRIs emitidos, com base no prego de subscricéo atualizado (“Comissionamento do Canal’, e em conjunto com
o Comissionamento da Oferta e Comissionamento de Performance, “Comissionamento Geral da Oferta”).

O pagamento do Comissionamento da Oferta @ Comissionamento de Performance devera, necessariamente, ser feito 3
vista ao Bradesco BBI, em moeda corrente nacional, na data da liquidac&o financeira da Emisséo, e o Comissionamento
do Canal, devera ser feito a vista ao Bradesco BBl ou diretamente ao canal, a critério exclusivo do Bradesco BBI, em
moeda corrente nacional, na data da liquidacao financeira da Emiss&o. O pagamento do Comissionamento Geral da
Oferta devera ser acrescido do valor correspondente aos Tributos, conforme definido abaixo, que venham a incidir sobre
o mesmo, conforme definidos a seguir, de forma que o Bradesco BBI receba o Comissionamento Geral da Oferta como
se tais Tributos ndo fossem incidentes.

Adicionalmente, considerando a prestacdo da Garantia Firme, caso (a) a Companhia nao realize a Oferta, conforme o
volume e na forma prevista nesta Proposta, por qualquer razo imputdvel & Emissora; (b) quaisquer das condicdes
precedentes descritas nesta Proposta nao sejam cumpridas por razbes imputaveis a Emissora; ou (c) ocorra a resilicao
voluntaria da presente proposta, nos termos da Clausula de Resilicao Voluntaria pela Companhia, ou por sua culpa ou
dolo, o Coordenador Lider faré jus 2 uma comissao flat, incidente sobre o valor total da Oferta objeto de Garantia Firme e
acrescidos dos valores correspondentes aos Tributos definidos abaixo. a ser paga pela Companhia em 5 (cinco) dias
uteis da data de comunicagéo pelo Coordenador Lider ("Comisséo de Descontinuidade”). O valor da Comissdo de
Descontinuidade sera de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) e incidira sobre eventual parcela da Garantia Firme nao
desembolsada. A Comissao de Descontinuidade devera ser acrescida do valor correspondente aos Tributos, conforme
abaixo definido.

Tributos: Todos os pagamentos resultantes do Comissionamento Geral da Oferta ou Comissaco de Descontinuidade
deverao ser acrescidos dos valores relativos ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — I1SS; a Contribui¢ao
para o Programa de Integrac@o Social — PIS; a Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, a
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL e todos os tributos incidentes sobre a presente clausula de
Comissionamento, incluindo quaisquer juros, adicionais de tributos, multas ou penalidades correlatas que porventura
venham a incidir sobre as operacdes da espécie, bem como quaisquer majoragdes das aliquotas j& existentes.
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A. Cronograma

O Coordenador Lider apresentara & Companhia, apds a assinatura desta Proposta, contratagéo dos principais agentes e
agendamento da primeira reunido para inicio dos trabalhos, um cronograma tentativo para o qual envidara os melhores
esforgos para que seja cumprido. sendo certo, entretanto, que a concluséc de tal cronograma dependera de uma série
de fatores, ora sob a responsabilidade da Companhia, da Securitizadora, ora alheios & vontade das Partes envolvidas
(ex.. aqueles dependentes da CVM, CETIP, BM&FBovespa, Junta Comercial e cartdrios competentes, Assessores
Legais etc), de maneira que esse cronograma devera servir apenas como um facilitador dos trabalhos das Partes,
orientando-as para 0s passos a serem seguidos para a conclusio dos trabalhos relativos a Oferta.

B. Custos e Despesas

Os custos e despesas incorridos na estruturagdo e manutencdo do CRI sero de responsabilidade exclusiva da
Companhia. Independentemente de a Oferta ser consumada, a Companhia devera, além do Comissionamento Geral da
Oferta, arcar ou reembolsar o Coordenador Lider, por todas as despesas gerais, devidamente comprovadas, de
estruturacéo, negociacéo, colocagéo e distribuicdo da Oferta, incluindo, mas nZo se limitando a (i) despesas com
publicagbes em periddicos; (ii) despesas com regisiro dos documentos da Oferta, nos cartérios e juntas comerciais
competentes, conforme aplicavel; (iii) custos e despesas gerais dos Assessores Legais; (iv) custos e despesas gerais
dos demais prestadores de servicos; (v) custos e despesas gerais de impresséo dos documentos relacionados a Oferta,
conforme aplicavel; (vi) taxa de registro junto a CETIP; (vii) taxa de registro da Oferta junto @ CVM e a ANBIMA,
conforme aplicavel; (vii) despesas gerais com viagens, hospedagens, alimentagéo, fotocopias, mensageiros expressos
necessarias para implementagdo da Oferta; e (ix) outras despesas necessarias & implementacéo da Oferta. Uma
estimativa das despesas ¢ apresentada no Anexo |l a esta Proposta.

Ainda, todas as despesas “out of pocket’, comprovadas, razoaveis associadas, direta ou indiretamente, & execucédo dos
servicos prestados, tais como viagens, estadas, gastos com comunicacdo de longa distancia, alimentagdo etc., correrao
por conta exciusiva da Companhia.

Todas as despesas em valor individual superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais) deverdc ter autorizacdo prévia da
Companhia.

As despesas incorridas pelo Coordenador Lider, quando devidamente comprovadas e de acordo com o presente item
deverdo ser reembolsadas pela Companhiz em até 10 (dez) dias uteis @ contar do recebimento pela Companhia dos
respectivos comprovantes enviados pelo Coordenador Lider.

As disposicoes contidas neste item deverao permanecer em vigor, sendo existentes, validas e eficazes, mesmo apés o
decurso do prazo, resilicdo, resclucdo ou término da presente Proposta.

Vi Condigdes Precedentes

O cumprimento, por parte do Coordenador Lider, dos deveres e obrigacdes referentes a Oferta assumidas na presente
Proposta, esta condicionado, de forma indicativa e ndo exaustiva, ac atendimento das seguintes condigdes:

I contratag@o e remuneracao, pela Companhia, dos prestadores de servicos relacionados a realizagdo da
Oferta. que incluem mas nao se limitem a Securitizadora, Agéncia de Classificacdo de Risco, Consultoria
Especializada em Avaliagdo de Imovel, Assessores Legais, agente fiduciario, auditores independentes
agéncia de publicidade, alem de eventuais outros prestadores de servico cuja necessidade venha a ser

/' verificada até a data de liquidacdo da Oferta, escolhidos em comum acordo entre as Partes, assim como
L, recolhimento, pela Campanhia, de quaisquer taxas ou iributos incidentes sobre o registro da Oferta;
e
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fornecimento, por todas as partes envolvidas na Emissao, em tempo habil, de todas as informacgdes corretas,
completas. verdadeiras e necessarias, para atender 2 legislagao e regulamentacdo aplicaveis & Emisséo,
inclusive as normas da CVM. na que couber, 2 as previstas no Codigo ANBIMA, no que couber, bem como
para realizagdo, pelos Assessores Legais da Coinpanhia do procedimento de Due Diligence. Qualquer
alteragédo ou incongruéncia verificada nas informagdes fornecidas ou qualquer aspecto da Due Diligence que,
de forma devidamente fundameniada pelo Coordenador Lider e Assessores Legais do Coordenador
apresentem riscos a eficacia, validade efou sequranca juridica da Emisséo e/ou dos Créditos Imobiliarios,
devera ser analisado pelo Coordenador Lider, que decidira, de forma fundamentada, sobre a continuidade da
Emisséo. A Companhia é responsavel, indivicualmente, pelas informacdes fornecidas e obriga-se a indenizar
o Coordenador Lider por eventuais prejuizos decorrentes do fornecimento das mesmas;

realizacdo e conclusdo satisfatoria, por parte do Coordenador Lider e dos Assessores Legais, do
levantamento de informacdes e do procedimento de Due Diligence, necessarias ao atendimento das normas
expedidas peios érgdos reguladores e autorreguladores do mercado de capitais;

obtengéo, pela Companhia e pela Securitizedora, de todas e quaisquer aprovagdes societdrias elou
governamental e/ou regulamentares efou de terceiros necessarias & realizagao, efetivagao, liquidacao, boa
ordem e transparéncia de todos e quaisquer dos negécios juridicos descritos nesta Proposta;

celebragac e registro perante os 6rgéos competentes de todos os instrumentos relativos a emissdo dos CRI
e a Oferta, incluindo aqueles refativos a constituicao e formalizagdo de garantias, se aplicavel, em termos
satisfatorios ao Coordenador Lider;

manutencao, em termos substanciais, de toda a estrutura de contratos e demais acordos existenies e
relevantes, os quais ddo & Securitizadora as condigdes fundamentais de funcionamento;

recebimento de parecer legal elaborado pelos Assessores Legais confirmando. entre outros, a realizacao de
Due Diligence do Imovel, da Securitizadera, da Companhia, de forma satisfatéria a0 Coordenador Lider, em
linha com a pratica de mercado para a Emissao;

autorizag&o da Companhia e da Securitizadora ao Coordenador Lider para divulgagao da Oferta por qualquer
meio, com ou sem a logomarca, nos termos do artigo 48 da Instruggo CVM 400, atendendo & legislacdo e
regulamentacao aplicaveis, recentes decisdes da CVM e as praticas de mercado:

cumprimento, pela Companhia, de todas as suas obrigagbes previstas nestz Proposta e nos demais
documentos relativos a Oferta;

ndo ocorréncia de (i) alteracdes de mercado ou mudangas de conjuntura que alterem a viabilidade da Oferta,
a criterio exclusivo do Coordenador Lider; ou (i) alterages adversas relevantes nas condigGes econdmicas,
financeiras ou operacionais da Companhia ou do Sacado:

cumprimento, pela Companhia, de todas as obrigagées previstas na legisiagao e regulamentacio aplicavel,
incluindo, sem limitagdo, as obrigagdes de ndo se manifestar na midia sobre a Oferta e os CRI, nos termos
do art. 48 da Instru¢cdo CVM 400;

suficiéncia, completude, veracidade, validade e precisdo, de todas as declaracdes feitas pela Companhia e
Securitizadora nos documentos que regulamentardo a Emissdo, bem como de todas as informacdes e
declaragbes constantes do Prospecto, do Termo de Securitizacdo e dos demais documentos da Oferta;

cumprimento pela Companhia da legislacdo ambiental e trabalhista em vigor, adotando as medidas e acées
preventivas ou reparatérias, destinadas a evitar e corrigir eventuais danos ao meio ambiente e a seus
trabalhadores decorrentes das atividades descritas em seu objeto social. A Companhia obriga-se, ainda, a
proceder a todas as diligéncias exigidas para suas atividades econémicas, preservando o meio ambiente e
atendendo as determinagdes dos Orgdos Municipais, Estaduais e Federais que, subsidiariamente, venham a
legislar ou regulamentar as normas ambientais em vigor. A Companhia responsabiliza-se, de forma
irrevogavel e irretratavel, a indenizar e resguardar o Coordenador Lider, suas controladas, controladores,
coligadas, sociedades sob controle comum ou os respectivos administradores. empregados e/ou prepostos

"-':-f-fna forma do disposto no item “Indenizagéo” abaixo;
i
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XIV.  assinatura do contrato de distribuico entre @ Securtizadora e o Coordenador Lider, em termos mutuamente
aceitaveis pelas Partes, que contera, entre outras, as clausulas e condicdes constantes desta Proposta, bem
como o encaminhamento dos documentos de representacio da Companhia:

KV apresentacdo ao Coordenador Lider de opinido legal emitida pelos Assessores Legais, atestando, entre
outras questdes, (i) a simetria de informagbes obtidas no procedimento de Due Diligence e as
disponibilizadas no prospecto; (ii) a adequagéo e regularidade juridica dos demais documentos da Emissao:
Tal opiniao devera ser entregue ao Coordenador Lider, sob forma de minute, até um dia antes da data do
protocolo do cumprimento de exigéncias na CVM, conforme o caso, sem prejuizo da entrega de uma versio
final e assinada em até um dia antes da publicacédo do antncio de inicio da Emissao:

XVIL obtengdo do registro da Emissdc perante a CVM e qualquer 6rgdo regulador ou autorregulador, se
necessario;
XVIIL obtencao de classificacao de risco (rating) para a Oferta correspondente a uma nota igual “AAA” (escala

nacional — Brasil), fornecida por uma agéncia de classificacdo de riscos de atuagéo internacional, a ser
escolhida entre a Standard & Poor's, a Fitch Ratings & a Moody's;

XVIIL. nao ocorréncia de eventos que ameacem, 2 critério do Coordenador Lider, a seguranca, exigibilidade e
eficacia dos Créditos Imobilidrios e/fou do Contrato de Locagao;

KIX. o valor de avaliagdo do Imovel tera que ser de, no minimo, 70,0% (setenta por cento) cento do Valor de
Emissao; &

XX aprovagdes pelas éreas internas do Coordenador Lider, responsaveis pela analise e aprovagio da Emissao,
tais como mas n&o limitadas a crédito, juridico, contabilidade, risco e compliance, além de seus comités.

1X. Indenizagio

A Companhia concorda em isentar de responsabilidade, ressarcir de qualquer custo incorrido ou despesa que este tiver
de incorrer para a defesa de seus direitos e interesses ou que tiver de suportar em decorréncia dos negdécios aqui
previstos, o Coordenador Lider, suas subsidirias, seus diretores, funcionarios, agentes e/ou controladores (as “Pessoas
Indenizaveis”), por quaisquer perdas, danos. obrigagdes ou despesas (incluindo taxas e honorérios advocaticios),
resultantes, direta ou indiretamente, da Emissédo, exceto se tais perdas, danos, obrigagdes ou despesas forem
resultantes de dolo por parte das Pessoas Indenizaveis, determinado por decisao judicial final transitada em julgado.

Adicionalmente, a Companhia, desde ja, concorda em ressarcir as Pessoas Indenizaveis de qualquer custo efetivamente
incorrido ou despesas devidamente comprovadas que estas tiverem de incorrer para a defesa de seus direitos e

interesses ou que tiverem de suportar em decorréncia da execucdo dos servigos objeto do contrato oriundo da aceitagéo
desta Proposta.

A Companhia. conforme o caso, realizara os pagamentos devidos conforme este item dentro de 03 (trés) dias uteis a
contar do recebimento da respectiva comunicagac erviada palo Coordenador Lider.

As disposi¢Oes desta clausula continuardo em pleno vigor, sendo existentes, validas e eficazes, mesmo apos a expiracédo
do prazo de validade da presente Proposta.

X Resiligdc

A presente Proposta poderd ser resilida involuntariamente per qualquer uma das Partes nas hipoteses abaixo, sem
prejuizo do reembolso de despesas, as quais deverao ser reembolsadas pela Companhia, ao Coordenador Lider, em até
10 (dez) dias uteis corridos da data de envio dos respectivos comprovantes ("Resilico Involuntaria”):

. Impesigao de exigéncias por parte da CVM, de tal ordem que dificuitem ou tornem impossivel ou inviavel o
registro da Emiss&o ou sua n&o aprovacgio pela CVM:

Il Ocorréncia de eventos de natureza politica, conjuntural. econémica ou financeira (inclusive terrorismo efou
' raguerra), no Brasil, ou em qualquer outro pais que tenha influéncia adversa no mercado de capitais brasileiro,
i BT
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€ que tornem desaconselhaveis a quaiquer das Partes o cumprimento das obrigacbes aqui assumidas com
relacdo a Emissdo. Estdo incluidas nestas categorias crises pcliticas, sociais ou econémicas em mercados
no geral inclusive emergentes, ou qualquer mudanga adversa substancial nas condigcdes econdmico-
financeiras e resultados operacionais da Emisséo:

. Alteragdes nas normas legais ou regulamentares relativas a composicao e diversificacdo das carteiras de
investidores institucionais e profissionais (assim entendidos, exemplificativamente, entidades abertas e
fechadas de previdéncia privada, entidades seguradoras, fundos mdtuos de investimentos, instituicbes
financeiras, carteiras administradas etc.), que impecam ou restrinjam substancialmente a aquisicdo dos CRIs,
por parte destes investidores;

V. Modificagdes das normas legais ou regulamentares ralativas ao mercado de capitais nacional, que venham
de qualquer forma alterar substancialmenie os procedimentos juridicos ou operacionais relacionades 2
Emisséo, tornando desaconselhavel ou inviavel a realizacao desta para quaiquer das Partes:

V. Incidéncia de novos tributos de qualquer natureza sobre as operagdes da espécie tratada nesta Proposta,
e/ou aumento significativo das aliquotas e/ou valores dos tributos ja incidentes na data desta Proposta, ou
incidéncia de regulamentagdo que venha a alterar a liquidez do Sistema Financeiro Nacional;

VI Ocorréncia de casos fortuitos ou eventos de forga maior, que tornem inviavel ou desaconselhavel a
efetivagdo da presente Proposta; e

VIl Ocorréncia de alteragdo material adversa nas condi¢des ecanbmicas, financeiras ou operacionais da
Companhia e/ou da BR Foods:

Sem prejuizo do disposto nesta clausula, esta Proposta. apos aceitacdo e aperfeicoamento de suas condigbes, podera
ser voluntariamente resilida por qualquer das Partes em razdo do nac cumprimento de quaisquer das Condigdes
Precedentes aqui previstas, ocasidc em que a Companhia reembolsara o Coordenador Lider por todas as despesas
comprovadamente incorridas referentes & Emissdo. Para efeitos deste item, considerar-se-a data da resilicago o dia do
recebimento pela Cornpanhia de comunicacio do Coordenador Lider neste sentids, devendo o reembolso das despesas
& custos incorridos por este no d&mbito desta Proposta ser efetuado pela Companhia no praze méximo de 10 (dez) dias a
contar da data do recebimento dos comprevantes das referidas despesas.

Adicionalimente, esta Proposta podera ser resilida voluntariamente pelas Partes (i) pele ndo cumprimento de quaisquer
das condi¢es precedentes previstas nesta Proposta: (i) em caso de descumprimento das obrigacdes dispostas nesta
Proposta ou nos documentos que dela advirem ("Resilicac Voluntaria”)

A Resilicao Voluntaria ocorrida em decorréncia das hipoteses descritas no paragrafo anterior, se dara sem prejuizo da
manutencdo das obrigacbes de Indenizagdo, Confidencialidade e Exclusividade, bem como do reembolso de despesas
comprovadamente incorridas pelo Coordenador Lider.

Caso a presente Proposta venha a ser resilida por vantade unica e exclusiva da Companhia. esta reembolsara o
Coordenador Lider por todas as despesas comprovadamente incorridas referentes a Emisséo e, além disso, pagara ao
Coordenador Lider a remuneragédo referente @ Comissac de Descorntinuidade, no prazo de até 10 (dez) dias uteis &
contar da data do envio de correspondéncia comunicando a resilicao.

Em qualquer situacao diversa das descritas acima, esta Proposta sera irrevogavel e irretratavel, dentro do seu Prazo de
Vigéncia (conforme definido abaixo).

Xl Exclusividade

Com a finalidade de possibilitar 2 implementacac dos esforgos do Coordenador Lider, a Companhia ao aceitar a presente
Proposta. confere ao Coordenador Lider exclusividade para estruturar a Emisséo.

o rece}tgimento de informagdes. a celebrago desta Proposta ou qualquer contato ou discussdo subsequente entre o

Coordenador Lider e a Companhia ndo cria & ndo criara qualquer restricdo com relacdo & concessado de crédito ou

prestagao de qualguer servico pelo Coordenador Lider efou suas afiliadas {assim ent’%ﬁﬁag_ aquelas entidades
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controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum com o Coordenador Lider, conjuntamente denominadas
"Afiliadas”) a seus clientes, pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, atuais ou potenciais, nZo
configurando, portanto. gualguer compromisso de exclusividade peio Coordenador Lider. Todavia. o Coordenador Lider
salienta 8 Companhia que, consistente com sua politica institucional de manter em estrita confidencialidade os negécios
de seus clientes, o Coordenador Lider obriga-se a ndo usar, dispor, fornecer ou de qualquer forma se utilizar das
informacgdes para fins diversos dos especificos para esta Oferta e, da mesma forma, n&o fornecerd a Companhia
qualguer informacao confidencial recebida de quaisquer clientes do Coordenador Lider.

Xl Confidencialidade e Periodo de Siléncio

Sem prejuizo das obrigagdes decorrentes da Instrugdo da CVIMi n® 358, de 03 de janeiro de 2002, conforme alterada
("Instrucéo 358") e da Instrugdo 400. os termos e as informagdes confidenciais resultantes desta Proposta séo
estritamente confidenciais até a sua regular publicagéo no &mbito da Emiss@o, ou pelo prazo de 01 (um) ano, o que
ocorrer primeiro. Nenhuma das Partes podera prestar informagdes confidenciais a terceiros de qualquer termo desta ou
dos negodcios aqui descritos sem o prévio e expresso consentimento por escrito da outra Parte, exceto nos casos em
que: (i) o fornecimento de tal informacdoc seja requerido por forgca de iei, regulamentacdo ou qualquer determinacéo
governamental ou judicial aplicavel, ou (b) tal informacdo seja fornecida a seus representantes, aos advogados,
contadores, analistas ou outras pessoas fisicas ou juridicas diretamente envolvidas no desenvolvimento da operaco
objeto da presente Proposta, sempre dentro do curso normal de seus negdcios, desde que 0s mesmos supra citados

estejam cientes da natureza confidencial destas informagées e que, também, concordem em manter a sua condicdo de
confidencialidade.

A partir da assinatura desta Proposta pela Companhia até a publicacdo do antincio de encerramento ao mercado, a
Companhia, a Securitizadora e empresas pertencentes aos seus grupos econdmicos, seus acionistas, diretores,
funcionarios e prepostos terdo a obrigacdo de ndo utilizar ou divulgar qualquer informacdo ou material publicitario, néo
autorizar qualquer a divulgacdo na midia, ou a conceder entrevistas ou atender jornalistas sobre qualquer assunto
relacionado & Oferta, sem a prévia aprovagdo por escrito do Coordenador Lider e, quando e se aplicavel, da CVM
("Periodo de Siléncio”). C Coordenador Lider solicita especial atencdo da Companhia e Securitizadora e de seus
representantes para as questdes relativas ao Periodo de Siléncio.

XL Disposigées Complementares

A decis&o que for tomada pela Companhia é de sua Unica e exclusiva responsabilidade, em fungéo da propria analise
dos riscos e beneficios envolvidos na Oferta.

As Partes signatarias da presente Proposta declaram, mutua e expressamente, que este contrato foi celebrado
respeitando-se 0s principios de probidade e de boa-fé, por livre, consciente e firme manifestagéo de vontade das Partes
e em perfeita relacdo de equidade.

A Companhia reconhece que o Coordenador Lider e suas sociedades de controle comum estdo envolvidos em uma
ampla gama de atividades no mercado de capitais e na prestagao de servigos financeiros, e podem, a qualquer tempo,
prestar servigos ou conceder crédito a clientes que estejam, eventualmente, em posicéo de conflito de interesse com a
Companhia. O recebimento de informagdes, a celebragdo deste instrumento ou qualquer contato ou discussao
subsequente entre o Coordenador Lider e a Companhia ndo cria e nao criard qualquer restricdo com relacdo a
concessgo de crédito ou prestacao de qualguer servico pelo Coordenador Lider e suas sociedades de controle comum a

seus clientes atuais ou potenciais ndo configurando, portanto, qualquer compromisso de exclusividade por parte do
Coordenador Lider.

As palavras e os termos constantes desta Proposta, aqui ndo expressamente definidos, grafados em portugués ou em
qualquer lingua estrangeira, bem como quaisquer oufros de iinguagem técnica e/ou financeira, ou n&o, que,
eventualmente, durante a vigéncia da presente Proposta, quando do cumprimento de direitos e obrigacées assumidos
pelas Partes, sejam utilizados para identificar a pratica de quaisquer atos, deverdo ser compreendidos e interpretados
segundo a legislacao brasileira e de acorde com os usos e costumes do mercado de capitais ioca!
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KV, ieioForo

Esta Proposta € regida pelas leis brasileiras e tera como foro competente para dirimir quaisquer controvérsias a Comarca

da Capital do Estado de S&o Paulo, com rendncia expressa a quaiquer outro, por mais privilegiado que seja ou possa vir
a ser.

KV, Prazo de Validade e Forma de Acesitagéo

Os termoes desta Proposta séo vélidos até 12 de Fevereire de 2014 ("Prazo de Aceitacdo”). Apds esta data, ndo havendo
o “de acordo” da Companhia nesta Proposta, todos os seus termos e condigbes serdo automaticamente considerados
ineficazes, podendo, entretanto, o Coordenador Lider, por escrito, prorrogar o prazo efou revalidar a sua eficacia. Uma
vez aceita, esta Proposta ficara vigente pelo prazo d= 1 (um) ano,

Caso a Companhia esteja de acorde com os termos da presente Proposta, solicitamos manifestar-se sobre sua intencéo
em relacao a Emissao, dentro do prazo de sua validade, mediante assinaturas de seus representantes legais/estatutarios
no campo apropriado, localizado ao final desta Proposta.

QO Coordenador Lider tem grande censideragdo pelo reiacionamento com a Companhia e sentir-se-a honrado em
coordenar esta importante captagdo de recursos no mercado brasileirc de capitais.

Colocamo-nos 3 inteira disposi¢o da Companhia pars eventuais esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

(::, )is “,‘»\.,._J M. /J-f’ AT

%TD Tukiyama Banco Bradesco B2} S.A.
Gustavo Massayuki Miwa

Logbras Sﬂivad%é@ﬁqggglmﬁ@j:os imobiliarios S.A.
RG: 27.544.132-5
CPF: 277.920.228-97
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ANEXO | - TERMOS E CONDICOES GERAIS DA EMISSAQ

Nao se pretende aqui descrever todos os termos e condicdes da Oferta, nem sugerir @ redagdo exata, detalhada e final
das clausulas da documentacdo a ser oportunamente celebrada, as quais deverdc cbservar os conceitos e definicdes
aqui circunscritos e estabelecidos, exceto se de outra forma for. de boa-fe, acordado pelas Partes em momento futuro.

Emissora:

Cedente:

Sacado:

Lastro:
Coordenador Lider:

Valor da Emissao:
Valor do Alugusl:

Destinagio de Recursos:

Valor Nominal Unitario e
Quantidade:

Data de Emiss3o e Data de
Liquidagio:

Numero de Séries:

Prazo:

Pagamento de Principal e
Juros:

Indexador:

Taxa Teto do
Bookbuilding:

Rating:
Garantias do CRI:

Vencimento Antecipado e
Recompra Compulsodria:

)5
R, e
s A

Securitizadora de créditos imobiliarios 2 ser definida, em comum acordo entre as Partes.
Logbras Salvador Empreendimentos Imobiliarios S.A. ("Logbras” ou “Companhia’).

BRF - Brasil Foods S A. ("BR Foods” ou "Sacado”).

Contratos de locacdo atipica entre a Logbras e a BR Foods.

Bradesco BBI.

Aproximadamente R$ 130.000.000.00 (cento e trinta milhdes de reais), na data de
emissao, limitado a um Loan-to-value maximo de 70,0% (setenta por cento) considerando
o valor do Imovel.

R$ 1.378.510,00 (um milhdo trezentos e oita mil. quinhentos e dez reais) ao més, sendo
certo que o montante a2 ser securitizado sera o valor do aluguel liquido, levando-se em
considerag@o os impostos e despesas operacionais da Cedente.

Adequacdo da estrutura de capital da Companhia, com amortizacdo do Saldo do
Empréstimo Ponte.

A ser definido.
A ser definida, em comum acordo entre as Partes.

A Emissao sera realizada em uma Unica série.

Ate 180 (cento e oitenta) meses, contatos da Data de Emiss2o, a ser validado de acordo
com o prazo remanescente do Contrato BTS.

Até 186 (cento e sessenta e seis) parcelas mensais, devidas em cada data de
aniversario, por meio de amortizagbes constantes de acordo com a tabela Price, a ser
validado de acordo com o prazo remanescente do Contrato BTS.

indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

NTN-B 2022 + 110 bps

"AAA”, ou rating equivalente, atribuido pela Standard & Poor's. Moody's América Latina
ou Fitch Ratings.

Alienacao fiduciaria do Imovel ~ Loan-to-value maximo de 70,0% (setenta por cento)
considerando o valor do Imoével.

As hipoteses de vencimento antecipado da Emisséo e recompra compulsoria do lastro
serdo as normalmente praticadas pelo mercado para este tipo de operac&o e usualmente
adotadas pelo Coordenador Lider em operagbes desta espé%ie de valor mobiliario,
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Forma de Desembolso;

Regime de Emissio e
Distribuicao do CRI:

Registro dos CRls:

Repactuacido:

Resgate Antecipado:

Obrigacdes de Fazer ¢ Nao
Fazer

Qutras Obrigacdes e
Condicées:

=

!
{
|

2 Bradesco

) Emissio pe CRI via ICVIM 400
¢ Corporate

incluindo, mais ndo se limitando a: (i) vedacgao de contratagéo de novas dividas; (ii) venda
de ativos; (iii) alteracZo no controle societario da Companhia; (iv) qualquer forma de
distribuicao de resultados para os acionistas antes do pagamento das parcelas devidas
no mes.

O Valor da Emisséo sera desembolsado em Unica data, na data da liquidacao financeira a
ser definida de comum acordo entre as Partes.

Os CRIs ser&o distribuidos mediante oferta publica, nos termos da Instrugdo CVM 400,
em regime de garantia firme de colocagdo, desde que cumpridas as condicoes
precedentes estabelecidas na Proposta, além de todos os aspectos legais necessarios.

A Emissdc sera registrada para distribuicdo no mercado primério e negociagao no
mercado secundario na CETIP efou BMF&BOVESPA.

Nao havera.

O CRI podera ser resgatado a partir do 3° (terceiro) ano (inclusive), a contar da data de
emiss&o, mediante notificacdc aos detentores do CRI com no minimo 10 (dez) dias Gteis
de antecedéncia, mediante o pagamento do saldo devedor atualizado acrescido de
prémios de pré-pagamento de 3,00% (trés por cento) no 3° (terceiro) ano reduzindo-se
linearmente até 1,00% (um por cento) no 15° (décimo quinto) ano, a contar da data de
emisséo.

Definicdo das obrigacdes de fazer e ndo fazer da Companhia e da Securitizadora em
termos mutuamente aceitéaveis pelas Partes e seus Assessores Legais. bem como as
usuais de mercado para este tipo de operagao de acordo com a estrutura acordada para
a Emissao dos CRI.

Outras obrigagdes poderao ser definidas com base em praticas de mercado.
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ANEXO 1l - CUSTOS ESTIMADOS

Os custos apresentados sdc estimados e meramente informativos, ndo cabsndo ao Coordenador Lider qual uer
g

responsabilidade sobre os valores aqui apresentados.

Custos Flat Estimados

Comissfes e Despesas Custo Total (R$) sem Gross Up
Assessoria Juridica * 150.000
Registro na CVvm ! 82.870
Registros CETIP 15.829
Despesas Publicacd
ProS,pper;'sctol;?lr;n leacoese 120000
Auditoria Externa 30.000
Agéncia de Rating 40.000
Companhia Securitizadora'” 1.300.000
Agente Fiducigrio™ 15.000
Banco Liquidante e Escriturador'™ 500
Custédia ccl ™ 15.000
Despesas com "RoadShow"" 30.000
Taxa ANBIMA 10.800
Despesas Gerais {"out-of-pocket") I 15.000

Custos Periédicos Estimados -

Comissdes e Despesas Custo Anual {R$) sem Gross Up
Agente Fiduciario ™! 20.000
Banco Liquidante e Escriturador ! 25.000
Companhia Securitizadora' 24.000
Agéncia de Rating ! 40.000
Custédia cCIY! 5.000

" Despesas totalmente negociaveis, ficando a companbhia livre para cotagdo e negociacdo dos precos com esses
prestadores de servigo,

(2} Ndo estdo incluidos os custos decorrentes do comissionamento ao Coordenador Lider.
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