ACQIO HOLDING PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/ME n° 31.446.280/0001-90

NIRE n° 35300521692
A1A DE / *MBLEIA GERAL EXTRAORDINARI/
1Z MI12D 2

1. DATA, HORA, LOCAL. Realizada em 12 de margo de 2021, as 10horas,

remotamente, por meio de sistema eletronico (plataforma feams), nos termos do artigo 121,
paragrafo Unico e artigo 124, parigrafo 2°-A da Lei 6.404/1976 e conforme instrucio normativa
do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracio (DREI) n° 81 de 10 de junho
de 2020. Em conformidade com o disposto acima, considera-se que a presente assembleia esta
sendo realizada na sede social da Acqio Holding Participagdes S.A., localizada na cidade de Sio
Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida Horicio Later, n° 160, conjunto 41, Itaim Bibi, CEP
04538-080 (“Companhia”).

2. CONVOCACAOQ. Convocacio realizada mediante envio, em 05 de marco de 2021, via

mensagem eletronica (e-marl) aos acionistas da Companhia, contendo o edital de convocacio

desta Assembleia, conforme disposto no artigo 8°, paragrafos 1° e 2°, do Estatuto Social da

Companhia.

3. PRESENCA. Presente os acionistas representando a totalidade do capital social da

Companhia, conforme assinaturas constantes no Livro de Presenga dos Acionistas e/ou de

forma digital pela plataforma Microsoft Teams.

4. MESA. Presidente: Sr. Fernando Crisol Arakaki; Secretara: Sra. Valéria Zanot.

5. ORDEM DO DIA. Apreciar e deliberar sobre as seguintes matérias constantes da
ordem do dia: (i) aprovagio da minuta do Contrato de Indenidade a ser celebrado entre a
Companhia e o Conselheiro de Administragio, Sr. Eduardo Campozana Gouveia; (1i) alteracio
de enderego da Sede Social da Companhia, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Jundicas
(“"CNPJ™) sob o n” 31.446.280/0001-90, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado

de Sao Paulo (“JUCESP”) sob o NIRE 35300521692, que deixari o enderego localizado no

Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida Horacio Lafer, n° 160, conjunto 41,
1
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[taim Bibi, CEP 04.538-080 ¢ passara a localizar-se no endereco situado no Municipto de Sio
Paulo, Estado de Sio Paulo, Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n° 105, 15° andar,
Conjuato 151, Torre 4, One Berrini, Cidade Mongdes, CEP 04571-900: (iii) alteragao de
endereco da Sede Social da subsidiiria integral da Companhia, denominada Acqta Adquiréncia
S.A., inscrita no CNPJ 33.171.211/0001-46 ¢ devidamente registrada na JUCESP sob o NIRE
35300533844 (“Acqio Adquiréncia™), que deixara o endereco localizado no Municipio de Sao
Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida Horicio Lafer, n® 160, conjunto 41, Itaim Bibi, CEP
04538-080, e passari a localizar-se no enderego situado no Municipio de Sio Paulo, Estado de
Siao Paulo, Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n°® 105, 15° andar, Conjunto 151, Torre 4,
One Berrini, Cidade Mongoes, CEP 04571-900: (iv) alteracio de enderego da Sede Social da
subsididria integral da Companhia, denominada Acqio Pagamentos S.A., inscrita no CNP]J sob
o n® 33.189.282/0001-76, devidamente registrada na JUCESP sob o NIRE 35300533909

(“Acqio Pagamentos™), que deixard o enderego localizado no Municipio de Sio Paulo, Estado

de Sao Paulo, na Avenida Horicio Lafer, n® 160, conjunto 41, Itaim Bibi, CEP 04538-080,
Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo e passara a Jocalizar-se no endereco situado no
Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida Engenheiro Luiz Carlos Bernni, n°
105, 15° andar, Conjunto 151, Torre 4, One Berrini, Cidade Mongdes, CEP 04571-900: (V)
alteracio de enderego da Sede Social da sociedade controlada pela Companhia, denominada

Conexio Acqio Tecnologia em Meios de Pagamento S.A., inscrita no CNP] sob o n°

34.990.046/0001-17, devidamente registrada na JUCESP sob o NIRE, 35300542151 (“Conexio
Acqio”), que deixard o endereco localizado no Muanicipio de Barueri, Estado de Sio Paulo, na

Alameda Caiapés, n® 275, sala C, CEP 06460-1 10, c_uasiuu_]mm;mmm situado

no Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n°
105, 15” andar, Conjunto 151, Torre 4, One Berrini, Cidade Moncoes, CEP 04.571-900; (vi)
alteragio de enderego da filial da subsidiiria integral da Companhia, denominada Esfera 5
Tecnologia e Pagamentos S.A., inscrita no CNDP) 18.577.728/ 0003-08, devidamente registrada

na JUCESP sob o NIRE 35905127632 (“Esfera 2"), que deixard o endereco localizado no

Municipio de Baruer, Estado de Sio Paulo, na Alameda Catapos, n® 275, sala B, CED 06460)-
110, Municipio de Barucri, Estado de Sio Paulo e passarq a localizar-se no endereco situado no
Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n°
105, 15% andar, Conjunto 151, Torre 4, One Berrini, Cidade Mongaes, CEP 04571-900; (vii)
cncerramento da filial da Esfera 5, inscrita no CNPJ sob o n® 18.577.728/0005-70, devidamente
registrada na Junta Comercial do Estado do Ceari ("JUCEC”) sob o NIRE 23900608543,

localizada no Municipio de Fortaleza, Estado do Ceard, na Avenida Deputado Joaquim de
2




Figueiredo Correia, n® 126, Sala 03, Shopping Pitio Sul, Cambeba, CEP 60822-360; (viii)
deliberagiio para ratificar a decisio que desde 31/12/2020 as publicagdes da Acgio Adquiréncia,
exigidas pela Lei das Sociedades Andnimas, passaram a ser realizadas no Jomal Data Mercantil;
(ix) Deliberagdo para constar que a partir da presente data, as publicagdes da Companhia,
exigidas pela Lei das Sociedades Andnimas, passario a ser realizadas no Jornal Data Mercantil;
(x) Deliberagio pela indicagio de membro para a Diretoria da Acqio Pagamentos, em razio do
termino de mandato do Diretor de Compliance, St. Gustavo Danzi de Andrade, nos termos do
inciso XXIV do artigo 11° do Estatuto Social da Companbhia, e; (xi) Deliberacio pela indicagao
de membro para a Diretoria da Acgio Adquiréncia, em razio do término de mandato do Diretor

de Compliance, St. Gustavo Danzi de Andrade, nos termos do inciso XXIV do artigo 11° do
Estatuto Social da Companbhia;

6. DELIBERACOES. Apés discutidas as matérias constantes da ordem do dia, os

aclonistas deliberaram o quanto segue:

(i) Aprovaram, por unanimidade de votos, a minuta do Contrato de Indenidade a ser
celebrado entre a Companhia e o Conselheiro de Administragio, St. Eduardo Campozana

Gouvera, conforme modelo encaminhado, lido e aprovado pelos presentes.

(ii) Aprovaram, por unanimidade de votos, alteragio de endereco da Sede Social da
Companhia, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (“CNPJ”) sob o n°
31.446.280/0001-90, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Sio Paulo
(“JUCESP”) sob o NIRE 35300521692, que deixari o enderego localizado no Municipio de
Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avemida Horacio Lafer, n® 160, conjunto 41, Itaim Bibi,
CEP 04.538-080 e passard a localizar-sc¢ no enderego situado no Municipio de Sio Paulo,
Estado de Sio Paulo, Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n® 105, 15° andar, Conjunto
151, Torre 4, One Berrini, Cidade Mongoes, CEP 04571-900;

(iii)  Aprovaram, por unanimidade de votos, a alteragio de enderego da Sede Social da Acqio
Adquiréncia, que deixara o enderego localizado no Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio
Paulo, na Avenida Floracio Lafer, n® 160, conjunto 41, Itaim Bibi, CEP 04538-080, e passard a
localizar-se no enderego situzdo no Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, Avenida
Engenheiro Luiz Carlos Bernint, n® 105, 15° andar, Conjunto 151, Torre 4, One Berrini, Cidade

Moncoes, CEP 04571-900. A alteragio de enderego aqui deliberada da Acqio Adquiréncia seri
3
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delberada em Assembleia Geral Extraordinaria da Acqio Franchising, na forma de seu estatuto

social;

(v)  Aprovaram, por unanimidade de votos, a alteragio de endereco da Sede Social da Acqio
Pagamentos, que deixari o endereco localizado no Municipio de Sio Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Horacio Lafer, n® 160, conjunto 41, Itaim Bibi, CEP 04538-080, Municipio
de Sao Paulo, Estado de Sio Paulo e passara a localizar-se no enderego situado no Municipio
de Siao Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida Engenheiro Luiz Carlos Bernni, n® 105, 15°
andar, Conjunto 151, Torre 4, One Berrini, Cidade Monc¢ées, CEP 04571-900. A alteragio de
enderego aqui deliberada da Acqio Pagamentos seri deliberada em Assembleia Geral

Extraordinaria da Acqio Pagamentos, na forma de seu estatuto social;

(v) Aprovaram, por unanimidade de votos, a altera¢io de endereco da Sede Social da
Conexdo Acqio, que deixard o enderego localizado no Municipio de Barued, Estado de Sio
Paulo, na Alameda Caiapés, n® 275, sala C, CEP 06460-110, e passara a localizar-se no endereco
situado no Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, Avenida Engenhetro Luz Carlos
Berrinu, n® 105, 15° andar, Conjunto 151, Torre 4, One Berrini, Cidade Moncées, CEP 04.571-
900. A alteragao de enderego aqui deliberada da Conexdo Acqio seri deliberada em Assembleia

Geral Extraordinaria da Conexio Acqio, na forma de seu estatuto social;

(vi)  Aprovaram, por unanimidade de votos, a alteragio de endereco da filial da Esfera 5,

que deixard o endereco localizado no Municipio de Baruer, Estado de Sao Paulo, na Alameda
Caiapos, n® 275, sala B, CEP 06460-110, Municipio de Barued, Estado de Sio Paulo, e passard

a localizar-se no endereco situado no Municipio de Sao Paulo, Estado de Siao Paulo, na Avenida

Engenheiro Luiz Carlos Bernni, n® 105, 15° andar, Conjunto 151, Torre 4, One Berrdni, Cidade
Mongoes, CEP 04571-900. A alteragiao de enderego aqui deliberada da Esfera 5 sera deliberada

em Assembleta Geral Extraordinana da Esfera 5, na forma de seu estatuto social;

(vii)  Aprovaram, por unanimidade de votos, o encerramento da filial da Esfera 5,
devidamente registrada na JUCEC sob o NIRE 23900608543, localizada no Municipio de
Fortaleza, Iistado do Ceara, na Avenida Deputado Joaquim de Figueiredo Correia, n® 126, Sala
03, Shopping Pato Sul, Cambeba, CEP 60822-360. O encerramento da filial aqui deliberada da
Lisfera 5 sera deliberada em Assembleia Geral Extraordinaria da Esfera 5, na forma de seu

estatuto social;
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(vil) Ratificaram, por unanimidade de votos, a decisio de que desde 31/12/2020 as
publicagdes da Acqio Adquiréncia, exigidas pela Lei das Sociedades Anonimas, passaram a ser

realizadas no Jornal Data Mercantl;

(ix) Aprovaram, por unanimidade de votos, que, a partir da presente data, as publicagoes da
Companhia, exigidas pela Lei das Sociedades Anénimas, passario a ser realizadas no Jornal
Data Mercanul;

(x) Indicaram, por unanimidade de votos, o Sr. Gustavo Danzi de Andrade, brasileiro,
casado sob o regime de separagio de bens, empresiro, portador da Cédula de Identidade RG
n® 5.912.690 SSP/PE, inscrto no CPF sob o n° 038.064.264-65, residente e domiciliado no
Murnucipio de Recife, Estado de Pernambuco, na Rua Leonardo Bezerra Cavalcant, n° 59,
apartamento n” 301, bairro Parnamirim, CEP 52060-030 ao cargo de Diretor de Compliance
na Acqio Pagamentos, com base no inciso XXIV do artigo 15° do Estatuto Social da

Companhia, para um mandato de 02 (dois) anos. A reeleicio do Sr. Gustavo Danzi de Andrade
ao cargo de Diretor de Compliance da Acqio Pagamentos seri deliberada em assembleia geral

extraordiniria da Acgio Pagamentos, na forma de seu estatuto social;

(xi)  Indicaram, por unanimidade de votos, 2 reelei¢io do Sr. Gustavo Danzi de Andrade,
brasileiro, casado sob o regime de separagio de bens, empresirio, portador da Cédula de
Identidade RG n® 5.912.690 SSP/PE, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (“CPF”) sob o
n° 038.064.264-065, residente e domiciliado no Municipio de Recife, Estado de Pernambuco, na
Rua Leonardo Bezerra Cavalcant, n® 59, apartamento n® 301, bairro Parnamirim, CEP 52060-
030, ao cargo de Diretor de Compliance na Acqlo Adquir¢éncia, com base no inciso XXIV do
artigo 15° do Estatuto Social da Companhia, para um mandato de 02 (dois) anos. A reeleicio
do Sr. Gustavo Danzi de Andrade ao cargo de Diretor de Compliance da Acqio Adquiréncia

scra deliberada em assembleia geral extraordiniria da Acqio Adquiréncia, na forma de seu

estaruto social;

A seguir, as aciomstas autorizaram a Diretoria da Companhia a realizar todos os atos
complementares do registro e publicidade desta Ata, bem como a tomar, com os mais amplos
poderes, todas as providéncias que se tornarem necessarias para o cumprimento do que ficou

resolvido nesta Assemblera.




- S 0w o Ch”» &P 9, L ¢~

g v LN L] o .

r ¢ | LI B Qe 6 »
. 3 r . ¢ « L
L r ¥ BN L S "8 L)

4

v reyry ry r L B N
' r v r « ¢ v
& r ( ? ¢ L §
f v { f r . f
% L 4 r ’ r ’
ePs » rr ’ f§reyg sr~-

T LAVRATURA E ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, fol suspensa a
sessao pelo tempo necessirio 4 lavratura da presente ata, que, depois de lida e achada conforme,
fol aprovada por todos os presentes e assinada pela mesa e seri levada a registro, na forma da
let, sendo copia fiel em livro proprio. Foi autorizada, por unanimidade dos votos, a lavratura da
presenta ata na forma de sumario, conforme disposto no parigrafo 1°, do artigo 130, da Lei das
Socledades por Agoes. Mesa: Presidente: Fernando Cadsol Arakaki, Secretiria: Valéria Zanot.
Actonistas Presentes: Felipe Valenga de Sousa, Gustavo Danzi de Andrade, Robson Campos
dos Santos Cruz, Igor de Andrade Lima Gatis, Osvaldo Tiago Arrais, Rodolfo Cezar Cardoso
Lucas, Sprint Fundo de Investimento em Partcipa¢des Multestratégia (neste ato representado

por seus representantes legais, Srs. Cesar Collier de Oliveira e Fernando Crsol Arakaki).

Confere com o original lavrado em livro préprio.

Assinado de forma digital por
FERNANDO CRISOL  riananos corce " e it
3 ARAKAN 34143364860 ZANOTIL.17374144B14 ZANOTE17374144814
ARAKAKI:34343364860 Aaansuscesn = EBiA e s ror
Femando Crisol Arakaki Valéria Zanoti
Presidente Secretana
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Ata de Reuniio da Assembleia Geral Extraordinria da Acgio Holding Participagoes S.A,
realizada em 12 de margo de 2021.

ANEXO 1
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

N T E
CNPJ n° 31.446.280/0001-90
NIRE n® 35300521692

AL LO 1 - NOM EDE, OF DO E DURACAC

Art. 1° - A ACQIO HOLDING PARTICIPACOES S.A. é uma sociedade por agdes
fechada, devidamente constituida e organizada de acordo com as leis da Repuiblica Federatva

do Brasil, regida pelo presente Estatuto Social e demais dispositivos da legtslagio brasileiras
aplicaveis, em especial pela Lei n® 6.404/76 ("Lei das S.A.").

Art. 2° - A Companhia tem sede e foro juridico no Municipio de Sio Paulo, Estado de Sio
Paulo, Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n® 105, 15° andar, conjunto 151, Torre 4, One
Bernni, Cidade Mongdes, CEP 04571-900, onde terio lugar todos os procedimentos

administragvos e juridicos.

Paragrafo Unico - A Companhia poderi instalar ou extinguir filiais, escritérios, depésitos, em

qualquer parte do Pais, ou do exteror, por decisio de sua Diretoria.

Art. 3% - A Companhia tem por objeto social a participagao em outras sociedades, de qualquer

natureza e po societario.

Art. 4° - A Companhia durarid por tempo indeterminado.

r
APITULO I1I- CAPITAL SOCIAI ACOE



Art. 5% - O capital socil, totalmente subscrito ¢ integralizado é de 104 557 729,00 (cento ¢
quatro milhoes, quinhentos e cinquenta e sete mil, setecentos ¢ vinte e nove reais), dividido em
2.414.906 (dois milhoes, quatrocentas e quatorze mil novecentas ¢ seis) a¢oes ordinanas, com

direito a voto, nominativas, escriturais e sem valor nominal.
Paragrafo 1° - As agGes sio indivisiveis em relacio 4 Companhia.

Parigrafo 2° - Cada acio ordinaria dara direito a um yoto nas deliberagdes das Assembleias

Gerails.

Paragrafo 3° - A propriedade das ag6es serd comprovada pela inscrigio do nome do Acionista
no livro de "Registro de A¢ées Nominativas" da Companhia. Qualquer transferéncia de acoes
sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de "Transferéncia de Acdes
Nominatuvas” da Companhia. Mediante solicitagio de qualquer dos Acionistas a Companhia

devera emutir certificados de agoes, assinados por 2 (dois) Diretores.

Paragrafo 4° - £ vedada a emissio de partes beneficiirias.

Paragrafo 5° - Por deliberagio do Conselho de Administragio, a Companhia esti autorizada a
aumentar seu capital soctal sem necessidade de reforma estatutira até o limite de 3.000.000
(tres milhoes) de agGes ordiniras nominativas adicionais as agdes existentes. O capital
autorizado destacado neste parigrafo destina-se exclusivamente a viabilizar a emissio de acoes
pesa Companhia para fazer face a emissGes de agdes ordinirias nominativas em razio do
exercicio de direitos confertdos por bonus de subscricio emitidos pela Companhia na

Assembleia Geral da Companhia, realizada em 09 de novembro de 2018, onde estio fixadas as

condi¢goes da emissio, prego e prazo de integralizagio das acdes ordinarias.

Parigrafo 6° - As agoes da Companhia poderio ser escriturais, mantidas em conta de depésito
em nome de seus atulares junto a instituigio financeira indicada pela Diretoria, podendo ser

cobrada dos aclontstas a remuneragao de que trata o artigo 35, § 3° da Lei das S.A.

Art. 6° - Nenhum acionista podera ceder a terceiros ou a outro acionista as suas acoes, sem

antes oferece-la a0s demais que, em igualdade de condigdes e prego, terio prioridade para sua

aquIsicao.
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Paragrafo Unico - Na proporgio de suas respectivas participagoes, 0s acionistas teriao o direito
de preferéncia na subscricio de acoes decorrentes de aumento de capital da Companhia. Devera
ser observado prazo de decadéncia de 30 (trinta) dias para exercicio do direito de preferéncia,
contados a partir da publicacio do edital de convocacio da assembleia que deliberara sobre o

aumento de capital.

Art. 7° - A Companhia podera adquirir suas proprias a¢des para permanecer em tesouraria para

posterior alienagio ou cancelamento, nos termos da Lei das S.A.

CAPITULOQ II1 - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° - As assemblelias gerais de acionistas ("Assembleias Gerais") realizar-se-do na sede da
Companhia: (1) ordinanamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao
encerramento de cada exercicio social, e (i) extraordinariamente, sempre que os lnteresses
soclals exigirem, ou quando as disposigoes do presente Estatuto Social, da legislagao aplicavel

ou de qualquer acordo de acionistas da Companhia exigirem deliberagao dos acionistas.

Paragrafo 1° - A Assembleia geral sera convocada pelo presidente do Conselho de

Administragao, mediante notificagio por escrto enviada com pelo menos 8 (oito) dias de

antecedéncia da data em que Assembleia Geral for realizada, ou em sua falta, nos termos da

Lel

Paragrafo 2° - Qualquer convocagio para Assembleia Geral devera sempre ser encaminhada
a0s aclonistas ou seus representantes legais por melo de carta registrada, e-mail ou fac-simile
com confirmac¢io de recebimento, especificando o dia, hora e local da reuniio, bem corno a
ordem do dia. Dispensar-se-do as formalidades de convocagiao sempre que todos os acionistas

da Companhia comparecerem ou se declararem, por escrito, cientzs do local, data hora e ordem

do dia da respectiva Assembleia Geral.

Parigrafo 3° - Os acionistas serio considerados presentes na Assembleia Geral se participarem
Lisicamente, se representados por procurador, ou se participarem por teleconferéncia ou
videoconterencia, desde que, nestes ultimos dois casos, todos os membros possam comunicar-

SC tl('\'id.lmcmc.
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Paragrafo 4°- As Assembleias Gerais serio instaladas em pimelra convocagao com a presend
de agdes representativas de, no minimo 85% (oitenta ¢ cinco por cento) do capital social da
Companhia, e em segunda convocacio com qualquer nimero de agdes representativas do

capital social da Companbhia.

Art. 9° - As Assembleias Gerais serio presididas por qualquer membro do Conselho de

Administragio escolhido por maiona de votos dos presentes. O secretario sera escolhido pelo

presidente da mesa.

Art. 10 - As deliberagoes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses especials previstas em
le1, neste Estatuto Socal ou em qualquer acordo de acionistas da Companhia, serao tomadas

por maiona de votes dos presentes, nio se computando os votos em branco.

Art. 11 - Sem prejuizo de outras matéras previstas na Lei das S.A., neste estatuto social ou em
qualquer acordo de acionistas da Companhia, as seguintes matérias sio de competéncia

exclusiva da Assembleia Geral:

(1) a emissdo de novas agoes ou valor mobiliirios conversiveis em agoes da Companhia ou

de suas subsidiagas, exceto quando decorrentes da emussao de agoes dentro do limite do capital

autorizado e/ou da conversio de bonus de subscngio;

(1)  qualquer alteragio (por exemplo, aumento ou reducio) no capital social da Companhia

ou de suas subsidiarias;
(n)  cracio de novas classes de agoes da Companhia ou de suas subsidiarias ou conversio

de uma classe existente;
(1v) alteracoes ao estatuto social da Companhia, ou estatuto soctal/contrato social de suas

subsidianas;
(V) alteragio do objeto social da Companhia ou de suas subsidianas;

(vi)  quaisquer alteragoes aos direttos, preferencias ou pnvilégios dos acionistas da

Companhia ou dos actonistas/quotistas de suas subsidianas;
(vu)  aprovagio da remuncragio global dos membros da Dirctona e do Conselho de

Admunistragao da Companhia e de suas subsidianas;

(vut) aprovagao das demonstragoes financeiras e da conta dos admunistradores da

Companhia de suas subsidiinas;
10



(ix)  a distribui¢io de dividendos da companhia e suas subsidianas em desacordo com 2
politica de distribuicio de dividendos da Companhia e das subsidiirias;

(x)  declaragio de pedido de faléncia ou recuperagio judicial ou dissolugao ou liquidagao da
Companhia ou de suas subsidianas;

(xi)  aprovagio ou alteracdes, atualizaces e modificagdes ao Plano de Negocios da
Companhia e de suas subsidiarias, ou a qualquer Plano de Negocios aprovado;

(xi)  qualquer contribuigio e/ou doagio politica ou de candade pela Companhia ou por suas
subsidianas;

(xi))  qualquer aquisi¢do ou alienagio de participagio societiria em qualquer entidade, joint
venture ou associagiao envolvendo a Companhia ou suas subsidianas;

(xiv) aquisi¢io de quaisquer ativos que nio se enquadrem em operagoes dentro do curso
normal di negocios da Companhia ou de suas subsidiirias;

(xv)  expandir os negocios da Companhia através de outra empresa (exceto por suas
subsidianas);

(xv1) celebragio de qualquer contrato que possa restringtr a condugao dos negdcios (por
exemplo, obnga¢oes de fazer e nio fazer) da companhia ou de suas subsidiarias, tais como

contratos de exclusividade e nao-competigao, exceto em relagao a contratos ji celebrados com

os respectivos clientes e fornecedores;

(xvil) emissiao de garantias pela companhia sou suas subsidiarias em beneficio a terceiros;
(xvil) consttuicio de subsidianas pela companhia;

(xix) aprovagio oualteragio da politica de contabilidade ou do exercicio social da Companhia
ou de suas subsidiarias, exceto em decorrencia de exigéncias impostas por lei;

(xx)  aprovar ou alterar as diretnzes trabalhistas, ambientais e de previdéncia prvada da
Companhia e de suas subsidiinas;

(xxi) aprovar ou alterar a remuneragio anual dos administradores e dos empregados
relevantes da Companhia e de suas subsidiaras;

(xxi) aprovacio dos planos de op¢ao de compra de agdes, planos de previdéncia privada,
phantom stock plans, planos de incentivo ou outros planos similares da Companhia ou de suas
subsidianas;

(xxw) 1ndicagao, subsutuigao ou destituigio dos membros do Conselho de Administracio da
Companhia e de suas subsidiarias;

(xx1v) Indicagao, substituigio ou destituicio dos membros da Diretona das subsididras da

Companhia;

1"
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(xxv) qualquer operagio com partes relacionadas que nio seja realizada em condicoes usuais
de mercado com qualquer pessoa que esteja relacionada a qualquer acionista, membro do
Conselho de Administracio, Diretor ou empregado da Companhia ou de suas subsidianas;
(xxvi) autorizagio para a Companhia negociar agdes em tesouraria ou para adquirir agoes para
serem mantidas em tesourana ou canceladas;

(xxvil) qualquer alteragio o estatuto social da Companhia ou acordos de acionista da

Companhia

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO

Art. 12 - A Companhia seri administrada pelo conselho de administragio ("Conselho de
Administragio") e pela diretona ("Diretonia"). O Conselho de Admuinistragio sera o orgao

hicrarquicamente superior.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral determinara a remuneracao dos administradores, a qual sera
gr ¢a 9

fixada em bases globais, cabendo ao Conselho de Administragao estabelecer a remuneragio

individual de cada membro da admunistragio.

Paragrafo 2° - Os administradores serio investidos em seus cargos mediante assinatura, dentro
dos 30 (tdnta) dias que se seguirem a sua eleigao, do termo de posse lavrado nos livros préprios,

estando essa posse condicionada ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

Pardgrafo 3° - Os administradores terio os deveres e responsabilidades estabelecidos neste

estatuto social, na Lei das S.A. e em qualquer outro documento que conforme acordado, seja

vinculativo a admunistragao de tempos em tempos.

Paragrafo 4° - E expressamente vedado o ato praticado por qualquer administrador da
Companhia que a envolva em obrigagoes relativas a negdcios e operagdes estranhas ao objeto

social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o

infrator deste dispositivo.

Parigrafo 5° - Os admunistradores responderao perante a Companhia e terceiros pelos atos

que praticarem no exerciclo de suas fungoes, nos termos da lei e deste estaruto social.

12
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Paragrafo 6° -O administrador ou membro do Conselho Fiscal condenado em decisao
transitada em julgado, com base em violagio de lei ou do estatuto social ou culpa ou dolo no
exercicio de suas funcoes devera ressarcir a Companhia das perdas e danos porventura sofridos,

inclusive pclos custos ¢ despesas incorndos.

Parigrafo 7° - A Companhia podera, por deliberagio da Assembleia Geral, contratar seguro
para a cobertura de responsabilidade decorrente do exercicio de cargos ou fungoes pelos

administradores, membros do Conselho Fiscal, empregados ou mandatirios da Companhia ¢

suas subsidianas.

Parigrafo 8° - A Companhia arcari com os custos ¢ despesas associados a defesa de seus
administradores ¢ membros do Consclho Fiscal no contexto de processos judiciais e

administrativos contra eles propostos em razio de, ou relacionados a, atos praticados no

exercicio de suas funcoes, durante ou apds os respectivos mandatos, até o final do prazo
prescricional aplicivel. A Companhia escolhera o advogado responsavel por tal defesa. Nao
obstante, a Companhia nio arcari com despesas ¢ custos relacionados 2 defesa em que esteja

agindo como autora no processo em questao contra os administradores ou membros do

Conselho Fiscal.

CAPITULO V - CONSELHQ DE ADMINISTRACAO

Artigo 13 - O Conselho de Administracio sera composto por até 8 (oito) membros, eleitos pela

Assembleta Geral para cumprir mandato unificado de 2 (dots) anos, permitida a reeleigao.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administragao tera um presidente, que sera nomeado pela

maiona dos votos na Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administragao.

O presidente do Conselho de Administracio nao tera voto de desempate.

Parigrafo 2° - Os membros do Consclho de Administragao permanecerao no exercicio de seus

carpos até a cleigio e posse de seus sucessores,

Artigo 14 - Em caso de vacancia no cargo de conselheiro, seja em razao de rentncia, abandono,
unpedimento ou morte, a Assembleia Geral reunir-se-a para nomear o substituto, que

pcrnmncccrﬁ no cargo pelo prazo restante do mandato do conselheiro substituido.
13
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Parigrafo Unico - Para fins do disposto neste artigo, configura-se abandono quando um

conselheiro deixar de comparecer, sem justa causa, a 3 (trés) reunioes consecutivas do Conselho

de Administragio para as quais tenha sido devidamente convocado.

Artigo 15 - Além das demais matérias previstas na Lei das S.A., neste estatuto social e em
qualquer outro documento relacionado a govemanga ou autoridade que o Conselho de

Administracio concorde em se vincular de tempos em tempos, competiri a0 Conselho de

Administracio deliberar sobre as seguintes maténas:

(1) qualquer reestruturagio socictiria (por exemplo, fusoes, incorporagoes, cisoes,
capitalizagio de Agoes etc.) envolvendo a Companhia ou suas subsidiirias, bem como alteragio

do tipo societirio da Companhia ou de suas subsidiinas, previamente a aprovagao final pela

Assembleta Geral,
(11) aprovagio da remuneragio individualizada dos membros da Dirctoria e do Conselho

de Administracio da Companhia e de suas subsidiidas, dentro do limite global aprovado pela

Assemblela Geral;
(1)  emussio de novas agdes ou valores mobilianos conversiveis em agoes da Companhia,

dentro do limite do capital autonzado, ou de qualquer de suas subsidiarias;

(iv)  qualquer transagdo com partes relacionadas dentro dos padroes de mercado (com
qualquer pessoa que esteja relactonada a qualquer acionista, membro do Conselho de
Adiministracio, Diretor ou empregado da Companhia ou de suas subsidiinas);

(V) AProvagaon ou alteracio nos limites de endividamento da Companhia e de suas

subsidiatias em montante supenor a 10% (dez por cento) do previsto no Plano de Negocios
aprovado ¢/ou em quaisquer de suas alteracocs;

(vi)  aprovacio ¢ emissao pela Companhia ou suas subsidiirias, de qualquer instrumento de
divida, endividamento ou financiamento de qualquer tipo que (individualmente ou no agregado
dentro do exercicio social) exceda o respecuvo valor previsto no Plano de Negoctos aprovado
¢/ou em quatsquer de suas alteragoes, que resuliem em uma vanagio de mats de 5% (cinco por
cento) de tal quanna;

(vit)  despesas de capital da Companhia ou de suas subsididnas, que excedam o respecuvo
montante previsto no Plano de Negacios aprovado ¢/ou em quaisquer de suas alteragoes, que

CIm urma \'.H'l;lg.]u de mats de 5™ (cmcn) por cento de tal qlmnli.’l;
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(vil)  quaisquer despesas corporativas da Companhia ou de suas subsidiarias, quec
(individualmente ou no agregado dentro do exercicio social) excedam o respectivo valor
previsto no Plano de Negocios aprovado e/ou em quaisquer de suas alteragoes, que resultem
em uma vanagio de mais de 10% (dez por cento) de tal quanta;

(ix)  celebragio de quaisquer acordos, contratos ou documentos similares ou assungio de
obngagoes (que individualmente ou no agregado dentro do exercicio social) pela Companhia
ou subsidiirias envolvendo valores superiores a RS 100.000,00 (cem mil reais);

(x) aquisigao, alienagao ou transferéncia de quaisquer ativos pela Companhia ou suas
subsidiarias, envolvendo valores acima de R$100.000,00 (ccm mil Reats) em qualquer transagao
ou série de transagoes relacionadas, exceto por valores considerados como despesas de capital
previstas no Plano de Negocios aprovado ou em quaisquer de suas alteragoes;

(x1)  invesumentos em instrumentos de derivativos pela Companhia ou suas subsidianas;
(xu)  analisar e opinar nas demonstragoes financetras, contas da administragao e destinagao
dos lucros da Companhia ou de suas subsidiarias, previamente a aprovagio pela Assembleia
Geral;

(xiil) criagio de Onus ou gravames sobre quaisquer ativos da Companhia ou de suas
subsidiirias, ou concessio de garantias (que individualmente ou no agregado dentro de qualquer
exercicio social) em valor superior a R§100.000,00 (cem mul Reats);

(xiv)  emissido de garantas pela Companhia e/ou suas subsididanas, na qualidade de tomadoras
de emprésumos;

(xv) eleicao, substituigio ou destituigio de diretores, englobando os membros da Diretoria
da Companhia e de suas subsidiarias;

(xvi) celebracio ou rescisao de instrumentos de procuragio que vinculam a Companhia ou
suas subsidiinas (que individualmente ou no agregado dentro de qualquer exercicio social) em
valor superior a R$500.000,00 (quinhentos mul reais);

(xvit) contratagio ou destituigio de consultores externos da Companhta envolvendo valor
igual ou supenor a R$100.000,00 (cem mul reats) por mes ou, independentemente do valor, (1)
consultores juridicos (exceto por contratos com consultores jurfdicos cujos honoririos sio

cobrados por hora, desde que celebrados em condigoes de mercado), (i) consultores

financetros, (1) auditores independentes, ¢ (iv) consultores politicos ou outros assessores que
s¢ relacionem com Autondades Governamentais;
(xvie) uthizacao das reservas de capital da Companhia ou de suas subsidiinias;

(x1x)  alteragoes relactonadas as praticas ¢ mecanismos de complance da Companhia e de suas

subsidianas;

15
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(xx)  autorizagio para a Companhia ou qualquer de suas subsidiiras, tornar-se a autora €im
qualquer processo de arbitragem, disputa judicial ou administrativa, em um montante superior

a R$100.000,00 (cem mil reais) por ano fiscal (exceto para cobranga de dividas no curso normal

dos negdcios).

Parigrafo 1° - O Conselho de Administracio poderi determinar a cragio de comités de
assessoramento destinados a auxiliar os membros do Conselho de Administragio. O Conselho
de Administracio responsivel por estabelecer os padrdes apliciveis aos comités, incluindo
regras de estrutura, operagio e, em caso de terceiros designados pelo Conselho de

Administracdo, a eventual remuneracao.

Paragrafo 2° - Poderio ser indicados para compor os comités de assessoramento de que trata

o Pardgrafo 1° deste artigo, os membros do Conselho de Administragao ou da Diretoria da

Companhia.

Artigo 16 - O Conselho de Administragio reunir-se-d (i) ordinariamente em periodicidade
mensal; e (ii) sempre que os interesses sociais exigirem, mediante (a) convocagao feita pelo

presidente do Conselho de Administracio, ou (b) mediante solicitagio feita por, pelo menos, 2
(dois) membros do Conselho de Administragio. Exceto se de outra forma acordado pelos

membros do Conselho de Administragio por escrito, as reunides serao realizadas na sede da

Companlua.

Paragrafo 1° - As convocagoes das reunies do Conselho de Administracio deverio ser
realizadas com, pelo menos, 15 (quinze) dias de antecedéncia da realizagao da reuniao, por
escrito, ¢ deverio indicar a ordem do dia, bem como o local, data e hora da reuniio. Caso a
reuniio do Conselho de Administracio tenha sido solicitada fora do curso ordinano, por 2
(dots) ou mais membros do Conselho de Administragio, nos termos do caput deste Artigo, o

presidente do Conselho de Administragao, devera enviar notificagio por escrito a0 demais

membros, indicando a ordem do dia, bem como o local, data ¢ hora da reuniao, dentro de 5
(cinco) dias tteis apds o recebimento da solicitagao para realizagio de uma reuniao do Conselho
de Administracio. Caso o presidente do Conselho de Administragio deixe de enviar a referida
convocacao dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, tal reuniao podera ser convocada pelos
membros do Conscelho de Admiunistragio que a solicitaram, respettando as formalidades de

CNVIO aqu estabelecidas.
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Paragrafo 2° - Os conselheiros poderio ser representados nas reunides do Conselho de
Administracio por outro conselheiro a quem tenham conferido poderes especiais. Serao
igualmente considerados presentes a reuniio os conselheiros que dela participarem por
intermédio dc teleconferéncia ou videoconferéncia, desde que confirmem scu voto através de
declaragio por escrito encaminhada ao presidente do Conselho de Administragao por carta,
fac-simile ou correio cletrénico, logo ap6s o término da reuniio. Uma vez recebida a declaragio,
o presidente do Conselho de Administragio ficara investido de plenos poderes para assinar a

ata de reuniio em nome de tais conselheiros.

Parigrafo 3° - Independentemente das formalidades de convocagio previstas neste artigo,

serio consideradas regulares as reunides a que comparecerem todos os conselheiros.

Paragrafo 4° - As reunides do Conselho de Administragio serio presididas por qualquer

membro do Conselho de Administragio. Ao presidente da reuniio do Conselho de

Administracio cabera a escolha do secretano.

Artigo 17 - As reunides do Conselho de Administragio serio instaladas com a presenga da

maioria de seus membros e as suas deliberagoes serio aprovadas pelo voto favoravel de, pelo

menos, a maloria dos presentes.

Paragrafo 1° - Os consclheiros poderio enviar antecipadamente os seus votos, que valerio
para fins de venficagio de quorum e de deliberagio, desde que enviados 2 Companhia, em

atencio ao presidente da respectiva reunuio do Conselho de Administragio, por escrito, até o

inicio da reuniao.

Paragrafo 2° - Ao término de toda reuniao devera ser lavrada ata, a qual deveri ser assinada
por todos os consclheiros fisicamente presentes a reuntao ¢, posteriormente, transcrita no livro
dc registro de atas do Conselho de Administragio. Ademais, os votos profeddos por
consclhetros que tenham se manifestado na forma do Paragrafo 1° ou do Paragrafo 2° do Art.
16 acima, deverio constar da ata e copia da respectiva carta, fac-simile ou correio eletronico

contendo 0 seu voto, conforme o caso, ser juntada ao livro logo apos a transcngao da ata.

17
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Paragrafo 3° - O Conselho de Administragio poderd convidar outros participantes para as suas
reunides, desde que para prestarem esclatecimentos necessarios aos conselheiros, devendo
permanecer na reunido pelo tempo necessario para tais esclarecimentos, ap6s o que deverao

retirar-se. Ademais, é vedado a tais participantes o direito de voto.
I TULO VI - DIRETO

Artigo 18 - A Diretoria serd composta por, no minimo 2 (dois), e no méximo, 5 (cinco)
membros com as seguintes designagdes: Diretor Presidente, Diretor Financeiro, ¢ os demais
Diretores sem designacio especifica. Os Diretores serio eleitos pelo Conselho de
Administragio para cumprir mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleigao.

Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a

eleicio e posse de seus sucessores.

Artigo 19 - Em caso de vacancia no cargo de Diretor, seja em razio de renuncia, abandono,
impedimento ou morte, o Conselho de Administracio reunir-se-i para nomear o substtuto,

que permaneceri no cargo pelo prazo restante do mandato do Diretor substituido.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto neste artigo, configura-se abandono quando um

Diretor deixar de comparecer, sem justa causa, a 3 (tees) reunides consecutivas da Diretornia

para as quais tenha sido devidamente convocado.

Artigo 20 - A Dirctoria é o orgio executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos
fins sociais, exceto aqueles que por lei ou pelo presente estatuto social dependam de previa

aprovagio do Conselho de Administragao ou da Assembleia Geral, competindo-lhe, inclustve:

(i) a representagio ativa ¢ passiva da Companhia, em juizo ou fora dele;
(u) o cumprimento das atribuigbes previstas neste estatuto social e aquelas estabelecidas

pelo Conselho de Administragio; e

(i)  a exccugio do plano de negocios e orgamento anual aprovados pelo Conselho de

Administracao.

Parigrafo 1° - A Companhia scra representada e somente obrigard da scguinte (orma:
18



(1) por 2 (dois) diretores, agindo em conjunto;

() por 1 (um) diretor agindo em conjunto com 1 (um) procurador;

(w)  por 2 (dois) procuradores agindo em conjunto; ou

(iv)  excepcionalmente, por 1 (um) diretor ou por 1 (um) procurador, desde que: (a) perante
orgios, repartigdes e entidades publicas, federais, estaduais ou municipais; (b) perante entidades
de classe, sindicatos, e a justica trabalhista, para a admissio, suspensio ou demissao de
empregados e para acordos trabalhistas; (c) para representagio da Companhia em processos
judiciais, administrativos ou arbitrais, ou para a prestagio de depoimento pessoal, preposto ou
testernunha; (d) em endossos de cheques ou titulos de crédito para a Companhia e na emissao
de duplicatas ou cobrangas; e (e) para assinatura de correspondéncias de rotina, que nao

impliquem em responsabilidades para a Companhia.

Paragrafo 2° - As procuragdes outorgadas pela Companhia serdo assinadas por 2 (dots)

diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente ou o Diretor Financetro e

conterio no minimo os seguintes termos e condigdes: (a) os poderes outorgados; (b) prazo de

duracio de, no miximo 1 (um) ano; e (c) vedagio ao substabelecimento, ressalvadas as
procuragdes para representagio da Companhia em processos judiciais, administrativos ou

arbitrais, que poderio ser outorgadas sem as restrigoes contidas nos itens (a), (b) e (c) deste

Paragra fo.

Artigo 21 - A Diretoria reunir-se-d, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por mes e,

extraordinariamente, sempre que assim exigirem os interesses soclats.

Paragrafo 1° - As reunides da Diretoria serao convocadas por qualquer diretor, com

antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo 2° - Independentemente do cumprimento das formalidades relativas 4 CONvOCagio,

considerar-se-4 regular a reuniio a que comparecerem todos os diretores.

Paragrafo 3° - As reunioes da Diretoria serio instaladas com a presenga da matona dos seus

membros.
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Paragrafo 4° - Os diretores poderio sc reunir por meio de teleconferéncia ou videoconferencia,
admutida a gravagio destas, podendo os diretores que participaram remotamente da reuntio
confirmarem seus votos, na data da reuniio, por meio de carta, fac-simile ou correio eletronico

encaminhado ao Diretor Presidente.

Parigrafo 5° - As deliberagoes da Diretoria serio tomadas por maioria de votos dos presentes

a reuntio, inclusive os que esuverem presentes remotamente, na forma do Paragrafo 4° acima.

Paragrafo 6° - Ao término de toda reuniio, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada
por todos os diretores fisicamente presentes a reuniio e, posteriormente, transcrita no livro de
registro de atas da Diretonia. Ademas, os votos profendos por diretores que tenham se
manifestado na torma do Paragrato 4°, constardo da ata e copia da respectiva carta, fac-simile
ou correlo cletronico contendo os seus votos, conforme o caso, serio juntadas ao livro logo

apos a transcrigao da ata.

VII - CONSELHO FISCAL

Artigo 22 - A Companhia podera ter um Conselho Fiscal nio permanente que devera funcionar

somente no exercicio fiscal em que for instalado pelos aclonistas, nos termos do art. 161 e

seguintes da Let das S.A.

Parigrafo 1° - O Conselho [Fiscal sera composto por, no minimo, 3 {trés) e, no miximo, 5

(cinco) membros, e suplentes em tgual numero, acionistas ou nio, eleitos pela Assembleia

Geral.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal perceberio os honoranos fixados pela

Assembleta Geral que os eleger.

Paragrafo 3° - O Consclho Fiscal exercera as atnbuigoes e os poderes conferidos pela Lei das

S.J\»

CAPITULO VIII - ACORDO DE ACIONISTAS

20



Artigo 23 - A Companbhia se obriga a observar os termos e condigoes de todo e qualquer acordo
de acionistas regulando, dentre outras matérias, compra ¢ venda de agoes, preleréncia para
adquiri-las, exercicio do direito a voto ou poder de controle da Companhia que sejam

eventualmente celebrados por seus acionistas e arquivados em sua rede, nos termos do artigo

118 da Leil das S.A.

Artigo 24 - Em caso de conlflito entre o presente estatuto social e eventual acordo de acionistas,
devera ser convocada e instalada uma Assembleia Geral conforme previsto neste estatuto social,

com o objetivo de alterar o presente estatuto social e eliminar tal conflito.

fTULO IX - RCICIO SOCIAL E RF TADOS DA COMPANHIA

/

Artigo 25 - O exercicio Social teri inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de

cada ano, ocasiio em que o balango e as demais demonstragdes financeiras deverio ser

preparadas.

Paragrafo 1° - Do lucro liquido apurado no exercicio, seri deduzida a parcela de 5% (cinco

por cento) para a constitui¢io da reserva legal, que nio excedera 20% (vinte por cento) do

capital social.

Paragrafo 2° - Os Acionistas téem direito a um dividendo anual nio cumulativo de pelo menos

25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do artigo 202 da Lel

das S.A.

Paragrafo 3° - O saldo remanescente, apés atendidas as disposi¢Ges legais, terd a destinagio

determinada pela Assembleia Geral de Acionista, observada a legislagao aplicavel.

Paragrafo 4° - A Companhia poderi, a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento

a requisitos legais ou para atender Interesses socictanos, inclusive para a distribuigio de

dividendos intermediarios ou antecipados, que, caso distribuidos poderio ser tmputados ao

dividendo minimo obrgatorio, acima refendo.
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Paragrafo 5° - Observadas is disposi¢oes legais pertinentes, a Companhia podera pagar seus
Acionistas, por deliberagio da Assembleia Geral, juros sobre o capital proprio, os quats poderao

ser imputados ao dividendo minimo obngatono.

Paragrafo 6° - O dividendo sera pago, salvo deliberagio em contririo da Assembleia Geral, no
prazo de 60 (sessenta) dine da data que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio

soclal.
i - ID

Artigo 26 - A Companhia serd dissolvida nos casos previstos em lei, e a sua liquidagao se

processara de acordo com o estabelecido na Lei das S.A.

Paragrafo Unico - O liquidante seri nomeado e destituido a qualquer tempo mediante

deliberacio da Assembleia Geral, pelo voto afirmativo de acionistas representando a maiofia

do capital social da Companhia.

CAPITULO XI - RESOLUCAO DE LITIiGIOS

Artigo 27 - Este Estatuto sera regido e interpretado de acordo com as leis da Republica

Federativa do Brasil.

Artigo 28 - Os Acionistas e, quando aplicivel; a Companhia envidarao seus melhores esforgos
para resolver amigavelmente quaisquer disputas, diferengas ou reclamagdes relacionadas a este
Estatuto. Toda e qualquer reclamagio feitas por um acionista da Companhia, deverao ser
submetidas por escrito aos demais Acionistas. Se os Acionistas nio chegarem a um acordo
dentro de 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento por escrito da notificagio enviada,

a questio sera tratada e decidida de acordo com as disposigoes do Art. 29 abaixo.

Artigo 29 - Exceto pelas obrigagdes pecuniirias que envolvem a execugio judicial e
independentemente do decurso do periodo acima de 30 (trinta) dias, todas ¢ quaisquer duvidas,
questoes, dispuras, controvérsias e reclamagoes decorrentes, relacionadas ou conexas a este

estatuto social, incluindo qualquer questio sobre sua existencia, validade, interpretagao,
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exequibilidade, sera submenda a arbitragem, realizada pela Camara de Comércio Brasil -Canada,
de acordo com o Regulamento de Arbitragem da Cimara de Comércio Brasil-Canada. O
tnbunal arbitral serd composto de 3 (trés) arbitros, indicados de acordo com o Regulamento de
Arbitragem da Cimara de Comércio Brasil-Canada, a arbitragem seri realizada na cidade de
Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, e sera conduzida em Portugues, de forma confidencial. Nio
obstante, os documentos podem ser apresentados na arbitragem em Portugués e / ou Inglés.
O tribunal arbitral pode determinar o reembolso pela parte vencida de todos os custos ¢
despesas de arbitragem que foram pagos antecipadamente pela parte vencedora, incluindo, sem
limitacio, com relacio aos honoririos advocaticios. A lei brasileira aplicavel regera essa cliusula

arbitral, bem como os méntos da arbitragem.

CAPITULOQ XII - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 30 — Nos casos omussos ou duvidosos, aplicar-se-a a Lei das S.A.
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Fernando Crisol Arakaki Valéria Zanoti

Presidente Secretana
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Declaragao

Eu, RODRIGO ROBERTI, portador da Cédula de Identidade n°® 360528867, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF sob n° 330.139.798-01, na qualidade de titular, sécio ou responsavel legal da empresa ACQIO
HOLDING PARTICIPACOES S.A., DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO situado no(a) Avenida
Engenheiro Luiz Carlos Berrini, 105, 15 A C 151 T4, Cidade Moncoes, SP, Sdo Paulo, CEP 04571-900, para
exercer suas atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de instalagao e
funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagdo de uso e ocupagé@o do solo,
posturas municipais e restricdes das areas de protegdao ambiental, nos termos do art. 24, §2°, do Decreto Estadual
n° 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo sistema Via

Rapida Empresa — Modulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragdo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condigdes determinantes a expedigdo do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alteragao, a obrigagao de renova-lo.

Porsfim, declaro estar ciente que a emissdo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certiddes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, sécio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do moédulo de licenclamento, mediante uso da respecliva

certificagao digital.
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