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CENTRAIS ELETRICAS DE SANTA CATARINA S/A - CELESC
NIRE N° 42300011274 - CNPJ/MF N° 83.878.892/0001-55 ~
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Data, hora e local: Aos dezoito dias do més de junho de dois mil e dezenove na sede social da Centrais
Elétricas de Santa Catarina S.A. — Celesc, na Avenida Itamarati, 160, Itacorubi, em Floriandpolis (SC),
com inicio as 9 horas. Presencas: Jodo Eduardo Noal Berbigier, Michelle Silva Wangham, Luiz
Alberton, Leandro Nunes da Silva, José Luiz Alquéres, Cleicio Poleto Martins, Amir Antdnio Martins
de Oliveira Junior, Vanessa Evangelista Ramos Rothermel e Luiz Otavio Assis Henriques. Registra-
se a auséncia justificada dos conselheiros Michel Nunes Itkes e Fabricio Santos Debortoli. Ordem do
dia: Informac6es: 1. Relato do Presidente da Celesc Holding referente as atividades da Empresa
(Relator: Cleicio Poleto Martins): O presidente da Celesc relatou sobre o langamento do “Celesc
Rural”, em Chapeco e Ituporanga, nas modalidades “Redes Monofésicas por Trifasicas compactas” e
“Cabos Protegidos”, atendendo a uma antiga reivindicacdo dos produtores rurais do estado, com a
presenca de produtores rurais, empresarios e profissionais da empresa. Registrou a homenagem
recebida pela Celesc na Assembleia Legislativa em virtude das agdes desenvolvidas pela Celesc para
erradicar o trabalho infantil, como o programa Jovem Aprendiz e as a¢es desenvolvidas no dia 18 de
maio em todo o estado. Registrou o inicio de um novo ciclo de construgdo do orgamento empresarial
do Grupo Celesc. Pelo quarto ano seguido, a metodologia adotada sera o Orgcamento Base Zero,
construido de forma participativa, detalhada e com defini¢do de prioridades por projetos e processos.
Trouxe também um panorama econdmico do Brasil, assim como de Santa Catarina. 2. Relato dos
Comités: (Relato dos coordenadores) — Comité de Auditoria Estatutario: O coordenador relatou
que houve apresentacio do Comité de Etica. Relatou que foi aprovado o Planejamento Anual da
Auditoria Interna, e que recebeu a informacéo da escolha do Sr. Sérgio Wiethorn para chefia da Divisdo
de Corregedoria, por meio do processo de sele¢do interna. O CAE apreciou a apresentacdo da CELOS
referente ao status das sindicancias e carteira de investimentos e recomendou a contratacdo e empresa
especializada com conhecimento em investimentos e legislacdo em fundo de previdéncia privada, para
anélise dos fluxos praticados no acompanhamento dos investimentos da CELOS. O conselho de
administracdo acatou a sugestdo do CAE. O CAE recomenda a recomposi¢do do Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar - PAD FIP Multiner com o representante indicado pela Celesc. Atendendo
as demandas, o coordenador relatou a apresentagédo do status referente as atualizagGes das Instrucoes
Normativas. Por fim, o CAE recebeu a informacéo do processo de renovagéo do contrato da Auditoria
Independente PWC. Comité de Elegibilidade: N&o houve matéria apreciada pelo Comité de
Elegibilidade. Comité Financeiro: O comité analisou o relatério de acompanhamento do PMSO e
fluxo de caixa. Apreciou a solicitagdo de alteracdo dos valores de deségio para utilizagdo de crédito de
ICMS de consumidores para com a Celesc, assim como deliberou que este tema torne-se de
competéncia da diretoria. Compensacdo ICMS, convénio com estados, recomendando a aprovagéo.
Foi analisado em conjunto com o Comité Juridico a autorizacdo para renovagdo na modalidade de
Inexigibilidade de Licitagdo da Atualizacdo e Suporte Técnico ERP SAP. Comité de Recursos
Humanos: Foi realizada uma apresentagdo sobre o projeto de revisdo da manutencdo preventiva e
corretiva de subestacdes. O conselheiro Leandro Nunes Silva refor¢ou que o atual quadro de dotagéo
prevé a execugdo do primeiro atendimento em ocorréncias por eletricistas. A proposta apresentada pela
Diretoria Executiva de alteracdo do quadro de dotagcdo para que essa atividade seja realizada por
técnicos estd sendo discutida com os sindicatos e retornard para deliberacdo pelo Conselho, se
necessario, apos a realizagéo desse debate. O Comité de RH tratou do Plano de Demissé&o Incentivada
2019, sendo que o Comité solicitou que o cronograma de saidas e orcamento seja deliberado na reunido
do CA de agosto. Foi apresentado o Plano de divulgacéo e incentivo ao plano Contribuigdo Definida
— CD e os indicadores de seguranca referentes ao més de maio. Comité Juridico e Regulatério: O
Comité analisou e recomenda a aprovacao da proposta de cessdo de uso ndao oneroso de um imdvel
para a Prefeitura Municipal de Lages. Apreciou e recomendou aprovacao da proposta de autorizagdo
para renovacdo na modalidade de inexigibilidade de licitacdo da atualizacdo tecnoldgica e suporte
técnico do ERP SAP. Comité de Assuntos Estratégicos e de Sustentabilidade: O coordenador
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relatou que foi analisada a solicitacdo de orientagdo de voto para a Assembleia Geral Extraordinaria
da empresa ECTE para deliberagédo sobre a emissdo de debéntures nos termos da NE/CA 59/2019. O
comité se absteve de manifestacdo. O Comité apreciou a proposta de desvinculacdo de imdveis
inserviveis da Celesc Distribuicdo S.A., no qual o comité recomenda a aprovacao pelo CA nos termos
da NE 53/2019. Relatou a analise da proposta de abertura de processo licitatorio para contratacdo de
empresa para a prestacdo de servigos de levantamento topogréafico, elaboracdo de estudos ambientais,
servigos de supervisdo ambiental, projetos de linhas de distribuicdo e outros servigcos para 0s
empreendimentos do Programa Celesc+Energia, financiado pelo BID, no qual o Comité se manifestou
favoravel a aprovacgdo, condicionado pelos concorrentes a adogdo dos procedimentos internos de
Compliance. O Comité apreciou a solicitacdo de aprovacdo do Relatério de Sustentabilidade Celesc
2018 — GRI, metodologia Global Reporting Iniciative, e recomenda sua aprovacéo. Por fim, analisou
a orientacdo de voto para aumento de capital e integralizacdo dos recursos na SPE Garca Branca
Energética, e o Comité se manifestou favoravel a aprovacao e sugeriu a avaliacdo das externalidades
positivas advindas deste projeto. Comité de Etica: O Comité analisou o Cddigo de Conduta e
Regimento Interno do Comité e apds a revisdo, encaminhou para que a Diretoria delibere para
aprovagdo do CA. DELIBERACAO: 1.Crédito de ICMS referente desagio. Compensacéo ICMS,
convénio com Estados (Relatora: Claudine Anchite — 15 min):O conselho entende que este assunto
ndo necessita de deliberacdo do conselho e que a decisdo deve ser tomada pela Diretoria Colegiada. 2.
Incentivo ao Plano CD (Relatora: Claudine Anchite — 15 min): Aprovada nos termos constantes da
NE/CA n°055/2019 e Deliberagdo n® 141/2019. 3. Desvinculacao de Imdveis Inserviveis da Celesc
Distribui¢do S.A. (Relatora: Claudine Anchite — 15 min): Aprovada nos termos constantes da
NE/CA n° 053/2019 e Deliberagdo n° 142/2019. 4. Orientar VVoto do Acionista Celesc S.A. para a
Assembleia Geral Extraordinaria na Empresa ECTE (Relatora: Claudine Anchite — 15 min):
Avaliado nos termos constantes da NE/CA n° 059/2019 e Deliberacdo n° 054/2019, os conselheiros
deliberaram orientando pela abstencdo de voto por discordancia do posicionamento assumido pelo
acionista majoritério. 5. Cesséo de uso ndo oneroso de um Imdvel para a Prefeitura Municipal de
Lages (Relator: Claudine Anchite — 15 min): Aprovada nos termos constantes da NE/CA n°
051/2019 e Deliberacdo n° 140/2019. 6. Orientacdo de voto para aumento de Capital e
Integralizacao dos recursos na SPE Garca Branca Energética (Relator: Pablo Cupani Carena —
15 min): Aprovada nos termos constantes da NE/CA n° 061/2019 e Deliberacdo n° 007/2019. 7.
Abertura de Processo Licitatdrio para Contratacdo de Empresa para a Prestacdo de Servicos de
Levantamento Topogréfico, Elaboracdo de Estudos Ambientais, Servicos de Supervisdo
Ambiental, Projetos de Linhas de Distribuicdo e outros Servigos para os Empreendimentos do
Programa CelesctEnergia, Financiado pelo BID. (Relator: Sandro Levandoski — 15 min):
Aprovada nos termos constantes da NE/CA n° 057/2019 e Deliberagdo n° 143/2019. 8. Aprovacao do
Relatério de Sustentabilidade Celesc 2018 — GRI, Metodologia da Global Reporting Initiative
(Relatora: Regina — 10 min): Aprovada nos termos constantes da NE/CA n° 058/2019 e Deliberacéo
n° 051/2019. 9. Autorizagdo para Renovacdo na Modalidade de Inexigibilidade de Licitacédo da
Atualizacdo Tecnoldgica e Suporte Técnico do ERP SAP. (Relatora: Claudine Anchite — 15 min):
Aprovada nos termos constantes da NE/CA n° 062/2019 e Deliberagdo n° 144/2019.
APRESENTACAO/CONHECIMENTO: A. PMSO, Fluxo de Caixa. B. Apresentaco sobre
Seguranca no Trabalho C. Resumo PDI 2019. Nada mais havendo a ser tratado, lavrou-se a presente
ata, a qual restou aprovada por todos os presentes e assinada pela Secretaria de Governanca e
Presidente do Conselho de Administracdo. Ata processada por meio eletrdnico, cuja publicacdo é
autorizada sob a forma de sumario. Florianopolis, 18 de junho de 2019. Jodo Eduardo Noal Berbigier,
Presidente; Andrea Durieux, Secretaria.

Joao Eduardo Noal Berbigier Andrea Durieux
Presidente Secretaria
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