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CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S/A
CNPJ: 00.001.180/0001-26
COMPANHIA ABERTA

NIRE 53300000859

ATA DA SEXA@ESIMA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E DA CEI:lTéSIMA
SEPTUAGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADAS EM 29 DE JULHO DE 2020

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 29 de julho de 2020, as 14 horas, sob a forma
exclusivamente digital por meio da plataforma WEBEX, nos termos do artigo 49, §29°, inciso I
e artigo 21-C, §§ 29 e 39 da Instrugcdo CVM n© 481, de 17 de dezembro de 2009. Destaca-se
gue o prazo para a realizacao da Assembleia Geral Ordinaria da Eletrobras foi postergado, de
abril para a presente data, em funcao das medidas restritivas da pandemia do Covid-19, nos
termos da Medida Proviséria n® 931, de 30.03.2020.

2. CONVOCACAO: O edital de convocacdo foi publicado, na forma do artigo 124 da Lei
6.404/1976, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por
Acbes”), no Diario Oficial da Unido e nos jornais O Globo; Correio Braziliense e Valor
Econdmico, nos dias 29.06.2020, 30.06.2020 e 01.07.2020.

3. PUBLICACOES E DIVULGAGOES: Além do disposto no item 2 acima, o edital de
convocagcdo e a Proposta da Administragdo foram também publicados e divulgados nos
websites da Companhia (www.eletrobras.com/ri), da Comissao de Valores Mobiliarios (CVM)

(www.cvm.gov.br) e da B3 (www.b3.com.br).

4. PRESENCA: Presentes os acionistas que participaram por meio da plataforma digital,
incluindo o representante da Unido, Dr. LUIZ FREDERICO DE BESSA FLEURY, designado pela
Portaria PGFN n© 128, de 07.02.2019, publicada no D.0O.U. de 11.02.2019, e aqueles que
apresentaram, na forma da legislagdo em vigor, Boletim de Voto a disténcia valido, temos,
como quérum de instalacdo, acionistas representando 83,21% (oitenta e trés virgula vinte e
um por cento) do capital social votante da Companhia. O referido quérum de instalacdo
atende o minimo necessario para as deliberacbes da 602 Assembleia Geral Ordinaria,
conforme artigo 125 da Lei 6.404/76, e também é superior 2/3 do capital social com direito
a voto, atingindo o quérum minimo qualificado para a 1782 Assembleia Geral Extraordinaria
de Acionistas da Eletrobras, conforme previsto no artigo 135 da Lei 6.404/76. Presentes
também, por meio digital, os Srs: Mauro Rodrigues da Cunha, Coordenador do Comité de
Auditoria e Riscos; Sr. Eduardo Coutinho Guerra, membro do Conselho Fiscal; Sra. Thais
Marcia Fernandes Matano Lacerda, membro do Conselho Fiscal; Sr. Gustavo Sardinha,
representante da auditoria independente PWC; Sr. José Eduardo Barros, Consultor Juridico;
Sr. André de Avellar Torres, Gerente do Juridico Estratégico, Corporativo e Regulatério; Sra.
Paula Prado Rodrigues Couto, Superintendente de Relagbes com Investidores; Sr. Francisco
de Assis Duarte de Lima, Gerente de Atendimento ao Mercado; Sr. Rodrigo Ruiz,
Superintendente de Contabilidade; Sra. Dilma Maria, representante da Diretoria de
Conformidade; Sra. Renata Ferreira, representante da Diretoria de Conformidade; Sr.
Marcelo Ferreira, representante da Diretoria de Gestdo e Sustentabilidade; Sra. Claudia Leite
Teixeira Casiuch, Secretaria-Geral Interina da Diretoria Executiva. Adicionalmente, registra-

se também a participagdo digital dos representantes do escritério Bocater Camargo Costa e
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Silva Rodrigues Advogados, Sr. Jodao Laudo de Camargo e Sra. Maria Isabel do Prado

Bocater, contratados para assessorar a Companhia na realizagdo do presente conclave.

5. MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos, na forma do artigo 17, § 8°, do Estatuto, a
Diretora Financeira e de Relagdes com Investidores da Eletrobras, ELVIRA BARACUHY
CAVALCANTI PRESTA, em substituicdo ao Presidente da Eletrobras, WILSON PINTO
FERREIRA JR., conforme Resolucao da Diretoria Executiva da Eletrobras n® 425/2020, de
20.07.2020, sendo secretariada por JOAO LAUDO DE CAMARGO.

6. ORDEM DO DIA: Reuniram-se os acionistas da Companhia para examinar, discutir e
votar, a respeito da seguinte ordem do dia: Matérias a serem deliberadas em AGO: 1. Tomar
as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar o Relatério da Administracéo e as
Demonstragdes Financeiras Completas da Companhia, relativas ao exercicio social findo em
31 de dezembro de 2019; 2. Deliberar sobre a proposta da administragdo da Companhia
para destinacdo do resultado relativo ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2019 e
a distribuicdo de dividendos; 3. Eleger, para o Conselho de Administracdo, por indicacdo do
acionista controlador, nos termos do artigo 32, I, do Estatuto Social, 1 (um) membro titular,
em substituicdo ao Sr. Vicente Falconi Campos, para completar o prazo do seu mandato, a
encerrar-se na assembleia geral ordinaria de 2021; 4. Eleger, para o Conselho Fiscal, dois
membros titulares e dois suplentes por indicacdo do acionista controlador, nos termos do
artigo 50, I e II, do Estatuto Social, com prazo de mandato a encerrar-se na assembleia
geral ordinaria de 2021, bem como um membro suplente por indicacdo dos acionistas
preferencialistas, nos termos do artigo 50, IV, do Estatuto Social, com prazo de mandato a
encerrar-se na assembleia geral ordindria de 2021; 5. Fixar a remuneracao global dos
Administradores, dos membros do Conselho Fiscal da Companhia e dos membros do Comité
Estatutario de Auditoria e Riscos; e 6. Alterar os jornais em que a Companhia realiza suas
publicacbes legais. Matérias a serem deliberadas em AGE: 1. Reformar os artigos 32, inciso
II, 36, inciso XXII e 50, I do Estatuto Social da Companhia, para adequacao e conformidade
a Lei n® 13.844 de 18 de junho de 2019.

7. DELIBERACOES: Instalada a Assembleia e, sendo dispensada a leitura dos documentos
e propostas objeto da ordem do dia, o secretdrio da mesa, apds consultar os presentes,
informou que a ata serd lavrada na forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive
dissidéncias e protestos, contendo a transcricdo apenas das deliberagdes tomadas, conforme
faculta o paragrafo primeiro do artigo 130, § 19, da Lei 6.404/76. Isto posto, apds exame e
a discussdao das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas deliberaram o quanto

segue:

7.1. Aprovar, por maioria, com 1.022.757.204 votos favoraveis, 54.997 votos contrarios e
49.638.262 abstengoes, as contas dos Administradores, o relatério anual da administragdo
da ELETROBRAS e as demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2019.

7.2. Aprovar, por maioria, com 1.042.702.295 votos favoraveis, 288.933 votos contrarios e
29.459.235 abstencdes, a proposta da Administracdo da Companhia para destinacdo do
resultado relativo ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2019 e a distribuicdo de
dividendos, a serem pagos até 31 de dezembro de 2020, conforme permitido pelo artigo
205, paragrafo 3°, da Lei 6.404/76.



284

7.3. Aprovar, por maioria, com 812.718.802 votos favoraveis, 3.145.999 votos contrarios e
256.585.662 abstencgdes, a eleicdo de LUCIA MARIA MARTINS CASASANTA, brasileira,
casada em regime de comunhdo parcial de bens, economista e contadora, portadora da
identidade M-1.073.947, expedida pela SSP/MG, inscrita no CPF sob o nimero 491.887.206-
91, domiciliada na Rua Gorceix, 28, apt. 402, Ipanema, Rio de Janeiro, R]J - 22411-050, ao
cargo de Conselheira de Administracao, pelo acionista majoritario, conforme artigo 32, I, do

Estatuto Social da Companhia.

7.4. Consignar que a Sra. LUCIA MARIA MARTINS CASASANTA estd sendo eleita em
substituicdo ao Sr. Vicente Falconi Campos, para completar o prazo do seu mandato, a se

encerrar na assembleia geral ordinaria de 2021.

7.4.1. A Unido solicitou consignar que a indicacdo do item 7.4 acima foi feita em razao do

interesse publico.

7.5. Aprovar, por maioria, por indicacdo do acionista controlador, como representantes do
Tesouro Nacional, nos termos do artigo 50, I, do Estatuto Social, com prazo de mandato a
se encerrar na assembleia geral ordinaria de 2021, a eleicdo dos seguintes candidatos ao

Conselho Fiscal:

7.5.1. Para membro titular, o Sr. EDUARDO COUTINHO GUERRA, brasileiro, casado em
regime de comunhao parcial de bens, Auditor de Financas e Controle, portador da identidade
n° 870.123, expedida pela SSP/DF, inscrito no CPF sob o numero 276.000.681-68,
domiciliado no SMPW, Quadra 17, conjunto 5, lote 1, casa B, Brasilia, DF, 71741-705; tendo
recebido 815.843.411 votos favoraveis, 22.020 votos contrarios e 256.585.032 abstencdes.

7.5.2. Para membro suplente, o Sr. MARCELO SENNA VALLE PIOTO, brasileiro, casado
em regime de comunhdo parcial de bens, servidor publico, portador da identidade n©
4.386.722, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n® 743.337.716-68, domiciliado no
Condominio Quintas da Alvorada, 15 - Jardim Botanico- Brasilia, DF, 71680-356; tendo
recebido 815.843.411 votos favoraveis, 22.020 votos contrarios e 256.585.032 abstencdes.

7.6. Aprovar, por maioria, por indicacao do acionista controlador, nos termos do artigo 50,
I1, do Estatuto Social, com prazo de mandato a encerrar-se na assembleia geral ordinaria de

2021, a eleicdo dos seguintes candidatos ao Conselho Fiscal:

7.6.1. Para membro titular, o Sr. HAILTON MADUREIRA DE ALMEIDA, brasileiro, casado
em regime de comunhdo parcial de bens, servidor publico federal, portador da identidade n°
1.238.095, expedida pela SPTC/ES, inscrito no CPF sob o numero 074.981.417-95,
domiciliado no CCSW 1 Lote 3, unid. 302, Setor Sudoeste - Brasilia, DF, 70680-350; tendo
recebido 815.854.388 votos favoraveis, 11.043 votos contrdrios e 256.585.032 abstengses.

7.6.2. Para membro suplente, o Sr. RICARDO TAKEMITSU SIMABUKU, brasileiro, casado
em regime de comunhao parcial de bens, engenheiro eletricista, portador da identidade n°
13.236.419-0, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 086.766.338-35, domiciliado
na Rua Buriti, Lote 6, Apt. 303, Residencial Mondrian Antares, Brasilia, DF, 71940-000;
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tendo recebido 815.854.388 votos favoraveis, 11.043 votos contrarios e 256.585.032

abstencoes.

7.7. Aprovar, por maioria, a eleicado como membro suplente do Conselho Fiscal, por
indicacao dos acionistas preferencialistas, nos termos do artigo 50, IV, do Estatuto Social,
com prazo de mandato a encerrar-se na assembleia geral ordinaria de 2021, o Sr.
ANTONIO EMILIO BASTOS DE AGUIAR FREIRE, brasileiro, casado em regime de
comunhao universal de bens, auditor do Distrito Federal, portador da identidade
95.002.179.039, expedida pela SSP/CE, inscrito no CPF sob o numero 553.005.024-72,
domiciliado na Avenida Parque Aguas Claras, n° 2615, apt. 903, Aguas Claras, Brasilia, DF,
71906-500, tendo recebido 59.145.418 votos favoraveis, 6.637 votos contrarios e
12.332.917 abstengdes.

7.8. Consignar que o Sr. ANTONIO EMILIO BASTOS DE AGUIAR FREIRE foi eleito para a
vaga de Conselheiro Fiscal suplente do Conselheiro GIULIANO BARBATO WOLF.

7.9. Consignar que a investidura dos membros do Conselho de Administragao e Fiscal ora
eleitos fica condicionada a assinatura do Termo de Posse, no ambito da legislagdo vigente,

bem como a entrega tempestiva dos demais documentos pertinentes.

7.10. Aprovar, por maioria, a fixacdo da remuneracdo dos membros do Conselho de
Administracdo, Comité de Auditoria Estatutario, Conselho Fiscal e Diretoria-Executiva,
conforme tabela abaixo, cujos valores foram aprovados pela Secretaria de Coordenacdo e
Governanga das Empresas Estatais - SEST, em face do disposto no art. 98, inciso VI, alinea
“i”, do Anexo I do Decreto n° 9.745, de 8 de abril de 2019, contendo as seguintes

observacoes:

Valores em Reais (RS)

Orgao Valores

Diretoria Executiva 10 883 808,30
Conselho de Administracdo 626 729,78
Subtotal Administradores r 11510 538,08
Conselho Fiscal 391 706,12
Comité de Auditoria Estatutario 2 350 236,70

Total 14 252 480,90

a. fixar em até R$ 11.510.538,08 o montante global a ser pago aos administradores dessa
empresa, no periodo compreendido entre abril de 2020 e margo de 2021;

b. fixar em até R$ 10.883.808,30 a remuneracao total a ser paga aos membros da Diretoria
Executiva, no periodo compreendido entre abril de 2020 e margo de 2021;

c. fixar em até R$ 626.729,78 a remuneragdo total a ser paga aos Conselheiros de
Administracdo, no periodo compreendido entre abril de 2020 e margo de 2021;

d. fixar em até R$ 391.706,12 a remuneracdo total a ser paga aos Conselheiros Fiscais, e
em até R$ 2.350.236,70 a remuneracdao total a ser paga ao Comité de Auditoria e Risco, no
periodo compreendido entre abril de 2020 e margo de 2021;

e. fixar os honorarios mensais dos membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal em um
décimo da remuneragdo média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos os
valores relativos a adicional de férias e beneficios;

f. fixar os honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria em 60% da
remuneracdo média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos os valores
relativos a adicional de férias e beneficios;
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g. recomendar a observancia dos limites individuais definidos pela Sest, ressaltada a sua
competéncia para fixar esses limites para o periodo de doze meses, por rubrica e por cargo,
atendo-se aos limites definidos na alinea “a” e "b";

h. vedar expressamente o repasse aos administradores de quaisquer beneficios que,
eventualmente, vierem a ser concedidos aos empregados da empresa, por ocasidao da
formalizagdo do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT na sua respectiva data-base;

i. vedar o pagamento de qualquer item de remuneracao nao deliberado nesta assembleia
para os administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representacdo, nos termos Lei n® 6.404/76, art. 152;

j. caso haja algum Diretor na situacdo de cedido (servidor publico ou empregado de outra
estatal), deverdo ser observadas as disposicdes do Decreto n® 9.144/2017, devendo o
reembolso ao cedente limitar-se ao montante individual aprovado para esse membro em
Assembleia Geral;

k. caso algum Diretor seja empregado da empresa, seu contrato de trabalho devera ser
suspenso, nos termos da Sumula n® 269 do TST;

|. condicionar o pagamento da “quarentena” a aprovacdo da Comissdo de Etica Publica da
Presidéncia da Republica — CEP/PR, nos termos da legislagao vigente;

m. esclarecer que é competéncia do Conselho de Administracdo, com apoio da Auditoria
Interna e do Comité de Auditoria Estatutario, garantir o cumprimento dos limites global e
individual de remuneracdo dos membros estatutarios definidos na presente Assembleia
Geral;

n. condicionar o pagamento da Remuneragao Varidvel Anual - RVA dos diretores a rigorosa
observancia dos termos e condicdes constantes dos Programas de RVA aprovados
previamente pela Sest;

0. aplicar, se for em caso, reversao sobre parcelas diferidas ainda nao pagas de Programas
de RVA de exercicios anteriores em que, considerando o lucro liquido do exercicio de 2019,
houver queda superior a 20% quando comparado aos anos-base dos Programas, nos termos
da legislacdo vigente; e

p. condicionar o pagamento da "previdéncia complementar" ao disposto no artigo n° 202,
§30 da CF/88 e no artigo n° 16 da Lei Complementar n® 109/2001.

7.11. Aprovar, por maioria, com 1.042.981.312 votos favoraveis, 9.210 votos contrarios e
29.459.941 abstengdes, a alteracdao dos jornais em que a Companhia realiza suas
publicacbes legais, passando a fazer suas publicacdes, para todos os fins preconizados no
artigo 289, da Lei 6.404/1976, no Diario Oficial da Unido - DOU e no Jornal de Brasilia.

7.12. Aprovar, por maioria, com 1.034.171.203 votos favoraveis, 15.538 votos contrarios e
29.466.011 abstencdes, a reforma dos seguintes artigos do Estatuto Social da Companhia:
32, inciso II, 36, inciso XXII e 50, I, para adequacgao e conformidade a Lei n® 13.844 de 18

de junho de 2019, os quais passam a ter a seguinte redacao:

Artigo 32, inciso II: "um conselheiro indicado pelo Ministro de Estado da Economia, na forma

da legislacdo vigente.”

Artigo 36, inciso XXII: “deliberar sobre a designacdo e dispensa do ocupante do cargo de
titular da Auditoria Interna, apos aprovacdo da Controladoria Geral da Unido, da Ouvidoria e

da Secretaria de Governanga.”

Artigo 50, inciso I: “01 (um) membro e respectivo suplente indicados pelo Ministério da
Economia, como representante do Tesouro Nacional, que devera ser servidor publico com

vinculo permanente com a administracdo publica federal.”
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7.13. Consighar que se encontra anexa a esta ata a versdao alterada e consolidada do
Estatuto Social da Eletrobras, conforme o autorizado pela presente Assembleia Geral de

Acionistas.

7.14. Consignar que os acionistas BNDES/BNDESPAR e a Associacdao dos Empregados da
Eletrobras — AEEL enviaram manifestacdes a Companhia, que foram recebidas pela mesa, e

constardo como anexo da presente ata.

8. ENCERRAMENTO: Nao havendo nada mais a tratar, a Presidente deu por encerrados os
trabalhos e suspensa a Assembleia pelo tempo necessario para a lavratura da presente ata,
na forma de sumario dos fatos ocorridos. Reaberta a sessdo, esta ata foi lida e, uma vez
aprovada, foi assinada pelos presentes (considerando-se também assinantes os acionistas
que enviaram suas instrugbes de voto por meio de boletim de voto a distancia ou que
tenham participado por meio de sistema eletrénico de participacdao a distancia, nos termos
art. 21-V, § 1° da Instrugdo CVM n° 481/09).

Brasilia, 29 de julho de 2020.

ELVIRA B. CAVALCANTI PRESTA JOAO LAUDO DE CAMARGO
Presidente Secretario

VOTANTES REMOTOS

LUIZ FREDERICO DE BESSA FLEURY
Representante da Unido Federal

ROGERIO PATRICIO BANDEIRA
Representando BNDES/BNDESPAR

JOSE DONIZETTI DE OLIVEIRA
Representando CITIBANK NA (ADRs)
MICHELE DA SILVA GONSALES

Representando os acionistas ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA
EXTENSION CIT, GERAGAO FUTURO L PAR FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, HSBC
ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY, PHOENIX UMBRELLA FUND - PHOENIX GBAR FUND, THE
NEW ZEALAND GUARDIAN TRUST COMPANY LIMITED IN ITS CAPACITY AS, BANCLASS
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES DINAMICA
ENERGIA, Kopernik Global AllcapEquity Fund

MAXIMILIANO NAGL GARCEZ
Representando o acionista Associacao dos Empregados da Eletrobras — AEEL
FERNANDO INTI LEAL - Acionista Pessoa Fisica

BOLETIM DE VOTO A DISTANCIA

Representante de AB Fcp Il - Emerging Markets Value Portfolio; Aberdeen Inv Funds Ic
Aberdeen Global Emerg M Q e FD; Aberdeen Investment Funds UK Icvc Il - Aberdee
Aberdeen Managed Distribution Fund; Abu Dhabi Retirement Pensions and Benefits
Alaska Common Trust Fund; Alaska Permanent Fund; Allianz GL Investors Gmbh ON
of Allianzgi-fonds Dspt; American Century ETF Trust - Avantis Emerging Mark; Ame
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Century ETF Trust - Avantis Emerging Mark; American Heart Association, Inc.; Aqr

Funds; Arizona Psprs Trust; Arr. Cap. Ire. Ltd Faobo Arr. GL. EQ. (gbp) Ccf, A SF (
Arrowstreet (canada) Acwi Minimum Volatility Alpha Extension; Arrowstreet (canada) G
All-country Alpha Ext Fund I; Arrowstreet (canada) Global All-country Fund I; Arrows
(canada) Global World Alpha Extension Fund I; Arrowstreet Acwi EX US Alpha Este
Trust Fund; Arrowstreet Capital Global All Country Alpha Extension Fund; Arrowstreet C
Global Equity Alpha Extension Fund L; Arrowstreet Global Equity Acwi Trust F
Arrowstreet International Equity Acwi EX US Alpha Ext T Fund; Arrowstreet Internati
Equity Acwi EX US Trust Fund; Ascension Alpha Fund, LLC; Aviva | Investment Funds |
Aviva | International | T F; Aviva Investors; Aviva Life Pensions UK Limited; Axa Rosen
Equity Alpha Trust; Bellsouth Corporation Rfa Veba Trust; Beresford Funds Public Li
Company; Bernstein Del Bus Trust,emerg.Mkts Ser.; Blackrock A. M. S. AG ON B. of I.
e. |. F. (ch); Blackrock Asset Manag IR LT I Its Cap AM F T Bkr | S FD; Blackrock Cdn
Emerging Markets Index Fund; Blackrock GL Allocation Portfolio of Blackrock Ser Fd,
Blackrock Global Alloc V.I. FD of Blackrock Var Ser Fds, Inc; Blackrock Global Alloca
Collective Fund; Blackrock Global Allocation Fund (aust); Blackrock Global Index Fi
Blackrock Institutional Trust Company na; Blackrock Latin America Fund Inc; Blackrock
Acwi EX Usa Diversified Factor Mix Fund; Blakrock Global Allocation Fund Inc; Bmo N
Emerging Markets Index ETF; Board of Pensions of the Evangelical Lutheran Church IN
BP Pension Fund; British Coal Staff Superannuation Scheme; British Columbia Inve
Management Corporation; Bureau of Labor Funds - Labor Pension Fund; Bureau o
Funds -Labor Retirement Fund; Caisse de Depot ET Placement DU Quebec; California
Employees Retirement System; Catholic Endowment Fund, LP; Centurylink, Inc. D
Benefit Master Trust; Chang Hwa CO Bank, Ltd IN Its C as M Cust of N B Fund; Chan
Com BK Ltd IN Its Cap as M Cust of P Lat A EQ FD; Chevron Master Pension Trust; Ct
UK Pension Plan; ClI Wisdomtree e. M. Dividend Index ETF; Cibc Emerging Markets
Fund; Cititrust Lim as TR of Black Premier Fds- Ish Wor Equ Ind FD; City of New York:
Trust; City of Philadelphia Pub Employees Ret System; Cmla International Share Fund;

Retirement Equities Fund; Colonial First State Investment Fund 10; Commonfur
Quantitative Focus Fund, LLC; Commonwealth Emerging Markets Fund 6; Common
Global Share Fund 17; Commonwealth Global Share Fund 22; Commonwealth Globa
Fund 23; Commonwealth Specialist Fund 36; Commonwealth Superannuation Corp
Compass Emp Emerging Market 500 Volatility Weighted Index e; Connecticut Gener:
Insurance Company; Construction Building Unions Super Fund; Consulting Group Capit:
Funds Emer Markets Equity Fund; County Employees Annuity and Benefit FD of the
County; Desjardins RI Emerging Markets Multifactor - Low C; Dignity Health; Divers
Markets (2010) Pooled Fund Trust; Duke Power CO Employee Retirement Plan; Eator
Int (ir) F Plc-eaton V Int (ir) Par em Mkt Fund; Emer Mkts Core EQ Port Dfa Invest Di
Grou; Emerging Markets Equity Fund; Emerging Markets Equity Fund S of M P F World |
LLC; Emerging Markets Equity Index Master Fund; Emerging Markets Index Non-ler
Fund; Emerging Markets Index Non-lendable Fund B; Emerging Markets Opportuniti
Fund; European Central Bank; FI CE | PO LLC Fidelity Emerging Markets Equity C
Fund; Fiam Group Trust for Employee Benefit Plans: Fiam; Fideicomiso Fae; Fidelity Ci
Street Trust: Fidelity Zero Int. Index Fund; Fidelity Emerging Markets Equity Multi-asset
Fund; Fidelity Emerging Markets Opportunities Institutio; Fidelity Invest Trust: Fidelity S
Emerg Mark Opport Fun; Fidelity Investment Funds Fidelity Index Emerg Markets

Fidelity Investment Trust: Fidelity Total Emerging Markets F; Fidelity Salem Street T: Fid«
M Index Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity G EX U.S Index Fund; Fidelity Salem Str
Fidelity Total Inte Index Fund; Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Flex International
Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Sai Emerging; Fidelity Salem Street Trust: Fideli
Emerging M | Fund; Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Series G EX US | FD; First
Brazil Alphadex Fund; First Trust Emerging Markets Alphadex Fund; First Trust Latin An
Alphadex Fund; First Trust Riverfront Dynamic Emerging Markets ETF; Flexs
Morningstar Emerging Markets Factor Tilt Index F; Ford Motor CO Defined Benef V
Trust; Ford Motor Company of Canada, L Pension Trust; Forsta Ap-fonden; Fr
Libertyshares Icav; Franklin Templeton ETF Trust - Franklin Ftse Brazi; Franklin Tem
ETF Trust - Franklin Ftse Latin; Franklin Templeton Investment Funds; Ftse Rafi Em
Index Non-lendable Fund; Future Fund Board of Guardians; Gam Multistock; General F
and Social Security Authority; Gmam Investment Funds Trust; Government Emp
Superannuation Board; Hartford Emerging Markets Equity Fund; HC Capital Tru:
Emerging Markets Portfolio; Hpe Common Contractual Fund; Hsbc Emerging Markets

Fund; Ibm 401 (k) Plus Plan; lllinois Municipal Retirement Fund; International Expe
Benefit Master Trust; International Monetary Fund; Interventure Equity Investments Lil
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Invesco Markets IIl Plc - Inv Ftse Rl Emerging Mark U ETF; Invesco Oppenheimer (
Multi-asset Growth Fund; Invesco Purebetasm Ftse Emerging Markets ETF; Invesco S
Emerging Markets ETF; Investeringsforeningen Syd Invest; Investors Wholesale En
Markets Equities Trust; Irish Life Assurance PlIc; Ishares (de) | Investmentaktiengesellsct
TG; Ishares Core Msci Emerging Markets ETF; Ishares Core Msci Total International
ETF; Ishares Edge Msci Multifactor Global ETF; Ishares Emerging Markets Fundamenta
ETF; Ishares Emerging Markets Imi Equity Index Fund; Ishares Il Public Limited Corr
Ishares Ill Public Limited Company; Ishares IV Public Limited Company; Ishares Msci
ETF; Ishares Msci Acwi EX U.S. ETF; Ishares Msci Brazil ETF; Ishares Msci Bric ETF; Is
Msci Emerging Markets ETF; Ishares Msci Emerging Markets EX China ETF; Ishares
Limited Company; Ivesco Ftse Rafi Emerging Markets ETF; Japan Trustee Ser Bk, Ltd. !
BR High Dividend e M Fund; Japan Trustee Services Bank, Ltd. Re: Stb Daiwa Brazil
Japan Trustee Services Bank, Ltd. Re: Stb Daiwa e e F | M F; Japan Trustee SenkcésdB
Stb Brazil Stock Mother FU; Japan Trustee Services Bk, Ltd. Re: Rtb Nikko Bea Moth
Jnl/Blackrock Global Allocation Fund; Jnl/Mellon Emerging Markets Index Fund;

Hancock Funds Il International Strategic Equity Allocat; John Hancock Funds Il Str
Equity Allocation Fund; John Hancock Variable Ins Trust Intern Equity Index Trus
Investments SH Limited; Kaiser Foundation Hospitals; Kaiser Permanente Group Trust;
Anderson Renewable Infrastructure Partners,; Kbi Dst Emerging Market Esg Fund; Kbi
Icav; Kbi Global Investors (na) Ltd Cit; Kopernik Global All Cap Fund; Kopernik Global
cap Master Fund, LP; Kopernik Global Collective Investment Trust; Kopernik Global Lon¢
Opportunities Fund, LP; Kopernik Global Unconstrained Master Fund, LP; Koy
International Fund; Lacm Emerging Markets Fund L.P.; Lacm Emii, L.P.; Lacm Global t
Fund L.P.; Legal General Ccf; Legal General Collective Investment Trust; Legal General
Emerging Markets Index Fund; Legal General Global Equity Index Fund; Legal Genere
Legal General International Index Trust; Legal General Scientific Beta Emerging Markets
LLC; Legal and General Assurance Pensions Mng Ltd; Legal and General Assurance
Limited; Lgiasuper Trustee; Lockheed Martin Corp Master Retirement Trust; Los Al
County Employees Ret Association; Lvip Blackrock Global Allocation Fund; Lvip

Emerging Markets Equity Index Fund; Macquarie Multi-factor Fund; Mainstay VP Eme
Markets Equity Portfolio; Managed Pension Funds Limited; Massmutual Select Bla
Global Allocation Fund; Mcic Vermont (A Reciprocal Risk Retention Group); Mercer Pi
Wealth International Focused Equity Pool; Mercer Qif Fund Plc; Mercer Ucits Cotl
Contractual Fund; Mineworkers Pension Scheme; Ministry of Economy and Finance; V
Education Pension Trust; Momentum Investment Funds Sicav-sif; Msci Acwi Ex-u.S. Imi
Fund B2; Municipal e Annuity A B Fund of Chicago; Nat West BK Plc as TR of ST Jam
GL Equity Unit Trust; National Council for Social Security Fund; National Railroad Retire
Investment Trust; Neuberger Berman Investment Funds Plc; New Church Investmen
New South Walles TR Corp as TR for the TC Emer Mkt Shar Fund; New York Life Inst
and Annuity Corporation; New York State Common Retirement Fund; New Ze
Superannuation Fund; Nfs Limited; Normandia Fundo de Investimento de Acdes; Nor
Institucional Master FIA; Northern Emerging Markets Equity Index Fund; Northern

Collective All Country World 1 (acwi) E-u F-l; Northern Trust Collective All Country Wc
Index (acwi) Div; Northern Trust Collective Emerging Markets Index Fund-lend; Northern
Investiment Funds PlIc; Northern Trust Ucits Fgr Fund; Ntgi QM Common Daily All C
World Exus Equ Index FD Lend; Ntgi Quantitative Management Collec Funds Trust; Ni
Common Dac World Ex-us Investable Mif - Lending; Ntgi-gm Common Daily Emel
Markets Equity | F- Non L; Onepath Global Emerging Markets Shares(unhedged) Inde
Oregon Public Employees Retirement System; Pacific Capital Ucits Funds Plc; Par
Emerging Markets Fund; Parametric Tax-managed Emerging Markets Fund; Pensio
Werk EN (re)intergratie; People S Bank of China; Pictet - Emerging Markets Index;
Global Selection Fund - G G M Fund; Pimco Equity Series: Pimco Rae Emerging Market:
Pimco Funds Global Investors Series Plc; Pimco Rae Emerging Markets Fund LLC; Pin
Emerging Markets Dynamic Multi-asset Fund; Pioneer Emerging Markets Equity

Pramerica Sicav; Prudential Retirem Insurance and Annuity Comp; Prudential Trust Co
Public Employees Retirement Association of New Mex; Public Employees Retirement
of Ohio; Public Sector Pension Investment Board; QS Investors Dbi Global Emerging N
Equity Fund LP; Qsuper; Rbc Emerging Markets Dividend Fund; Rbc Funds (lux) - Em
Markets Multi-strategy Equity Fun; Rbc Funds (lux) - Emerging Markets Value Equity

Retirement Plan for Employees of Aetna Inc; Roche U.S. Retirement Plans Master Trust
Emerging Markets Equity Pool; Russell Institutional Funds, LLC - Rem Equity Plus

Russell Investment Company Emerging Markets Fund; Russell Investment Company Mu
Growth Strategy Fund; Russell Investment Company Public Limited Company; F
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Investment Company Russell Multi-strategy Income F; Russell Investment Company
International Equity Fund; Russell Investment Company V Public Limited Company; F
Investments Institutional Funds LLC Sustai; Russell Investments Yield Opportunities
Sanford C.Bernstein Fund, Inc.; Sas Trustee Corporation Pooled Fund; Saudi Arabian N
Authority; Sbc Master Pension Trust; Schwab Emerging Markets Equity ETF; Si
Fundamental Emerg0Oing Markets Large Company Index ETF; Schwab Fundamental EI
Markets Large Company Index Fund; Scottish Widows Investment Solutions Funds
Fundamental; Scri Robeco QI Inst Emerg Mkts Enhanced Ind Equities Fund; Segall
Hamill Emerging Markets Fund; Sei Global Master Fund Plc, the Sei Emerging Mkt |
Fund; Sei Inst Int Trust em Mkts Equity Fund; Sei Institutional Investments Trust- Em
Markets e Fund; Spaengler Igam Invest Gmbh for Spaengler Igam EQ Emer Mkts; .
Group Trust for Emplyee Benefit Plans: Spartan Emerg; Spdr Msci Acwi Ex-us ETF; Spc
Emerging Markets Strategicfactors ETF; Spdr SP Emerging Markets Fund; Ssga Msci A
usa Index Non-lending Daily Trust; Ssga Msci Brazil Index Non-lending QP Common
Fund; Ssga Spdr Etfs Europe | Plc; Ssga Spdr Etfs Europe Il Public Limited Company;
Msci Acwi EX Usa Imi Screened Non-lending Comm TR FD; State of Alaska Retireme
Benefits Plans; State of Minnesota State Employees Ret Plan; State of New Jersey (
Pension Fund D; State of New Mexico State Inv. Council; State of Wyoming; State ST C
Trust Company Inv FF Tax EX Ret Plans; State Street Emerging Markets Equity Inde>
State Street Global Advisors Lux Sicav - S S G e M | e Fund; State Street Global All Cap
Ex-us Index Portfolio; State Street Icav; State Street Ireland Unit Trust; Stichting Bedrij
Zorgverzekeraars; Stichting Pensioenfonds Ing; Stichting Pggm Depositary; Stichting
Pensioenfonds; Stichting Shell Pensioenfonds; Sunamerica Series Trust SA Emerging
Equity; Sunsuper Superannuation Fund; Tcw Americas Development Assoc.; Tcw Dev
Markets Equity Fund; Tcw Emerging Markets Multi-asset Opportunities Fund; Te
Retirement System of Texas; Teachers Retirement System of the State of lllinois; the
of.A.C.e.R.S.Los Angeles,california; the Emerging M.S. of the Dfa I.T.CO.; the General !
Canadian Hourly-rate Employees Pension PL; the Master T B J, Ltd as T of Daiwa Braz|
Open-rio WI; the Master T BK of Jpn, Ltd as T of Nikko BR EQ Mother Fund; the Mast¢
Bank of Japan as TR for Hsbc Brazil Mother FD; the Master Trust Bank of Jap, Ltd. ag"
Mtbj400045828; the Master Trust Bank of Jap., Ltd. as TR. for Mtbj400045829; the |
Trust Bank of Japan, Ltd. as T of Mutb400021492; the Master Trust Bank of Japan, Ltd.
Mutb400021536; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T. for Mtbj400045835; the
Trust Bank of Japan, Ltd. as TR for Mutb400045792; the Master Trust Bank of Japan,
Tru FO Mtbj400045849; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Trustee for Mutb40l
Master Trust Bank of Japan, Ltd. Trustee Mutb400045794; the Nomura T and B CO Ltd
S Index Msci e no Hed M Fun; the Regents of the University of California; the
Contributory Pension Fund; the State Teachers Retirement System of Ohio; the Tiff K
Fund, L.P.; the Wawanesa Mutual Insurance Company; Tiaa-cref Funds - Tiaa-cref Et
Markets Equity | F; Tiff Multi-asset Fund; Tj-qualified, LLC; Total International EX U.:
Master Port of Master Inv Port; Trust Custody Services Bank, Ltd. Re: Emerginge P M F
and Cus Services Bank, Ltd. as Trt Hsbc BR New MO FD; Utah State Retirement S
Utilico Emerging Markets Trust Plc; Vanguard Emerging Markets Share Index Fund; Val
Emerging Markets Stock Index Fund; Vanguard Fiduciary Trt Company Instit T Intl Stl
Index T; Vanguard Funds Public Limited Company; Vanguard Inv Funds Icvc-vanguat
Global All Cap Index F; Vanguard Investment Series Plc; Vanguard Total International
Index Fd, A SE Van S F; Vanguard Total World Stock Index Fund, A Series of; Ve
Insurance Products Fund li: International; Victoryshares Usaa Msci e. M. Value M. ET
Investments Ltd; Washington State Investment Board; Water and Power Employees Re
Plan; Wellington Alternative Risk Premia Fund (australia; Wellington Trust Company, Ne
Association Mul; Wells Fargo BK D of T Establishing Inv F for e Benefit TR; Wells F
Factor Enhanced Emerging Markets Portfolio; e Wisdomtree Emerg Mkts Quality Div C
Fund; Representante de Agora Esmeralda Fundo de Investimento Multimercado; Brad
indice Ativo Fundo de Investimento em Acgdes; Bradesco Fl em Agdes Araucaria; Brad
em Acdes Ibx Plus; Bradesco FIA Equities; Bradesco FIA Ibovespa Plus; Bradesco FI
Multipatrocinado; Bradesco FIA Institucional IBrX Ativo; Bradesco FIA Master lbove
Bradesco FIA Master IBrX; Bradesco FIA Master Previdéncia; Bradesco FIA Multi Se
Bradesco FIA Selecao; Bradesco FIA Smart Allocation; Bradesco FIA Super Acao; Br
FIA Sustentabilidade Empresarial; Bradesco Fundo de Investimento em Acdes Mastt
Only; Bradesco Fundo de Investimento em A¢des Salubre; Bradesco Fundo de Investin
Acdes Zinco; Bradesco Fundo Mutuo de Privatizacdo FGTS CL; Bradesco H FI em
Ibovespa; Bradesco H FIA Sri; Bradesco Multiportfolio FMP - FGTS CL; Bradesco Privat
Ibovespa Alavancado; Bradesco Private FIA Ibovespa Ativo; Bradesco Vida e Previdénc
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Bradeseg Participagbes S/A; Bram FIA Ibovespa Ativo; Bram FIA IBrX Ativo; Bram
Institucional; Bram FIA Long Only; Bram Fundo de Investimento em Acfes; Bram Fun
Investimento em Acdes Ibovespa; Bram Fundo de Investimento em Agdes Ibrx-50; Bra
em AcOes lbovespa Gestao; Bram H FlI em Ac¢des Passivo IBrX; Bram H FIA Institucio
em Acdes Aruba; Fundo de Investimento de Acbes Meaipe Ibx Ativo; Fundo de Invest
em Ac0Oes Ibovespa 157; Itat Navi Long Short Previdéncia FIM; Navi B Previdéncia Fu
Investimento em Ac¢Oes Master; Navi Compass Master Fundo de Investimento em Ac¢o¢
Cruise Master Fundo de Investimento em Acdes; Navi Fender Master Fundo de Investim
Acdes; Navi Institucional Master Fundo de Investimento em Acdes; Navi Long Biased
Fundo de Investimento Multimercado; Navi Long Short Master Fundo de Investi
Multimercado; Navi Long Short Previdéncia Fife FIM CP; Navi Long Short XP Sel
Previdéncia FIM; PG Prev - Sociedade de Previdéncia Privada; e Silvio Tini de Araujo
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Responder Responder a Todos Encaminhar

RES: voto AGOE 2020 - registro em ata

PROJ-assembleiavirtual

Para: rban@bndes.gov.br

Cc: thiago.costa@bndes.gov.br; Francisco de Assis Duarte de Lima

quarta-feira, 29 de julho de 2020 11:17

Prezado, boa tarde!
Recebido.

A Manifestagdo abaixo sera um anexo da Ata da AGOE de hoje.

sds

Francisco Duarte

De: rban@bndes.gov.br [rban@bndes.gov.br]

Enviado: quarta-feira, 29 de julho de 2020 11:14

Para: PROJ-assembleiavirtual; Francisco de Assis Duarte de Lima
Cc: thiago.costa@bndes.gov.br

Assunto: voto AGOE 2020 - registro em ata

Prezados,
segue texto para registro em ata da AGO:
Item da Ordem do Dia:

“Fixar a remuneracgao global dos Administradores, dos membros do Conselho Fiscal da Companhia e
dos membros do Comité Estatutario de Auditoria e Riscos”

Voto do Sistema BNDES:

O voto contrario do BNDES e BNDESPAR sobre a proposta da remuneracgao ¢ justificado pelo nivel da
compensagao proposta para o Comité de Auditoria, que € muito superior ao nivel proposto para
Conselho de Administracdo e para o Conselho Fiscal da Companhia, além de estar acima dos valores
praticados no mercado.

Att,

Rogerio Bandeira

Area de Mercado de Capitais

rban@bndes.gov.br

Tel.: (21) 2052-8303 / (21) 99987-2674 (Home Office)

https://poolcas.eletrobras.gov.br/owa/assembleiavirtual@eletrobras.com/?ae=Item&a... 29/07/2020



Associacdo dos
Empregados da Eletrobras

DECLARACAO DE VOTO

602 Assembleia Geral Ordinaria e 1782 Extraordinaria
CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS
(Companhia aberta)
CNPJ. n© 00.001.180/0001-26
NIRE: 53300000859

Data: 29 de julho de 2020, as 14 horas.

Local: Através da plataforma digital WEBEX.
Acionista: ASSOCIA(}RO DOS EMPREGADOS DA ELETROBRAS — AEEL.

A Associagao dos Empregados da Eletrobras — AEEL, CNPJ n© 28.015.840/0001-47, acionista das
Centrais Elétricas Brasileiras S.A — Eletrobras, nos termos do paragrafo 3° do artigo 41 do Estatuto
Social da Companhia, apresenta as seguintes DECLARACOES DE VOTO para ordem do dia da 592
AGO e 1782 Assembleia Geral Extraordinaria:

Ordem do dia da 602 AGO APROVAR REJEITAR ABSTER-SE

1. Tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e
votar o Relatério da Administragdo e as Demonstragdes | APROVAR
Financeiras Completas da Companhia, relativas ao exercicio
social findo em 31 de dezembro de 2019;

2. Deliberar sobre a proposta da administragdo da | APROVAR
Companhia para destinagao do resultado relativo ao exercicio | com ressalva
social findo em 31 de dezembro de 2019 e a distribuigdo de (ii)
dividendos;

3. Eleger, para o Conselho de Administracao, por indicacao
do acionista controlador, nos termos do artigo 32, I, do REJEITAR
Estatuto Social, 1 (um) membro titular, em substituicdo ao fundamentac&o
Sr. Vicente Falconi Campos, para completar o prazo do seu (iii)
mandato, a encerrar-se na assembleia geral ordindria de
2021,

4. Eleger, para o Conselho Fiscal, dois membros titulares e
dois suplentes por indicacdo do acionista controlador, nos
termos do artigo 50, I e II, do Estatuto Social, com prazo de
mandato a encerrar-se na assembleia geral ordindria de ABSTER-SE
2021, bem como um membro suplente por indicagdo dos
acionistas preferencialistas, nos termos do artigo 50, IV, do
Estatuto Social, com prazo de mandato a encerrar-se na
assembleia geral ordindria de 2021;

5. Fixar a remuneracdo global dos Administradores, dos REJEITARN
membros do Conselho Fiscal da Companhia e dos membros fundamentacao
do Comité Estatutario de Auditoria e Riscos; e (iv)

6. Alterar os jornais em que a Companhia realiza suas | APROVAR
publicagdes legais.

Ordem do dia da 1782 AGE APROVAR REJEITAR ABSTER-SE

1. Reformar os artigos 32, inciso II, 36, inciso XXII e 50, I
do Estatuto Social da Companhia, para adequagdo e APROVAR
conformidade a Lei n® 13.844de 18 de junho de 2019.
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Ressalva (ii):

A administracdo afirma reiteradamente na midia que a Eletrobras ndo possui capacidade de
investimento. No entanto, contraditoriamente, propde um valor para distribuicdo de dividendos
referente ao exercicio de 2019 que alcanca R$ 2,5 bilhdes. E o maior volume de dividendos
anunciado entre as empresas do setor elétrico brasileiro em 2020, e um dos maiores montantes ja
distribuidos pela Cia. Ao deliberar pela aprovacdo da distribuicdo desta monta aos seus acionistas, em
meio a maior crise vivida pela economia mundial desde a Grande Depressao dos 1930, a Cia sinaliza
que possui recursos suficientes para investir e manter a sua posicao no mercado brasileiro de energia
elétrica.

Fundamentagao (iii):

No que tange a aprovacao ao Conselho de Administracdao da Eletrobras da senhora Lucia
Casasanta, ex-diretora de Conformidade até meados de Julho 2020, nos manifestamos
contrarios pelos motivos aqui narrados:

- Lucia Casasanta, na condicao de diretora de Conformidade, foi omissa nas suas atribuicoes,
ao subsidiar a nomeacao de Manoel Arlindo Zaroni Torres, para o conselheiro de
administracao da Eletrobras, mesmo este senhor sendo simultaneamente conselheiro da
Engie, multinacional francesa e grande rival da Eletrobras no mercado de energia elétrica,
numa clara inobservancia da Lei de Conflito de Interesse. Esta situacdo vergonhosa foi
noticiada em varios jornais da época e a saida de Zaroni se deveu a uma luta incansavel dos
trabalhadores em questiona-la junto a CVM. A nomeagdo de um conselheiro com vinculos
histdricos e simultaneos com uma grande concorrente da Eletrobras com livre acesso as
estratégias corporativas, dados de comercializacao, investimentos e desinvestimentos deixou
exposto a fragilidade da area de compliance da empresa.

- Lucia Casasanta, na condicdo de diretora de Conformidade, foi omissa nas suas atribuicdes,
ao subsidiar a nomeacao de Elvira Presta para Diretoria Financeira, uma vez que Elvira foi,
num primeiro momento, indicada pela 3G Radar Gestora de Recursos Ltda. para representa-
los na eleicdo para o Conselho de Administracdo da companhia. Apds um periodo como
conselheira, mesmo tendo amplo acervo documental que comprova a ligacao de Elvira com a
3G, esta foi nomeada Diretora Financeira da Eletrobras, numa clara inobservancia da Lei de
Conflito de Interesse e boas praticas de governanca corporativa. A 3G, comandada pelos
multibilionarios donos da Ambev, aumentou substancialmente a sua participagdo acionaria na
Eletrobras nos ultimos anos, coincidentemente no mesmo periodo em que teve uma
profissional ligada ao grupo atuando no conselho e depois na diretoria. Outro conselheiro,
Vicente Falconi, também tinha lagos histdricos com os gestores da 3G, facilmente
perceptiveis na sua biografia e na biografia do trio da Ambev. A nomeacdo de uma ex-
conselheira indicada por um fundo de investimento da elite financeira nacional como Diretora
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Financeira (para tocar os planos de capitalizacao da empresa) mostra a falta de zelo com as
boas praticas de governanca corporativa, sobretudo ao se observar o apetite voraz deste
fundo durante este periodo de forte influéncia no nlcleo decisério da empresa.

-Lucia Casasanta, na condicao de Diretora de Conformidade, foi omissa nas suas atribuicoes,
ao subsidiar a nomeacdao do conselheiro Mauro Cunha em 2019, na época atuando
simultaneamente no Conselho da Eletrobras e na presidéncia da Associacdo de Investidores
do Mercado de Capitais - AMEC, que representava, na ocasiao, 60 investidores institucionais
locais e estrangeiros que possuiam mandatos de investimentos na ordem de R$ 700 bilhdes
no mercado brasileiro, numa nitida inobservancia da Lei de Conflito de Interesse (varios
integrantes da AMEC tém acOes da Eletrobras e de concorrentes da Eletrobras em suas
carteiras). Esta situacdo é tao vergonhosa e foi noticiada por varios veiculos de imprensa. O
presidente da AMEC, estatutariamente, € o porta voz dos interesses coletivos do seleto
grupo. Este senhor, para espanto geral, foi nomeado em vaga da Uniao, mesmo o Estatuto
Social da AMEC na época defender os interesses de detentores de acdes nao integrantes do
bloco de controle, muitas vezes em detrimento da posicao do controlador. A AMEC recebia
recursos de seus associados para defender seus interesses e a 3G também é uma associada
da AMEC. Entendemos que a area de conformidade da Eletrobras foi omissa ao ndo observar
estes conflitos na analise que faz de cada um dos candidatos, o que poderia ser identificado
numa consulta de 10 minutos na internet.

- Lucia Casasanta, na condicdo de diretora de Conformidade, foi omissa nas suas atribuicoes
a0 nao observar eventuais conflitos de interesse na contratagao do BTG para fazer valuation
de ativos de desinvestimento da Eletrobras, mesmo, na época, a Eletrobras tendo Elena
Landau na composicao de seu Conselho (Elena Landau teve papel chave no conselho da
Eletrobras no Governo Temer, haja vista que o PSDB integrou a base de apoio do presidente
Temer e teve grande espaco no setor elétrico e na Petrobras) e Pérsio Arida atuando no
BTG. Além disso, o BTG tinha um grande volume de acdes de companhia de geracao de
energia elétrica atuando no territdrio brasileiro (o que pode ser constatado com 5 minutos de
pesquisa na internet), contratada para avaliar ativos de geracao e transmissao da Eletrobras
(SPE's), numa clara demonstracao de conflito de interesse e risco de acesso a informacao
privilegiada.

- Lucia Casasanta, na condicao de diretora de Conformidade, foi omissa nas suas atribuicoes
quando a Eletrobras, na época do presidente Temer, contratou empresa de publicidade para
construir uma imagem negativa da companhia e facilitar a privatizacao, numa atuagao que
ofendeu profundamente os empregados da Eletrobras e mostrou que a area de compliance
balanca ao sabor dos ventos.
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- Ldcia Casasanta, na condicao de diretora de Conformidade, foi omissa em relacdo a
propagandas da Eletrobras feitas de forma massiva em sites que proliferam 7ake news no
Governo Bolsonaro, escandalo este noticiado recentemente por varios 6rgaos de imprensa.

- Llcia Casasanta, na condicao de diretora de Conformidade, foi omissa em relacdo a
nomeacao de indicados politicos para o Conselho de Itaipu Binacional, ou seja, alguns ex-
deputados com pouca vivéncia no setor elétrico brasileiro e que atuaram para privatizar a
Eletrobras no Governo Temer. A nomeagao de um CEO de uma grande comercializadora
privada de energia para integrar o Conselho de Itaipu nos anos que antecedem a discussao
do Tratado Binacional é outra situacdo que envergonha os trabalhadores da Eletrobras.

- entendemos uma péssima pratica de governanca corporativa ver uma ex-diretora, no
mesmo més em que deixa de ser diretora, se tornar conselheira. O conselheiro, conforme
item XVII do artigo 36 do Estatuto Social da companhia, tem a atribuicdo de examinar a
qualquer tempo, os livros e papéis da Eletrobras, bem como solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou em via de celebragao e sobre quaisquer outros atos. Desta forma, o
conselheiro pode investigar atos de gestdao, sendo incoerente que um ex-diretor seja
conselheiro.

- entendemos uma péssima pratica de governanca corporativa ver uma ex-diretora, no
mesmo més em que deixa de ser diretora, se tornar conselheira, uma vez que ela terd o
papel de, em 2021, aprovar as contas da Diretoria Executiva (item XX do Estatuto Social),
deliberar sobre as atribuicdes da Auditoria Interna (item XXIII) o que pode ferir a autonomia
de investigacbes que estejam em andamento ou que ainda podem ser feitas. Cumpre
destacar que o atual auditor foi subordinado direto da Diretora Casasanta.

- entendemos uma péssima pratica de governanca corporativa ver uma ex-diretora, que por
muito tempo exerceu o comando direto sobre mais de 50 empregados da Diretoria de
Conformidade (entre gestores e profissionais), continuar a exercer uma influéncia sobre a
sua ex-equipe na condicdo de conselheira, o que pode impactar a autonomia da area.

Apesar de reconhecermos que se trata de uma profissional ética e com vivéncia no mercado
de capitais, entendemos que a assembleia deveria analisar esta questao com maior zelo,
dado os fatos aqui narrados.

Lucia Casasanta é muito proxima ao presidente Wilson Ferreira Pinto Junior (estiveram lado a
lado por varios anos) o que inibe a independéncia do Conselho em relacdo a gestao, sendo
esta uma péssima pratica de governanca.

Por estes motivos, a AEEL é contra a eleicdo da senhora Lucia Casasanta no Conselho.
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Fundamentacao (iv):

De acordo com o art. 98 do Decreto 9.745/19, cabe a SEST manifestar-se sobre a
remuneracao dos administradores das empresas estatais e instruir o voto da Unidao nas
assembleias gerais das mesmas, sendo assim, nao ha legitimidade da Assembleia para fixar
tal remuneracao.

Sugerimos que a variacao da remuneragao dos administradores seja a mesma aplicada a
remuneragao dos trabalhadores no ACT 2019/20.

Solicitamos que cdpia desta ATA seja enviada a Comissao de Valores Mobiliarios, Ministério
de Minas e Energia, Tribunal de Contas da Unido, Presidéncia do Senado, Presidéncia da

Camara dos Deputados, dentre outras instituicGes de controle.

Sendo assim, ratificamos a solicitacao de que este voto CONSTE NA ATA DESTA AGO.

Rio de Janeiro, 29 de julho de 2020.

Nome do Acionista: ASSOCIAGAO DOS EMPREGADOS DA ELETROBRAS — AEEL
CNPJ n° 28.015.840/0001-47

E-mail : aeel@aeel.org.br

C.C.: CVM, MME, TCU, Presidéncia do Senado e Presidéncia da Camara Federal.
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ESTATUTO SOCIAL DA CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS

CAPITULO I
Da Denominacao, Organizacao, Sede e Objeto da Sociedade

Art. 12 A Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras é uma sociedade andnima de economia mista
federal, constituida em conformidade com a autorizacdo contida na Lei n2 3.890-A, de 25 de abril de
1961, e organizada pelo presente Estatuto.

Art. 2° A Eletrobras, na qualidade de entidade da Administragdo Publica Federal indireta, reger-se-a
pela Lei n® 3.890-A, de 1961, pela Lei n°® 13.303, de 2016 e sua regulamentacdo, pela legislacdo das
sociedades por acgles, pelas disposicoes especiais de leis federais, no que lhe forem aplicaveis, e
pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico. Sujeitam-se a companhia, seus acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal as disposicbes do Regulamento de Listagem Nivel 1 de Governanga Corporativa da
BM&FBOVESPA (“Regulamento do Nivel 17).

Art. 32 A Eletrobras tem sede na Capital Federal e escritdrio central na cidade do Rio de Janeiro - RJ,
constituida por tempo indeterminado, e operara diretamente, ou por intermédio de subsidiarias ou
empresas a que se associar, podendo, a fim de realizar seu objeto social, criar escritdrios, no pais ou
no exterior.

§ 1° A Eletrobras, diretamente ou por meio de suas subsidiarias ou controladas, podera associar-se,
com ou sem aporte de recursos, para constituicdo de consdrcios empresariais ou participacdo em
sociedades, com ou sem poder de controle, no Brasil ou no exterior, que se destinem direta ou
indiretamente a exploragdo da producdo, transmissdo ou distribuicdo de energia elétrica.

§ 2° A validade de todos e quaisquer instrumentos celebrados diretamente pela Eletrobras ou por
meio de suas subsididrias ou controladas, visando a concretizacdo das possibilidades previstas no
paragrafo primeiro deste artigo estara condicionada a previa autorizacdo de pelo menos 2/3 do total
dos membros do Conselho de Administracgao.

§ 3° Para fins da associacdo de que trata o paragrafo primeiro, a Eletrobras sera a responsavel pelas
operacgdes de captacdo de recursos que se fizerem necessarias a execucao de seu objeto social, bem
como daquelas de suas controladas ou subsidiarias, podendo delegar a estas, tal atividade, conforme
estabelecido na Politica de Algadas.

§ 4° Nas subsidiarias que a Eletrobras vier a constituir, mediante prévia autorizagdo legislativa,
serao também observados, no que forem aplicaveis, os principios gerais da Lei no 3.890-A, de 1961.

§ 50 As subsididrias obedecerdo as normas administrativas, financeiras, técnicas e contabeis
estabelecidas pela Eletrobras.

§ 6° Os representantes da Eletrobras na administracdo das sociedades, subsididrias ou ndo, de que
esta participe, serdo escolhidos pelo Conselho de Administragdo da Eletrobras, segundo os critérios
previstos em lei, neste estatuto e na Politica de Indicacdo das empresas Eletrobras.

Art. 40 A Eletrobras tem por objeto social:



I - realizar estudos, projetos, construcao e operacdo de usinas produtoras e linhas de transmissao e
distribuicdo de energia elétrica, bem como a celebracdo de atos de empresa decorrentes dessas
atividades, tais como a comercializacdo de energia elétrica;

II - cooperar com o Ministério, ao qual se vincule, na formulagdo da politica energética do pais;

III - conceder financiamentos a empresas concessionarias de servico publico de energia elétrica sob
seu controle, e prestar garantia, no pais ou no exterior, em seu favor, bem como adquirir
debéntures de sua emissdo;

IV - conceder financiamentos e prestar garantia, no pais ou no exterior, em favor de entidades
técnico-cientificas de pesquisa sob seu controle;

V - promover e apoiar pesquisas de seu interesse empresarial no setor energético, ligadas a
geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, bem como estudos de aproveitamento de
reservatérios para fins multiplos;

VI - contribuir para a formacdo do pessoal técnico necessario ao setor de energia elétrica brasileiro,
bem como para a preparacdo de operarios qualificados, mediante cursos especializados, podendo,
também, conceder auxilio aos estabelecimentos de ensino do pais ou bolsas de estudo no exterior e
assinar convénios com entidades que colaborem na formacdo de pessoal técnico especializado;

VII - colaborar, técnica e administrativamente, com as empresas de cujo capital participe
acionariamente e com 6rgdos do Ministério ao qual se vincule;

VIII - participar de associagdes ou organizacdes de carater técnico, cientifico e empresarial, de
ambito regional, nacional ou internacional, de interesse para o setor de energia elétrica; e

IX - participar, na forma definida pela legislacdo, de programas de estimulo a fontes alternativas de
geragao de energia, uso racional de energia e implantacdo de redes inteligentes de energia.
CAPITULO II
Obrigacoes
Art. 52 A Eletrobras, consoante disposicdes legais vigentes, devera, entre outras obrigagdes:

I - operacionalizar programas de universalizacao do acesso a energia elétrica;

II - nortear suas acGes, buscando a sustentabilidade por meio do equilibrio econémico, financeiro,
social e ambiental nas operagdes e nas oportunidades de negdcio;

III - apoiar as atividades relacionadas com a promogdo e incentivo da indUstria nacional de materiais
e equipamentos destinados ao setor de energia elétrica, por meio da atuacdo do CEPEL - Centro de
Estudos e Pesquisas de Energia Elétrica;

IV - executar programas, projetos e atividades de estimulo e orientagdo dos consumidores, visando
o uso eficiente de energia;

V - elaborar e divulgar o Cédigo de Etica e de Conduta das empresas Eletrobras, consoante com os
principios e valores da companhia e com a legislagdo vigente;

VI - observar e cumprir o Programa de Compliance das empresas Eletrobras;



VII - observar e fazer com que suas controladas observem os requisitos de transparéncia previstos
na legislacdo em vigor; e

VIII - atuar em inteira conformidade com o Cédigo de Etica e de Conduta das Empresas Eletrobras e
com a Lei Contra Praticas de Corrupcdo Estrangeiras de 1977 dos Estados Unidos da América (United
States Foreign Corrupt Practices Act of 1977, 15 U.S.C. §78-dd-1, et seq., as amended), e suas
subsequentes alteragdes, doravante denominada FCPA, e a Lei n® 12.846/2013, bem como qualquer
legislacdo antissuborno e anticorrupcdao aplicavel, ou qualquer outra legislagdo, regra ou
regulamento de propodsito e efeito similares, abstendo-se de praticar qualquer conduta que possa ser
proibida a pessoas sujeitas a FCPA e a legislagdo brasileira anticorrupgao.

Art. 6°. A Eletrobras deve tomar todas as providéncias cabiveis para que seus administradores,
agentes, empregados e quaisquer outras pessoas agindo em seu nome, bem como as suas
controladas, administradores, agentes, empregados e quaisquer outras pessoas agindo em nome
destas procedam de acordo com o disposto no Cddigo de Etica e de Conduta das Empresas
Eletrobras, na FCPA e na legislagao brasileira anticorrupgao.

CAPITULO III
Do Capital Social, das Acoes e dos Acionistas

Art. 79, O capital social é de R$ 39.057.271.546,52 (trinta e nove bilhdes cinquenta e sete milhdes
duzentos e setenta e um mil quinhentos e quarenta e seis reais e cinquenta e dois centavos),
divididos em 1.288.842.596 (um bilhdo, duzentas e oitenta e oito milhdes, oitocentas e quarenta e
duas mil e quinhentas e noventa e seis) agbes ordinarias, 146.920 (cento e quarenta e seis mil e
novecentas e vinte) agdes preferenciais da classe "A” e 279.941.394 (duzentas e setenta e nove
milhdes, novecentas e quarenta e uma mil e trezentas e noventa e quatro) acdes preferenciais da
classe "B”, todas sem valor nominal.

Art. 89, As acoes da Eletrobras serao:
I - ordinarias, na forma nominativa, com direito de voto; e
IT - preferenciais, na forma nominativa, sem direito de voto nas Assembleias Gerais.

§ 1° As agOes de ambas as espécies poderdo ser mantidas em contas de depdsito em nome dos
respectivos titulares, sob o regime escritural, sem emissao de certificados, em instituicdo financeira
contratada para esta finalidade.

§ 2° Sempre que houver transferéncia de propriedade de acdes, a instituicdo financeira depositaria
podera cobrar, do acionista alienante, o custo concernente ao servico de tal transferéncia,
observados os limites maximos fixados pela Comissao de Valores Mobilidrios - CVM.

Art. 9°. As acles preferenciais ndo podem ser convertidas em acoes ordinarias e terdao prioridade no
reembolso do capital e na distribuicdo de dividendos.

§ 12 As acgoes preferenciais da classe "A", que sdo as subscritas até 23 de junho de 1969, e as
decorrentes de bonificagbes a elas atribuidas terdo prioridade na distribuicdo de dividendos, estes
incidentes a razao de oito por cento ao ano sobre o capital pertencente a essa espécie e classe de
agoes, a serem entre elas rateados igualmente.



§ 2° As acgoes preferenciais da classe "B", que sdo as subscritas a partir de 23 de junho de 1969,
terdo prioridade na distribuicdo de dividendos, estes incidentes a razdao de seis por cento ao ano,
sobre o capital pertencente a essa espécie e classe de acbes, dividendos esses a serem entre elas
rateados igualmente.

§ 32 As acles preferenciais participardo, em igualdade de condicGes, com as acdes ordinarias na
distribuicdo dos dividendos, depois de a estas ser assegurado o menor dos dividendos minimos
previstos nos §§ 12 e 29, observado o disposto no § 4°.

§ 4° Serd assegurado as acgles preferenciais direito ao recebimento de dividendo, por cada acdo,
pelo menos dez por cento maior do que o atribuido a cada acado ordinaria.

Art. 10. Os aumentos de capital da Eletrobras serdo realizados mediante subscrigdo publica ou
particular e incorporacdo de reservas, capitalizando-se os recursos através das modalidades
admitidas em lei.

§ 12 Nos aumentos de capital, serd assegurada preferéncia a todos os acionistas da Eletrobras, na
proporcdo de sua participacdao acionaria, devendo a Unido subscrever, em acles ordinarias, o
suficiente para lhe garantir o minimo de cinquenta por cento mais uma agdo do capital votante.

§ 2° A Eletrobras podera aumentar o capital, mediante subscricdo ou conversédo de titulos ou créditos
em acles, até o limite de 2/3 de agdes preferenciais, em relagdo ao total de agGes emitidas.

Art. 11. A integralizacdo das acGes obedecera as normas e condigcdes estabelecidas pelo Conselho de
Administracgao.

Paragrafo Unico. O acionista que ndo fizer o pagamento de acordo com as normas e condigdes a que
se refere o presente artigo ficara de pleno direito constituido em mora, aplicando-se atualizacdo
monetaria, juros de doze por cento ao ano e multa de dez por cento sobre o valor da prestagdo
vencida.

Art. 12. A Eletrobras podera emitir titulos multiplos de agdes.

§ 12 Os grupamentos ou desdobramentos serao feitos a pedido do acionista, correndo por sua conta
as despesas com a substituicdo dos titulos, que ndo poderdo ser superiores ao custo.

§ 2° Os servicos de conversdo, transferéncia e desdobramento de acBes poderdo ser
transitoriamente suspensos, observadas as normas e limitagdes estabelecidas na legislagao em
vigor.

Art. 13. A Eletrobras podera emitir titulos ndo conversiveis e debéntures, estas com ou sem garantia
do Tesouro Nacional.

Art. 14. A Eletrobras, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, poderda adquirir suas proprias
acOes para cancelamento, ou permanéncia em tesouraria e posterior alienacdo, desde que até o
valor do saldo de lucros e reservas, exceto a legal, observadas as disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 15. O resgate de agbes de uma ou mais classes podera ser efetuado mediante deliberagédo de
Assembleia Geral Extraordinaria, independentemente de aprovagdo em Assembleia Especial dos
acionistas das espécies e classes atingidas.



CAPITULO IV
Da Assembleia Geral

Art. 16. A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao
término do exercicio social, em dia e hora previamente fixados, para:

I - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras;

II - deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos; e

ITI - eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo e os do Conselho Fiscal, e fixar a
remuneragao dos administradores, do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria e Riscos, observada

a legislagdo aplicavel.

Art. 17. Além dos casos previstos em lei, a Assembleia Geral reunir-se-a sempre que o Conselho de
Administracdo achar conveniente e, em especial, para deliberar sobre as seguintes matérias:

I - alienagao, no todo ou em parte, de acdes do capital social da Eletrobras ou de suas controladas;
II - alteracao do capital social;

III - rendncia a direitos de subscricdo de agBes ou debéntures conversiveis em agdes de empresas
controladas;

IV - emissdo de debéntures conversiveis em agoes ou vendé-las, se em tesouraria;

V - venda de debéntures conversiveis em agdes de sua titularidade de emissdo de empresas
controladas;

VI - emissdo de quaisquer outros titulos ou valores mobilidrios, no pais ou no exterior;
VII - operacgao de cisdo, fusdo, incorporacao societdria, dissolucao e liquidacdo da empresa;
VIII - permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

IX - resgate de agdes de uma ou mais classes, independente de aprovacdao em Assembleia Especial
dos acionistas das espécies e classes atingidas;

X - reforma do Estatuto Social;

XI - autorizagdo para a empresa mover acao de responsabilidade civil contra os administradores
pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

XII - eleigdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas; e
XIII - avaliagdo de bens que o acionista concorrer para a formagao do capital social.

§ 12 O prazo minimo entre o primeiro edital de convocacdo e a data da realizacdo da Assembleia
sera de quinze dias e o da segunda convocagao, de oito dias.

§20 A Assembleia Geral somente poderd deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do
respectivo edital de convocagdo, sendo vedada a aprovagao de matérias sob rubrica genérica.



§ 32 As deliberagdes da Assembleia serdo tomadas por maioria de votos, salvo aquelas que exijam
quérum qualificado, sendo o voto de cada representante de acionista proporcional a sua participacdo
acionaria no capital da companhia.

§ 40 As deliberacdes da Assembleia serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de
forma sumaria.

§ 5° As declaracbes de voto poderdao ser registradas, se assim o desejar o representante do
acionista.

§ 62 A abstencdo de voto, quando ocorrer, devera obrigatoriamente constar da ata e do documento
de divulgacdo da Assembleia.

§ 72 A competéncia para deliberar sobre a convocacdo da Assembleia Geral é do Conselho de
Administragdo. A competéncia assiste ainda ao Conselho Fiscal e aos acionistas, nos casos previstos
em lei.

§ 8° A mesa que dirigirda os trabalhos da Assembleia Geral serd constituida pelo Presidente da
Eletrobras, ou seu substituto, e por um secretario, escolhido dentre os presentes.

Art. 18. O edital de convocacdo condicionard a presenca do acionista na Assembleia Geral ao
cumprimento dos requisitos previstos em lei para esse fim.

Art. 19. O acionista podera ser representado por procurador nas Assembleias Gerais, nos termos do
art. 126, § 12 da Lei n© 6.404, de 1976.

§ 12 Os documentos comprobatdrios da condicdo de acionista e de sua representacdo deverdo ser
entregues no escritério da Eletrobras, conforme o edital de convocacdo, até 72 (setenta e duas)
horas antes da realizagao da Assembleia Geral.

§ 29 Serdo admitidos a Assembleia Geral todos os acionistas que comparecerem com a
documentacao necessaria a participagao do conclave.

§ 3¢ E dispensado o reconhecimento de firma do instrumento de mandato outorgado por acionistas
ndo residentes no pais e por titular de depositary receipts, devendo o instrumento de representacao
ser depositado na sede da Eletrobras com setenta e duas horas de antecedéncia do dia marcado
para a realizacao da Assembleia Geral.

§ 4° A representacdo da Unido nas Assembleias Gerais da Eletrobras far-se-a nos termos da
legislacdo federal especifica.

§ 59 A Eletrobras facilitara a participagao e votagdo a distancia conforme Instrucdo da Comissdo de
Valores Mobilidrios - CVM.
CAPITULO V

Da Administragao

Art. 20. A Administragdo da Eletrobras, na forma deste Estatuto e da legislacdo de regéncia,
compete ao Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva.

Art. 21. E privativo de brasileiros, pessoas naturais, o exercicio dos cargos integrantes da
Administracdo da Eletrobras, devendo os membros da Diretoria Executiva ser residentes no pais,



podendo ser exigido, para qualquer cargo de administrador, a garantia de gestdo prevista na
legislagdo vigente.

§ 12 As atas de Assembleia Geral ou de reunido do Conselho de Administracdo, que elegerem,
respectivamente, conselheiros de administracdo e diretores da companhia, deverdo conter a
qualificacdo de cada um dos eleitos e o prazo de gestdo, e, quando a lei exigir certos requisitos para
a investidura em cargo de administracdo da Eletrobras, somente podera ser eleito e empossado
aquele que tenha exibido os necessarios comprovantes de tais requisitos, dos quais se arquivara
cOpia auténtica na sede social.

§ 20 Os requisitos deverdao ser comprovados documentalmente, utilizando-se para tal todas as
informagdes contidas no formuldrio padronizado, aprovado pela Secretaria de Coordenacdo e
Governanga das Empresas Estatais.

Art. 22. A investidura em cargo de administracdo da Eletrobras observara as condigées impostas
pela legislacdo aplicavel, bem como aquelas previstas na Politica de Indicagcdo das empresas
Eletrobras.

§ 10 Sempre que a Politica de Indicacdo pretender impor requisitos adicionais aqueles constantes da
legislagdo aplicavel para os Conselheiros de Administragdo da Eletrobras, tais requisitos deverdo ser
encaminhados para deliberacao dos acionistas, em Assembleia Geral.

§ 20 Além das condigGes para investidura mencionadas no caput deste artigo, o indicado para o
cargo de diretor, inclusive o Presidente, devera ter:

I - experiéncia profissional de, pelo menos 05 (cinco) anos, em atividade ou funcdo, diretamente
ligada ao tema principal da Diretoria.

Art. 23. E vedado ao administrador deliberar sobre matéria conflitante com seus interesses ou
relativa a terceiros sob sua influéncia, nos termos do art. 156 da Lei 6.404, de 1976. Nessa
hipdtese, devera registrar em ata a divergéncia e eximir-se de discutir o tema.

Art. 24. Os conselheiros de administragdo e diretores serdo investidos nos seus cargos, mediante
assinatura de termo de posse, subscrito pelo Presidente e pelo conselheiro ou diretor empossado, no
livro de atas do Conselho de Administracao ou no da Diretoria Executiva, conforme o caso.

§ 12 No caso de ser o empossado o Presidente da Eletrobras, assinara também o termo de posse o
Ministro de Estado ao qual se vincule a Eletrobras.

§ 2° Se o termo ndo for assinado nos trinta dias seguintes a eleigdo, esta tornar-se-a sem efeito,
salvo justificacdo aceita pelo 6rgdo da administragdo para o qual tiver sido eleito.

§ 3° O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicacdao de pelo menos um domicilio
no qual o administrador recebera as citagdes e intimagdes em processos administrativos e judiciais
relativos a atos de sua gestdo, as quais reputar-se-ao cumpridas mediante entrega no domicilio
indicado, o qual somente podera ser alterado mediante comunicacdo por escrito a Eletrobras.

§ 40 A posse dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva esta condicionada
a prévia subscricdo do Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do disposto no
Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.



Art. 25. Cada membro dos ¢rgdos da administragdo deverd, antes de entrar no exercicio das fungdes
e ao deixar o cargo, apresentar declaragdo anual de bens a empresa, a Comissao de Etica Publica da
Presidéncia da Republica - CEP/PR e ao Tribunal de Contas da Unido.

Art. 26. O prazo de gestdao dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva se
prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.

§ 1° Nos prazos previstos no caput dos artigos 32 e 42 serdo considerados os periodos anteriores de
gestdo ocorridos ha menos de 02 (dois) anos.

§ 20 Atingidos os prazos maximos de gestdo previstos no caput dos artigos 32 e 42, o retorno do
membro do Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva s6 poderad ocorrer apds decorrido
periodo equivalente a um prazo de gestdo.

§ 3° Para fins do disposto no caput do artigo 42, ndo se considera reconducdo a eleicdo de diretor
para atuar em outra diretoria da Eletrobras.

Art. 27. Os administradores eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos
especificos sobre legislacdo societaria e de mercado de capitais, divulgacdo de informacgdes, controle
interno, cddigo de conduta, a Lei no 12.846/2013 e demais temas relacionados as atividades da
Eletrobras.

Pardgrafo Unico. E vedada a reconducdo do administrador que n&o participar de nenhum
treinamento anual disponibilizado pela empresa nos ultimos dois anos.

Art. 28. O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva deliberardo com a presenca da maioria
dos seus membros e suas deliberagdes serdo tomadas, respectivamente, pelo voto da maioria dos
conselheiros ou diretores presentes.

§ 12 De cada reunido lavrar-se-a ata, que sera assinada por todos os membros presentes.

§ 2° O Conselho de Administracdao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e a Diretoria
Executiva, uma vez por semana.

§ 32 Compete aos respectivos Presidentes, ou a maioria dos integrantes de cada 6rgdo da
administracdo da Eletrobras, convocar, em carater extraordindrio, as reunides do Conselho de
Administragdo e da Diretoria Executiva.

§ 4° Nas deliberagbes do Conselho de Administracdo e resolucdes da Diretoria Executiva, os
respectivos Presidentes terdo, além do voto pessoal, o de desempate.

Art. 29. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva responderdo, nos
termos da legislagdo vigente, individual e solidariamente, pelos atos que praticarem e pelos
prejuizos que deles decorram para a companhia.

§ 1° A Eletrobras assegurara aos integrantes e ex-integrantes da Diretoria Executiva, do Conselho
de Administragdo e do Comité de Auditoria, a defesa em processos judiciais e administrativos contra
eles instaurados pela pratica de atos no exercicio do cargo ou funcdo, desde que ndo haja
incompatibilidade com os interesses da companhia.

§ 2° O beneficio previsto no paragrafo primeiro deste artigo aplica-se aos ocupantes e ex-ocupantes
de fungdo de confianga e demais empregados e ex-empregados regularmente investidos de
competéncia por delegacdao dos administradores.



§ 32 A forma do beneficio mencionado sera definida pelo Conselho de Administragdo, ouvida a area
juridica da Eletrobras.

§ 4° A Eletrobras podera manter, na forma e extensdo definida pelo Conselho de Administracdo,
observado, no que couber, o disposto no paragrafo 1°, contrato de seguro permanente em favor das
pessoas mencionadas, para resguarda-los de responsabilidade por atos ou fatos pelos quais
eventualmente possam vir a ser demandados judicial ou administrativamente.

§ 5° Se alguma das pessoas mencionadas for condenada, com decisdo judicial transitada em
julgado, com fundamento em violagdo da lei ou do Estatuto Social da companhia ou decorrente de
ato culposo ou doloso, esta devera ressarcir a Eletrobras todos os custos e despesas decorrentes da
defesa de que trata os paragrafos 1° e 29, além de eventuais prejuizos a imagem da companhia.

Art. 30. Os administradores da Eletrobras que vierem a criar vantagens salariais sem previsao ou em
desacordo com o estabelecido nos contratos de trabalho, plano de cargos e salario, acordo coletivo
de trabalho ou com a legislacdo vigente, responderdo pelos prejuizos causados a companhia com
base no caput do art. 29 deste Estatuto.

Art. 31. O limite maximo de participagdo do Conselheiro em Conselhos de Administragdo ndo podera
ser superior a 05 (cinco), considerando-se o da Eletrobras, observada a limitagdo remuneratéria.

Paragrafo Unico. E vedada a participagdo remunerada de membros da administracdo publica federal,
direta ou indireta, em mais de 2 (dois) érgdos colegiados de empresa estatal, incluidos os conselhos
de administracao e fiscal e os Comités de Auditoria.

CAPiTULO VI
Do Conselho de Administragao

Art. 32. O Conselho de Administragdo sera integrado por 11 (onze) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, que designara dentre eles o Presidente, com prazo de gestdo unificado de 02
(dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugbes consecutivas, assim constituido:

I - sete conselheiros indicados pelo Ministro de Estado de Minas e Energia, dentre os quais pelo
menos dois deverdo atender as condicGes previstas no art. 25 da Lei n® 13.303/2016 e no art. 39 do
Decreto n°© 8.945/2016;

IT - um conselheiro indicado pelo Ministro de Estado da Economia, na forma da legislacao vigente;

III - um conselheiro eleito, em votacdo em separado na Assembleia Geral, pelos acionistas
minoritarios titulares de agGes ordinarias, de emissdo da Eletrobras, devendo o candidato atender
aos requisitos da Lei n© 13.303/2016;

IV - um conselheiro eleito em votacdo em separado na Assembleia Geral, excluido o acionista
controlador, pelos acionistas titulares de acdes preferenciais, de emissao da Eletrobras que
representem, no minimo, dez por cento do capital social, excluidas, para tal cdmputo, as agdes
detidas por acionistas controladores, devendo o candidato atender aos requisitos da Lei n©
13.303/2016; e

V - um conselheiro eleito como representante dos empregados, escolhido pelo voto direto de seus
pares dentre os empregados ativos e em eleigdo organizada pela companhia em conjunto com as
entidades sindicais que os representem, nos termos da legislagdo vigente.



§ 1° Somente poderdo exercer o direito previsto no inciso IV acima, os acionistas preferencialistas
gue comprovarem a titularidade ininterrupta de suas acGes durante o periodo de trés meses, no
minimo, imediatamente anterior a realizacdo da Assembleia Geral.

§ 20 O conselheiro representante dos empregados, previsto no inciso V, ndo participara das
discussbes e deliberacdes sobre assuntos que envolvam relagdes sindicais, remuneracdo, beneficios
e vantagens, inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, hipoteses em que fica
configurado o conflito de interesse.

§ 32 As matérias que configurem conflito de interesses, conforme disposto no § 2° acima, serdo
deliberadas em reunido especial exclusivamente convocada sem a presenca do conselheiro de
administracdo representante dos empregados, sendo-lhe assegurado o acesso a ata de reunido e aos
documentos referentes as deliberagbes, no prazo de até 30 dias.

§ 4° O Conselho de Administracdao devera ser composto, no minimo, por 30% (trinta por cento) de
membros independentes, respeitando-se o critério de independéncia mais rigoroso, em caso de
divergéncia entre as regras da Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, e do Regimento do Programa
Destaque em Governanca de Estatais da Brasil, Bolsa, Balcdo S/A (B3).

§59 O Ministério das Minas e Energia devera indicar os membros independentes do Conselho de
Administragdo de que trata o §4° do presente artigo, caso os demais acionistas nao o fagam.

Art. 33. Compete ao Conselho de Administracdo a fixacdo de diretrizes fundamentais da
administracdo, por iniciativa dos seus membros, ou a ele propostas, para fins de exame e
deliberacdo, pela Diretoria Executiva, bem como o controle superior da Eletrobras e controladas,
pela fiscalizacdo da observancia das diretrizes por ele fixadas, acompanhamento da execucdo dos
programas aprovados e verificacdo dos resultados obtidos.

§ 12 O Conselho de Administracdo reunir-se-a, a0 menos uma vez ao ano, sem a presenca do
Presidente da companhia, inclusive para aprovagdao do Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna — PAINT e do Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT.

§ 2° O Conselho de Administracdo reunir-se-a pelo menos duas vezes ao ano com a presenca dos
auditores externos.

Art. 34. A remuneracao mensal devida aos membros do Conselho de Administracdo, fixada em
Assembleia Geral, ndo excederd a dez por cento da remuneracdo mensal média dos diretores,
excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios, sendo vedado o pagamento de
participacdo, de qualquer espécie, nos lucros da companhia.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho de Administracdo terdo ressarcidas suas despesas de
locomocao e estada, sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reunido, e,
somente de locomogdo, quando residente na cidade.

Art. 35. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando o membro do Conselho
de Administragdo deixar de comparecer a duas reunifes consecutivas ou trés intercaladas, nas
ultimas 12 (doze) reunides, sem motivo justificado.

Art. 36. No exercicio de suas atribuicdes compete ao Conselho de Administracao, sem prejuizo das
competéncias previstas na legislagdo vigente:
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I - deliberar sobre a organizacdo de empresas subsidiarias ou cessacdo da participacdo acionaria da
Eletrobras nas referidas empresas;

IT - deliberar sobre a associacdo, diretamente ou por meio de subsididria ou controlada, com ou sem
aporte de recursos, para constituicdo de consorcios empresariais ou participacdo em sociedades,
com ou sem poder de controle, no Brasil ou no exterior que se destinem direta ou indiretamente a
exploracdo da producdo, transmissdao ou distribuicdo de energia elétrica sob regime de concessdo,
autorizacdo ou permissdo;

III - deliberar sobre os acordos de acionistas a serem firmados pela Eletrobras, suas subsidiarias ou
controladas, antes de sua assinatura, cumprida a legislagdo vigente;

IV - definir a politica de concessdo de empréstimos e de financiamentos, sendo vedada a concessao
aos administradores, membros do Conselho Fiscal, empregados e acionista controlador;

V - manifestar-se sobre atos e aprovar contratos de acordo com a politica de algadas vigente,
compreendendo-se, dentre estes atos ou contratos, mas ndo limitativamente, a concessdo de
financiamento a sociedades concessionarias de servigo publico de energia elétrica, sob seu controle,
e a tomada de empréstimos no pais ou no exterior;

VI - aprovar, respeitada a politica de algadas, prestacdo de garantia para empréstimos ou
financiamentos tomados no pais ou no exterior, de sociedades controladas ou ndo, de que participe;

VII- aprovar, respeitada a politica de alcadas, a contratacdo de empréstimos ou financiamentos, no
pais ou no exterior, de sociedades controladas;

VIII - deliberar sobre a organizacdo de entidades técnico-cientificas de pesquisa de interesse
empresarial da Eletrobras no setor energético, bem como aprovar, respeitada a politica de alcadas,
concessao de financiamentos e prestacao de garantia para aquelas sob seu controle;

IX - convocar a Assembleia Geral de acionistas, nos casos previstos na Lei n? 6.404, de 1976, ou
sempre que julgar conveniente;

X - determinar a distribuicdo de encargos entre os integrantes da Diretoria Executiva, respeitadas as
atribuicdes definidas neste Estatuto;

XI - propor a Assembleia Geral o aumento de capital, a emissdao de acGes, bonus de subscricdo e
debéntures da Eletrobras, exceto as previstas no inciso XII;

XII - autorizar a aquisicao de acdes de emissdo da Eletrobras, para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria e posterior alienacdo, bem como deliberar sobre a emissdo de titulos
ndo conversiveis e de debéntures simples, ndo conversiveis em agoes;

XIII - deliberar sobre negociacdo de agdes ou debéntures;

XIV - autorizar a alienacao de bens do ativo permanente e a constituicdo de 6nus reais, observada a
Politica de Algadas quanto a alienagdo de bens moveis;

XV - deliberar sobre fazer e aceitar doagbes com ou sem encargos, observado o disposto no Manual
de Compliance e no Cddigo de Etica e de Conduta das Empresas Eletrobras, bem como na Politica de
Algadas;

XVI - eleger e destituir os diretores da companhia e fiscalizar a sua gestao;
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XVII - examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Eletrobras, bem como solicitar informacdes
sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo e sobre quaisquer outros atos;

XVIII - implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos, controles internos e
conformidade estabelecidos para a prevencdo e a mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta
a Eletrobras e suas controladas, inclusive os riscos relacionados a integridade das informacoes
contabeis e financeiras e aqueles relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

XIX - analisar, a0 menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes financeiras, sem
prejuizo da atuacdo do Conselho Fiscal;

XX - aprovar os relatérios da administragdo e de controles internos, bem como as contas da
Diretoria Executiva;

XXI - escolher e destituir os auditores independentes e igualmente escolher e destituir a instituicao
financeira que mantera as agdes da Eletrobras em contas de depdsito, em nome dos respectivos
titulares, sob o regime escritural, sem emissao de certificados, tal como determina o § 1¢ do art. 8°
deste Estatuto;

XXII - deliberar sobre a designacao e dispensa do ocupante do cargo de titular da Auditoria Interna,
apos aprovacado da Controladoria Geral da Unido, da Ouvidoria e da Secretaria de Governanca;

XXIII - deliberar sobre as atribuicbes e funcionamento da Auditoria Interna, da Ouvidoria e da
Secretaria de Governanca;

XXIV - deliberar sobre propostas de implementacdao de medidas corretivas ou de aprimoramento de
procedimentos e rotinas, em decorréncia da analise das manifestacdes recebidas pela Ouvidoria;

XXV - solicitar auditoria interna periddica sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar que administra o plano de beneficios da companhia;

XXVI - estabelecer as diretrizes fundamentais de organizagao administrativa da Eletrobras;

XXVII - escolher, observados os requisitos da Politica de Indicagdo vigente, os representantes da
Eletrobras na administracdo de sociedades controladas ou ndo, associacdes e fundagdes, de que
participe, devendo ser indicados para tais cargos, preferencialmente, empregados da companhia ou
de controladas;

XXVIII - elaborar, alterar e aprovar seu Regimento Interno, observadas as normas sobre
composicdo e competéncia fixadas neste Estatuto e nas normas legais vigentes;

XXIX - deliberar sobre a declaracao de dividendos intermediarios e sobre o pagamento de juros
sobre o capital préoprio, por proposta da Diretoria Executiva, de acordo com o disposto no art. 47,
inciso XIII, deste Estatuto;

XXX - conceder férias ou licenga ao Presidente da companhia;

XXXI - aprovar o regulamento de pessoal e estabelecer o quantitativo de fungdes de confianga da

administracdo superior da Eletrobras, nos termos do inciso II, do art. 62 deste Estatuto, bem como
de suas controladas;
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XXXII - aprovar o quantitativo maximo de pessoal e a realizagdo de concurso publico da Eletrobras e
de suas controladas;

XXXIII - aprovar o Plano Estratégico e o Plano Diretor de Negocios e Gestdao, bem como suas
alteracgoes;

XXXIV - aprovar o orcamento anual da Eletrobras e de suas controladas, que devera ser elaborado
em consonancia com o Plano Estratégico e o Plano Diretor de Negocio e Gestdo e o Plano de
Negocios e Gestdo de cada empresa;

XXXV - aprovar os Contratos de Metas de Desempenho Empresarial - CMDE, por meio dos quais as
empresas controladas da Eletrobras se comprometem a cumprir as orientacdes estratégicas ali
definidas visando atender as metas e resultados estabelecidos pela controladora, bem como a
politica de consequéncias aplicada a Eletrobras e as suas controladas, acompanhando o seu efetivo
cumprimento;

XXXVI - aprovar as politicas e diretrizes sobre transacbes e celebracdes de contratos de compra e
venda de energia elétrica da Eletrobras e suas controladas, bem como os seus posicionamentos em
acoes judiciais relativas ao mercado de Energia Elétrica, observado o disposto no inciso V deste
artigo;

XXXVII - aprovar os projetos de investimento da Eletrobras e suas controladas conforme a Politica
de Algadas vigente;

XXXVIII - aprovar a politica de transacbes com partes relacionadas, em conformidade com os
requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, que sera
revista, no minimo, anualmente;

XXXIX - realizar a avaliacdo de desempenho, individual e coletiva, pelo menos uma vez ao ano, dos
administradores e dos membros de Comités, nos termos da legislacdo vigente;

XL - deliberar sobre a criacdo, funcionamento, por meio de regimento interno, e extingao de
Comités de Suporte ao Conselho de Administracdo para aprofundamento dos estudos estratégicos,
bem como, eleger e destituir seus membros, observada a legislacao vigente;

XLI - aprovar a Politica de Indicacdo que contenha os requisitos minimos para indicacdo de
membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, nas sociedades
nas quais a Eletrobras e suas controladas participem, bem como das fundagdes, associacdes e
fundos de pensao;

XLII - estabelecer politica de divulgacdo de informagdes da Eletrobras;

XLIII - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem alcancados
pelos membros da Diretoria Executiva;

XLIV - promover anualmente anadlise quanto ao atendimento das metas e dos resultados na
execugdo do Plano Diretor de Negécios e Gestdo e Plano Estratégico, devendo publicar suas
conclusbes e informa-las ao Congresso Nacional e ao Tribunal de Contas da Unido, nos termos da
legislagao vigente;

XLV - discutir, aprovar e monitorar decisdes que envolvam praticas de governanca corporativa,

relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e codigo de conduta dos
agentes no ambito da Eletrobras e as respectivas diretrizes para suas controladas;
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XLVI - aprovar a politica de algadas;

XLVII - manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas a deliberacdo dos acionistas em
assembleia;

XLVIII - aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos, Dividendos e Participagdes
societarias, bem como outras politicas gerais da companhia;

XLIX - subscrever Carta Anual com explicacgdo dos compromissos de consecugdao de objetivos de
politicas publicas;

L - aprovar o Regulamento de licitagles;

LI- manifestar-se sobre o relatorio apresentado pela Diretoria-Executiva resultante da auditoria
interna sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia complementar;

LII- manifestar-se sobre remuneracao dos membros da Diretoria e participacdo nos lucros da
companhia;

LIII - autorizar a constituicdo de subsidiarias, bem assim a aquisicao de participacdo minoritaria em
empresa;

LIV - estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradicdo entre informagdes
de diversas areas e as dos executivos da companhia; e

LV - decidir sobre casos omissos deste Estatuto.

§ 10 O quantitativo de fungdes de confianca da administracdo superior da Eletrobras e o quantitativo
maximo de pessoal, aprovados pelo Conselho de Administragdo nos termos dos incisos XXXI e XXXII
deste artigo, serdo submetidos, nos termos da lei, a aprovagdo da Secretaria de Coordenagdo e
Governanga das Empresas Estatais - SEST.

§ 20 Excluem-se da obrigagao de publicacdo a que se refere o inciso XLIV as informagbes de
natureza estratégica cuja divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da
companhia.

§30° Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas as atas das reunides do Conselho de
Administragdo que contiverem deliberagdao destinada a produzir efeitos perante terceiros.

Art. 37. O Conselho de Administracdo, em cada exercicio, submetera a decisdo da Assembleia Geral
Ordinaria o relatério da administracdo e as demonstragbes financeiras, bem como a proposta de
distribuicdo de dividendos e de aplicacdo dos valores excedentes, anexando o seu parecer e o
parecer do Conselho Fiscal, nos termos do inciso XIII do art. 47, e o certificado dos auditores
independentes.

Art. 38. No caso de vacancia no cargo de Presidente do Conselho de Administracdo, o substituto sera
eleito, na primeira reunido do Conselho de Administracdo, permanecendo no cargo até a proxima
Assembleia Geral.

Art. 39. No caso de vacancia do cargo de conselheiro, o substituto serda nomeado pelos conselheiros

remanescentes e servird até a primeira Assembleia Geral, na forma do art. 150 da Lei n® 6.404, de
1976.

14



Paragrafo Unico. O conselheiro eleito em substituicdo completara o prazo de gestdo do substituido.

Art. 40. O Conselho de Administracdo contara com o apoio do Comité de Auditoria e Riscos e do
Comité de Gestdo, Pessoas e Elegibilidade.

§1° Os comités mencionados no caput deste artigo terdo suas regras de funcionamento previstas
em seus respectivos regimentos internos, nos termos definidos na Lei n® 13.303/16 e demais
legislagOes aplicaveis.

§20 As atribuicGes do Comité de Auditoria e Riscos que competem ao Comité de Auditoria previsto
na Lei n° 13.303/16 e na sua regulamentagdo, poderdo abranger as empresas controladas da
Eletrobras.

§ 39 O Comité de Auditoria e Riscos, de carater permanente, sera composto por, no minimo 3
membros e no maximo 5 membros, e observara as condicbes impostas na legislacdao e na regulacao
aplicavel, nacional ou estrangeira, incluindo o disposto na Sarbanes-Oxley Act e as regras emitidas
pela Securities and Exchange Commission ("SEC") e pela Bolsa de Valores de Nova Iorque ("NYSE").

8§49 A remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria e Riscos sera fixada pela Assembleia Geral
em montante ndo inferior a remuneracgao dos conselheiros fiscais.

§59 Os membros do Conselho de Administracao que ocuparem cargo no Comité de Auditoria e Riscos
da propria companhia, deverdo optar pela remuneracdo de membro do referido Comité.

§6° As atribuicbes do Comité de Gestdo, Pessoas e Elegibilidade que competem ao Comité de
Elegibilidade previsto na Lei n°® 13.303/16 e na sua regulamentacdo, poderdo abranger as
sociedades nas quais a Eletrobras participe direta e indiretamente.

Art. 41. Além dos comités mencionados no artigo anterior, o Conselho de Administracdo podera criar
outros comités de apoio para tomada de decisdo nos termos do inciso XL do art. 36.

Paragrafo Unico. As regras de funcionamento dos comités mencionados no caput deste artigo
estardo previstas em seus respectivos regimentos internos, sem prejuizo da legislagao aplicavel.

CAPiTULO VII
Da Diretoria Executiva

Art. 42. A Diretoria Executiva compor-se-a do Presidente e de até 06 (seis) diretores, respeitando o
minimo de 03 (trés) membros, todos eleitos pelo Conselho de Administracdo, com prazo de gestdo
unificado de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) reconducdes consecutivas.

Paragrafo Unico. O Presidente da Eletrobras serd escolhido dentre os membros do Conselho de
Administragdo, ndao podendo a mesma pessoa ocupar 0s cargos de Presidente da companhia e
Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 43. Compete a Diretoria Executiva a direcdo geral da Eletrobras, respeitadas as diretrizes
fixadas pelo Conselho de Administragao.

§ 12 O Presidente e os diretores ndao poderdao exercer fungdes de direcdo, administragdo ou

consultoria em empresas de economia privada, concessiondrias de servigos publicos de energia
elétrica ou em empresas de direito privado ligadas de qualquer forma ao setor elétrico, salvo nas

15



subsidiarias, controladas, sociedades de propdsito especifico e empresas concessionarias sob
controle dos Estados, em que a Eletrobras tenha participacdo acionaria, onde poderdo exercer
cargos nos Conselhos de Administracdao e Fiscal, observadas as disposicdes da Lei n°® 9.292, de 12
de julho de 1996, quanto ao recebimento de remuneracao.

§ 20 E condicdo para investidura em cargo de diretoria a assuncdo de compromisso com metas e
resultados especificos a serem alcancados, que deverdo ser aprovados pelo Conselho de
Administragao.

Art. 44. Os integrantes da Diretoria Executiva ndo poderdo afastar-se do exercicio do cargo por mais
de trinta dias consecutivos, salvo em caso de férias ou licenga, bem como nos casos autorizados pelo
Conselho de Administracdo, sob pena de perda do cargo.

§ 12 A concessao de férias ou licenca por até 30 (trinta) dias aos diretores serd de competéncia da
Diretoria Executiva, ressalvado o disposto no inciso XXX do art. 36 deste Estatuto.

§ 2° No caso de impedimento temporario, licenca ou férias de qualquer dos membros da Diretoria
Executiva, a sua substituicdo processar-se-a pela forma determinada por seus pares, ndo podendo,
no entanto, ser escolhida pessoa estranha a essa Diretoria, exceto quanto ao Presidente, cujo
substituto serd indicado dentre os demais diretores pelo Conselho de Administragdo.

§ 3° Vagando definitivamente cargo na Diretoria Executiva, utilizar-se-4 o mesmo critério constante
do § 2¢ para a substituicdo do diretor que se retirar da sociedade, até a realizacdo da reunido do
Conselho de Administracdo que decidir pela substituicdao definitiva e der posse ao novo diretor,
preenchendo-se, assim, o cargo vago, pelo prazo que restava ao substituido.

Art. 45. O Diretor de Conformidade serd selecionado por meio da apresentacdo de lista triplice
definida por empresa especializada em selecdo de executivos.

§10 A area de integridade poderd se reportar diretamente ao Conselho de Administragdo em
situagdes em que houver suspeita do envolvimento do Presidente da companhia em irregularidades
ou quando este deixar de adotar as medidas necessdarias em relacdo a situacdo a ele relatada.

§2° Nas situacdes mencionadas no paragrafo anterior, o assunto sera discutido sem a presenca do
Presidente da companhia.

Art. 46. Os membros da Diretoria Executiva ficam impedidos do exercicio de atividades que
configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo estabelecidos na legislagao
pertinente.

§1° Apds o exercicio da gestdao, o ex-membro da Diretoria Executiva que estiver em situacdo de
impedimento, poderd receber compensacdao de natureza indenizatoria equivalente apenas ao
honordario fixo mensal da funcdo que ocupava observados os §§ 2° e 30 deste artigo.

§2° A configuragdo da situacdo de impedimento dependera de prévia manifestagdo da Comissdo de
Etica Publica da Presidéncia da Republica.

§3° Nao tera direito a compensacao de natureza indenizatéria, o ex-membro da Diretoria Executiva
que retornar, antes do término do periodo de impedimento, ao desempenho da funcdo que ocupava
na administracdo publica ou privada anteriormente a sua investidura, desde que nao caracterize
conflito de interesses.

Art. 47. No exercicio das suas atribuicdes, compete a Diretoria Executiva, especialmente:
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I - elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo as diretrizes fundamentais da organizacdo
administrativa da Eletrobras, bem como aprovar o encaminhamento de outras matérias de
competéncia do referido Conselho;

II - apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de Administracdo do ano anterior, o
plano diretor de negdcios e gestdo para o exercicio anual seguinte, bem como a estratégia de longo
prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos 5 (cinco)
anos;

III - administrar a Eletrobras, tomar as providéncias adequadas a fiel execucdo das diretrizes e
deliberacbes do Conselho de Administracdo e, ressalvadas as hipoteses de submissdo obrigatéria ao
Conselho de Administracdo, manifestar-se sobre atos e aprovar contratos de acordo com a politica
de alcadas vigente, compreendendo-se, dentre estes atos ou contratos, mas nao limitativamente, a
concessdo de financiamento a sociedades concessionarias de servigo publico de energia elétrica, sob
seu controle, e a tomada de empréstimos no pais ou no exterior;

IV - estabelecer normas administrativas, técnicas, financeiras e contabeis para a Eletrobras;

V - elaborar os orcamentos da Eletrobras, em consonancia com o plano estratégico e o plano
plurianual de negdcios e investimentos;

VI- aprovar as alteragdes na estrutura de organizagao das diretorias da Eletrobras e de suas
controladas, incluindo-se, no caso da Eletrobras, a criagdo, extingdo e funcionamento de Comissoes
que lhe estejam vinculados;

VII - submeter a aprovacdao do Conselho de Administracdo propostas sobre planos que disponham
sobre admissdo, carreira, acesso, vantagens e conduta para os empregados da Eletrobras;

VIII - aprovar os nomes indicados pelos diretores para preenchimento dos cargos que lhes sao
diretamente subordinados;

IX - pronunciar-se nos casos de admissdo, elogio, punigdo, transferéncia e demissdo dos
empregados subordinados diretamente aos diretores;

X - delegar competéncia aos diretores para decidirem, isoladamente, sobre questdes incluidas nas
atribuicdes da Diretoria Executiva;

XI - delegar poderes a diretores e empregados para autorizacdo de despesas, estabelecendo limites
e condigles;

XII - autorizar, na forma da legislacgdo em vigor, o afastamento do pais de empregados da
Eletrobras, quando for para o desempenho de atividades técnicas ou de desenvolvimento profissional
imprescindiveis a sua missdo institucional;

XIII - elaborar, em cada exercicio, o Relatério da Administracdo, as demonstracdes financeiras, a
proposta de distribuigdo dos dividendos e do pagamento de juros sobre capital proprio e de aplicagdo

dos valores excedentes, para serem submetidos a apreciagdo do Conselho de Administracdao, do
Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria e Riscos, e ao exame e deliberacdo da Assembleia Geral;

XIV - elaborar os planos de emissdo de titulos conversiveis e de debéntures, para serem apreciados

pelo Conselho de Administracdo, que sobre eles deliberard ou submeterd a Assembleia Geral,
conforme o caso;
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XV - controlar as atividades das empresas subsidiarias ou controladas;

XVI - designar representante da Eletrobras nas Assembleias das empresas das quais participe como
acionista e das associagdes que figure como membro, expedindo instrugdes para sua atuacao;

XVII - aprovar a comercializagdo de direitos provenientes dos resultados de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo das suas controladas, relacionados ao setor energético;

XVIII - estabelecer orientacdo de voto para todas as empresas controladas da Eletrobras em
Assembleias da Cadmara de Comercializacdo de Energia Elétrica - CCEE;

XIX - deliberar sobre a aquisicdo, alienagdo ou oneracdo de bens mdveis e imdveis, conforme os
valores definidos na politica de alcadas vigente;

XX - elaborar, alterar e aprovar o seu Regimento Interno; e
XXI - fiscalizar e acompanhar as sociedades empresariais, inclusive as Sociedades de Propodsito
Especifico - SPEs, nas quais detenha participagdo acionaria, no que se refere as praticas de

governanca, aos resultados apresentados e ao controle, proporcionais a relevancia, a materialidade
e aos riscos do negocio.

CAPITULO VIII
Das Atribuicoes do Presidente e dos Diretores

Art. 48. Sem prejuizo das demais atribuigbes da Diretoria Executiva, compete ao Presidente da
companhia:

I - promover a formulagdo, a gestdo e o monitoramento do Planejamento Estratégico e os Planos
Diretores de Negocios e Gestdo das empresas Eletrobras;

II - promover a gestdo do desempenho, da sustentabilidade e do desenvolvimento empresarial;

ITI - representar a Eletrobras, judicial ou extrajudicialmente, ou ainda perante outras sociedades,
acionistas e o publico em geral, podendo delegar tais poderes a qualquer diretor, bem como nomear
representantes, procuradores, prepostos ou mandatarios;

IV - presidir as Assembleias Gerais;

V - admitir e demitir empregados;

VI - formalizar as nomeac0es aprovadas pela Diretoria Executiva;

VII - desenvolver a politica de relacionamento da Holding e das empresas Eletrobras com a
sociedade e coordenar as atividades de imprensa, comunicacao interna, eventos, publicidade,
patrocinio e cerimonial;

VIII - juntamente com outro diretor, movimentar os dinheiros da Eletrobras e assinar atos e

contratos, podendo esta faculdade ser delegada aos demais diretores e a procuradores ou
empregados da Eletrobras, com a aprovagao da Diretoria Executiva;
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IX - ratificar, na forma da legislacdo em vigor, o ato das empresas Eletrobras que deliberar pelo
afastamento do pais de seus respectivos empregados, ressalvado o disposto no art. 47, XII deste
Estatuto;

X - designar comissdo eleitoral com o objetivo de organizar a eleicdo do representante dos
empregados no Conselho de Administracdo cabendo-lhe, ainda, proclamar o candidato vencedor e
comunicar o resultado ao socio controlador para adocdo das providéncias necessarias a designacdo
do representante dos empregados no Conselho de Administracdo; e

XI - exercer outras atribuicdes que lhe forem fixadas pelo Conselho de Administracao.

Art. 49. S3o atribuicbes dos demais Diretores, sem prejuizo de outras atividades que lhes forem
atribuidas pelo Conselho de Administragdo:

§1° Compete ao Diretor de Geragao:

I. promover a prospeccao, a avaliacao e o desenvolvimento de projetos de expansdo da oferta
de energia;
II. estabelecer diretrizes para o negdcio de comercializacdo de energia e coordenar a

participacdo das empresas Eletrobras em leildes de energia;

III. estabelecer diretrizes para os programas de manutencdo e para o monitoramento do
desempenho operacional das usinas em operagao; e

Iv. coordenar atividades relativas a regulagao setorial dos negdcios de geracdo, comercializagdo
de energia e eficiéncia energética.

§20 Compete ao Diretor de Transmissao:
I. promover a analise de oportunidades de novos negocios de transmissdo;

I1. promover a realizagdo dos programas de investimento e a implantagdo dos projetos de
transmissao de interesse da Eletrobras;

III. definir as diretrizes e monitorar o desempenho operacional e os programas de manutengao
da transmissdo, no @mbito das empresas Eletrobras; e

Iv. promover as atividades relativas a regulacdo setorial do segmento de transmissdao de
energia elétrica no ambito da Holding e das empresas Eletrobras.

§3° Compete ao Diretor de Distribuigdo:

I. promover o alinhamento da gestdo das empresas de Distribuicdo ao Planejamento
Estratégico das empresas Eletrobras;

IT1. monitorar politicas, estratégias, planejamentos, servigos técnicos e comerciais e resultados
das empresas de Distribuicao;

III. definir e monitorar indicadores econdmicos, financeiros e comerciais e operacionais das
empresas de Distribuigdo; e
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IvV.

promover o relacionamento técnico e institucional com &rgdos governamentais e
AssociacOes, nos assuntos referentes a regulacdo setorial dos negdcios de distribuicdo de
energia elétrica.

8§40 Compete ao Diretor de Conformidade:

I.

II.

I1I.

Iv.

assegurar a conformidade processual e a mitigacdo dos riscos nas atividades da Holding e
das empresas Eletrobras, dentre eles, os de fraude e corrupgdo, garantindo a aderéncia as
leis, normas, padrdes e regulamentos internos e externos a Companhia, bem como atentar
para o cumprimento de requisitos de compliance inseridos na Lei n® 13.303/2016;

adotar mecanismos e procedimentos internos de integridade, conforme previsto no Decreto
8.420/15, que possibilitem a deteccdo e a correcdao de desvios, fraudes, irregularidades,
bem como o incentivo a denuncia de irregularidades;

identificar, avaliar, tratar, monitorar e comunicar perdas operacionais evitaveis pela melhor
gestdo dos riscos inerentes nos principais processos das empresas Eletrobras, ampliando a
responsabilizacdo das partes envolvidas; e

prover o Conselho de Administracdo, o Comité de Auditoria e Riscos e a Diretoria Executiva
com avaliagbes independentes, imparciais e tempestivas, sobre a efetividade do
gerenciamento de riscos, da adequacdao dos controles internos e do cumprimento das
normas e regulamentos associados as operacGes das empresas Eletrobras, em especial,
aqueles ligados aos riscos evidenciados nas praticas anticorrup¢cdo da Companhia.

§5° Compete ao Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores:

I.

II.

I1I.

Iv.

promover o planejamento e controle econémico-financeiro, tributario e fiscal da Eletrobras;
promover o controle contabil e a demonstracdo de resultados econ6mico-financeiros;
promover a analise econdmico-financeira de investimentos e desinvestimentos; e

promover a gestdo societdria, econdmica e financeira de participacdes, inclusive de
Sociedades de Propdsito Especifico.

§6° Compete ao Diretor Juridico e de Gestdo Corporativa:

I1.

I1I.

Iv.

promover a representacdo juridica da Eletrobras, em esfera judicial e administrativa, e
consultoria juridica interna;

promover as praticas de gestdo de pessoas;
prover a infraestrutura e o suprimento de bens e servigos; e
prover os recursos de Tecnologia da Informacgdo e de Telecomunicagao de Dados e voz.

CAPITULO IX
Do Conselho Fiscal

Art. 50. O Conselho Fiscal, de carater permanente, compde-se de 05 (cinco) membros e respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, todos brasileiros residentes e domiciliados no pais,
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acionistas ou ndo, com prazo de atuacdo de 02 (dois) anos, permitidas, no maximo, 02 (duas)
reconducdes consecutivas, assim constituido:

I - 01 (um) membro e respectivo suplente indicados pelo Ministério da Economia, como
representante do Tesouro Nacional, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
administracdo publica federal;

IT - 02 (dois) membros e respectivos suplentes eleitos pelo acionista controlador;
III - 01 (um) membro e respectivo suplente eleitos pelos acionistas minoritarios; e
IV - 01 (um) membro e respectivo suplente eleitos pelos titulares de acdes preferenciais.

8§19 Os membros e respectivos suplentes do Conselho Fiscal indicados nos termos dos incisos III e IV
deste artigo deverao ser eleitos em votacdo em separado.

§ 29 No prazo previsto no caput deste artigo, serdo considerados os periodos anteriores de atuagdo
ocorridos ha menos de 02 (dois) anos.

§ 30 Atingido o prazo maximo previsto no caput deste artigo, o retorno do membro do Conselho
Fiscal s6 podera ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um prazo de atuagéo.

Art. 51. A investidura em cargo de Conselheiro Fiscal da Eletrobras observara as condigdes impostas
pela legislacdo aplicdvel, bem como aquelas previstas na Politica de Indicacdo das empresas
Eletrobras.

§ 10 Sempre que a Politica de Indicacdo pretender impor requisitos adicionais aqueles constantes da
legislagdo aplicavel para os Conselheiros Fiscais da Eletrobras, tais requisitos deverdo ser
encaminhados para deliberacdo dos acionistas, em Assembleia Geral.

§2° Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos independentemente da
assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleigao.

§ 39 O conselheiro fiscal devera, antes de entrar no exercicio das funcdes e ao deixar o cargo,
apresentar declaracdo de bens a companhia, a Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da
Republica — CEP/PR e ao Tribunal de Contas da Unido.

§ 4° A remuneracao mensal devida aos membros do Conselho Fiscal ndo excedera a dez por cento
da remuneracao mensal média dos diretores, excluidos os valores relativos a adicional de férias e
beneficios, sendo vedado o pagamento de participacdo no lucro da companhia e o pagamento de
remuneracao em montante superior ao pago para os conselheiros de administracao.

8§50 Os conselheiros fiscais eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos
especificos sobre legislacdo societaria e de mercado de capitais, divulgacdo de informacoes, controle
interno, cédigo de conduta, a Lei n°® 12.846/2013, e demais temas relacionados as atividades da
Eletrobras.

§6° E vedada a reconducdo do conselheiro fiscal que ndo participar de nenhum treinamento anual
disponibilizado pela companhia nos ultimos dois anos.

§ 79 Os membros do Conselho Fiscal deverdo exercer suas fungdes, que sdo indelegaveis, no

exclusivo interesse da companhia, considerando-se abusivo o exercicio da fungdo com o fim de
causar dano a companhia, ou aos seus acionistas ou administradores, ou de obter, para si ou para
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outrem, vantagem a que ndo faz jus e de que resulte, ou possa resultar, prejuizo para a companhia,
seus acionistas ou administradores.

§ 89 Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal a contratacdo de seguro nos termos dos
paragrafos 10 e 4° do Art. 29, do presente estatuto.

§ 99 Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as limitagdes previstas no caput e paragrafo Unico
do Art. 31, do presente estatuto.

Art. 52. Os membros do Conselho Fiscal elegerdao em sua primeira reunido o seu Presidente, ao qual
cabera encaminhar a companhia, para cumprimento, as deliberacbes do 6rgao, com registro no livro
de atas e Pareceres do Conselho Fiscal.

§ 1° Em caso de vaga, renuncia, impedimento ou auséncia injustificada a duas reunides consecutivas
ou trés intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunies, sera o membro do Conselho Fiscal substituido,
até o término do prazo de atuacdo, pelo respectivo suplente, cabendo a este a respectiva
remuneragao.

§ 20 Os membros do Conselho Fiscal terdo ressarcidas suas despesas de locomocdo e estada,
sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reunido, e, somente de locomogao,
quando residente na cidade.

Art. 53. No exercicio de suas atribuicdes compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo das competéncias
previstas na legislacdo vigente:

I - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais e estatutarios;

II - opinar sobre o relatdrio anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as informagoes
complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdao da Assembleia Geral;

III - opinar sobre as propostas dos 6rgdaos da administracdo, a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativas a modificacdo do capital social, emissdao de debéntures ou bonus de subscricdo,
planos de investimento ou orgamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformacao,
incorporagao, fusdo ou cisao;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdos de administracdo e, se estes nao
tomarem as providéncias necessarias para a protecao dos interesses da Eletrobras, a Assembleia
Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis;
V - convocar a Assembleia Geral Ordindria, se os érgaos da administracdo retardarem por mais de
um més essa convocagdo, € a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes,
incluindo na agenda das Assembleias as matérias que considerarem necessarias;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes financeiras,
elaboradas periodicamente pela Eletrobras;

VII - examinar as demonstragoes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

VIII - exercer as atribuigdes, previstas nos incisos I a VII, no caso de eventual liquidacao da
Eletrobras;
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IX - examinar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT e o Plano Anual de
Auditoria Interna - PAINT;

X - realizar a avaliagcdo de desempenho de seus membros e do Conselho Fiscal como colegiado, pelo
menos uma vez ao ano, nos termos da legislagao vigente;

XI - elaborar, alterar e aprovar seu Regimento Interno;

XII - acompanhar a execucgdo patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo examinar livros,
quaisquer outros documentos e requisitar informacoes; e

XIII - fiscalizar o cumprimento do limite de participacdo da Eletrobras no custeio de beneficios de
assisténcia a salde e previdéncia complementar.

§ 1° Os 6rgdos de administragdo sdo obrigados, através de comunicacdo por escrito, a colocar a
disposicdao dos membros em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de dez dias, cépias das atas de
suas reunides e, dentro de quinze dias do seu recebimento, cdpias dos balancetes e demais
demonstragoes financeiras elaboradas periodicamente e dos relatérios de execucdo de orgcamentos.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do Conselho de Administracdo ou da
Diretoria Executiva, em que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar (incisos II, III e
VII deste artigo).

Art. 54. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente do Colegiado.

Paragrafo Unico. Os quoruns minimos de reunido e aprovagdo de matéria no Conselho Fiscal sdo de
trés conselheiros.

CAPITULO X
Do Exercicio Social e Demonstracoes Financeiras

Art. 55. O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e encerrando-se a
31 de dezembro de cada ano, e obedecera, quanto as demonstracGes financeiras, aos preceitos da
Lei n® 3.890-A, de 1961, aos da legislacdo federal sobre energia elétrica, aos da legislacdao sobre as
sociedades por acdes e ao presente Estatuto.

§ 12 Em cada exercicio, sera obrigatéria a distribuicdo de dividendo ndo inferior a vinte e cinco por
cento do lucro liquido, ajustado nos termos da Lei, observada a Politica de Distribuicdo de
Dividendos.

§ 2° Os valores dos dividendos e dos juros pagos ou creditados a titulo de remuneragdo sobre o
capital proprio, devidos aos acionistas, sofrerdo incidéncia de encargos financeiros, a partir do
encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejuizo da
incidéncia de juros moratérios, quando esse recolhimento ndo se verificar na data fixada pela
Assembleia Geral.

§ 3¢ O valor dos juros, pagos ou creditados, a titulo de juros sobre o capital préprio, nos termos do
art. 92, § 7°, da Lei n® 9.249, de 26 de dezembro de 1995, e da legislagdo e regulamentacgao
pertinente, podera ser imputado aos titulares de agbes ordinarias e ao dividendo anual minimo das
acgoes preferenciais, integrando tal valor ao montante dos dividendos distribuidos pela Eletrobras
para todos os efeitos legais.
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Art. 56. A Assembleia Geral destinara, além da reserva legal, calculados sobre os lucros liquidos do
exercicio:

I - um por cento a titulo de reserva para estudos e projetos, destinada a atender a execucdo de
estudos e projetos de viabilidade técnico-econdmica do setor de energia elétrica, cujo saldo
acumulado ndo podera exceder a dois por cento do capital social integralizado; e

II - cinquenta por cento, a titulo de reserva para investimentos, destinada a aplicacdo em
investimentos das empresas concessionarias de servico publico de energia elétrica, cujo saldo
acumulado ndo podera exceder a setenta e cinco por cento do capital social integralizado.

Art. 57. A Assembleia Geral destinara, anualmente, a importancia correspondente a até um por
cento calculados sobre os lucros liquidos do exercicio, observado o limite de um por cento do capital
social integralizado, para atender a prestagdo de assisténcia social a seus empregados, de
conformidade com planos aprovados pela Diretoria Executiva.

Art. 58. A Eletrobras destinara, anualmente, constando em seu orgamento, recursos de, no minimo,
cinco décimos por cento sobre o capital social integralizado a época do encerramento do exercicio
financeiro imediatamente anterior, para aplicagdo em programas de desenvolvimento tecnoldgico.

Art. 59. Prescreve em trés anos a pretensdo contida na acdo que tenha por objeto pleitear

judicialmente o pagamento de dividendos, os quais, ndo reclamados oportunamente, reverterao em
beneficio da Eletrobras.

CAPITULO XI
Dos Empregados

Art. 60. Os cargos de titular da Auditoria Interna, titular da Ouvidoria e titular da Secretaria de
Governancga serdo exercidos por empregados do quadro de carreira permanente da Eletrobras ou de
suas empresas.

Art. 61. Aos empregados da Eletrobras, suas subsidiarias, coligadas e controladas aplicar-se-do, no
que couber, os preceitos da Legislagdo do Trabalho, da Lei n 3.890-A, de 1961, e deste Estatuto.

Art. 62. O Quadro de Pessoal da Eletrobras sera composto de:

I - pessoal admitido para cargos de carreira permanente, mediante processo seletivo, constituido de
provas, ou de provas e de titulos;

II - ocupantes de fungdes de confianca da administracdo superior, cujo quantitativo sera
determinado pelo Conselho de Administragdo, a teor do disposto no inciso XXXI do art. 36 deste
Estatuto; e

III - pessoal admitido por contrato com prazo determinado, observada a legislagéo aplicavel.

§ 1° As fungdes de confianga da administragdo superior e os poderes e responsabilidades de seus
respectivos titulares serdo definidos no plano de cargos e salarios da Eletrobras.
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§ 2° As fungdes a que se refere o § 1° poderdo, excepcionalmente, e a critério do Conselho de
Administracdo, ser atribuidas a técnicos ou especialistas estranhos ao quadro permanente da
companhia.

§3° Os ocupantes de funcdo de confianga que realizarem atos de gestdao gerando vantagens salariais
sem previsdao ou em desacordo com o estabelecido nos contratos de trabalho, plano de cargos e
salario, acordo coletivo de trabalho, ou com a legislagdo vigente, responderdo pelos prejuizos
causados a companhia, sem prejuizo das penalidades previstas no Cddigo de Etica e de Conduta das
Empresas Eletrobras.

Art. 63. Apos o encerramento de cada exercicio financeiro da Eletrobras, e uma vez deduzidos os
prejuizos acumulados e realizada a provisdo para o imposto de renda, os empregados terdo direito a
participar dos lucros ou resultados, observadas as normas contidas nos contratos de trabalho,
acordos e convencgoes coletivas de trabalho, por ela firmados, e as diretrizes fixadas pela Secretaria
de Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais.

Art. 64. A Eletrobras prestara assisténcia social a seus empregados, por intermédio da Fundagdo
Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS, na forma e meios aprovados pela Diretoria Executiva.

CAPITULO XII
Disposicdes Gerais

Art. 65. A Eletrobras, por intermédio de sua diregdo, € obrigada a prestar informagdes ao Ministro de
Estado de Minas e Energia, aos 6rgdos de controle do Governo Federal, bem como ao Tribunal de
Contas da Unido e ao Congresso Nacional, neste caso por intermédio do Ministro de Estado de Minas
e Energia.

Paragrafo Unico. O Presidente, quando convocado, é obrigado a comparecer pessoalmente perante
qualquer das comissdes de uma ou de outra Casa do Congresso, para prestar informagdes acerca de
assunto previamente determinado, sob pena de perda do cargo, na falta do comparecimento sem
justificagao.

Art. 66. A Eletrobras poderd, diretamente ou por intermédio das empresas de que participe,
contratar com a Unido a execugdo de obras e servigos, para os quais forem destinados recursos
financeiros especiais.

§ 1° As instalagdes construidas na forma deste artigo poderdo, se assim decidir a Unido, ser
incorporadas a Eletrobras ou a suas controladas, desde que, na respectiva exploracdo, seja
observado o regime legal do servigo pelo custo.

§ 2° Enquanto nao for preenchido o requisito do § 19, as instalagGes previstas neste artigo poderao,
mediante convénio com a Unido, e por conta dela, ser operadas pela Eletrobras ou suas controladas.

Art. 67. A Diretoria Executiva fara publicar, no Diario Oficial da Unido, depois de aprovado pelo
Ministro de Estado de Minas e Energia:

I - o regulamento de licitagdes;

IT - o regulamento de pessoal, com os direitos e deveres dos empregados, o regime disciplinar e as
normas sobre apuracao de responsabilidade;
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III - o quadro de pessoal, com a indicagdo, em trés colunas, do total de empregados e os numeros
de empregos providos e vagos, discriminados por carreira ou categoria, em 30 de junho e 31 de
dezembro de cada ano; e

IV - o plano de salarios, beneficios, vantagens e quaisquer outras parcelas que componham a
retribuicdo de seus empregados.

Art. 68. A Auditoria Interna, Ouvidoria e a Secretaria de Governanca serdo vinculadas diretamente
ao Conselho de Administragao.
CAPITULO XIII
Disposicoes Transitorias

Art. 69. A instalagdo e funcionamento do Comité de Auditoria e Riscos previsto no Art. 40 deste
Estatuto Social devera ocorrer até 30/06/2018.
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