CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S/A - ELETROBRAS
CNPJ: 00.001.180/0001-26
COMPANHIA ABERTA
NIRE 53300000859

ATA DA CENTESIMA OCTOGESIMA TERCEIRA ASSEMBLEIA-GERAL
EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 4 DE NOVEMBRO DE 2022

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 4 de novembro de 2022, as 14 horas, horario de
Brasilia-DF, sob a forma exclusivamente digital por meio da plataforma Zoom (“Plataforma
Digital”), nos termos dos artigos 59, §2°, I, e 28, paragrafos 2° e 39, todos da Resolucdo da
Comissao de Valores Mobiliarios ("CVM”) n° 81, de 29 de marco de 2022 (“Resolugdao CVM n©
81").

2. CONVOCAGCAO: O edital de convocacdo foi publicado, na forma do artigo 124 da Lei
6.404/1976, no Jornal de Brasilia, nos dias 4, 5 e 6 de outubro de 2022.

3. PUBLICACOES E DIVULGAGOES: Além do disposto no item 2 acima, o edital de
convocacdo e a Proposta da Administracdo foram também publicados e divulgados nos
websites da Companhia (Eletrobras RI), da Comissdao de Valores Mobiliarios - CVM

(www.cvm.gov.br) e da B3 S/A - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3) (www.b3.com.br).

4. PRESENCA: Presentes os acionistas que participaram por meio da plataforma digital e
aqueles que apresentaram, na forma da legislacdo em vigor, Boletim de Voto a distancia
valido, havendo, como quérum de instalagdo, acionistas representando 76,16% (setenta e
seis virgula dezesseis por cento) do capital social votante da Companhia, considerando neste
calculo as acdes que podem exercer o direito de voto a luz das regras de limitacdo do voto
previstas no seu estatuto social. Presentes também, para esclarecimentos e apoio a mesa:
Sra. Thais Marcia Fernandes Matano Lacerda, Presidente do Conselho Fiscal; Sra. Camila
Gualda Sampaio Araujo, Diretora de Governanga, Riscos e Conformidade; Sr. André de Avellar
Torres, Superintendente Juridico, Sr. Rafael Gusmdo Rodrigues de Andrade, Gerente do
Juridico Consultivo; Sr. Bruno Klapper Lopes, Superintendente de Governanga; Sr. Fernando
Khoury Francisco Jr., Gerente da Secretaria de Governanca; Sra. Angela do Carmo Magalhaes,
Gerente de Governanca Estratégica e de Inteligéncia; Sr. Emerson Rangel Braga e Sra. Aline
Constantino Nogueira Destefano, respectivamente, analista e advogada da area de
Governanga Estratégica e de Inteligéncia; Sra. Paula Prado Rodrigues, Superintendente de
Relagbes com Investidores; Sr. Francisco de Assis Duarte de Lima, Gerente de Relacionamento
com o Mercado, equipe da area de Relagbes com Investidores; e Sra. Maria Isabel do Prado

Bocater e Sr. Mauricio Gobbi dos Santos, assessores juridicos externos da Eletrobras.

5. MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos, na forma do artigo, 20, § 7° do Estatuto, o
Diretor Juridico da Eletrobras, Sr. JOSE EDUARDO GUIMARAES BARROS, em substituicdo ao

Presidente do Conselho de Administragao, Sr. Ivan de Souza Monteiro, conforme Deliberagao


https://ri.eletrobras.com/
http://www.cvm.gov.br/
http://www.b3.com.br/

do Conselho de Administracdo da Eletrobras n° 146/2022, de 30.09.2022, tendo sido
convidado para atuar como secretério o Sr. JOAO LAUDO DE CAMARGO.

6. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre o item constante da Proposta de Administracao, que visa
aprovar a reforma integral do Estatuto Social da Companhia, mediante a alteracao, inclusao,
renumeracdo ou exclusdo dos seguintes Capitulos, artigos, incisos e paragrafos do Estatuto

Social da Companhia:

Art. 1° - Ajuste redacional.

Art. 19 paragrafo Unico - alteragao de redagdo para melhor adequar-se a condicdo de empresa
privada.

Art. 20 - exclusdo para melhor adequar-se a condicdo de empresa privada.

Art. 39 - renumeracdo para art. 2° e alteracdo de redagao para mudanca da sede.

Art. 30 paragrafo 1° - renumeracdo para paragrafo Unico e ajuste redacional.

Art. 3° paragrafo 2° e 79 - exclusdo de dispositivos ja existentes em normativos ou legislacdo.
Art. 40 - renumeracgdo para art. 39.

Art. 49 inciso II - Ajuste redacional.

Art. 49 - insercdo dos paragrafos 1° e 29 - possibilidade de a Companhia desenvolver outras
atividades afins ou complementares ao seu objeto social.

Art. 5° - renumeracdo para paragrafo 3°.

Art. 50 paragrafo Unico - renumeracao para paragrafo. 4° - Ajuste redacional.
Art. 50
Art. 6° - renumeragdo para paragrafo 4° e ajuste no Capital Social.
Art. 6°
50,

Art. 70 - renumeragado para paragrafo 19,

exclusdo dos incisos I a V - Texto consolidado no paragrafo 4°.

exclusdo do paragrafo Unico e dos incisos I e II - texto transferido para o novo artigo

Art. 79 incisos I a III - ajuste redacional.

Art. 7° paragrafos 19, 20 e 3° - renumeragdo para 29, 3° e 49, com ajuste redacional. Inclusdo
de Art. 5° e paragrafos 1° e 20 - Majoracgao do capital autorizado, de 80 (oitenta) para 100
(cem) bilhdes de reais.

Art. 80 - renumeracao para artigo 6°.
Art. 90 - renumeracao para artigo 7°.
Art. 10 - renumeragao para artigo 89°.
Art. 11 - renumeracgao para artigo 99.
Art. 12 - renumeragao para artigo 100,
Art. 13 - renumeragao para artigo 110,
Art. 13 paragrafo 3° - ajuste redacional.
Art. 14 - renumeracdo para artigo 1260.

Art. 14 - exclusdo do paragrafo 2° - Exclusdo de limitagdo.
Art. 15 - renumeragao para artigo 13°.

Art. 16 - renumeracao para artigo 1409,
Art. 17 - renumeragao para artigo 15°.
Art. 18 - renumeragao para artigo 16°.
Art. 19 - renumeracao para artigo 179.

Art. 19 - inciso III - ajuste redacional, desmembrando o texto nos incisos IV e V e excluindo
o paragrafo Unico - Suprimida a vedacdo para que Conselheiros de Administracdo percebam
remuneragao adicional por integrar comités de assessoramento.

Art. 20 - renumeracao para artigo 16° e ajuste redacional.
Art. 20 - exclusao dos incisos I ao X - texto resumido no novo caput do artigo.



Art. 20 paragrafo 1° e 7° —ajuste redacional.

Art. 21 - exclusdao do artigo - exclusao de dispositivos ja existentes em normativos ou
legislacdo.

Art. 22 - renumeragao para artigo 19.

Art. 22 paragrafo 3° - ajuste redacional.

Art. 22 paragrafo 4° - exclusdo de dispositivos ja existentes em normativos ou legislacédo.
Art. 23 - renumeracgao para artigo 20.

Art. 24 - renumeracgao para artigo 21.

Art. 25 - renumeracao para artigo 22 e ajuste redacional - contempladas as mesmas vedacoes
de investidura de administrador aplicadas as empresas estatais, de modo que os acionistas
nao possam eleger administradores que ao mesmo tempo ocupem posicao de ministros de
estado, representantes de 6rgdo regulador, secretarios estaduais e municipais, cargos em
comissao de vinculo temporario, dirigente de partido politico, titular de mandato do poder
executivo etc.

Art. 25 paragrafo Unico - renumeracao para paragrafo 1° e inclusdo dos incisos I ao III.
Art. 25 - Inclusdo do paragrafo 20,

Art. 26 caput e paragrafos 10 e 2° - exclusdo pois o assunto foi abordado no artigo anterior.
Art. 27 caput - renumeracao para paragrafo 3° e ajuste redacional.

Art. 27 paragrafos 19, 2° e 39 - renumeragdo para paragrafos 49, 50 e 6°, com ajuste
redacional - regras para posse de conselheiro residente no exterior.

Inclusdo do paragrafo 7° - termo de anuéncia dos administradores.
Inclusdo do artigo 23, com paragrafo Unico — vedagdes e conflitos de interesse.

Art. 28 - renumeracdo para artigo 24 e exclusao dos paragrafos 1° ao 3° - retirada de
limitacdo a reconducdes.

Art. 29 - renumeracgao para artigo 25.

Art. 29 - ajuste redacional no paragrafo 1°.

Inclusdo do paragrafo 2° - arquivamento de atas.

Renumeracdo do antigo paragrafo 2° para 3° com ajuste redacional.
Exclusdo dos paragrafos 39, 40, 70 e 89°,

Renumeracdo dos paragrafos 5° e 6° para 4° e 59°.

Inclusdo dos paragrafos 6° e 7° - frequéncia de reunifes e ressarcimento de despesas.
Incluséo do art. 26 com os incisos I ao V - quérum para aprovacdo de matérias pelo CA.

Art. 30 - renumeracgao para artigo 27.
Art. 30 paragrafos 1° e 2° - ajuste redacional.

Inclusdo do inciso I — extensao do seguro de indenidade para membros do CF e dos comités
estatutarios de apoio.

Incisos I e II - renumeracgao para incisos II e III e ajuste redacional.

Paragrafos 3° ao 59 - exclusdo do texto em funcdo de estar resumido nos paragrafos
anteriores.

Insercdo de novos paragrafos 3° ao 6° e seus respectivos incisos - previsdo para celebragao
de contrato de indenidade.

Renumeracdo dos paragrafos 6° e 7° para 7° e 89°.

Art. 31 caput e paragrafos 1° ao 3° exclusdo - exclusdo de dispositivos que tratam de acimulo
de cargos.

Art. 32 - renumeragdo para artigo 28 e ajuste redacional do caput e incisos I e II e paragrafos
10 e 29 - A composicao do CA foi reduzida de 11 para 9 membros. O nimero minimo de
independentes foi aumentado de 3 para 5. Foi suprimida a limitagao para reconducgoes.

Exclusdo do paragrafo 3° e inclusdo de novo paragrafo 3° - caracterizacdo do conselheiro
independente.

Paragrafo 4° - ajuste redacional.
Inclusao do Art. 29 - requisitos para o candidato ao CA.



Inclusdo do Art. 30 e paragrafos 1° e 29. - regras para vacancia de conselheiros.

Art. 33 - renumeracao para artigo 31, ajuste redacional - Revisto o escopo de atribuicdes do
CA, com divisdo tematica dos assuntos. Foi inserida ainda clausula padrdo do NM que prevé
emissdo de parecer pelo CA em caso de Oferta Publica de Aquisicdo (OPA).

Renumeracado no art. 34 para inciso XVIII, exclusdo dos arts. 35 e 36 e renumeracao, inclusao
e exclusdo de diversos incisos e paragrafos do novo artigo XXXI.

Inclusdo do Art. 32 - Mantidos os 3 comités estatutarios hoje existentes.

Exclusdo dos arts. 37 ao 39, incluindo seus paragrafos - exclusao do texto em funcdo de estar
resumido nos paragrafos anteriores.

Art. 40 - renumerado para paragrafo 1° do art. 32, com inclusdo dos incisos I ao III.
Paragrafo 1° - renumeracdo para paragrafo 29, com ajuste redacional.

Paragrafos 290, 40 e 5° excluidos.

Paragrafo 3° - ajuste redacional.

Inclusdo do Art.33, incluindo incisos I ao X e paragrafos 19, 29, 40, 50 e 6°, com renumeracao
do paragrafo 6° do art. 40 para o 39, exclusdo dos paragrafos 7° ao 9°, do 11 ao 16° e 18°
do art. 40 - Remodelado o artigo que trata do Comité de Auditoria e Riscos - CAE, a fim de
adequacdo as exigéncias do NM.

Renumeracdo do paragrafo 10 do art. 40 para paragrafo Unico do art. 34, com ajuste
redacional, aglutinando o contetido dos incisos do I ao III no novo paragrafo.

Renumeracdo do paragrafo 17° do artigo 40 para art. 35, com ajuste redacional.
Exclusdo dos arts. 41 e 42 e respectivos paragrafos e incisos.

Art. 43 - renumeracdo para art. 36 caput e paragrafos 1°, 20 e 39, com ajuste redacional - A
Diretoria agora é composta do Presidente e de Diretores Vice-Presidentes Executivos. O limite
maximo de diretores foi majorado para 15. Suprimida a limitagdo para recondugoes. Limitacdo
de idade para o executivo.

Exclusdo do Art. 44 e respectivos paragrafos.

Art. 45 - renumeragao para art. 37 com ajuste redacional nos paragrafos 1° ao 409,
Exclusdo do Art. 46 e respectivos paragrafos.

Inclusdo do Art. 38 - Atribuicdes da diretoria executiva.

Excluir caput do Art. 47.

Renumerar paragrafos 1° e 20 do art. 47 para paragrafos 1° e 2° ao art. 38 com ajuste
redacional.

Excluir Art. 48.
Inclusdo do Art. 39 com exclusdo, inclusdo e renumeracdo de incisos do art. 48 para o 39 -
Atribuicdes da diretoria executiva.

Art. 49 - renumeracao para art. 40, com ajuste redacional, exclusao, inclusdo e renumeracao
de incisos do art. 49 para o0 40 - atribuicdes do presidente e vice-presidentes.

Art. 50 - renumeracdo para art. 41, com ajuste redacional, exclusao, inclusdo e renumeracao
de incisos do art. 50 para o 41.

Incluir art. 42 - atribuicdes do diretor vice-presidente.

Art. 51 renumeracdo para art. 43, com ajuste redacional no paragrafo 1° e exclusdo do
paragrafo 2° - CF passa a ndo funcionar em carater permanente, dependendo de pedido de
instalagao pela assembleia.

Exclusdo do Art. 52 e respectivos paragrafos.
Exclusao do Art. 53.

Renumerar paragrafos 1° e 2° do art. 53 para paragrafos 2° e 3° do art. 43, com ajuste
redacional.

Inclusao do Art. 44 - reembolso de despesas do CF.

Art. 54 renumeracdo para art. 45, com ajuste redacional, exclusdo, inclusdo e renumeracgao
de incisos e paragrafos do art. 54 para o 45.

Art. 55 renumeracgdo para art. 46, com ajuste redacional no caput e no paragrafo Unico.
Inclusdo dos arts. 47 e 48 - fungdes de areas de negdcio da companhia.



Art. 56 renumeracgao para art. 49, com ajuste redacional no caput e no paragrafo 1°, exclusao
do paragrafo 2° e Renumeracdao paragrafo 3° para 2° - Suprimida a previsdo de juros
remuneratérios para dividendos declarados.

Art. 57 renumeracgao para art. 50, com ajuste redacional nos incisos I e II - Suprimidas as
reservas estatutarias, com excecao da reserva de investimento, a qual foi ajustada para
possibilitar a retencao de até 75% do lucro liquido do exercicio, a critério de proposta do CA
a ser apreciada pela AGO.

Inclusdo dos arts. 51 e 52 - periodo de elaboracdao de balancos e dividendos e juros sobre
capital proprio.
Exclusao dos Arts. 58 ao 64.

7. DELIBERAGOES: Instalada a Assembleia e, sendo dispensada a leitura do Edital de
Convocacdo, foi aprovado pelos acionistas presentes que a ata seja lavrada na forma de
sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo a transcricao apenas
das deliberagdes tomadas, conforme faculta o paragrafo primeiro do Artigo 130 da Lei
6.404/1976.

7.1. Aprovar, por maioria de votos, a reforma integral do estatuto social da Companhia,
mediante a alteracdo, inclusdo, renumeragdo ou exclusdo dos Capitulos, artigos, incisos e
paragrafos do estatuto social da Companhia, conforme o descrito na Proposta da
Administracdo de 30 de setembro de 2022, tendo recebido 597.920.174 votos favoraveis,
equivalente a 46,35% do capital votante, considerando neste célculo as agdes que podem
exercer o direito de voto a luz das regras de limitacdo do voto previstas no seu estatuto social.
Foram recebidos também 347.662.284 votos contrarios, equivalente a 26,95% do capital
votante, considerando neste calculo as agdes que podem exercer o direito de voto a luz das
regras de limitacdo do voto previstas no seu estatuto social e 36.849.037 abstengdes/brancos,
representando 2,86% dos acionistas com direito a voto, considerando neste célculo as acdes
gue podem exercer o direito de voto a luz das regras de limitagdo do voto previstas no seu

estatuto social;

7.2. Consignar que, tendo em vista a aprovacao da alteracdo da sede da Companhia para a
cidade do Rio de Janeiro-RJ, deliberada nesta Assembleia, torna-se necessaria a alteracdo do
jornal de grande circulagdo em que sdo feitas as publicacdes ordenadas da Lei n® 6.404/1976.
Assim, ap0s o registro da presente ata na Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito
Federal, as publicacGes passarao a ser feitas por meio do jornal “Valor Econdmico”. A referida
escolha esta respaldada pela Resolugdo da Diretoria Executiva da Eletrobras n® 524/2022, de
03.11.22;

7.3. Consignar que a versao final, consolidada, aprovada do Estatuto Social da Eletrobras
(anexo II da Proposta da Administracdo de 30 de setembro de 2022) encontra-se, na integra,

apensa a esta Ata. (Anexo 1);

7.4. Consignar que a Associacao de Empregados da Eletrobras (AEEL) encaminhou seu voto
contrario ao item da ordem do dia, tendo apresentado justificativas e solicitado que o

documento conste como anexo a esta ata (Anexo 2);



8. ENCERRAMENTO: N3o havendo nada mais a tratar, o Presidente deu por encerrados os
trabalhos e suspensa a Assembleia pelo tempo necessario para a lavratura da presente ata,
na forma de sumario dos fatos ocorridos. Reaberta a sessdo, esta ata foi projetada e lida e,
uma vez aprovada, foi assinada pelos presentes (considerando-se também assinantes os
acionistas que enviaram suas instrucdes de voto por meio de boletim de voto a distancia ou
gue tenham participado por meio de sistema eletronico de participacao a distancia, nos termos
art. 26 da Resolucdo CVM n° 81/2022).

Brasilia, 4 de novembro de 2022.

JOSE EDUARDO GUIMARAES BARROS JOAO LAUDO DE CAMARGO

Presidente Secretario

CHRISTIANO MARQUES DE GODOY
ALFM 1, representando:

Direct Equity Fund LLC; Amundi Funds; Amundi Index Solutions; IT Now Ibovespa Fundo de
Indice; IT Now Idiv Fundo de Indice; IT Now Igct Fundo de Indice; IT Now Ise Fundo de indice;
IT Now Pibb Ibrx-50 Fundo de Indice; Itall AcBes Dividendos FI; Ital Artax Long Bias
Multimercado FI; Ital Artax Multimercado Fundo de Investimento; Ital Artax Ultra
Multimercado Fundo de Investimento; Ital Asgard Agdes Fundo de Investimento; Ital Asgard
Institucional Agdoes Fundo de Investimento; Itau Caixa Acdes - Fundo de Investimento; Itau
Dunamis Advanced Fundo de Investimento em AcOes; Ital Dunamis Master Fundo de
Investimento em Agoes; Itau Eletrobras Agdes Fundo de Investimento; Ital Excelencia Social
AcOes FI; Itau Ftse Rafi Brazil 50 Capped Index FIA; Itau Fundo Mutuo de Privatizagdo - FGTS
Eletrobras; Ital Governanca Corporativa AcGes - Fundo de Investimento; Ital Hedge
Multimercado FI; Ital Hedge Plus Multimercado FD Investimento; Itad Hunter Total Return
Multimercado Fundo de Investimento; Ital Ibovespa Ativo Master FIA; Itau IBrX Ativo Master
FIA; Itau Index Agdes Ibovespa - Fundo de Investimento; Itau Index Agbes IBrX - Fundo de
Investimento; Itald Inflacao Multiestrategia Multimercado FI; Itad Inflation Strategy
Multimercado Fundo de Investimento; Itad Long and Short Plus Multimercado FI; Itad Master
Global Dinamico Multimercado FI; Ital Master Global Dinamico Ultra Multimercado FI; Itau
Master HU Multimercado FI; Ital Master Momento Agoes Fundo de Investimento; Ital Master
Multi Quant MM FI; Itad Momento II Acdes Fundo de Investimento; Ital Momento IQ Agdes
Fundo de Investimento; Ital Multimercado Global Equity Hedge FI; Ital Multimercado Long
and Shorts FI; Ital Optimus Extreme Multimercado Fundo de Investimento; Itad Optimus
Long Bias Multimercado FI; Ital Optimus Titan Multimercado Fundo de Investimento; Itad
Phoenix Agdes Fundo de Investimento; Itau Phoenix IQ Agdes Fundo de Investimento; Ital
Previdéncia IBrX FIA; Kopernik Global All-cap Equity Fund (A Sub-fund Hereby Repre; Lcl
Actions Emergents; Long Bias FIA; MG Funds 1 Blackrock Emerging Markets Equity Fund;
Moneda Latin American Equities Fund (delaware), LP; Moneda Luxembourg Sicav- Latin
America Equities Fund; Quantamental Hedge Master FIM; e Witan Investment Trust Plc - Gqg.

RICARDO GANDARA
Oceana Investimentos, representando:

FP Fof Oceana Selection Fundo de Investimento em Cotas de FU; Fundo de Investimento em
AcGes Rva Emb III; Oceana 03 Master FIM; Oceana B Previdéncia Fundo de Investimento em
Acdes Master; Oceana Indian FIA; Oceana Litoral Fundo de Investimento em Agdes; Oceana
Long Biased Advisory Prev Master Fundo de Investiment; Oceana Long Biased B Previdéncia



Fife FIM; Oceana Long Biased Master FIM; Oceana Long Biased Prev Fundo de Investimento
Multimercado; Oceana Long Biased Prev II Fundo de Investimento Multimercad; Oceana Long
Biased_master FIA; Oceana Prev Master Fife Fundo de Investimento Mult; Oceana Qp8 Fundo
de Investimento em Agdes; Oceana Selection e Master Fundo de Investimento em Aes; Oceana
Selection Master Fundo de Investimento de Agdes; Oceana Selection Prev Master FIA; Oceana
Serra da Capivara FIA; Oceana Valor II Master Fundo de Investimento em Acdes; Oceana
Valor Master FIA; e Oceana Valor Prev II Fife Fundo de Investimento em Acdes.

LARISSA MATIAS CORREIA NUNES,
Constellation, representando:

Constellation 100 Prev FIM Fife; Constellation 70 Previdéncia Fip Multimercado; Constellation
BP 100 Prev FIA Fife; Constellation Bradesco 100 Fife Fundo de Investimento em AC;
Constellation Cambara Fundo de Investimento em Agdes; Constellation Compounders Esg
Master FIA; Constellation Familia Previdéncia Fundo de Investimento em A; Constellation Icatu
70 Prev FIM; Constellation Institucional BR Fundo de Investimento em Aes; Constellation
Master Fundo de Investimento de Agdes; Constellation Qualificado Master Fundo de
Investimento de AC; Constellation Reserva Fundo de Investimento em Acdes; e Constellation
Sulamerica Prev Fundo de Investimento Multimer.

MAURICIO VENDRUSCUOLO e VITOR HUGO F M SODRE
Caixa DTVM, representando:

Caixa ETF Ibovespa Fundo de indice; Caixa Fundo Mutuo de Privatizacdo - FGTS Eletrobras;
Caixa Fundo Mutuo de Privatizacdo - FGTS Migracao Eletrobras; FDO de Inv Previd Cxa
Previnvest MM RV 49; FIA Caixa Dividendos; FIA Caixa Ibovespa Ativo; FIA Caixa
Sustentabilidade Empresarial Ise; Fundo de Invest em Acgdes Caixa IBrX Ativo; Fundo de
Investimento em Acdes Caixa Brasil Indexa Ibovespa; Fundo de Investimento em Acdes Caixa
Eletrobras; Fundo de Investimento em AcOes Caixa Infraestrutura; e Fundo de Investimento
em Acgdes CX BR IBX50.

MATHEUS FERNANDES AMORIM
Navi Capital, representando:

Ital Navi Long Short Previdéncia FIM; Navi A Previdéncia Fundo de Investimento em Acgoes
Master; Navi B Previdéncia Fife Master Fundo de Investimento em Acoe; Navi Compass Master
Fundo de Investimento em Acdes; Navi Cruise Master Fundo de Investimento em Acgdes; Navi
Fender Master Fundo de Investimento em AcOes; Navi Institucional Master Fundo de
Investimento em Acgdes; Navi Long Biased Master Fundo de Investimento Multimercado; Navi
Long Biased Master II Fundo de Investimento Multimercad; Navi Long Short Master Fundo de
Investimento Multimercado; Navi Long Short Previdéncia Fife FIM CP; e Navi Long Short XP
Seguros Previdéncia FIM.,

THIAGO TADEU SILVA DA COSTA BRUNA DE JESUS DIAS
Representando BNDES/BNDESPar Representando CITIBANK N.A.

ELISA DE OLIVEIRA ALVES
Representando o acionista Associacao dos Empregados da Eletrobras — AEEL



MICHELE DA SILVA GONSALES
ALFM 2, representando:

Representante de Banclass Fundo de Investimento em Agdes; Fundo de Investimento de Acdes
Dinamica Energia; e Geracao Futuro L. Par Fundo de Investimento em Acgodes.

EDSON BITAR MIRANDA PRAZERES BARBARA SILVEIRA DAFFERNER
Acionista Representando Silvio Tini de Aradjo

KLEVERSON KENJI IWATANI
Acionista

Votos recebidos direto na Companhia via BDV

Representantes de: XP Investor Ibovespa Ativo Master FIA; Agora Esmeralda Fundo de
Investimento Multimercado; Atmos Institucional BR Master Fundo de Investimento de Acgdes;
Atmos Institucional Master FIA; Atmos Master Fundo de Investimento de Agbes; Atmos Terra
Fundo de Investimento em Acdes; Bahia AM Ciclotron Master FIM CP IE; Bahia AM Familia
Previdéncia Fundo de Investimento em AgGes; Bahia AM FF Fundo de Investimento em Acoes;
Bahia AM II Fundo de Investimento em AcOes; Bahia AM Long Biased Master FIM; Bahia AM
Marau Master RV Fundo de Investimento Multimercado; Bahia AM Prev Fife FIM; Bahia AM
Smid Caps Valor Master FIA; Bahia AM Valuation Master FIA; Bogari Buriti Fundo de
Investimento de AcgOes; Bogari Polar Fundo de Investimento em Acoes,; Bogari Value A
Previdenciario FIA Fife; Bogari Value Icatu Prev Fundo de Investimento Multimercado F; Bogari
Value Master FIA; Bogari Value Master II Fundo de Investimento de Acgdes; Bogari Value
Master Institucional BR Fundo de Investimento D; Bogari Value P Fife Previdenciario FIA;
Bogari Value Q Fundo de Investimento em Agdes Previdenciario; Brad Migragdo Fundo Mutuo
de Privatizacdo - FGTS Eletrobras; Bradesco FF Indice Ativo Fundo de Investimento em Acdes;
Bradesco FI Multimercado Long Short; Bradesco FIA Dividendos; Bradesco FIA Ibovespa Plus;
Bradesco FIA IBrX Multipatrocinado; Bradesco FIA Institucional IBrX Ativo; Bradesco FIA
Master Dividendos; Bradesco FIA Master Ibovespa; Bradesco FIA Master IBrX; Bradesco FIA
Master Previdéncia; Bradesco FIA Multi Setorial; Bradesco FIA Selecao; Bradesco FIA Smart
Allocation; Bradesco FIA Super Acao; Bradesco FIA Sustentabilidade Empresarial; Bradesco
FIM CP LP Verita; Bradesco FIM Fundacao Amazonas Sustentavel - Fas; Bradesco FIM Long
and Short; Bradesco FIM Long Biased; Bradesco Fundo de Investimento em Agdes Master Long
Biased; Bradesco Fundo de Investimento em AcgOes Master Long Only; Bradesco Fundo de
Investimento em Acgdes Master Previdéncia I; Bradesco Fundo de Investimento em Acdes
Salubre; Bradesco Fundo de Investimento em Agdes Zinco; Bradesco Fundo de Investimento
Renda Fixa - 1865; Bradesco Fundo Matuo de Privatizagdo FGTS CL; Bradesco Global FIA IE;
Bradesco H FI em AcoOes Dividendos; Bradesco H FI em Acdes Ibovespa; Bradesco H FIA Sri;
Bradesco Multiportfolio FMP - FGTS CL; Bradesco Private FIA Ibovespa Alavancado; Bradesco
Private FIA Ibovespa Ativo; Bradesco Saude S/A; Bradeseg Participacdes S/A; Bram Alocacao
Sistematica FIA Brasil; Bram FIA Ibovespa Ativo; Bram FIA IBrX Ativo; Bram FIA Institucional;
Bram FIA Long Only; Bram FIM Ajax; Bram Fundo de Investimento em Agdes; Bram Fundo de
Investimento em Acdes Ibovespa; Bram Fundo de Investimento em Agbes Ibrx-50; Bram
Fundo de Investimento em Agdes Sustentabilidade Empresa; Bram Fundo de Investimento
Multimercado Equity Hedge; Bram H FI em AcgOes Ibovespa Gestao; Bram H FI em Acg0es
Passivo IBrX; Bram H FIA Dividendos; Bram H FIA Institucional; Caixa Vinci Valor Dividendos
Fundo de Investimento em AgOes; Caixa Vinci Valor FIA; Canadian Eagle Portfolio LLC. (rv);
Capstone Macro Master Fundo de Investimento Multimercado; Chapada dos Veadeiros FIA;
Clave AcgOes Inst Master FIA; Clave Agdes Master Fundo de Investimento em Agdes; Clave
Alpha Macro Master FIM; Clave Total Return Master Fundo de Investimento Multimercado;
Clube de Investimento Omni II; Clv M2 Master FIM; ETF Bradesco Ibovespa Fundo de fndice;
Etrend All Star Brasil Master Fundo de Investimento em AcOes; Etrend Total Retur Master
Fundo de Investimento Multimercado; Fator Master FIA; Fcopel Fundo de Investimento em



AcOes I; FI em Acdes Aruba; FIA Paraty; FIA Pipa; FIA Sabesprev Vinci Gas Dividendos BDR
Nivel I; FIM Santa Cristina IE Crédito Privado; FP XP Total Return Fundo de Investimento em
AcOes; FP Bahia AM Fundo de Investimento em Agles; FP Neo Total Return Fundo de
Investimento em Agdes; Fprv Sqa Sanhaco FIA Previdenciario; Fundo de Investimento em
AcOes Ibovespa 157; Fundo de Investimento em Acdes Master Previdéncia Esg; Fundo de
Investimento em AgGes Rva Emb IV; Fundo de Investimento Jabura Agbes; Gerdau Previdéncia
FIA 07; Gerdau Previdéncia Fundo de Investimento em Acdes 04; Grouper Equity L.L.C; Itau
Prev Master Verde AM FI Multimercado; JGP B Previdéncia Fife Master FI Multimercado; JGP B
Previdéncia Fife Master Fundo de Investimento em Acgdes; JGP Brasilprev Fife Esg 100
Previdencirio Fundo de Investime; JGP Brasilprev Fife Multimercado Previdenciario Fundo de
Inv; JGP Compounders Master FIA IE; JGP Equity Master FIA; JGP Equity Master FIM; JGP Esg
Institucional Master Fundo de Investimento em Agdes; JGP Esg Master FIA; JGP Esg
Previdenciario Master FIA; JGP Esg Previdenciario XP Master FIA; JGP Long Only Institucional
FIA; JGP Long Only Master Fundo de Investimento em Acdes; JGP Master Previdenciario Fundo
de Investimento Multimercado; JGP Max Master Fundo de Investimento Multimercado; JGP
Multimercado Previdenciario Advisory XP Seguros FI; JGP Multimercado Previdenciario Icatu
Fundo de Investimento; JGP Multimercado Previdenciario Ital Master FI; JGP Previdenciario
Ital Master Fundo de Investimento em Acoe; JGP Previdenciario Red FIM; JGP Strategy Master
Fundo de Investimento Multimercado; Leblon Itad Prev Fife FIA; Linus LLC; Muta Master Fundo
de Investimento Multimercado; Naf Enigma II Fundo de Investimento Multimercado; Neo
Navitas B Master Fundo de Investimento em Acdes; Neo Navitas Itau Prev Master FIA; Neo
Navitas Master FIA; Neo Navitas Prev Master XP Seguros FIA; Shelf 539 Fic FIM CP IE; Snapper
Equity L.L.C; Spx Apache Master FIA; Spx Falcon Institucional Master FI Multimercado; Spx
Falcon Master FIA; Spx Lancer Plus Previdenciario FIM; Spx Lancer Previdenciario FIM; Spx
Long Bias Previdenciario Master Fundo de Investimento MU; Spx Nimitz Master FIM; Spx
Nimitz Master Geral FI Multimercado; Spx Patriot Master FIA; Spx Raptor Master FI Ext MM
CP; Squadra Horizonte Fundo de Investimento em AcgOes; Squadra Master Ivp Fundo de
Investimento em Acgles; Squadra Master Long Biased FIA; Squadra Master Long Only FIA;
Sv2 Equity LLC; Sv3 Equity LLC; Sv4 Equity LLC; Tijuca Fundo de Investimento em Acdes;
Trend ETF Ibovespa Fundo de Indice; Trend Ibovespa FIA; Trend Ibovespa Master Prev Fundo
de Investimento em Agdes; Trend Momentum Brasil FIA; Truxt Investments Equity Long Only
Master Fund LLC; Truxt Long Bias Master FIA; Truxt Long Bias Master FIM; Truxt Long Short
Master FIM; Truxt Previdéncia Fundo de Investimento em Acdes; Truxt Valor B Previdéncia
Fife Master FIA; Truxt Valor Master FIA; Truxt Valor Master Institucional FIA; Truxt Valor
Previdéncia Master I FIA; Verde AM Acdes Master Fundo de Investimento em Acgdes; Verde AM
B Long Bias Previdenciario Fife Fundo de Investimen; Verde AM B Previdéncia Fife Master
Fundo de Investimento Mul; Verde AM BB Prev Qualificado Fife FI Multimercado; Verde AM
Btg Prev Fife Master FIM; Verde AM Icatu Discere Prev Fife Fundo de Investimento Multi; Verde
AM Icatu Previdéncia Master FIM Previdenciario; Verde AM Long Bias 70 Advisory XP S. P. M.
FIM; Verde AM Long Bias 70 BB Prev Master FI MM; Verde AM Long Bias 70 Itau Prev Master
FIM; Verde AM Long Bias 70 Red Prev Master FIM; Verde AM Long Bias Icatu Prev Fife Fundo
de Investimento Mul; Verde AM Long Bias Master Fundo de Investimento em Agdes; Verde AM
Performance Fundo de Investimento em Agdes; Verde AM Scena Advisory XP Seguros Master
Fundo de Investime; Verde AM Strategy II Master Fundo de Investimento em Acgdes; Verde
AM Valor Dividendos FIA; Verde Equity Master Fundo de Investimento Multimercado; Verde
Master FI Multimercado; Vinci Acoes A Fundo de Investimento em Acodes; Vinci Gas Dividendos
Fundo de Investimento em Acdes; Vinci Joatinga Fundo de Investimento em Agdes; Vinci K
Fundo de Investimento em Agdes; Vinci Mosaico Advisory FIA; Vinci Mosaico FIA; Vinci Mosaico
FIA; Vinci Selecao Fundo de Investimento em Agdes; Vinci Stb Fundo de Investimento em
AcOes; XP Dividendos Fundo de Investimento de Agbdes; XP Familia Previdéncia Fundo de
Investimento em AgdOes; XP Flechas FIA; XP Investor 30 Master Fundo de Investimento de
Acgoes; XP Investor Equity Hedge II Master Fundo de Investimento Mul; XP Investor Fundo de
Investimento de Acgdes; XP Investor Long Biased FIM; XP Investor Long Short Master FIM; XP
Long Biased Advisory XP Seguros P Master FIM IQ; XP Long Term Equity Master Fundo de
Investimento em Agdes; XP Long Term Equity Seguros Master Fife Fundo de Investiment; e
XP Macro Plus Fundo de Investimento Multimercado.

Boletim de Voto a Distancia

Representantes de A. D. Bus. Trust AB International Strategic Equities Series; AB Fcp II -
Emerging Markets Value Portfolio; Aberdeen Inv Funds Icvc III - Aberdeen Global Emerg M Q
e FD; Aberdeen Investment Funds UK Icvc II - Aberdeen em; Abu Dhabi Retirement Pensions
and Benefits Fund; Advanced Series Trust - Ast Prudential Flexible M-s P; Advanced Series
Trust - Ast Prudential Growth Allocation Por; Aegon Custody BV; Agfiq Emerging Markets
Equity ETF; Alaska Common Trust Fund; Alaska Permanent Fund; Alliance Trust Plc;
Alliancebernstein Collective Investment Trust Series; Allianz GL Investors Gmbh ON Behalf of



Allianzgi-fonds Dspt; American Heart Association, Inc.; Andra Ap-fonden; Aqgr Innovation
Fund, L.P.; Argucia Income Fundo de Investimento em AcOes; Arizona Psprs Trust; Asset
Management Exchange Ucits Ccf; Ataulfo LLC; Australiansuper Pty Ltd as Trustee for
Australiasuper; Barra Fundo de Investimento em Acgles; Baylor College of Medicine; Bbh Gqg
Partners Emerging Markets Equity Master FU; Bellevue Funds (lux) - Bellevue Emerging
Markets T; Bellsouth Corporation Rfa Veba Trust; Bernstein Del Bus Trust,emerg.Mkts Ser.;
Bernstein Fund, Inc. - International Strategic Equities Port; Bimcor Global Equity Pooled Fund;
BK of Ber (gue) Lmt as TR Scho Int DV Mkt FD; BK of Bermuda (gr) Ltd as TR of SH em Mkt
FD; Blackrock A. M. S. AG ON B. of I. e. M. e. I. F. (ch); Blackrock Asset Manag IR LT I Its
Cap AMFTBKkrISFD; Blackrock Balanced Capital Portfolio of Blackrock Series Fun; Blackrock
Cdn Msci Emerging Markets Index Fund; Blackrock Global Index Funds; Blackrock Institutional
Trust Company na; Blackrock Life Limited - DC Overseas Equity Fund; Blackrock Msci Acwi EX
Usa Diversified Factor Mix Fund; Blk Magi Fund; Bmo Clean Energy Index ETF; Bmo Msci
Emerging Markets Index ETF; Bnym Mellon CF SL Emerging Markets Stock Index Fund; Board
of Pensions of the Evangelical Lutheran Church IN Amer; Bridgewater All Weather
Sustainability 11%, LP; Bridgewater All Weather Sustainability, LP; British Columbia
Investment Management Corporation; Bureau of Labor Funds - Labor Pension Fund; Bureau
of Labor Funds - Labor Retirement Fund; Caisse de Depot ET Placement DU Quebec; California
Public Employees Retirement System; California State Teachers Retirement System;
Caresuper; Central Provident Fund Board; Chang Hwa CO Bank, Ltd IN Its C as M Cust of N B
Fund; Cibc Emerging Markets Index Fund; Citi Retirement Savings Plan; Cititrust Lim as TR of
Black Premier Fds- Ish Wor Equ Ind FD; Cititrust Ltd A T Vang Fds S - Vanguard Moderate
Growth Fund; Cititrust Ltd A T Vanguard Fds Series Vanguard Income Fund; City of Los
Angeles Fire and Police Pension Plan; City of New York Group Trust; City of Philadelphia Pub
Employees Ret System; Clube de Investimento dos Empregados da Vale Investvale; College
Retirement Equities Fund; Colonial First State Investment Fund 50; Colonial First State
Wholesale Indexed Global Shar; Commingled Pension Trust Fund Emerging Markets Research
Enha; Commonfund Strategic Direct Series LLC - CF TT IN; Commonspirit Health Operating
Investment Pool, LLC; Commonspirit Health Retirement Master Trust; Commonwealth Bank
Group Super; Commonwealth Emerging Markets Fund 6; Commonwealth Global Share Fund
16; Commonwealth Global Share Fund 30; Commonwealth Superannuation Corporation;
Connecticut General Life Insurance Company; Construction Building Unions Super Fund;
Consulting Group Capital Mkts Funds Emer Markets Equity Fund; County Employees Annuity
and Benefit FD of the Cook County; Custody B. of J. Ltd. Re: Stb D. B. S. M. F.; Custody B. of
J. Ltd. Re: Stb D. e. e. F. I. M. F.; Custody Bank of Japan, Ltd. as TR F Hsbc Brazil New MO
Fund; Custody Bank of Japan, Ltd. Re: Emerg Equity Passive Mothr F; Custody Bank of Japan,
Ltd. Re: Rtb Nikko B. e. A. M. F.; Custody Bank of Japan, Ltd. Stb Brazil Stock M. F.; Daemon
Nous Global Master FIM; Dela Depositary Asset Management B.V.; Desjardins Emerging
Markets Fund; Desjardins RI Emerging Markets - Low Co2 Index ETF; Desjardins RI Emerging
Markets Multifactor - Low C; Desjardins RI Global Multifactor - Fossil Fuel Res; Deutsche Asset
Management S.A. for Arero - Der Wel; Deutsche Invest I Brazilian Equities; Deutsche X-
trackers Msci All World EX US Hedged Equity ETF; Dimensional Emerging Core Equity Market
ETF of Dim; Duke Power CO Employee Retirement Plan; Dws Advisors Emerging Markets
Equities-passive; Dws I. Gmbh for Deam-fonds Kg-pensionen; Dws Invest Latin American
Equities; Dws Latin America Equity Fund; Emer Mkts Core EQ Port Dfa Invest Dimens Grou;
Emerging Markets Equity Index Esg Screened Fund B; Emerging Markets Equity Index Master
Fund; Emerging Markets Index Non-lendable Fund; Emerging Markets Index Non-lendable
Fund B; EQ/Emerging Markets Equity Plus Portfolio; European Central Bank; Fidelity Concord
Street Trust: Fidelity Zero Int. Index Fund; Fidelity Investment Funds Fidelity Index Emerg
Markets Fund; Fidelity Investments Money Management Inc; Fidelity Rutland Square Trust Ii:
Strategic A e M Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity e M Index Fund; Fidelity Salem Street
T: Fidelity G EX U.S Index Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity Total Inte Index Fund; Fidelity
Salem Street Trust: Fidelity Flex International Ind; Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Sai
Emerging M I Fund; Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Series G EX US I FD; Finacap Icatu
Previdenciario Fife FIA; Finacap Mauritsstad Fundo de Investimento em Ag0es; First Trust Bick
Index Fund; First Trust Brazil Alphadex Fund; First Trust Latin America Alphadex Fund;
Flexshares Emerging Markets High Dividend Climate; Flexshares Emerging Markets Low
Volatility Climate; Flexshares Esg and Climate Emerging Markets Core Index Fund; Flexshares
Morningstar Emerging Markets Factor Tilt Index F; Florida Retirement System Trust Fund;
Ford Motor CO Defined Benef Master Trust; Ford Motor Company of Canada, L Pension Trust;
FP Fof Occam Fic FIA; FP Fof Occam Institucional Fundo de Investimento em Cotas de; FP
Russel Inv Icvc - FP Russel Inv Int Growth Assets Fund; FP Studio Total Return Fundo de
Investimento em Acdes; Franklin Libertyshares Icav; Franklin Templeton ETF Trust - Franklin
Ftse Brazi; Franklin Templeton ETF Trust - Franklin Ftse Latin; Franklin Templeton Investment
Funds; Future Fund Board of Guardians; General Pension and Social Security Authority; Global
Macro Capital Opportunities Portfolio; Global X Renewable Energy Producers Ucits ETF; Global
X Yieldco Renewable Energy Income ETF; Goldman Sachs ETF Icav Acting Solely ON Behalf



of; Goldman Sachs ETF Trust - Goldman S Activebeta e M e ETF; Goldman Sachs ETF Trust -
Goldman Sachs Bloomberg; Goldman Sachs ETF Trust - Goldman Sachs Emerging M;
Government Employees Superannuation Board; Government of Singapore; Gqg Partners
Emerging Market Equity Fund - Gqg Global Ucits; Gqg Partners Emerging Markets Equity Fund;
Gqg Partners Emerging Markets Equity Fund (australia); Gqg Partners Emerging Markets
Equity Fund-gqg Partners S LLC; H.e.S.T. Australia Limited; HC Capital Trust the Emerging
Markets Portfolio; Ibm 401 (k) Plus Plan; Imco Emerging Markets Public Equity LP;
International Equities B Unit Trust; International Expatriate Benefit Master Trust; International
Monetary Fund; Interventure Equity Investments Limited; Invesco Dwa Emerging Markets
Momentum ETF; Invesco Markets III Plc - Inv Ftse RI Emerging Mark U ETF; Invesco Markets
III Plc - Invesco Ftse Rafi All-world 3000 U; Invesco Oppenheimer Global Multi-asset Growth
Fund; Invesco Purebetasm Ftse Emerging Markets ETF; Invesco Rafi Fundamental Global
Index Trust; Invesco Strategic Emerging Markets ETF; Ishares (de) I
Investmentaktiengesellschaft Mit TG; Ishares Core Msci Emerging Markets ETF; Ishares Core
Msci Total International Stock ETF; Ishares Emerging Markets Fundamental Index ETF; Ishares
Emerging Markets Imi Equity Index Fund; Ishares Global Clean Energy ETF; Ishares Global
Clean Energy Index ETF; Ishares Global Utilities ETF; Ishares II Public Limited Company;
Ishares III Public Limited Company; Ishares IV Public Limited Company; Ishares Latin America
40 ETF; Ishares Msci Acwi ETF; Ishares Msci Acwi EX U.S. ETF; Ishares Msci Brazil ETF; Ishares
Msci Bric ETF; Ishares Msci Emerging Markets ETF; Ishares Msci Emerging Markets EX China
ETF; Ishares Public Limited Company; Ital Funds - Latin America Equity Fund; Ivesco Ftse
Rafi Emerging Markets ETF; Ivy Emerging Markets Equity Fund; Jana Emerging Markets Share
Trust; Jeffrey LLC; Jnl Emerging Markets Index Fund; Jnl/Ggg Emerging Markets Equity Fund;
John Hancock Funds II Emerging Markets Fund; John Hancock Funds II International Strategic
Equity Allocat; John Hancock Trust Company Collective Investment T; John Hancock Variable
Ins Trust Intern Equity Index Trust; Jpmorgan Diversified Return Emerging Markets Equity
ETF; Jpmorgan Emerging Markets Research Enhanced Equity Fund; Jpmorgan Etfs (ireland)
Icav; Jpmorgan Funds; Jpmorgan Funds Latin America Equity Fund; Kaiser Foundation
Hospitals; Kaiser Permanente Group Trust; Kapitalforeningen Emd Invest, Emerging Markets
Ind; Kapitalforeningen Investin Pro, Global Equities I; Kayne Anderson Renewable
Infrastructure Fund; Kayne Anderson Renewable Infrastructure Partners,; Kolumban II -
Aktien Welt; Kopernik Global All Cap Fund; Kopernik Global All-cap Master Fund, LP; Kopernik
Global Collective Investment Trust; Kopernik International Fund; Kuwait Investment
Authority; Lazard Asset Management LLC; Lazard Emerging Markets Core Equity Portfolio;
Lazard Emerging Markets Core Equity Trust; Lazard Emerging Markets Equity Advantage
Portfolio; Leblon 70 Brasilprev Fundo de Investimento Multimercado Fife; Leblon Agdes I
Master FIA; Leblon Agdes II Master FIA; Leblon Equities Institucional I Fundo de Investimento
de Aco; Leblon Icatu Previdéncia FIM; Leblon Prev FIM Fife; Legal General Ccf; Legal General
Collective Investment Trust; Legal General Global Emerging Markets Index Fund; Legal
General Global Equity Index Fund; Legal General Scientific Beta Emerging Markets Fund, LLC;
Legal & General Future World Esg Emerging Markets; Legal & General Icav; Legal & General
International Index Trust; Legal and General Assurance Pensions Mng Ltd; Legal and General
Assurance Society Limited; Legg Mason Global Funds Plc; Leland Stanford Junior University;
LF Wales PP Emerging Markets Equity Fund; LF Wales PP Global Opportunities Equity Fund;
Lgiasuper Trustee; Lgps Central Global Multi Factor Equity Index Fund; Lgt Select Funds - Lgt
Select Equity Emerging Markets; Lockheed Martin Corp Defined Contribution Plans Master
Trust; Lockheed Martin Corp Master Retirement Trust; Los Angeles County Employees Ret
Association; Lvip Ssga Emerging Markets Equity Index Fund; Macquarie Multi-factor Fund;
Macquarie True Index Emerging Markets Fund; Managed Pension Funds Limited; Manuka
Investments LLC; Mcic Vermont (A Reciprocal Risk Retention Group); Mercer Private Wealth
International Focused Equity Pool; Mercer Qif Fund Plc; Mercer Ucits Common Contractual
Fund; Mfs Development Funds, LLC; Ministry of Economy and Finance; Mobius Life Limited;
Momentum Global Funds; Msci Acwi Ex-u.S. Imi Index Fund B2; Msci Equity Index Fund B -
Brazil; Municipal e Annuity A B Fund of Chicago; Nat West BK Plc as TR of ST James PL ST
Managed Unit Trust; National Council for Social Security Fund; National Employment Savings
Trust; New Airways Pension Scheme; New South Walles TR Corp as TR for the TC Emer Mkt
Shar Fund; New York Life Insurance and Annuity Corporation; New York State Teachers
Retirement System; NN (1) Emerging Markets High Dividend; Nordea 1, Sicav- Nordea 1- Latin
American Equity Fund; Northern Emerging Markets Equity Index Fund; Northern Trust
Collective All Country World I (acwi) E-u F-I; Northern Trust Collective Emerging Markets EX
Chin; Northern Trust Collective Emerging Markets Index Fund-lend; Northern Trust
Investiment Funds Plc; Northern Trust Ucits Fgr Fund; Ntgi QM Common Daily All Count World
Exus Equ Index FD Lend; Ntgi Quantitative Management Collec Funds Trust; Ntgi-gm Common
Dac World Ex-us Investable Mif - Lending; Ntgi-qm Common Daily Emerging Markets Equity I
F- Non L; Nuclear Liabilities Fund Limited; Nucleos I Occam Fundo de Investimento
Multimercado; Nucleos III Occam Fundo de Investimento em Agdes; Oaktree (lux.) Funds -
Oaktree Emerging Markets Equity Fund; Oaktree Emerging Markets Equity Fund; Oaktree



Emerging Markets Equity Holdings,|.P; Occam Previdéncia Plus Livre Fundo de Investimento
Multimer; Occam Brasilprev Fife Multimercado Previdenciario FI; Occam Equity Hedge BP Prev
Fife FIM; Occam Equity Hedge FIM; Occam Fundo de Investimento de Acdes; Occam
Institucional FIM; Occam Long Short Plus FIM; Occam Long Biased FIM; Occam Previdéncia
Liquidez Fundo de Investimento Multimercad; Occam Previdéncia Master FIM; Occam
Previdéncia Plus Fife Fundo de Investimento Multimerca; Occam Razor Fundo de Investimento
em Acgdes; Occam Retorno Absoluto FIM; Onepath Global Emerging Markets
Shares(unhedged) Index Pool; Ontario Teachers Pension Plan Board; Optimix Wholesale
Global Emerging Markets Share Trust; Pace Int Emerg Mark Equity Investments; Pacific Gas
A EL Comp NU F Q Cpuc Dec Master Trust; Pacific Select Fund - PD Emerging Markets Portfolio;
People S Bank of China; Pfm Multi-manager Series Trust - Pfm Multi-manager; Pgim Funds
Public Limited Company; Philadelphia Gas Works Pension Plan; Pimco Equity Series: Pimco
Rafi Dynamic Multi-factor Emergin; Pinehurst Partners, L.P.; Pituba Fundo de Investimento
em Acgdes; Pool Reinsurance Company Limited; Prime Series Schroders em Equity Fund; Prime
Super; Prudential Assurance Company Singapore (pte) Ltd; Prudential Investment Portfolios
2 - Pgim Qma e. M. e. Fund; Prudential Retirem Insurance and Annuity Comp; Prudential Trust
Company; Prudential World Fund Inc. - Pgim Qma I. e. Fund; Pub Institutional Fund Umbrella-
pub Equities Emer Markets 1; Pub Institutional Fund Umbrella-pub Equities Emer Markets 2;
Public Employees Retirement Association of New Mex; Public Employees Retirement System
of Ohio; Public Sector Pension Investment Board; Qic International Equities Fund; Qic Listed
Equities Fund; QS Investors Dbi Global Emerging Markets Equity Fund LP; Qsuper; Rare
Infrastructure Value Fund - Hedged; Rare Infrastructure Value Fund - Unhedged; Raytheon
Technologies C. M. R. Trust; Regime de Retraite DU Personnel Des Cpe ET Des Garder Pcdq;
Reliance Trust Institutional Retirement Trust Series Twelve; Robeco Capital Growth Funds;
Robusta Emerging Markets Equity Fund; Russel Emerging Markets Equity Pool; Russell Global
Opportunities Fund; Russell Institutional Funds, LLC - Rem Equity Plus Fund; Russell
Institutional Funds, LLC - Russell Multi-asset Core; Russell Investment Company Emerging
Markets Fund; Russell Investment Company Multi-asset Growth Strategy Fund; Russell
Investment Company Public Limited Company; Russell Investment Company Russell Multi-
strategy Income F; Russell Investment Company Russell Tax-managed International; Russell
Investment Company V Public Limited Company; Russell Investment Management Ltd as
Trustee of the Russell; Russell Investment Management Ltd.as T of the R M-a F e Fund; Russell
Investments Institutional Funds LLC Sustai; Russell Investments Sustainable Global Shares
EX F; Russell Investments Yield Opportunities Pool; Russell Tax Effective Global Shares Fund;
Russell TR Company Commingled e. B. F. T. R. L. D. I. S.; Rutgers, the State University; Rwc
Emerging Markets Equity Master Fund Limited; Rwc Funds - Rwc Global Emerging Markets
Fund; Rwc Global Emerging Equity Fund; Rwc Latin America Equity Fund; Safra Fundo Mutuo
de Privatizacdo - FGTS Eletrobras; Sanford C.Bernstein Fund, Inc.; Sas Trustee Corporation
Pooled Fund; Sbc Master Pension Trust; Schroder Emerging Market Equity Fund; Schroder
Emerging Markets Fund (canada); Schroder Global Emerging Markets Fund; Schroder Global
Emerging Markets Fund (australia); Schroder Intl Selection Fd-emerging Mkts; Schroder Latin
American Emerging Markets Fund; Schwab Emerging Markets Equity ETF; Schwab
Fundamental Emerg0Oing Markets Large Company Index ETF; Schwab Fundamental Emerging
Markets Large Company Index Fund; Scottish Widows Investment Solutions Funds Icvc-
Fundamental; Scottish Widows Limited; Scottish Widows Managed Investment Funds Icvc -
int; Scri Robeco QI Inst Emerg Mkts Enhanced Ind Equities Fund; Sparta Fundo de
Investimento em Agoes - BDR Nivel I; Spartan Group Trust for Employee Benefit Plans: SP;
Spartan Group Trust for Emplyee Benefit Plans: Spartan Emerg; Spdr Bloomberg Sasb
Emerging Markets Esg Select ET; Spdr Msci Acwi Ex-us ETF; Spdr Msci Emerging Markets
Fossil Fuel Free ETF; Spdr Msci Emerging Markets Strategicfactors ETF; Squadra Texas LLC;
Ssga Msci Acwi Ex-usa Index Non-lending Daily Trust; Ssga Msci Brazil Index Non-lending QP
Common Trust Fund; Ssga Spdr Etfs Europe I Plc; Ssga Spdr Etfs Europe II Public Limited
Company; ST Str Msci Acwi EX Usa Imi Screened Non-lending Comm TR FD; State of Alaska
Retirement and Benefits Plans; State of Kuwait Inv Autority, K I Office; State of Minnesota
State Employees Ret Plan; State of New Jersey Common Pension Fund D; State of Wyoming;
State ST GL Adv Trust Company Inv FF Tax EX Ret Plans; State Street Emerging Markets
Equity Index Fund; State Street Global Advisors Lux Sicav - S S G e M I e Fund; State Street
Global All Cap Equity Ex-us Index Portfolio; State Street Icav; State Street Ireland Unit Trust;
State Street Variable Insurance Series Funds, Inc; Stichting Bedrijfspens Zorgverzekeraars;
Stichting Depositary Apg Emerging Markets Equity Pool; Stichting Pensioenfonds Ing; Stichting
Pensioenfonds Medisch Specialisten; Stichting Pensioenfonds Pgb; Stichting Pensioenfonds
Van de Abn Amro BK NV; Stichting Pensionenfonds Van de Metalektro (pme); Stichting Philips
Pensioenfonds; Studio Icatu Previdenciario Fife Fundo de Investimento Multi; Studio Master
70 Prev Fife Fundo de Investimento Multimercad; Studio Master FIA; Studio Master II Fundo
de Investimento Acdes; Studio Master III FIA; Studio Master IV Fundo de Investimento em
AgOes; Sun Life Schroder Emerging Markets Fund; Sunamerica Series Trust SA Emerging
Markets Equity; Sunsuper Superannuation Fund; Symmetry Panoramic Global Equity Fund;



Symmetry Panoramic International Equity Fund; Synergie; Teacher Retirement System of
Texas; the Bank of N. Y. M. (int) Ltd as T. of I. e. M. e. I. F. UK; the Bank of New York Mellon
Emp Ben Collective Invest FD Pla; the Church Commissioners for England; the Coca Cola
Master Retirement Trust; the Emerging M.S. of the Dfa I.T.CO.; the Master TB J, Ltd as T of
Daiwa Brazil Stock Open-rio WI; the Master T BK of Jpn, Ltd as T of Nikko BR EQ Mother Fund;
the Master TR Bank of Japan as TR for Hsbc Brazil Mother FD; the Master Trust Bank of Jap,
Ltd. as TR. for Mtbj400045828; the Master Trust Bank of Jap., Ltd. as TR. for Mtbj400045829;
the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T F Mtbj400045832; the Master Trust Bank of Japan,
Ltd. as T of Mutb400021492; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T of Mutb400021536;
the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T. for Mtbj400045835; the Master Trust Bank of Japan,
Ltd. as TR for Mutb400045792; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Tru FO
Mtbj400045849; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Trustee for Mtbj4000; the Master
Trust Bank of Japan, Ltd. as Trustee for Mutb4000; the Master Trust Bank of Japan, Ltd.
Trustee Mutb400045794; the Monetary Authority of Singapore; the Nomura T and B CO Ltd
RE I e S Index Msci e no Hed M Fun; the Prudential Investment Portfolios, Inc. - Pgim; the
Public Instituition for Social Security; the Regents of the University of California; the Texas
Education Agency; the Tiff Keystone Fund, L.P.; Tiaa-cref Funds - Tiaa-cref Emerging Markets
Equity I F; Tiff Multi-asset Fund; Tj-nonqualified, LLC; Tj-qualified, LLC; TM Rwc Global
Emerging Markets Fund; Tmtbj Trt of Schroder Global Emerging Equity Mother Fund; Tork
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ANEXO 1

Estatuto Social da Centrais Elétricas Brasileiras S/A - Eletrobras
consolidado na Centésima Octogésima Terceira (1832) Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 4 de novembro de 2022.

CAPITULO |
Da Denominacao, Duracgao, Sede e Objeto da Sociedade

Art. 1° - A Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras (“Companhia” ou “Eletrobras”) € uma companhia aberta,

com prazo de duracao indeterminado e regida por este Estatuto Social ("Estatuto”) e pelas disposi¢des legais
aplicaveis.

Paragrafo tnico - Com o ingresso da Eletrobras no segmento especial de listagem denominado Nivel 1, da B3
S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo ("B3"), sujeitam-se a Eletrobras, seus acionistas, administradores e membros do
Conselho Fiscal as disposi¢oes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 da B3 ("Regulamento do Nivel 1").

Art. 2° - A Eletrobras tem sua sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, podendo
estabelecer, no Pais e no exterior, filiais, agéncias, sucursais e escritorios.

Paragrafo Unico - A Eletrobras exercera efetiva influéncia na gestdo de suas subsidiarias, inclusive por meio da
definicdo de diretrizes administrativas, financeiras, técnicas e contabeis.

Art. 3° - A Eletrobras tem por objeto social:

| - realizar estudos, projetos, construcdo e operacao de usinas produtoras e linhas de transmisséo e distribuicdao
de energia elétrica, bem como a celebracdo de atos de empresa decorrentes dessas atividades, tais como a
comercializagdo de energia elétrica; e

Il - promover e apoiar pesquisas de seu interesse empresarial no setor energético, ligadas a geragdo, transmissao
e distribuicdo de energia elétrica, bem como estudos de aproveitamento de reservatérios para fins multiplos,
prospeccao e desenvolvimento de fontes alternativas de geracdo de energia, incentivo ao uso racional e
sustentavel de energia e implantacdo de redes inteligentes de energia.

Paragrafo 1° - A Eletrobras pode exercer as atividades constantes de seu objeto social por meio de sociedades
controladas (“subsidiarias”), consércios empresariais e sociedades investidas, sendo-lhe facultada a constituicao
de novas sociedades, inclusive por meio de associacdo com ou sem poder de controle, e a aquisi¢do de a¢des
ou quotas de capital de outras sociedades.

Paragrafo 2° - A Companhia pode desenvolver outras atividades afins ou complementares ao seu objeto social.

Paragrafo 3° - A Eletrobras deve tomar todas as providéncias cabiveis para que seus administradores, agentes,
empregados e quaisquer outras pessoas agindo em seu nome, bem como suas subsidiarias, administradores,
agentes, empregados e quaisquer outras pessoas agindo em nome destas procedam de acordo com o disposto
no Cédigo de Conduta Etica e de Integridade das Empresas Eletrobras, na Lei Contra Praticas de Corrupcao
Estrangeiras de 1977 dos Estados Unidos da América (United States Foreign Corrupt Practices Act of 1977, 15
U.S.C. §78-dd-1, et seq. as amended), e suas subsequentes altera¢des, doravante denominada FCPA e na
legislagdo brasileira anticorrupcao.

Paragrafo 4° - A Eletrobras deve pautar a condugao de seus negdcios, operagoes, investimentos e interacdes
com base nos principios da transparéncia, responsabilidade corporativa, prestacdo de contas e do
desenvolvimento sustentavel.



CAPITULO II
Do Capital Social, das Acoes e dos Acionistas

Art. 4° - O capital social é de R$69.813.740.002,52 (sessenta e nove bilhdes, oitocentos e treze milhdes,
setecentos e quarenta mil e dois reais e cinquenta e dois centavos), dividido em 2.021.139.464 (dois bilhdes,
vinte e uma milhdes, cento e trinta e nove mil, quatrocentas e sessenta e quatro) acdes ordinarias, 146.920 (cento
e quarenta e seis mil e novecentas e vinte) acdes preferenciais da classe "A", 279.941.393 (duzentas e setenta e
nove milhdes, novecentas e quarenta e uma mil e trezentas e noventa e trés) acoes preferenciais da classe "B" e
1 (uma) acéo preferencial de classe especial titularizada exclusivamente pela Unido, todas sem valor nominal.

Paragrafo 1° - As a¢des da Eletrobras serdo:
I - ordinérias, na forma nominativa, com direito a um voto por acao;

Il - preferenciais de classe "A” e "B”, na forma nominativa, sem direito de voto nas Assembleias Gerais,
ressalvadas as hipéteses legais; e

Il - 1 (uma) preferencial de classe especial, titularizada exclusivamente pela Unido, sem direito de voto nas
Assembleias Gerais, a excecao do direito de veto estabelecido no paragrafo 3° do art. 11 deste Estatuto.

Paragrafo 2° - As a¢des de ambas as espécies poderdo ser mantidas em contas de depdsito em nome dos
respectivos titulares, sob o regime escritural, sem emissdo de certificados, em instituicdo financeira contratada
para esta finalidade.

Paragrafo 3° - Sempre que houver transferéncia de propriedade de a¢des, a instituicdo financeira depositaria
podera cobrar, do acionista alienante, o custo concernente ao servico de tal transferéncia, observados os limites
maximos fixados pela Comissédo de Valores Mobiliarios - CVM.

Paragrafo 4° - O direito de voto das a¢bes ordinarias em Assembleias Gerais sera aplicado em observancia aos
limites tragados neste Estatuto Social.

Art. 5° - A Eletrobras fica autorizada a aumentar seu capital social até o limite de R$ 100.000.000.000,00 (cem
bilhGes de reais), mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo, independentemente de reforma
estatutaria, por meio de emissdo de acdes ordinarias.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracao estabelecera as condi¢cdes de emisséo, subscricao, forma e prazo
de integralizagdo, preco por agdo, forma de colocacdo (publica ou privada) e sua distribuicdo no Pais ou no
exterior.

Paragrafo 2° - A critério do Conselho de Administracdo, podera ser realizada a emissdo de agdes, debéntures
conversiveis em acoes e bonus de subscricdo, dentro do limite do capital autorizado, sem direito de preferéncia
ou com reducdo do prazo de que trata o artigo 171, paragrafo 4° da Lei 6.404/1976, conforme alterada (“Lei das
Sociedades por A¢des”), cuja colocacao seja feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscri¢do publica,
ou de acordo com plano de op¢des de acdes aprovado pela Assembleia Geral, nos termos estabelecidos em lei.

Art. 6° - £ vedado a qualquer acionista ou grupo de acionistas, brasileiro ou estrangeiro, publico ou privado, o
exercicio do direito de voto em nlimero superior ao equivalente ao percentual de 10% (dez por cento) da
quantidade total de agbes em que se dividir o capital votante da Eletrobras, independentemente de sua
participacdo no capital social.

Paragrafo tnico - Caso as acOes preferenciais de emissdo da Eletrobras passem a conferir direito de voto nos
termos do art. 111, § 1°, da Lei n°® 6.404,, de 1976, a limitacdo constante do caput deste art. 6° abrangera tais
ac¢oes preferenciais, de forma que todas as a¢des detidas pelo acionista ou grupo de acionistas que confiram
direito de voto em relacdo a uma determinada deliberacdo (sejam elas ordinarias ou preferenciais) sejam
consideradas para fins do célculo do nimero de votos conforme o caput deste artigo.



Art. 7° - E vedada a celebracdo de acordos de acionistas visando a regular o exercicio do direito de voto em
numero superior ao correspondente ao percentual de 10% (dez por cento) da quantidade total de acSes em
que se dividir o capital votante da Eletrobras, inclusive na hipdtese descrita no art. 6°, paragrafo Unico.

Paragrafo 1° - Nao sera arquivado pela Companhia acordo de acionistas sobre exercicio do direito de voto que
conflite com as disposicdes deste Estatuto Social.

Paragrafo 2° - O presidente da assembleia da Eletrobras ndo computara votos proferidos em desconformidade
as regras estipuladas nos arts. 6° e 7° deste Estatuto, sem prejuizo do exercicio do direito de veto por parte da
Unido, nos termos do paragrafo 3° do art. 11 deste Estatuto.

Art. 8° - Para os fins deste Estatuto Social, serdo conceituados como grupo de acionistas dois ou mais acionistas
da Companbhia:

I - Que sejam partes de acordo de voto, seja diretamente ou por meio de sociedades controladas, controladoras
ou sob controle comum;

I1 - Se um for, direta ou indiretamente, acionista controlador ou sociedade controladora do outro ou dos demais;

Il - Que sejam sociedades direta ou indiretamente controladas pela mesma pessoa ou sociedade, ou conjunto
de pessoas ou sociedades, acionistas ou nao; ou

IV - Que sejam sociedades, associa¢des, fundacdes, cooperativas e trusts, fundos ou carteiras de investimentos,
universalidades de direitos ou quaisquer outras formas de organizacdo ou empreendimento com os mesmos
administradores ou gestores, ou, ainda, cujos administradores ou gestores sejam sociedades direta ou
indiretamente controladas pela mesma pessoa ou sociedade, ou conjunto de pessoas ou sociedades, acionistas
ou nao.

Paragrafo 1° - No caso de fundos de investimentos com administrador ou gestor comum, somente serdo
considerados como um grupo de acionistas aqueles cuja politica de investimentos e de exercicio de votos em
assembleias de acionistas, nos termos dos respectivos regulamentos, for de responsabilidade do administrador
ou gestor, conforme o caso, em carater discricionario.

Paragrafo 2° - Adicionalmente ao disposto no caput e paragrafo precedente deste artigo, considerar-se-do
partes de um mesmo grupo de acionistas quaisquer acionistas representados por um mesmo mandatario,
administrador ou representante a qualquer titulo, exceto no caso de detentores de titulos emitidos no ambito
do programa de Depositary Receipts da Companhia, quando representados pelo respectivo banco depositario,
desde que ndo se enquadrem em qualquer das demais hipoteses previstas no caput ou no paragrafo 1° do
presente artigo.

Paragrafo 3° - No caso de acordos de acionistas que tratem do exercicio do direito de voto, todos seus
signatarios serdo considerados, na forma deste artigo, como integrantes de um grupo de acionistas, para fins
da aplicacdo da limitacdo ao nimero de votos de que tratam os arts. 6° e 7°.

Paragrafo 4° - Os acionistas devem manter a Eletrobras informada sobre seu pertencimento a um grupo de
acionistas nos termos deste Estatuto, caso tal grupo de acionista detenha, ao todo, acbes representativas de
10% (dez por cento) ou mais do capital votante da Eletrobras.

Paragrafo 5° - Os membros da mesa de assembleias de acionistas poderao pedir aos acionistas documentos e
informacgdes, conforme entendam necessario para verificar o eventual pertencimento de um acionista a um
grupo de acionistas que possa deter 10% (dez por cento) ou mais do capital votante da Eletrobras.

Art. 9° - O acionista ou grupo de acionistas que, direta ou indiretamente, vier a se tornar titular de acbes
ordinarias que, em conjunto, ultrapassem 30% (trinta por cento) do capital votante da Eletrobras e que ndo
retorne a patamar inferior a tal percentual em até 120 (cento e vinte) dias devera realizar uma oferta publica
para a aquisicdo da totalidade das demais a¢des ordinérias, por valor, no minimo, 100% (cem por cento) superior



a maior cotagdo das respectivas acdes nos ultimos 504 (quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela taxa do
Sistema Especial de Liquidagédo e Custodia — SELIC.

Paragrafo Unico. A obrigacdo de realizar oferta publica de aquisi¢do, nos termos do caput, nao se aplicara a
participagdo efetiva, direta ou indireta, da Unido no capital votante da Companhia na data da entrada em vigor
do dispositivo, mas sera aplicavel caso futuramente, apds redugdo, a sua participacdo venha a aumentar e
ultrapassar o percentual de 30% (trinta por cento) do capital votante da Companbhia.

Art. 10 - O acionista ou grupo de acionistas que, direta ou indiretamente, vier a se tornar titular de acdes
ordinarias que, em conjunto, ultrapassem 50% (cinquenta por cento) do capital votante da Eletrobras e que ndo
retorne a patamar inferior a tal percentual em até 120 (cento e vinte) dias devera realizar uma oferta publica
para a aquisi¢do da totalidade das demais acdes ordinarias, por valor, no minimo, 200% (duzentos por cento)
superior a maior cotagdo das respectivas a¢des nos uUltimos 504 (quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela
taxa do Sistema Especial de Liquidagao e Custodia — SELIC.

Paragrafo tnico - A obrigacdo de realizar oferta publica de aquisi¢cdo, nos termos do caput, ndo se aplicara a
participagdo efetiva, direta ou indireta, da Unido no capital votante da Companhia na data da entrada em vigor
do dispositivo, mas sera aplicavel caso futuramente, apos a Oferta, a sua participacdo venha a aumentar e
ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento) do capital votante da Companhia.

Art. 11 - As ac¢des preferenciais ndo podem ser convertidas em ac¢des ordinarias e, quando se tratar das classes
"A" e "B", terdo prioridade no reembolso do capital e na distribuicdo de dividendos.

Paragrafo 1° - As acbes preferenciais da classe "A", que sdo as subscritas até 23 de junho de 1969, e as
decorrentes de bonificagdes a elas atribuidas terdo prioridade na distribuicdo de dividendos, estes incidentes a
razdo de oito por cento ao ano sobre o capital pertencente a essa espécie e classe de a¢des, a serem entre elas
rateados igualmente.

Paragrafo 2° - As acOes preferenciais da classe "B", que sdo as subscritas a partir de 23 de junho de 1969, terdo
prioridade na distribuicdo de dividendos, estes incidentes a razdo de 6% (seis por cento) ao ano, sobre o capital
pertencente a essa espécie e classe de agoes, dividendos esses a serem entre elas rateados igualmente.

Paragrafo 3° - A acdo preferencial de classe especial, de propriedade exclusiva da Unido, criada com base no
art. 3%, inciso lll, alinea 'c’, da Lei n® 14.182, de 2021, c/c art. 17, §7°, da Lei n°. 6.404, de 1976, da a Unido o poder
de veto nas deliberacdes sociais que visem a modificacdo do Estatuto Social com a finalidade de remocdo ou
modificacdo da limitacdo ao exercicio do direito de voto e de celebracdo de acordo de acionistas, estabelecidas
nos arts. 6° e 7° deste Estatuto.

Paragrafo 4° - As a¢des preferenciais de classe "A” e de classe "B" participardo, em igualdade de condigdes,
com as ag¢des ordinarias e a acdo preferencial de classe especial na distribuicdo dos dividendos, depois de a
estas ser assegurado o menor dos dividendos minimos previstos nos paragrafos 1° e 2°, observado o disposto
no paragrafo 5°.

Paragrafo 5° - Sera assegurado as acOes preferenciais de classe "A” e de classe “B” direito ao recebimento de
dividendo, por cada acdo, pelo menos 10% (dez por cento) maior do que o atribuido a cada acao ordinaria.

Art. 12 - Os aumentos de capital da Eletrobras serdo realizados mediante subscricdo publica ou particular e
incorporacdo de reservas, capitalizando-se os recursos através das modalidades admitidas em lei.

Paragrafo tnico - Nos aumentos de capital, serd assegurada preferéncia a todos os acionistas da Eletrobras, na
proporc¢ao de sua participagdo acionaria, exceto na hipétese do paragrafo 2° do art. 5°.

Art. 13 - A integralizacdo das acdes obedecerd as normas e condi¢Ses estabelecidas pelo Conselho de
Administracao.



Paragrafo unico - O acionista que nao fizer o pagamento de acordo com as normas e condic¢Ges a que se refere
o presente artigo ficara de pleno direito constituido em mora, aplicando-se atualizagdo monetaria, juros de doze
por cento ao ano e multa de dez por cento sobre o valor da prestacao vencida.

Art. 14 - A Eletrobras podera emitir titulos ndo conversiveis e debéntures.

Art. 15 - A Eletrobras, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, podera adquirir suas proprias agdes para
cancelamento, ou permanéncia em tesouraria e posterior alienagédo, desde que até o valor do saldo de lucros e
reservas, exceto a legal, observadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 16 - O resgate de a¢des de uma ou mais classes podera ser efetuado mediante deliberacdo de Assembleia
Geral Extraordinaria, independentemente de aprovacdo em Assembleia Especial dos acionistas das espécies e
classes atingidas, a exce¢do da agdo preferencial da classe especial, titularizada exclusivamente pela Unido, a
qual somente podera ser resgatada mediante autorizacao legal.

CAPITULO 1II
Da Assembleia Geral

Art. 17 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a dentro dos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término
do exercicio social, em dia e hora previamente fixados, para:

I - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras;

Il - deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos;

11l - eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

IV - fixar o montante individual da remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, observada a legislacdo
aplicavel; e

V - fixar o montante global anual da remuneracdo dos administradores e membros dos Comités de

assessoramento ao Conselho de Administragao.

Art. 18 - Além das matérias previstas na Lei n® 6.404, de 1976, a Assembleia Geral deliberara sobre assuntos
que lhe sejam submetidos pelo Conselho de Administracdo e outros temas de sua competéncia.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral reunir-se-a nos formatos presencial ou digital, ou parcialmente digital,
conforme legislagdo em vigor, e somente deliberara sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo
edital de convocagao, sendo vedada a aprovagdo de matérias sob rubrica genérica.

Paragrafo 2° - As deliberacdes da Assembleia serdo tomadas por maioria de votos, salvo aquelas que exijam
quorum qualificado, sendo o voto de cada acionista proporcional a sua participacao acionaria no capital da
Companhia, respeitado o limite correspondente a 10% (dez por cento) do capital social votante para o voto de
cada acionista e grupo de acionistas, nos termos dos arts. 6° e 7° deste Estatuto.

Paragrafo 3° - Para fins de verificacdo do quérum de aprovagao de uma deliberacao, o célculo do nimero total
de votos possiveis devera considerar a limitagdo de votos disposta no paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 4° - As delibera¢des da Assembleia serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma

sumaria.

Paragrafo 5° - As declaragdes de voto poderdo ser registradas, se assim o desejar o acionista ou seu
representante.

Paragrafo 6° - A abstencdo de voto, quando ocorrer, devera obrigatoriamente constar da ata e do documento
de divulgacao da Assembleia.

Paragrafo 7° - A mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia Geral seréa presidida pelo Presidente do Conselho
de Administracdo, ou por um substituto escolhido pelo referido 6rgao de administracdo, cabendo ao presidente
da mesa a designacdo do secretario.



Art. 19 - O acionista podera ser representado por procurador nas Assembleias Gerais, nos termos do art. 126, §
1° da Lei n° 6.404, de 1976.

Paragrafo 1° - Os documentos comprobatérios da condigdo de acionista e de sua representacdo deverao ser
entregues conforme o edital de convocagao.

Paragrafo 2° - Serdo admitidos a Assembleia Geral todos os acionistas que cumprirem os requisitos previstos
no edital de convocacéo.

Paragrafo 3° - E dispensado o reconhecimento de firma do instrumento de mandato outorgado por acionistas
nao residentes no pais e por titular de Brazilian Depositary Receipts (BDR), devendo o instrumento de
representacao ser tempestivamente depositado na sede da Eletrobras.

CAPITULO IV
Da Administracao

Art. 20 - A Administracdo da Eletrobras, na forma deste Estatuto e da legislagdo de regéncia, compete ao
Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva.

Art. 21 - E privativo de pessoas naturais o exercicio dos cargos integrantes da Administracdo da Eletrobras,
residentes ou ndo no pais, podendo ser exigido, para qualquer cargo de administrador, a garantia de gestao.

Paragrafo Unico - As atas de Assembleia Geral ou de reunidgo do Conselho de Administracdo, que elegerem,
respectivamente, conselheiros de administracao e diretores da Companhia, deverdo conter a qualificacdo de
cada um dos eleitos e o prazo de gestdo e, quando a lei, este Estatuto, politicas e normas da Eletrobras exigirem
certos requisitos para a investidura em cargo de administracdo da Eletrobras, somente podera ser eleito e
empossado aquele que tenha exibido os necessarios comprovantes de tais requisitos, dos quais se arquivara
copia auténtica na sede social.

Art. 22 - A investidura em cargo de administracdo da Eletrobras observard os requisitos e impedimentos
impostos pela legislagdo, por este Estatuto e, naquilo que lhe for aplicavel, pelos normativos internos da
Companhia que disponham sobre indicacdes de administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Em razdo de incompatibilidade absoluta, é vedada a investidura para o Conselho de
Administracdo e Diretoria Executiva:

I - de representante do érgdo regulador ao qual a Companhia esté sujeita, de Ministro de Estado, de Secretario
de Estado, de Secretario Municipal, de titular de cargo, sem vinculo permanente com o servigo publico, de
natureza especial ou de direcdo e assessoramento superior na administracdo publica, de dirigente estatutario
de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da federacéo, ainda que
licenciados do cargo;

Il - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura decisoéria de partido
politico ou em trabalho vinculado a organizacdo, estruturagao e realizagdo de campanha eleitoral; e

I - de pessoa que exerca cargo em organizagao sindical.
Paragrafo 2° - Os requisitos legais e de integridade deverdo ser analisados pelo Comité de Pessoas.

Paragrafo 3° - Os administradores e membros dos comités estatutarios serdo investidos nos seus cargos
mediante assinatura de termo de posse disponibilizado pela Companhia, no prazo maximo de até 30 (trinta)
dias, contados a partir da eleicdo, o qual contemplaré a sujeicio do empossado ao Codigo de Conduta Etica e
de Integridade das Empresas Eletrobras e aos demais normativos internos emitidos pela Companhia.

Paragrafo 4° - Caso o termo de posse nao seja assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicao, esta tornar-se-
a sem efeito, salvo justificativa aceita pelo 6érgao da administracao para o qual tiver sido eleito.



Paragrafo 5° - O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicagdo de pelo menos um domicilio
no qual o administrador ou membro externo de comité estatutario recebera as citacbes e intimagdes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo e/ou atribuicdo, as quais reputar-se-do
cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado mediante comunicagdo
por escrito a Eletrobras.

Paragrafo 6° - A posse do Conselheiro residente ou domiciliado no exterior fica condicionada a constituicao
de representante residente no Pais, com poderes para receber citacdo em acdes contra ele propostas com base
na legislagdo societaria, mediante procuragdo com prazo de validade que devera estender-se por, no minimo, 3
(trés) anos apos o término do prazo de gestdo do Conselheiro.

Paragrafo 7° - Ao tomar posse, o administrador deve subscrever o Termo de Anuéncia dos Administradores,
nos termos do disposto no Regulamento do Nivel 1, e observar os demais requisitos legais aplicaveis.

Art. 23 - E vedado ao administrador deliberar sobre matéria conflitante com seus interesses ou relativa a
terceiros sob sua influéncia, nos termos do art. 156 da Lei 6.404, de 1976, sendo igualmente proibido o acimulo
dos cargos de presidente do conselho de administracao e de presidente Companhia pela mesma pessoa.

Paragrafo unico - O administrador que estiver conflitado em relacdo ao tema a ser discutido devera manifestar
previamente seu conflito de interesses ou interesse particular, retirar-se da reunido, abster-se de debater o tema
e solicitar registro em ata de sua auséncia no conclave.

Art. 24 - O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva se prorrogara
até a efetiva investidura dos novos membros.

Art. 25 - O Conselho de Administracéo e a Diretoria Executiva deliberardo com a presenca da maioria dos seus
membros e suas deliberacdes serdo tomadas, respectivamente, pelo voto da maioria dos conselheiros ou
diretores presentes, excetuadas as hipdteses de quérum qualificado estabelecidas no art. 26 deste Estatuto.

Paragrafo 1° - A ata de reunido de cada 6rgdo de administracdo devera ser redigida com clareza e registrar as
deliberagdes tomadas, as quais poderao ser lavradas em forma sumaria, além das pessoas presentes, os votos
divergentes e as abstencbes de voto, e serd assinada por todos os membros presentes fisica, remota e
eletronicamente.

Paragrafo 2° - Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas as atas das reunides do Conselho de
Administracdo que contiverem deliberacdo destinada a produzir efeitos perante terceiros.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e a Diretoria
Executiva, quatro vezes por més, admitidos os formatos presencial, digital e hibrido, a votagdo entre ausentes e
quaisquer outros meios que possibilitem o registro auténtico e fidedigno da manifestagcdo de vontade de seus
membros, na forma e condig¢des previstas em seus respectivos Regimentos Internos.

Paragrafo 4° - Compete aos respectivos Presidentes, ou a maioria dos integrantes de cada érgédo da
administracao da Eletrobras, convocar as reunides do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva.

Paragrafo 5° - Nas deliberacdes do Conselho de Administracdo e resolugdes da Diretoria Executiva, os
respectivos Presidentes terdo, além do voto pessoal, o de desempate.

Paragrafo 6° - O Conselho de Administracdo reunir-se-a: (i) a0 menos uma vez ao ano, sem a presenca do
Presidente da Companhia; (ii) ao menos duas vezes ao ano com a presenca dos auditores externos
independentes.

Paragrafo 7° - Os membros do Conselho de Administracao terdo ressarcidas suas despesas de alimentacéo,
locomogdo e estada, sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reunido e, somente de
locomocao e alimentacao, quando residente na cidade.



Art. 26 - E necessaria a aprovacdo da maioria qualificada de dois tercos dos membros do Conselho de
Administracdo para deliberacao sobre:

I - constituicdo de novas sociedades por meio da associagdo da Eletrobras e/ou subsididrias com terceiros, de
que trata o paragrafo 1° do art. 3° deste Estatuto Social;

Il - transacOes com partes relacionadas de qualquer natureza, excepcionadas as subsidiarias diretas ou indiretas
da Companhia, observados os patamares fixados no Regulamento de Algadas das empresas Eletrobras e sem
prejuizo da competéncia legal da assembleia;

Il - emissdo de valores mobilidrios dentro do capital autorizado;
IV - alteragdo da politica de distribuicao de dividendos;
V - declaragéo de dividendos intermediarios.

Art. 27 - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva responderdo, nos termos da
legislagdo vigente, individual e solidariamente, pelos atos que praticarem e pelos prejuizos que deles decorram
para a Companhia.

Paragrafo 1° - A Companhia assegurara a defesa em processos judiciais e administrativos aos seus
administradores, presentes e passados, além de manter contrato de seguro permanente em favor desses
administradores, para resguarda-los das responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou
funcdo, nos casos em que nao houver incompatibilidade com os interesses da Companhia, cobrindo todo o
prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo 2° - A garantia prevista no paragrafo anterior se estende:

I - aos membros do Conselho Fiscal e aos membros dos comités de assessoramento estatutarios, presentes e
passados,

Il - aos ocupantes de funcdo de confianga, presentes e passados; e

Il - aos empregados e prepostos, presentes e passados, que legalmente atuem por delegacdo dos
administradores da Companbhia.

Paragrafo 3° - A Companhia poderd, ainda, celebrar contratos de indenidade com os membros do Conselho
de Administracdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, comités, ocupantes de fungdo de confianga e todos os
demais empregados e prepostos que legalmente atuem por delegacdo dos administradores da Companhia, de
forma a fazer frente a determinadas despesas relacionadas a processos arbitrais, judiciais ou administrativos que
envolvam atos praticados no exercicio de suas atribuicbes ou poderes, desde a data de sua posse ou do inicio
do vinculo contratual com a Companbhia.

Paragrafo 4° - Os contratos de indenidade ndo abarcarao:

| - atos praticados fora do exercicio das atribuicdes ou poderes de seus signatarios;

Il - atos com ma-fé, dolo, culpa grave ou fraude;

Il - atos praticados em interesse préprio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da companhia;

IV - indeniza¢des decorrentes de agdo social prevista no artigo 159 da Lei das Sociedades por Acdes ou
ressarcimento de prejuizos de que trata o artigo 11, paragrafo 5°, inciso Il, da Lei n® 6.385/1976; ou

V - demais casos previstos no contrato de indenidade.
Paragrafo 5° - O contrato de indenidade devera ser adequadamente divulgado e prever, entre outras questdes:
I - o valor limite da cobertura oferecida;

Il - o periodo de cobertura; e



Il - o procedimento decisério quanto ao pagamento da cobertura, que deverad garantir a independéncia das
decisOes e assegurar que sejam tomadas no interesse da Companhia.

Paragrafo 6° - O beneficiario do contrato de indenidade estara obrigado a devolver a Companhia os valores
adiantados nos casos em que, apds decisdo final irrecorrivel, restar comprovado que o ato praticado pelo
beneficiario ndo é passivel de indenizagdo, nos termos do contrato.

Paragrafo 7° - Fica assegurado aos Administradores e Conselheiros Fiscais, bem como aos ex-administradores
e ex-conselheiros, o conhecimento de informagdes e documentos constantes de registros ou de banco de dados
da Companbhia, indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em ac¢des propostas por terceiros, de atos
praticados durante seu prazo de gestdao ou mandato.

Paragrafo 8° - Na hipotese do paragrafo anterior, os ex-administradores e ex-conselheiros somente terdo
acesso a informacdes e documentos classificados pela Companhia como sigilosos apds assinatura de termo de
confidencialidade disponibilizado pela Companhia.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao

Art. 28 - O Conselho de Administracao sera integrado por 9 (nove) membros, eleitos pela Assembleia Geral,
sem suplentes, com prazo de gestdo unificado de 2 (dois) anos, permitidas reelei¢des, incluindo-se:

I — um conselheiro eleito em votacdo em separado na Assembleia Geral, por maioria dos acionistas titulares de
acoes preferenciais de emissdo da Eletrobras; e

Il — um conselheiro eleito como representante dos empregados, escolhido pelo voto direto de seus pares dentre
os empregados ativos e em eleicdo organizada pela Companhia em conjunto com as entidades sindicais que os
representem.

Paragrafo 1° - Somente poderao exercer o direito de eleicdo em separado os acionistas preferencialistas que
comprovarem a titularidade ininterrupta de suas ac¢bes durante o periodo de trés meses, no minimo,
imediatamente anterior a realizacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo devera ser composto, no minimo, por 5 (cinco) membros
independentes.

Paragrafo 3° - A caracterizagdo como Conselheiro Independente devera ser deliberada na ata da Assembleia
Geral que o eleger, observando-se o Regulamento do segmento especial de governanca do Novo Mercado, da
B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao ("B3"), podendo basear-se na declaragdo encaminhada pelo indicado ou na
manifestacdo do Conselho de Administracdo sobre o enquadramento do indicado nos critérios de
independéncia, inserida na proposta da administragcdo para a Assembleia.

Paragrafo 4° - O Conselho de Administracao elegera seu Presidente e seu substituto eventual, na forma de seu
Regimento Interno.

Art. 29 - O acionista que indicar candidato para compor o Conselho de Administracédo da Eletrobras deve
informar a Companhia se o candidato atende a todos os requisitos de investidura, além de reportar as demais
atividades e cargos, conselhos e comités que integra, especialmente cargos de presidente de conselho de
administracao.

Art. 30 - Além dos casos previstos em lei, dar-se-& vacancia do cargo quando o membro do Conselho de
Administracdo deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou quatro intercaladas, nas Ultimas 12 (doze)
reunides, sem motivo justificado ou licenca concedida pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - No caso de vacancia no cargo de Presidente do Conselho de Administracao, seu substituto
pautard, na reunido subsequente deste colegiado, a proposta de elei¢do de novo Presidente e novo substituto
eventual.



Paragrafo 2° - No caso de vacancia do cargo de conselheiro, o substituto serd nomeado pelo Conselho de
Administracdo e servira até a primeira assembleia geral.

Art. 31 - O Conselho de Administragdo é o 6rgao de direcdo superior responsavel por fixar a orientacdo geral
dos negocios da Companhia, definir seu direcionamento estratégico, zelar pelo bom funcionamento dos
sistemas de governanca corporativa, gestao de riscos e controles internos e preservar a sucessao ordenada da
administracdo, visando aos interesses de longo prazo da Companhia, , sua perenidade e a geracdo de valor
sustentavel, competindo-lhe ainda, sem prejuizo das competéncias previstas na legislacao vigente:

Estratégia:
| - fixar as diretrizes e objetivos estratégicos da Companhia, incluindo-se a definicdo da identidade empresarial;

Il - discutir, aprovar, por proposta da Diretoria Executiva, e acompanhar o plano estratégico, os respectivos
planos plurianuais, bem como os planos e programas anuais orcamentarios e de investimentos, as metas, assim
como avaliar os resultados na execucdo dos referidos planos;

Il - definir a estratégia de comercializagdo, de crescimento empresarial e expansao do investimento, bem como
as diretrizes sobre transa¢des e celebra¢des de contratos de compra e venda de energia elétrica da Eletrobras e
suas subsidiarias, bem como os seus posicionamentos em ac¢des judiciais relativas ao mercado de Energia
Elétrica;

IV - aprovar os projetos de investimento da Eletrobras e suas subsidiarias, na extensao definida pelos normativos
internos vigentes definidos pela Eletrobras que regulam as alcadas de aprovacdo nas empresas Eletrobras;

Demonstracées financeiras, dividendos e assembleias:
V - manifestar-se sobre os relatérios da administracdo, bem como sobre as contas da Diretoria Executiva;

VI - submeter a Assembleia Geral Ordinaria, a cada exercicio social, o relatério da administracdo e as
demonstra¢des financeiras, bem como a proposta de distribuicdo de dividendos e de aplicacdo dos valores
excedentes, anexando o seu parecer e o parecer do Conselho Fiscal, e o relatério dos auditores independentes;

VII - autorizar a convocacdo e submeter a Assembleia Geral temas afetos a instancia deliberativa dos acionistas,
com manifestacao prévia sobre as propostas contidas no instrumento convocatorio, ndo se admitindo a inclusdo
da rubrica "assuntos gerais";

VIl - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes financeiras elaboradas
periodicamente pela Companhia, sem prejuizo da atuagdo do Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre a declaragdo de dividendos intermediarios e sobre o pagamento de juros sobre o capital
préprio, por proposta da Diretoria Executiva;

Valores mobilidrios e operacées societdrias:

X - autorizar a aquisicdo de agdes de emissdo da Eletrobras, para efeito de cancelamento ou permanéncia em
tesouraria e posterior alienagdo, bem como deliberar sobre a emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis
em a¢des com ou sem garantia real, bem como notas promissérias e outros titulos e valores mobiliarios nao
conversiveis em agoes;

XI - aprovar a emissdo de a¢des ordinarias, debéntures conversiveis em a¢des ordinarias e bonus de subscrigéo,
até o limite do capital autorizado, fixando-lhes as condi¢des de emissdo, incluindo o preco e prazo de
integralizacao;

XIl - permuta de ac¢bes ou outros valores mobiliarios de emissdo da Empresa;

XII - manifestar-se previamente sobre o voto a ser proferido no ambito das sociedades controladas e coligadas,
relativamente as operagdes de incorporacdo, cisao, fusdo e transformacgao;

Governanca:
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XIV - aprovar seu Regimento Interno e aqueles de seus comités de assessoramento, o Cédigo de Conduta Etica
e de Integridade das empresas Eletrobras, as principais politicas das empresas Eletrobras, assim definidas pelo
préoprio Conselho de Administragao, incluindo-se as politicas que tratem de dividendos, transagdes com partes
relacionadas, participacdes societarias, conformidade, gerenciamento de riscos, hedge, pessoal, remuneracao,
indicagdo, sucessao, estratégia, financas, negociacdo de valores mobiliarios e divulgacdo e uso de informagdes
relevantes, ambiental, sustentabilidade, responsabilidade social, governanca, bem como os regulamentos que
tratem de algadas, de remuneracédo e indicacdo de administradores e de pessoal;

XV - eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva da Companbhia;

XVI - nomear e destituir o titular da Auditoria Interna, o titular da Superintendéncia de Governanca e o titular
da Secretaria de Governanca;

XVII - eleger os integrantes dos comités de assessoramento e grupos de trabalho do Conselho, dentre seus
membros e/ou dentre pessoas de mercado de notdria experiéncia e capacidade técnica em relacdo a
especialidade do respectivo Comité;

XVIII - definir o programa de remuneracdo variavel e fixar o montante individual da remuneracao mensal devida
aos seus membros, aos membros de seus comités de assessoramento e aos membros da Diretoria Executiva,
tendo em conta as responsabilidades, o tempo dedicado as fun¢des, a competéncia, a reputagado profissional e
o valor dos seus servicos no mercado;

XIX - avaliar, anualmente, o desempenho individual e coletivo dos administradores e o desempenho coletivo
de seus comités de assessoramento, com o apoio procedimental e metodoldgico do Comité de Pessoas;

XX - aprovar indicagbes, propostas pela Diretoria Executiva, das pessoas que devam integrar 6rgaos da
administracdo, assessoramento e fiscal das subsidiarias e das sociedades e entidades em que a Companhia e
suas subsidiarias tenham participacdo, inclusive indireta, podendo nos casos em que julgar conveniente, delegar
tal atribuicdo a Diretoria Executiva;

XXl - deliberar sobre os assuntos que, em virtude de disposi¢ao legal ou por determinagdo da Assembleia Geral,
recaiam sob sua alcada;

XXII - decidir sobre os casos omissos deste Estatuto Social e delegar a Diretoria Executiva assuntos de sua
alcada ndo compreendidos no rol de atribui¢bes legais do Conselho de Administracéo;

Riscos, controles internos e conformidade:

XXII - implementar, diretamente ou por intermédio de outros 6rgdos da Companhia, e supervisionar os
sistemas de gestao de riscos, controles internos e conformidade estabelecidos para a prevengao e a mitigacao
dos principais riscos a que estad exposta a Eletrobras e suas subsidiarias, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informagdes contabeis e financeiras e aqueles relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

XXIV - aprovar o plano de trabalho anual da Auditoria Interna;

XXV - examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Eletrobras, bem como solicitar informacées sobre
contratos celebrados ou em via de celebragdo e sobre quaisquer outros atos;

Atos e negacios juridicos:

XXVI - manifestar-se sobre atos e aprovar contratos, de acordo com os patamares fixados no Regulamento de
Alcadas das empresas Eletrobras;

XXVII - aprovar a pratica de atos que importem em renuncia, transacdo ou compromisso arbitral, de acordo
com os patamares fixados no Regulamento de Alcadas das empresas Eletrobras;

XXVIII - aprovar a transferéncia da titularidade de ativos da Companhia, constituicdo de 6nus reais e a prestacdo
de garantias a obriga¢des de terceiros, de acordo com os patamares fixados no Regulamento de Algadas das
empresas Eletrobras;
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XXIX - escolher e destituir os auditores independentes;
XXX - deliberar sobre as marcas estratégicas e patentes da Companhia;

XXXI - deliberar sobre fazer e aceitar doagdes com ou sem encargos e outros atos gratuitos razoaveis, observado
o disposto no Programa de Integridade das empresas Eletrobras e no Cédigo de Conduta Etica e de Integridade
das Empresas Eletrobras, de acordo com os patamares fixados no Regulamento de Alcadas das empresas
Eletrobras, e considerando ainda as responsabilidades sociais da Companhia, na forma prevista no paragrafo 4°
do artigo 154 da Lei das Sociedades por A¢oes;

XXXII - aprovar os modelos dos contratos de indenidade a serem firmados pela Companhia e os procedimentos
gue garantam a independéncia das decisoes;

XXXIII - aprovar o patrocinio ao plano de beneficios de assisténcia a salde e previdéncia complementar e a
adesdo a entidade de previdéncia complementar, bem como fiscalizar o cumprimento do limite de participagao
da Eletrobras no custeio desses beneficios;

XXXIV - aprovar, de acordo com os patamares fixados no Regulamento de Algadas das empresas Eletrobras, a
contratacdo de empréstimos ou financiamentos e a prestacdo de garantias, no pais ou no exterior, por
sociedades subsidiarias;

Gestdo e eficiéncia empresarial:

XXXV - determinar a distribuicao e redistribuicdo de encargos e atribui¢des entre os integrantes da Diretoria
Executiva;

XXXVI - conceder afastamento ou licenga ao Presidente da Companhia, inclusive licenga remunerada;

XXXVII - aprovar acordos coletivos de trabalho, programa de participacdo dos empregados nos lucros ou
resultados, plano de cargos e salarios, plano de fun¢des e programa de desligamento de empregados;

XXXVIII - aprovar o quantitativo maximo de pessoal das empresas Eletrobras e diretrizes gerais para a realizacdo
de contrata¢des de pessoal na Eletrobras e em suas subsidiarias;

XXXIX - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem alcancados pelos
membros da Diretoria Executiva;

XL - aprovar as metas de desempenho empresarial das subsidiarias.
Diretrizes associativas:

XLl - autorizar a constituicdo de subsidiarias integrais, as participacdes da Companhia em sociedades
controladas ou coligadas, a transferéncia ou a cessagdo dessa participagdo, bem como a aquisicdo de agdes ou
cotas de outras sociedades;

XLII - deliberar sobre a associacdo de que trata o paragrafo 1° do art. 3° deste Estatuto Social;

XL - deliberar sobre os acordos de acionistas a serem firmados pela Eletrobras e suas subsidiarias e, no caso
de aditivos, apenas quando envolver aspectos relacionados ao art. 118 da Lei 6.404/1976; e

XLIV - deliberar sobre a organizacdo de entidades técnico-cientificas de pesquisa de interesse empresarial da
Eletrobras no setor energético.

Paragrafo 1 ° - O conselho de administracdo da companhia deve elaborar e divulgar parecer fundamentado
sobre qualquer Oferta Publica de Aquisicao ("OPA") que tenha por objeto as a¢des de emissdo da companhia,
em até 15 (quinze) dias da publicagdo do edital da referida OPA, no qual se manifestara, ao menos:

| - sobre a conveniéncia e a oportunidade da OPA quanto ao interesse da companhia e do conjunto de seus
acionistas, inclusive em relacdao ao preco e aos potenciais impactos para a liquidez das acoes;

Il - quanto aos planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacdo a companhia; e
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Il - a respeito de alternativas a aceitagdo da OPA disponiveis no mercado.

Paragrafo 2° - O parecer do conselho de administracdo, de que trata o paragrafo anterior, deve abranger a
opinido fundamentada favoravel ou contréaria a aceitacdo da OPA, alertando que é de responsabilidade de cada
acionista a decisao final sobre a referida aceitacao.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administragdo podera determinar a realizacdo de inspecdes, auditorias ou
tomadas de contas na Companhia, bem como a contratacao de especialistas, peritos ou auditores externos, para
melhor instruirem as matérias sujeitas a sua deliberagao.

Paragrafo 4° - Sem prejuizo das atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Regimento Interno, compete ao
Presidente do Conselho de Administracao:

I - convocar e presidir as reunides do 6rgdo, observando o cumprimento do Estatuto Social e do Regimento
Interno;

Il - coordenar os trabalhos relacionados aos planos de sucessao dos membros do Conselho de Administragdo
e da Diretoria Executiva, com o apoio do Comité de Pessoas; e

1l - propor ao Conselho de Administracéo indicacdes para compor os comités de assessoramento, incluindo-se
membros externos.

Art. 32 - O Conselho de Administracdo para melhor desempenho de suas fungdes, podera criar Comités ou
grupos de trabalho transitdrios e com objetivos definidos, sendo integrados por membros da Administracao e
profissionais com conhecimentos especificos.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administragdo contard com o apoio permanente de 3 (trés) comités de
assessoramento estatutarios com atribuicdes especificas de analise e recomendacdo sobre determinadas
matérias, vinculados diretamente ao Conselho, a saber:

I - Comité de Pessoas;
Il - Comité de Estratégia, Governanga e Sustentabilidade;
Il - Comité de Auditoria e Riscos.

Paragrafo 2° - Os comités mencionados no paragrafo anterior terdo suas composi¢des e demais regras de
funcionamento disciplinadas em seus respectivos regimentos internos, incluindo-se as atribuicbes a serem
exercidas pelos respectivos coordenadores e eventual extensdo de sua abrangéncia e atuagdo para as
subsidiarias da Eletrobras.

Paragrafo 3° - As opinides dos Comités ndo constituem condigdo necessaria para a apresentagdo de matérias
ao exame e deliberacdo do Conselho de Administracao;

Art. 33 - O Comité de Auditoria e Riscos tem por finalidade assessorar o Conselho de Administracdo da
Companhia no exercicio de suas fungdes e terd atribuicdo, sem prejuizo de outras previstas em seu regimento
interno, aprovado pelo Conselho de Administracdo, para analise e manifestacao sobre as seguintes matérias:

I - opinar na contratacdo e destituicdo dos servicos de auditoria independente;

Il - supervisionar as atividades: a) dos auditores independentes, a fim de avaliar sua independéncia; a qualidade
dos servigos prestados; e a adequacdo dos servicos prestados as necessidades da companhia; b) da area de
controles internos da companhia; ¢) da area de auditoria interna da companhia; e d) da area de elaboragéo das
demonstragdes financeiras da companhia;

Il - avaliar as informagdes trimestrais, demonstraces intermediarias e demonstracdes financeiras;

IV - monitorar a qualidade e integridade: a) dos mecanismos de controles internos; b) das informacdes
trimestrais, demonstra¢des intermediarias e demonstra¢des financeiras da companhia; e c) das informagdes e
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medicdes divulgadas com base em dados contabeis ajustados e em dados ndo contdbeis que acrescentem
elementos ndo previstos na estrutura dos relatérios usuais das demonstragdes financeiras;

V - avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da companhia;

VI - avaliar e monitorar, juntamente com a administracdo e a area de auditoria interna, a adequacdo das
transagdes com partes relacionadas realizadas pela companhia e suas respectivas evidenciagoes;

VIl - elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente com as demonstra¢des financeiras
divulgadas ao mercado, contendo a descricao de: a) suas atividades, os resultados e conclusdes alcancados e as
recomendacdes feitas; e b) quaisquer situagdes nas quais exista divergéncia significativa entre a administragao
da companhia, os auditores independentes e o CAE em relagdo as demonstracdes financeiras da companhia;

VIII - dispor de meios para recepcdo e tratamento de informacdes acerca do descumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicaveis a companhia, além de regulamentos e cédigos internos, inclusive com previsdo
de procedimentos especificos para protecéo do prestador e da confidencialidade da informacao;

IX - monitorar as atividades de conformidade, do canal de denuncias e de gestdo de tratamento de
manifestacdes, incluindo-se infragdes de natureza ética; e

X - avaliar, monitorar, e recomendar a administragdo a correcdo ou aprimoramento das politicas internas da
companhia, incluindo a politica de transagdes entre partes relacionadas.

Paragrafo 1° - O Comité de Auditoria Estatutario devera ser composto por, no minimo, 3 (trés) membros e, no
maximo, 5 (cinco), os quais devem ter experiéncia profissional ou formagdo académica compativel com o cargo,
preferencialmente na area de contabilidade, auditoria ou no setor de atuacdo da Companhia, sendo que pelo
menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia profissional em assuntos de contabilidade societaria,
nos termos da regulamentacdo editada pela CVM, e todos seus integrantes devem ser independentes, dentre
estes, pelo menos 1 (um) deve ser Conselheiro de Administracao independente da Companhia, observadas ainda
as condigdes impostas na legislacdo e na regulagdo aplicavel, nacional ou estrangeira, incluindo o disposto na
Sarbanes-Oxley Act e as regras emitidas pela Securities and Exchange Commission (“SEC") e pela Bolsa de
Valores de Nova lorque ("NYSE").

Paragrafo 2° - As caracteristicas referidas no paragrafo acima poderdo ser acumuladas pelo mesmo membro
do Comité de Auditoria e Riscos, sendo permitida ainda a eleicdo de membros externos que ndo conselheiros
de administracdo, desde que preenchidos os requisitos de independéncia.

Paragrafo 3° - No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria e Riscos, o Conselho de Administragéo
elegera seu sucessor para iniciar novo prazo de mandato.

Paragrafo 4° - O Comité de Auditoria e Riscos deve informar suas atividades mensalmente ao Conselho de
Administracdo da companhia, sendo que a ata da reunido do conselho de administracdo, ou a certiddo de ata
correspondente, devera ser divulgada para fins de indicacdo da realizacado do referido reporte.

Paragrafo 5° - O Comité de Auditoria e Riscos sera dotado de autonomia operacional e orgamento proprio
aprovado pelo Conselho de Administracdo, destinado a cobrir despesas com seu funcionamento.

Paragrafo 6° - £ vedada a participacdo, como membros do Comité de Auditoria e Riscos, de diretores da
Companbhia, de suas controladas e coligadas.

Art. 34 - O Comité de Pessoas devera analisar os requisitos de investidura em cargo de administracdo e de
conselheiro fiscal da Companhia, em conformidade com as disposi¢Oes legais e estatutarias e considerando
ainda as regras fixadas em normativos internos que tratem de indicacdes de administradores e conselheiros
fiscais.

Paragrafo unico - Compete ainda ao Comité de Pessoas auxiliar o Conselho de Administracdo na elaboragédo e
no acompanhamento do plano de sucessdo de administradores, na estratégia de remuneracdo dos
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administradores e membros dos comités de assessoramento e nas propostas e demais assuntos relativos a
politica de pessoal.

Art. 35 - O Comité de Estratégia, Governanca e Sustentabilidade tera por finalidade assessorar o Conselho de
Administragdo em assuntos estratégicos, praticas de sustentabilidade e seu alinhamento aos planos estratégico
e de negécios, praticas de governanga corporativa, além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas pelo
Conselho de Administracdo e contidas em seu Regimento Interno.

CAPITULO VI
Da Diretoria Executiva

Art. 36 - A Diretoria Executiva, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de
Administracdo, compor-se-& do Presidente e de até 15 (quinze) Diretores Vice-Presidentes Executivos, de
natureza estatutaria, residentes no Pais, respeitando-se o minimo de 3 (trés) membros, com prazo de gestdo
unificado de 2 (dois) anos, sendo permitidas reconducdes.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo devera observar na escolha e eleicdo dos membros da Diretoria
Executiva a sua capacidade profissional, notorio conhecimento e especializacdo nas respectivas areas de contato
e o alinhamento de seu perfil profissional as atribuicées do cargo.

Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria Executiva exercerdo seus cargos em regime de tempo integral e de
dedicacgdo exclusiva ao servico da Companhia, permitido, excepcionalmente, apds justificativa e aprovagao pelo
Conselho de Administragdo, o exercicio concomitante em cargos de administracdo de subsidiarias e coligadas
da Companhia e em conselhos de administragcdo/deliberativos de outras sociedades e associagoes.

Paragrafo 3° - Ndo podera ser eleito para ocupar cargo na Diretoria Executiva quem ja tiver completado 65
(sessenta e cinco) anos de idade na data da eleicdo, exceto em casos excepcionais devidamente justificados e
aprovados pelo Conselho de Administragao.

Art. 37 - Os integrantes da Diretoria Executiva ndo poderao afastar-se do exercicio do cargo por mais de trinta
dias consecutivos ou né@o, sem licenca ou autorizagdo do Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - O Presidente e os demais Diretores Vice-Presidentes Executivos fardo jus, anualmente, a 30
(trinta) dias de licenca remunerada, mediante prévia autorizacdo da Diretoria Executiva, que podem ser
acumulados até o maximo de 2 (dois) periodos, sendo vedada sua conversao em espécie e indenizacao.

Paragrafo 2° - No caso de afastamento temporario, ou gozo de licenga, inclusive remunerada, de qualquer dos
membros da Diretoria Executiva, o Presidente da Companhia designara o substituto dentre os demais membros
do colegiado, competindo-lhe ainda designar seu substituto eventual.

Paragrafo 3° - Vagando definitivamente cargo de Diretor Vice-Presidente Executivo, utilizar-se-4 o mesmo
critério constante do § 2° para designagdo do substituto temporario, que atuara até a elei¢do e posse do novo
membro, preenchendo-se, assim, o cargo vago, pelo prazo que restava ao substituido.

Paragrafo 4° - No caso de vacancia do cargo de Presidente, o Conselho de Administragdo indicara o substituto
temporario, dentre os demais membros da Diretoria Executiva, que atuara até a eleicdo e posse do novo
Presidente.

Art. 38 - Cabe a Diretoria Executiva e aos seus membros exercer a gestdo dos negdcios da Companhia, de
acordo com a missdo, os objetivos, as estratégias e diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo podera delegar atribuicdes a Diretoria Executiva, ressalvadas
aquelas expressamente previstas em lei e observadas as alcadas estabelecidas em tais delegacdes.

Paragrafo 2° - As atribuicbes da Diretoria Executiva poderdo ser delegadas aos demais 6rgdos hierarquicos da
Companbhia, ressalvadas aquelas expressamente previstas na legislacdo e na regulamentacdo aplicaveis e
observadas os limites previstos nos instrumentos de alcadas da Companhia
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Art. 39 - Compete a Diretoria Executiva:

I - avaliar e submeter ao Conselho de Administracao os assuntos deliberativos de sua alcada, incluindo-se: (a)
as bases e diretrizes para a elaboragdo do plano estratégico, bem como dos programas anuais e planos
plurianuais; (b) o plano estratégico, bem como os respectivos planos plurianuais e programas anuais de
dispéndios e de investimentos da Companhia com os respectivos projetos; (c) os orgamentos de custeio e de
investimentos da Companhia; (d) o resultado de desempenho das atividades da Companhia; (e) as politicas e
regulamentos e demais normativos de alcada do Conselho de Administragao;

Il - tomar as providéncias adequadas a fiel execucdo das diretrizes e deliberagdes estabelecidas pelo Conselho
de Administragdo e pela Assembleia Geral e, ressalvadas as hipdteses de submissdo obrigatéria ao Conselho de
Administracdo, manifestar-se sobre atos e aprovar contratos de acordo com os normativos internos vigentes
definidos pela Eletrobras que regulam as alcadas de aprovacdo nas empresas Eletrobras;

Il - aprovar as demais politicas das empresas Eletrobras e normas da Eletrobras, podendo estendé-las as
subsidiarias;

IV - elaborar os orcamentos de custeio e de investimentos da Eletrobras, em consonancia com o plano
estratégico e com os programas anuais e planos plurianuais de negécios e gestdo, e acompanhar sua execugao;

V - aprovar alteragdes na estrutura de organizagdo da Companhia e de suas subsidiarias;

VI - aprovar a criagdo e a extingdo de Comités e Comissdes ndo estatutarios, vinculados a Diretoria Executiva
ou a seus membros, aprovando as respectivas regras de funcionamento, atribui¢des e limites de competéncia
para atuacao;

VII - definir seu Regimento Interno e eventuais alteracoes;

VIII - instruir os representantes da Companhia nas Assembleias Gerais das suas controladas e coligadas e nas
associacdes em que a Eletrobras figure como membro, em conformidade com as diretrizes fixadas pelo Conselho
de Administracdo, bem como com as orientagdes corporativas aplicaveis;

IX - deliberar sobre os assuntos que venham a ser submetidos pelo Presidente ou por qualquer outro Diretor
Vice-Presidente Executivo.

X - delegar competéncia aos Diretores Vice-Presidentes Executivos para decidirem, isoladamente, sobre
questdes incluidas nas atribuicGes da Diretoria Executiva;

Xl - delegar poderes a Diretores Vice-Presidentes Executivos e empregados para autorizagdo de despesas,
estabelecendo limites e condicdes;

XII - definir a dotagdo de pessoal das areas da Companhia;

XIll - supervisionar o processo negocial com as entidades sindicais, bem como propor mediagdo e dissidios
coletivos de trabalho;

XIV - Garantir aimplementacao do plano estratégico e dos planos plurianuais e programas anuais de dispéndios
e de investimentos da Companhia com os respectivos projetos, respeitando os limites orcamentarios aprovados;

XV - Monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas medidas de mitigagao,
elaborando relatérios gerenciais com indicadores de gestao;

XVI - Acompanhar e controlar as atividades das empresas das quais a Companhia participe, ou com as quais
esteja associada;

XVII - elaborar, em cada exercicio, o Relatério da Administracdo, as demonstra¢des financeiras, a proposta de
distribuicdo dos dividendos e do pagamento de juros sobre capital préprio e de aplicacdo dos valores
excedentes, para serem submetidos a apreciacdo do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e do Comité
de Auditoria e Riscos, e ao exame e deliberacdo da Assembleia Geral;
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XVIII - aprovar as informagdes financeiras trimestrais da Companhia;

XIX - aprovar a comercializacdo de direitos provenientes dos resultados de pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo das suas subsidiarias, relacionados ao setor energético;

XX - estabelecer orientagdo de voto para todas as empresas subsidiarias da Eletrobras em Assembleias da
Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica — CCEE;

XXI - deliberar sobre a aquisicdo, alienagdo ou oneracdo de bens moveis e imdveis, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Algcadas das empresas Eletrobras;

XXII - fiscalizar e acompanhar as sociedades empresariais, inclusive as Sociedades de Propdsito Especifico -
SPEs, nas quais detenha participagdo acionaria, no que se refere as praticas de governanga, aos resultados
apresentados e ao controle, proporcionais a relevancia, a materialidade e aos riscos do negécio;

XXIII - avaliar os resultados de seus negdcios e monitorar a sustentabilidade de suas atividades empresariais,
os riscos estratégicos e respectivas medidas de mitigacdo, elaborando relatoérios gerenciais com indicadores de
gestao;

XXIV - deliberar sobre fazer e aceitar doagdes com ou sem encargos e outros atos gratuitos razoaveis, observado
o disposto no Programa de Integridade das empresas Eletrobras e no Codigo de Conduta Etica e de Integridade
das Empresas Eletrobras, de acordo com os patamares fixados no Regulamento de Alcadas das empresas
Eletrobras, e considerando ainda as responsabilidades sociais da Companhia, na forma prevista no paragrafo 4°
do artigo 154 da Lei das Sociedades por Acoes;

XXV - aprovar indicacbes da Eletrobras para conselheiros fiscais de subsidiarias, sociedades investidas,
associacdes e fundacdes, além das indicacdOes das subsidiarias para 6rgdos de administracdo e fiscais de suas
sociedades investidas, associacdes e fundacdes, de acordo com a alcada definida em normativos internos
elaborados pela Eletrobras; e

XXVI - deliberar sobre aditamentos a acordos de acionistas a serem firmados pela Eletrobras e suas subsidiarias,
quando nao envolverem aspectos relacionados ao art. 118 da Lei 6.404/1976.

CAPITULO VII
Das Atribuicoes do Presidente e dos Diretores Vice-Presidentes

Art. 40 - Compete ao Presidente da Companhia, sem prejuizo de outras atividades que Ihes forem atribuidas
pelo Conselho de Administragao:

I - convocar, presidir e coordenar os trabalhos das reunides da Diretoria Executiva;

Il - propor ao Conselho de Administracdo a indicagcdo dos Diretores Vice-Presidentes Executivos e, quando
aplicavel, dos membros das diretorias das controladas;

Il - prestar informagdes ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal da Companhia;

IV - promover a formulacdo, a gestdo e o monitoramento do planejamento estratégico e do dos planos
plurianuais e anuais de negécios e gestdo da Eletrobras, bem como supervisionar sua elaboragdo e execucao;

V - representar a Eletrobras, judicial ou extrajudicialmente, ou ainda perante outras sociedades e o publico em
geral, podendo delegar tais atribuicbes a qualquer Diretor Vice-Presidente Executivo, bem como nomear
representantes, procuradores, prepostos ou mandatarios, sempre especificando, em instrumento proprio, a
extensdo dos poderes delegados;

VI - juntamente com outro Diretor Vice-Presidente Executivo, movimentar os recursos financeiros da Eletrobras
e assinar atos e contratos, podendo esta faculdade ser delegada aos demais Diretores Vice-Presidentes
Executivos e a procuradores ou empregados da Eletrobras, de acordo com a algada definida pela Diretoria
Executiva; e
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VIl - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 41 - S3o atribuigdes dos demais Diretores Vice-Presidentes, sem prejuizo de outras atividades que lhes
forem atribuidas pelo Conselho de Administracao:

I - administrar, supervisionar e avaliar desempenho das atividades das areas sob sua responsabilidade direta,
bem como praticar atos de gestdo correlacionados a essas atividades, podendo fixar limites de valor para
delegagdo da pratica desses atos, respeitadas as regras corporativas aprovadas pela Diretoria Executiva.

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, relatar as propostas de deliberagédo sob sua gestao e reportar
as atividades técnicas e operacionais das subsidiarias integrais e empresas das quais a Companhia participe ou
com as quais esteja associada;

I - cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negdcios da sociedade estabelecida pelo Conselho de
Administracdo na gestao de sua area especifica de atuacao;

IV - designar empregados para missdes no exterior; e
V - aprovar as admissdes, demissdes e promocdes para cargos de lideranca das areas sob seu reporte direto.

Art. 42 - Ao Diretor Vice-Presidente Executivo a quem for atribuida a funcdo de RelagGes com Investidores,
compete representar a Companhia perante a CVM e demais entidades do mercado de capitais e instituicdes
financeiras, bem como érgéos reguladores de mercado de capitais e bolsas de valores, nacionais e estrangeiros,
nas quais a Companhia tenha valores mobilidrios admitidos a negociacdo, além de fazer cumprir as normas
regulamentares aplicaveis a Companhia no tocante aos registros mantidos junto a CVM e junto aos érgaos
reguladores e bolsas de valores nas quais a Companhia tenha valores mobiliarios admitidos a negociagao.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal

Art. 43 - O Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, quando instalado pela assembleia geral, na
forma da lei, compor-se-a de 3 (trés) a 5 (cinco) membros e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,
todos residentes no Pais, que exercerdo seus cargos até a primeira assembleia geral ordinaria que se realizar
apos a sua eleicdo, e poderdo ser reeleitos, observados os requisitos e impedimentos fixados na legislagdo, neste
Estatuto e, naquilo que lhe for aplicavel, nos normativos internos da Companhia que disponham sobre
indicagdes de administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Os titulares de acbes preferenciais sem direito a voto, ou com voto restrito, terdo direito de
eleger, em votagdo em separado, 1 (um) membro e respectivo suplente.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia injustificada a 2 (duas) reunides
consecutivas, ou trés intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunides, serd o membro do Conselho Fiscal substituido,
até o término do prazo de atuacao, pelo respectivo suplente.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos seus cargos mediante a assinatura de
termo de posse no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal, ocasido na qual manifestardo adeséo e
compromisso de atendimento ao Cédigo de Conduta Etica e de Integridade das Empresas Eletrobras e aos
demais normativos internos emitidos pela Companhia.

Artigo 44 - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal, além do reembolso obrigatério das despesas de
locomogdo, alimentacdo e estada necessarias ao desempenho da funcdo, serd fixada anualmente pela
Assembleia Geral, observado o limite minimo estabelecido na Lei das Sociedades por Agao.

Artigo 45 - Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras atribui¢des que Ihe sejam conferidas em virtude
de disposicdo legal ou por determinacédo da Assembleia Geral:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;
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Il - opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as informacdes
complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral;

Il - opinar sobre as propostas dos administradores, a serem submetidas a Assembleia Geral, relativas a
modificacdo do capital social, emissdo de debéntures ou bonus de subscri¢do, planos de investimentos ou
orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformacéo, incorporacao, fusdo ou cisdo da Companhia;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administracdo e, se estes ndo tomarem as
providéncias necessarias para protecdo dos interesses da Companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou
crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis a Companbhia;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria se os administradores retardarem por mais de um més essa
convocacao, e a Extraordinaria sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na pauta das
assembleias as matérias que considerarem necessarias;

VI - analisar, pelo menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes financeiras elaboradas
periodicamente pela Diretoria Executiva;

VII - examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;
VIII - aprovar seu Regimento Interno e eventuais alteragoes;

IX - acompanhar a execugao patrimonial, financeira e orgamentaria, podendo examinar livros, quaisquer outros
documentos e requisitar informacoes;

X - exercer as atribuicdes dos incisos | a VIl durante eventual liquidacdo da Companhia; e
XI - realizar a autoavaliagcdo anual de seu desempenho.

Paragrafo tinico - Os membros do Conselho Fiscal participardo, obrigatoriamente, das reunides do Conselho
de Administragdo em que devam ser apreciadas as matérias referidas nos incisos Il, Ill e VII deste Artigo.

Art. 46 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que
convocado, nos termos de seu Regimento Interno.

Paragrafo tnico - Cabe ao Conselho Fiscal a elei¢do de seu Presidente, nos termos de seu Regimento Interno.
CAPITULO IX
Das func¢oes de Auditoria Interna, Integridade, Compliance, Controle Interno,
Riscos Corporativos e Tratamento de Manifestagoes

Art. 47 - A Companhia dispora de uma Auditoria Interna, vinculada diretamente ao Conselho de Administracao,
cuja atividades sdo reportadas diretamente ao Conselho de Administragdo, ou por meio do Comité de Auditoria
e Riscos.

Paragrafo 1° - A Auditoria Interna serd responsavel por prover avaliacdo sobre a eficacia dos processos da
Companhia, bem como assessoramento ao Conselho de Administracdo, ao Comité de Auditoria e Riscos, a
Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - O titular da Auditoria Interna sera nomeado e destituido pelo Conselho de Administragao.

Art. 48 - A Companhia dispord de area com responsabilidade para desempenhar fungdes de Integridade,
Compliance, Controles Internos, Riscos Corporativos e Tratamento de Manifestacdes, observando-se
qualificagdes e independéncia nos termos da legislacao vigente.

CAPITULO X
Do Exercicio Social e Demonstra¢oes Financeira

Art. 49 - O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano, e obedecerd as disposicdes do presente Estatuto e da legislacdo aplicavel.
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Paragrafo 1° - Em cada exercicio, sera obrigatéria a distribuicdo de dividendo néo inferior a 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido, ajustado nos termos da Lei, observadas as regras da Politica de Distribuicdo de
Dividendos da Companbhia.

Paragrafo 2° - O valor dos juros, pagos ou creditados, a titulo de juros sobre o capital préprio, nos termos do
art. 9°, § 7°, da Lei n° 9.249, de 1995, e da legislacdo e regulamentacdo pertinente, podera ser imputado aos
titulares de agdes ordinarias e ao dividendo anual minimo das acdes preferenciais, integrando tal valor ao
montante dos dividendos distribuidos pela Eletrobras para todos os efeitos legais.

Art. 50 - Depois de constituida a reserva legal, a destinacdo da parcela remanescente do lucro liquido apurado
ao fim de cada exercicio social sera, por proposta da Administracdo, submetida a deliberagcdo da Assembleia
Geral, observada a seguinte destinagao:

I - no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a deducao da
reserva legal de que trata o caput deste artigo, sera distribuido a titulo de dividendo a todos os acionistas da
Companhia, nos termos do paragrafo 1° do art. 49;

Il - até 75% (setenta e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio sera destinado a reserva para investimentos,
com a finalidade de assegurar a manutencdo e o desenvolvimento das atividades que compdem o objeto social
da Companhia, cujo saldo acumulado ndo podera exceder a 75% (setenta e cinco por cento) do capital social
integralizado.

Art. 51 - O Conselho de Administracdo, por proposta da Diretoria Executiva, podera determinar o levantamento
de balangos em periodos inferiores ao periodo anual e declarar dividendos ou juros sobre capital préprio a
conta do lucro apurado nesses balangos, bem como declara-los a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no ultimo balango anual ou intermediario.

Art. 52 - Os dividendos e os juros sobre capital proprio serdo pagos nas épocas e locais indicados pela Diretoria
Executiva, revertendo a favor da Eletrobras os que ndo forem reclamados dentro de 3 (trés) anos apos a data
do inicio do pagamento.
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Empregados da Eletrobras

DECLARACAO DE VOTO

1832 Assembleia Geral Extraordinaria
CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS
(Companhia aberta)

CNPJ. n© 00.001.180/0001-26
NIRE: 53300000859

Data: 04 de novembro de 2022 as 14 horas.
Local: Através da plataforma digital Zoom.

Acionista: ASSOCIACAO DOS EMPREGADOS DA ELETROBRAS - AEEL.

A Associacao dos Empregados da Eletrobras — AEEL, CNPJ n°© 28.015.840/0001-
47, acionista das Centrais Elétricas Brasileiras S.A - Eletrobras, nos termos do
paragrafo 3° do artigo 41 do Estatuto Social da Companhia, apresenta a seguinte
DECLARACAO DE VOTO para ordem do dia da 1832 AGE:

Ordem do Dia da 1832 Assembleia Geral Extraordinaria | APROVAR REJEITAR ABSTER-SE

Aprovar a reforma integral do estatuto social da Companhia,
mediante a alteragdo, inclusdo, renumeragdo ou exclusdo REJEITAR
dos seguintes Capitulos, artigos, incisos e paragrafos do

fundamentacao
Estatuto Social da Companhia:

A Associacdao de Empregados da Eletrobras, AEEL, acionista minoritaria da
Eletrobras, vota contra o referido item da ordem do dia da AGE em tela.

Fundamentacao:

I) Formato em que foram apresentadas as modificacdbes propostas pela
companhia, que inviabilizam a analise item a item das alteragbes do Estatuto
Social propostas pelos administradores;

IT) Incertezas, omissdes, contradicao entre a finalidade apresentada e as praticas
de mercado;

IIT) Analise superficial dos impactos financeiros;



AtL

4.*.'{;r1::1';u;;‘m dos )
Empregados da Eletrobras

DECLARACAO DE VOTO

Solicitamos Registrar os seguintes problemas do item 1. da proposta da
Administracao:

A: Oposicao a proposta de alteracao do artigo 1°. Em lugar de expressar
uma circunstancia da empresa (companhia aberta), o artigo deveria apenas
indicar a condicao de sociedade an6nima da companhia, que se rege pelo
presente Estatuto, pela Lei n.°© 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das
Sociedades por Acdes”) e pelas demais Leis e Regulamentos que lhe forem
aplicaveis.

B: Oposicdao a proposta de exclusao do paragrafo 20, artigo 39, que diz
que:

§ 2°- A validade de todos e quaisquer instrumentos celebrados diretamente pela
Eletrobras ou por meio de suas subsididarias, visando a concretizagdo das
possibilidades previstas no § 1° deste artigo estara condicionada a previa
autorizacao de pelo menos 2/3 do total dos membros do Conselho de
Administragao.

A exclusdao desse artigo restringe de forma desproporcional a influéncia dos
acionistas minoritarios nas decisOes estratégicas da empresa, em particular
quando vista em conjunto com as outras propostas de alteracao do estatuto,
como a reducao do numero de conselheiros.

A Unidao mesmo com 45% do capital social, tem direito a apenas 10% de voto,
enquanto um fundo privado (seja ele nacional ou estrangeiro) que possua 10%
do capital social, detém os mesmos 10% de voto, o que é uma forma de
subjugar a Unido a outros acionistas (ato lesivo ao erdrio que, mesmo a Unido
tendo uma participagcao representativa, seria uma mera coadjuvante na estrutura
decisoria da nova empresa).

A proposta de exclusao do paragrafo 20, artigo 3°, do Estatuto atenta contra a
soberania, por se transformar em um instrumento que visa restringir ainda mais
as possibilidades de indicacao de conselheiros pelo principal acionista da
empresa, a Uniao.

Se a simples restricdo do poder de voto ao principal acionista ja representa em si
uma deturpacao da Lei das S.A, ao considerar a Unidao um acionista de “qualidade
inferior” aos demais acionistas, pois € o Unico acionista que tem seu poder de
voto esterilizado, a modificacao do estatuto em hora proposta agrava os atuais
problemas.
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C: AEEL manifesta-se contra as alteracoes no Art. 5°- desobrigam a
empresa a respeitar a politica de transacdes compartes relacionadas, a seguir as
melhores praticas sociais, ambientais e de governanca corporativa seus negdcios,
a cumprir o Programa de Compliance das empresas Eletrobras; e atuar em
inteira conformidade com o Cddigo de Conduta Etica e de Integridade das
Empresas Eletrobras, entre outras coisas.

A exclusao desse artigo vai contra as boas praticas que a empresa alega estar
adotando.

D: Alteracoes e exclusdes propostas no capitulo III, Do Capital Social,

das Acoes e dos Acionistas.
Propde modificar a autorizagdo para aumento de capital social de

80.000.000.000,00 para até o limite de R$ 100.000.000.000,00 (cem bilhdes de
reais), mediante deliberacdao do Conselho de Administracdao, independentemente
de reforma estatutaria, por meio de emissao de agoes ordinarias.

Dada a importancia e os impactos de tal medida na estrutura da empresa,
entendemos que toda e qualquer deliberagcdao sobre aumentos de capitais devam
ser avaliados pelos acionistas e submetidos a uma AGE antes de sua realizagao.

E: Propor a exclusdao do Art. 8° e art. 10, por provocar uma grave distorcao
na representatividade dos acionistas, transformando a Unido e suas subsidiarias,

representantes da populagao, em acionistas de 22 Classe.
Art. 89-- E vedado a qualquer acionista ou grupo de acionistas, brasileiro ou
estrangeiro, publico ou privado, o exercicio do direito de voto em numero
superior ao equivalente ao percentual de 10% (dez por cento) da quantidade
total de agdes em que se dividir o capital votante da Eletrobras,
independentemente de sua participacao no capital social.

F: Propor a exclusao dos Art. 11 e art.12.

Art. 119 - O acionista ou grupo de acionistas que, direta ou indiretamente, vier a
se tornar titular de agdes ordinarias que, em conjunto, ultrapassem 30% (trinta
por cento) do capital votante da Eletrobras e que nao retorne a patamar inferior
a tal percentual em até 120 (cento e vinte) dias devera realizar uma oferta
publica para a aquisicao da totalidade das demais agdes ordinarias, por valor, no
minimo, 100% (cem por cento) superior a maior cotacao das respectivas acdes
nos ultimos 504 (quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela taxa do Sistema
Especial de Liquidacdao e Custddia — SELIC.
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Art. 12 - O acionista ou grupo de acionistas que, direta ou indiretamente, vier a
se tornar titular de acbes ordindrias que, em conjunto, ultrapassem 50%
(cinquenta por cento) do capital votante da Eletrobras e que ndo retorne a
patamar inferior a tal percentual em até 120 (cento e vinte) dias devera realizar
uma oferta publica para a aquisicdao da totalidade das demais acbes ordinarias,
por valor, no minimo, 200% (duzentos por cento) superior a maior cotacao das
respectivas acdes nos ultimos 504 (quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela
taxa do Sistema Especial de Liquidacao e Custdédia — SELIC.

G: Oposicao a proposta de exclusao do Art. 20
Art. 20- Além das matérias previstas na Lei n° 6.404, de 1976, e em outros

diplomas legais e atos normativos regulamentares, a Assembleia Geral reunir-se-
a, nos formatos presencial ou digital, ou parcialmente digital, conforme legislacao
em vigor, em especial, para deliberar sobre as seguintes matérias:

Dada a importancia e os impactos de tal medida na estrutura da empresa,
entendemos que toda e qualquer deliberagcdo sobre aumentos de capitais devam
ser avaliados pelos acionistas e submetidos a uma AGE antes de sua realizagao.
A exclusao desse artigo limita de forma desproporcional a influéncia dos
acionistas minoritarios nas decisdes estratégicas da empresa, indo contra as boas
praticas que a empresa alega estar adotando.

H: Oposicao a proposta de alteracao do Art. 25, que veda a investidura para
o Conselho de Administracao e Diretoria Executiva:

I - de representante do 6rgao regulador ao qual a Companhia esta sujeita, de
Ministro de Estado, de Secretario de Estado, de Secretario Municipal, de titular de
cargo, sem vinculo permanente com o servigo publico, de natureza especial ou de
direcdo e assessoramento superior na administracdo publica, de dirigente
estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de
qualquer ente da federagao, ainda que licenciados do cargo;

II - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante
de estrutura deciséria de partido politico ou em trabalho vinculado a organizacao,
estruturacao e realizacao de campanha eleitoral; e

III - de pessoa que exerga cargo em organizagao sindical.

J: Votar contra a exclusao do artigo 31, pois o0 mesmo garante que os
Conselheiros terdao a disponibilidade adequada para se debrucarem com a devida

dedicacao ao cargo para o qual foram designados.
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Art. 31 - Os empregados e administradores da Eletrobras deverao observar o
limite maximo de 2 (duas) participacbes remuneradas em Conselhos de
Administracdo de subsididrias da Eletrobras e de suas demais sociedades
investidas direta ou indiretamente, sejam elas publicas ou privadas.

L: Votar contra a reducao do numero de conselheiros proposta no Art. 32
(agora art.28), que altera de 11 para 9 o numero de membros do Conselho de
Administracao.

Votar contra a alteracdo proposta no §Paragrafo 2° - que eleva de 3 para 5 o
numero minimo de membros independentes no Conselho de Administragao

A exclusdo desse artigo limita de forma desproporcional a influéncia nao apenas
da Unido mas também dos acionistas minoritarios nas decisOes estratégicas da
empresa, em particular quando vista em conjunto com as outras propostas de
alteracdo do estatuto, como a reducao do nimero de conselheiros.

M: Votar contra as modificacoes propostas no Art. 34, especialmente contra
a exclusao do inciso § 2°, que diz que: § 2°- A remuneracao dos membros do

Conselho de Administracdo e dos membros de seus comités de assessoramento
nao contemplara a participacao, de qualquer espécie, nos lucros da Companhia.

Por fim, esta é a manifestacao da AEEL nesta AGE, a qual, pedimos, seja lida e
anexada a Ata da Assembleia.

Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2022.

Nome do Acionista: ASSOCIA(;i\O DOS EMPREGADOS DA ELETROBRAS - AEEL
CNPJ n© 28.015.840/0001-47
E-mail: aecel@aeel.org.br
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