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COMPANHIA DE GAS DE SA0 PAULO — COMGAS

COMPANHIA ABERTA

CNPJ/ME N° 61.856.571/0001-17
NIRE 35.300.045.611

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 01 DE JULHO DE 2019

1. Data, Hora e Local: Ao 1° (primeiro) dia do més de julho do ano de dois mil e dezenove,
as 11:00 horas, na sede social da Companhia de Gas de S&o Paulo — COMGAS (“Companhia™),
localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima,
n°4.100, 4° andar, Salas 41 e 42, Bairro Itaim Bibi, CEP 04538-132.

2. Convocacao: Edital de Convocacao publicado nos dias 14, 15 e 18 de junho de 2019 no
“Diério Oficial do Estado de Sao Paulo”, paginas 09, 33 e 39, respectivamente, e também nos dias
14, 15 e 17 de junho de 2019 no jornal “Folha de S&o Paulo”, paginas A20, A32 e AlS,
respectivamente, conforme disposto no artigo 124, paragrafo 1°, inciso Il da Lei n°® 6.404 de 15 de
dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”).

3. Presencas: Acionistas representando aproximadamente 99% do capital social com direito
a voto, conforme se verifica pelas assinaturas constantes do respectivo Livro de Presenga dos
Acionistas. Presentes também os representantes da administragdo e do Conselho Fiscal da

Companhia.

4. Composicao da Mesa: Sr. Marcelo de Souza Scarcela Portela — Presidente da Mesa (por

indicacdo por escrito do Presidente do Conselho de Administracdo), Sr. Rubens Ometto Silveira
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Mello, conforme disposto no caput do artigo 14 do Estatuto Social da Companhia), e Sr. Leandro

Arean Oncala — Secretario, por indicacdo do Presidente da Mesa.

5. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) reducdo de capital social da Companhia, sem
cancelamento de acGes, mantendo-se inalterado o percentual de participacdo dos acionistas no
capital social da Companbhia; e (ii) alteracdo do caput do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia
em razdo da deliberacdo referida no item (i) acima e consequente consolidacdo do Estatuto Social

da Companhia.

6. Deliberac6es: Dando inicio aos trabalhos, os acionistas examinaram os itens constantes da
Ordem do Dia e tomaram as seguintes deliberagdes:

6.1.  Os acionistas presentes aprovaram, por unanimidade, conforme mapa de votos constantes
do Anexo | a esta ata, com parecer favoravel do Conselho Fiscal, a reducdo do capital social da
Companhia no valor de R$ 1.500.000.000,00 (um bilh&o e quinhentos milhGes de reais), passando
o capital social de R$ 2.036.315.493,02 (dois bilhdes, trinta e seis milhdes, trezentos e quinze mil,
quatrocentos e noventa e trés reais e dois centavos) para R$ 536.315.493,02 (quinhentos e trinta e
seis milhQes, trezentos e quinze mil, quatrocentos e noventa e trés reais e dois centavos), sem
cancelamento de ac¢Ges, mantendo-se inalterado o percentual de participacdo dos acionistas no
capital social da Companhia, com restituicdo, em dinheiro, aos acionistas de parte do valor de suas
acoes, considerando que o capital social se tornou excessivo para o normal desenvolvimento dos
negocios da Companhia e para a consecucao do seu objeto social, nos termos do caput do art. 173
da Lei das S.A.

A reducdo de capital em questdo somente se tornaré efetiva e 0 pagamento da restituicdo aos
acionistas sera realizado, em dinheiro, apds o cumprimento, nos termos do artigo 125 da Lei
n°10.406/02 (Cddigo Civil), das seguintes condic¢des, cumulativamente: (i) decurso do prazo de

60 (sessenta) dias apds a publicacdo desta ata para oposicdo de credores quirografarios, sem que
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tenha sido apresentada pelos credores quirografarios oposi¢éo a essa deliberacdo ou, se tiver havido
oposicdo, mediante a prova do pagamento ou deposito judicial dos valores devidos a tais credores,
nos termos do artigo 174, da Lei das S.A.; e (ii) anuéncia dos debenturistas da Companhia reunidos

em assembleia especial.

O valor da restituicdo por acdo aos acionistas, o qual sera pago em dinheiro, serd de R$ 11,32 (onze
reais e trinta e dois centavos) por acao, sendo certo que tal valor podera ser ajustado até a data da
efetiva reducdo de capital, tendo em vista a quantidade de agdes em circulacdo a época. A data ex-
reducdo sera informada pela Companhia ap6s o cumprimento das condi¢des precedentes descritas

acima.

N&o havera diminuicéo (i) do valor das acdes a importancia das entradas, uma vez que o capital
social da Companhia se encontra integralmente integralizado e (ii) do nimero de a¢des, mantendo-

se, assim, inalterado o percentual de participacdo dos acionistas no capital social da Companhia.

6.2.  Os acionistas presentes aprovaram, por unanimidade, conforme mapa de votos constantes
do Anexo | a esta ata, a alteracdo do caput do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, em
virtude da deliberacdo referida no item 6.1 acima, o qual passara a vigorar com a seguinte redacéo:

“Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 536.315.493,02 (quinhentos e trinta e seis milhdes, trezentos e quinze mil, quatrocentos e
noventa e trés reais e dois centavos), representado por 103.862.768 (cento e trés milhdes
oitocentos e sessenta e dois mil setecentos e sessenta e oito) agdes ordinarias, todas nominativas,
escriturais e sem valor nominal e 28.657.819 (vinte e oito milhdes seiscentos e cinquenta e sete mil
oitocentos e dezenove) acgdes preferenciais de classe A, conforme definicdo do paragrafo 3° deste

artigo, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal.”
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Encerramento e Aprovacdo da Ata: Em cumprimento ao paragrafo 6° do artigo 21-W da
Instrucdo CVM n° 481/09 e ao paragrafo 4° do artigo 30 da Instrucdo CVM n° 480/09, o total de
aprovacoes, rejeicoes e abstencdes computadas na votacao de cada item da ordem do dia encontra-
se indicado no Anexo I, o qual, para todos os efeitos, foi arquivado na sede da Companhia. Nada
mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata na forma de
sumario, e que podera ser publicada com omissdo das assinaturas dos acionistas presentes,
conforme o disposto nos paragrafos 1° e 2° do artigo 130 da Lei das S.A., a qual lida e aprovada,
foi assinada pelos acionistas presentes. Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Mesa
suspendeu os trabalhos, tendo eu, Secretéario da Mesa, lavrado a presente ata, que, lida e aprovada,
foi assinada pelos membros da Mesa e pelos acionistas representando o quérum necessario para as
deliberaces tomadas, sendo autorizada a publicacao da presente ata com a omissdo das assinaturas
dos acionistas presentes. Mesa: Marcelo de Souza Scarcela Portela — Presidente da Mesa; Leandro
Arean Oncala — Secretério. Acionistas presentes: COSAN S.A., representada por Maria Rita de

Carvalho Drummond, e Sergio Feijdo Filho.
Declaro que a presente é copia fiel da ata original lavrada em livro proprio.
Séo Paulo, 1° de julho de 2019.

Leandro Arean Oncala

Secretario
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ANEXO I
a
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia de Gés de Sdo Paulo - COMGAS
realizada em 01 de julho de 2019

Mapa de Votacgao
Em atendimento ao art. 21, 86° e ao art. 30, 84° da Instrucdo CVM n°480/09, a Companhia de Gés
de S&o Paulo - COMGAS informa abaixo as aprovacdes, rejeicoes e abstencdes computadas na

votacdo de cada item da ordem do dia:

6.1. Reducdo de capital social da Companhia, sem cancelamento de agdes, mantendo-se

inalterado o percentual de participacdo dos acionistas no capital social da Companhia.

NUmero de Votos

Percentual dos Presentes

Abstencodes 0 0%
Votos contra 0 0%
Votos a favor 103.268.214 100%

6.2.  Alteracdo do caput do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia em razdo da deliberacao

referida no item (i) acima e consequente consolidacdo do Estatuto Social da Companhia.

NUmero de VVotos

Percentual dos Presentes

Abstencdes 0 0%
Votos contra 0 0%
\Votos a favor 103.268.214 100%
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ANEXO 11
a
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia de Gés de Sdo Paulo - COMGAS
realizada em 01 de julho de 2019

ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA
CAPITULO | - DENOMINACAO, OBJETO, DURACAO E SEDE DA COMPANHIA

Artigo 1°. A Companhia de Gas de S&o Paulo - COMGAS (a “Companhia”) é uma sociedade por

acOes, que se regera pelo presente Estatuto Social e pela legislacdo aplicavel.

Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 4.100, 4° andar, Salas 41 e 42, Bairro Itaim Bibi, CEP 04538-
132.

Paréagrafo 1°. A sede da Companhia devera ser mantida na area de concessédo definida no Contrato
de Concessdo de Exploracdo de Servicos de Gas Canalizado n°® CSPE/01/99, firmado entre a
Companhia e a Comissdo de Servicos Publicos de Energia do Estado de Séo Paulo — CSPE
(transformada em Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Séo Paulo -
ARSESP pela Lei Complementar n® 1025, de 07 de dezembro de 2007), na qualidade de
representante do Poder Concedente — o governo do Estado de Sao Paulo, em 31 de maio de 1999

(o “Contrato de Concessao”).

Paragrafo 2°. Mediante deliberacdo da Diretoria, a Companhia podera abrir, transferir ou fechar
filiais, agéncias, escritorios, depositos e representagdes e quaisquer outros estabelecimentos para

realizacdo de suas atividades em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior.
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Artigo 3°. Constituem objeto da Companbhia:

A exploracdo de servicos publicos de distribuicdo de gas canalizado nos termos do
Decreto estadual n° 43.888, de 10 de maio de 1.999, especialmente os concedidos por
forca do Contrato de Concesséo;

A pesquisa, a exploracdo, a producdo, a aquisi¢cdo, 0 armazenamento, o0 transporte, a
transmissdo, a distribuicdo e a comercializacdo de gas combustivel ou de subprodutos e
derivados, de producédo propria ou nao;

A aquisicdo, a montagem, a fabricacdo, a venda, a intermediagéo, a instalagéo, a
manutencdo, a assisténcia técnica e a prestacao de quaisquer outros servicos, diretamente
ou por meio de terceiros, relativos ao fornecimento de aparelhos, equipamentos,
componentes e sistemas para aquecimento ou refrigeracdo, geracdo de energia, coccéo e
quaisquer outros equipamentos e produtos de energia;

A producdo de vapor, agua quente, agua gelada/refrigeracdo (energia térmica) e energia
elétrica através de termo geracdo, geracdo distribuida, cogeracdo ou qualquer outro
processo ou tecnologia, a partir de quaisquer fontes energéticas, diretamente ou através
de terceiros, e

A participacdo em outras sociedades, joint ventures, parcerias e empreendimentos, como

sOcia ou acionista.

Paragrafo 1°. Subsidiariamente, a Companhia podera prestar outros servigos de natureza publica

ou privada, incluindo, mas sem se limitar a, servigcos de telecomunicagdes e/ou a locacdo de

infraestrutura para tais servicos e explorar o comércio eletronico, com o fim de produzir receitas

complementares ou acessorias.

Paragrafo 2°. Para melhor consecugéo dos seus fins a Companhia podera: (a) firmar contratos com

entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, para estudo, projeto, implantacgdo,
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fiscalizacdo, operagédo e manutengéo das atividades relacionadas no "caput"” deste artigo, e (b) obter

empréstimos, financiamentos, auxilios e subvencdes.
Artigo 4°. A Companhia tem prazo de duracdo indeterminado.
CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 536.315.493,02 (quinhentos e trinta e seis milhdes, trezentos e quinze mil, quatrocentos e
noventa e trés reais e dois centavos), representado por 103.862.768 (cento e trés milhdes oitocentos
e sessenta e dois mil setecentos e sessenta e 0ito) acdes ordinarias, todas nominativas, escriturais e
sem valor nominal e 28.657.819 (vinte e oito milhdes seiscentos e cinquenta e sete mil oitocentos
e dezenove) acdes preferenciais de classe A, conforme defini¢do do paragrafo 3° deste artigo, todas

nominativas, escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo 1°. Todas as acdes da Companhia terdo forma escritural e serdo mantidas em contas de
depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo financeira autorizada a prestar esse tipo de
servico pela Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM?”), de acordo com a legislagdo em vigor. O
custo de transferéncia, averbacdo e dos servigos referentes as aces custodiadas podera ser cobrado
diretamente do acionista pela instituicdo financeira depositaria, observados os limites maximos
fixados pela CVM.

Paragrafo 2°. Cada agdo ordinaria tera direito a 1 (um) voto nas deliberacbes das Assembleias

Gerais, ndo sendo atribuido direito de voto as a¢Oes preferenciais.

Paragrafo 3°. A Companhia ter4 uma Unica classe de acdes preferenciais: acGes preferenciais de
classe A, com os seguintes direitos: (a) prioridade no reembolso do capital, com base no capital

integralizado, sem direito a prémio no caso de liquidagdo da Companhia; (b) direito de participar
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de aumentos de capital decorrentes da capitalizacdo de reservas e lucros, recebendo agdes da
mesma espécie e classe; e (c) direito ao recebimento de dividendo, por acdo preferencial, 10% (dez

por cento) maior do que o atribuido a cada acéo ordinaria.

Artigo 6°. A Companhia estd autorizada a aumentar o capital social até o limite de R$
2.000.500.000,00 (dois bilhdes e quinhentos mil reais), independentemente de reformaestatutaria,
mediante emissdo de acOes ordinarias e/ou preferenciais, por deliberacdo do Conselho de

Administracdo, que fixara, em cada caso, as condi¢es de emissao.

Paragrafo 1°. Os aumentos de capital da Companhia poderao ser realizados mediante deliberacao
da Assembleia Geral, ou do Conselho de Administracdo até o montante do capital autorizado,
mediante a emissdo de a¢Oes ordinarias ou preferenciais de novas classes, sem direito a voto, e nao
conversiveis em ordinarias, ou aumento do numero de a¢des preferenciais de classes ja existentes,
sem guardar proporcdo com as demais, observado o limite de 2/3 (dois tercos) do total de agdes

emitidas para acdes emitidas sem direito a voto ou sujeitas a restricdo do exercicio desse direito.

Paréagrafo 2°. A Companhia podera emitir acGes e bonus de subscri¢do dentro do limite do capital

autorizado de acordo com a deliberacdo do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 3°. A Companhia poderd emitir debéntures, conversiveis ou ndao em acles, que
conferirdo aos seus titulares direito de crédito contra ela, nas condi¢bes que, por proposta do
Conselho de Administracdo, forem aprovadas pela Assembleia Geral. Nas emissdes de debéntures
conversiveis em acgdes, serdo aplicaveis as regras do artigo 7° deste Estatuto Social. Nos termos do
disposto no paragrafo 1° do artigo 59 da Lei n® 6.404/76 (“Lei das Sociedades por Acdes™), o
Conselho de Administracdo podera deliberar sobre emissdo de debéntures simples, néo

conversiveis em acOes e sem garantia real.
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Paragrafo 4°. A critério do Conselho de Administracdo, poderd ser excluido o direito de
preferéncia ou reduzido o prazo para seu exercicio nas emissdes de acdes, debéntures conversiveis
em acOes e bonus de subscricdo, cuja colocacdo seja feita mediante a venda em bolsa de valores,
subscrigdo publica ou permuta por a¢des, em oferta publica de aquisi¢do de controle, nos termos

estabelecidos em lei, dentro do limite do capital autorizado.
Paragrafo 5°. E vedado & Companhia emitir partes beneficiarias.

Artigo 7°. Em caso de aumento do capital social mediante subscricdo de acGes ou emissdo de
valores mobiliarios conversiveis em a¢des, sera conferido aos acionistas direito de preferéncia para
sua subscricdo proporcional a participacdo detida, ressalvado o disposto no paragrafo 4 ° do artigo

6° acima.

Paragrafo 1°. O acionista que ndo fizer o pagamento de suas acdes nas condi¢bes previstas no
boletim ou na chamada ficara constituido em mora, de pleno direito, sujeitando-se ao pagamento a
Companhia de juros de 1% (um por cento) ao més, pro rata, e multa equivalente a 10% (dez por
cento) do valor do inadimplemento, conforme o disposto no paragrafo 2° do artigo 106 da Lei das

Sociedades por Acoes.

Paragrafo 2°. Sem prejuizo dos encargos moratorios fixados no paragrafo 1 ° deste artigo, em caso
de mora do acionista, e independentemente de interpelacdo, podera a Companhia promover a
execucdo ou determinar a venda das a¢Ges em bolsa de valores, por conta e risco do respectivo

acionista.

Artigo 8°. A Companhia, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, podera adquirir as agdes
de sua emissdo dos acionistas que delas desejarem dispor, desde que para a sua permanéncia em
tesouraria, cancelamento e/ou posterior alienacdo, inclusive no &mbito de planos de outorga de

opcao de compra de acdes, planos de outorga de a¢bes ou outros modelos de remuneracéo baseados
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em ac0es, até o valor do saldo de lucros ou de reservas de lucros ou de capital, exceto a legal, a de
lucros a realizar, a de especial de dividendo obrigatério ndo distribuido e de incentivos fiscais, e
sem diminuicdo do capital social, ou por doacgéo, observadas as normas expedidas pela CVM e

demais disposi¢des aplicaveis.

Paragrafo 1°. As acdes adquiridas na forma prevista no "caput” deste artigo 8° ndo terdo direito a

dividendos e nem a voto, enquanto mantidas em tesouraria.

Paragrafo 2°. As acOes adquiridas e mantidas em tesouraria poderdo, observadas as disposi¢coes

legais pertinentes e as normas expedidas pela CVM, ser alienadas pela Companhia.
CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 9°. A Assembleia Geral sera convocada e instalada de acordo com a legislacéo aplicavel e
as disposicdes deste Estatuto Social e tera poderes para decidir sobre todos os negécios relativos
ao objeto social da Companhia e tomar todas as resoluc@es que julgar convenientes a sua defesa e

desenvolvimento.

Artigo 10. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente, nos 04 (quatro) primeiros meses
seguintes ao encerramento de cada exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas no
artigo 132 da Lei das Sociedades por Acdes; e (b) extraordinariamente, sempre que 0s interesses

sociais da Companhia assim exigirem, observadas as previsdes estatutarias e legais.
Paragrafo Unico. Sera dispensada a convocagéo prévia como condicio de validade da Assembleia
Geral quando presentes todos 0s acionistas ou seus representantes nos termos do paragrafo 1° do

artigo 16 deste Estatuto Social.

Artigo 11. A Assembleia Geral reunir-se-a4 por meio de convocacéo realizada pelo Presidente do
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Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia, por quem ele indicar, €, no caso de impedimento,

pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia ou impedimento, por 2

(dois) conselheiros em conjunto.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral também poderé ser convocada pelas pessoas mencionadas

no paragrafo unico do artigo 123 da Lei das Sociedades por Acdes, nas hipdteses ali mencionadas.

Artigo 12. Sem prejuizo das demais matérias previstas na Lei das Sociedades por Acles e neste

Estatuto Social, é de competéncia da Assembleia Geral:

VI.

VII.

Examinar, discutir e votar o orcamento de capital, as contas dos administradores e as
demonstracfes financeiras da Companhia relativas ao Ultimo exercicio social,
instruidas com os pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal, quando este estiver
instalado, ou pelo Comité de Auditoria, quando o Conselho Fiscal ndo tiver sido
instalado no Gltimo exercicio social, e pelos auditores externos;

Deliberar sobre propostas apresentadas por sua administracdo sobre a destinacdo do
lucro liquido do exercicio social e a distribuigdo de dividendos;

Eleger e destituir os membros do Conselho de Administracdo e, se instalado, do
Conselho Fiscal;

Fixar a remuneracédo global dos membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria
e do Conselho Fiscal, se este for instalado, observado quanto a este o disposto no
paragrafo 3° do artigo 162 da Lei das Sociedades por Agoes;

Deliberar sobre a cisdo, fusdo, incorporacéo, transformagéo ou qualquer outra forma
de reestruturacédo societaria da Companhia;

Deliberar sobre a dissolucdo, liquidacdo ou extingdo da Companhia, eleicdo e
destituicdo de liquidantes e deliberacdo sobre a permanéncia do Conselho Fiscal
durante aliquidagéo;

Deliberar sobre a criacdo ou modificacdo de politicas de distribuicdo e/ou retencédo de
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lucros da Companhia, ou de quaisquer outros pagamentos ou desembolsos, que
resultem em mutacéo do patriménio liquido, feitos aos acionistas;

Deliberar sobre a emissdo, pela Companhia, de novas ac¢bes ou outros valores
conversiveis em participagdes, debéntures, bonus de subscricdo ou 0 empréstimo de
acoes, sobre outorga de opcéo para subscrever ou adquirir tais direitos, sobre a criacdo
de qualquer nova classe de a¢cdes ou a modificacdo dos direitos de quaisquer classes de
acoOes, ou, ainda, sobre a modificacdo da estrutura de capital da Companhia, desde que
excedam o limite do capital autorizado previsto neste Estatuto Social,

Deliberar sobre modificagdo do objeto social e/ou quaisquer alteracGes do Estatuto
Social da Companhia;

Aprovar proposta do Conselho de Administracdo pela ndo apresentacdo, pela
Companhia, de requerimento para prorrogacdo do Contrato de Concesséo;

Deliberar sobre o ingresso ou saida da Companhia de qualquer mercado de valores
mobiliarios; e

Autorizar negociacdo das acdes da Companhia nos niveis diferenciados de Governanca
Corporativa da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo, bem como o eventual pedido de

cancelamento de tal autorizacdo.

Artigo 13. As Assembleias Gerais serdo convocadas por anuncio publicado por 3 (trés) vezes,

especificando a ordem do dia, local, data e hora de realizacéo de cada Assembleia Geral e, quando

aplicavel, avisando da disponibilizacdo de documentos e informacdes relativas as matérias que

serdo objeto de deliberagdo, bem como informando o canal de comunicagdo com a Companhia que

poderéa ser utilizado pelos acionistas para pedidos de esclarecimentos.

Artigo 14. As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho de

Administracdo, ou por quem este indicar, que escolhera o secretério.
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Paragrafo Unico. Nos casos de impedimento do Presidente do Conselho de Administracdo, a
Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo. Na
auséncia do Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral devera ser instalada
e presidida por qualquer outro membro do Conselho de Administragéo ou da Diretoria que vier a ser
indicado pela maioria simples dos votos dos acionistas presentes a Assembleia Geral ou

representados por procuracdo, cabendo ao presidente da Assembleia indicar o secretéario.

Artigo 15. As deliberacBes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas em

lei, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia devera cumprir e fazer cumprir 0s termos e
condigdes de Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, se houver, ndo autorizando
que sejam computados votos proferidos pelos acionistas contrariamente ao contetido de tal acordo.

Artigo 16. Somente participardo da Assembleia Geral os acionistas titulares de acdes que estiverem
escrituradas em seu nome junto a instituicdo depositaria, nos termos do artigo 126 da Lei das
Sociedades por AcOes, e mediante apresentacdo de documento de identidade ou dos documentos
societarios, conforme aplicavel, junto com o comprovante expedido pela instituicdo depositaria

com até 2 (dois) dias uteis antes da realizacdo da Assembleia.

Paragrafo 1°. O acionista poderad ser representado nas Assembleias Gerais por mandatarios,
observadas as restricGes legais, devendo o instrumento de procuracdo e copia autenticada do
documento pessoal ser entregues na sede da Companhia até 2 (dois) dias Uteis antes da realizacéo

da Assembleia.

Paragrafo 2°. As pessoas juridicas de direito publico serdo representadas na forma da lei.
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Paragrafo 3°. Os acionistas poderdo participar da Assembleia Geral mediante boletim de voto a

distancia, nos termos da regulamentacéo aplicavel da CVM.
CAPITULO IV - ADMI NISTRAC}AO
SECAO | — DISPOSICOES GERAIS

Artigo 17. A Companhia seré administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria na
forma da lei e deste Estatuto Social. Os conselheiros serdo eleitos pela Assembleia Geral e 0s

diretores serdo eleitos pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo 1°. Os administradores serdo investidos nos seus cargos mediante a assinatura, pelo
administrador empossado, de termo lavrado em livro proprio, sendo dispensada qualquer garantia

de gestdo.

Paragrafo 2°. Os administradores ndo poderdo participar de reunides do Conselho de
Administracdo e ou da Diretoria, conforme o caso, ou ter acesso as informacdes a ela relacionadas
quando versar sobre matérias sobre as quais tenha ou represente interesse conflitante com o

interesse da Companhia.
SECAO Il - CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 18. O Conselho de Administracdo sera constituido de 07 (sete) a 13 (treze) membros, eleitos

e destituidos pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto Social, com mandato
unificado de 2 (dois) anos, sendo admitida sua reelei¢do, por iguais periodos.
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Paragrafo 1°. Na Assembleia Geral Ordindria em que houver eleicdo do Conselho de
Administracdo, os acionistas deverdo deliberar qual o nimero de membros do Conselho de

Administracdo para o respectivo mandato.

Paragrafo 2°. O Conselho de Administracéo terd 01 (um) Presidente e 01 (um) Vice-Presidente,
eleitos pelos membros do Conselho de Administracdo, por maioria simples de votos, na primeira
reunidoapos sua posse ou sempre gue houver rendncia ou vacancia naqueles cargos, permitida sua

reeleicdo por subsequentes periodos.

Paragrafo 3°. Em conformidade com o item 4.3, X1 do Edital n® AS/F/805/99, os empregados da
Companhia terdo direito de eleger 1 (um) membro ao Conselho de Administracdo, caso as acGes
que detenham n&o sejam suficientes para assegurar a eleicdo conforme a Lei das Sociedades por

Acoes.

Paragrafo 4°. Nos termos dos paragrafos 4° e 6° do artigo 141 da Lei das Sociedades por Acoes,
terdo direito de eleger e destituir 1 (um) membro ao Conselho de Administracdo, em votacdo em
separado na Assembleia Geral, excluido o acionista controlador, a maioria dos titulares que
comprovarem a titularidade ininterrupta da participacdo aciondaria durante o periodo de 3 (trés)

meses, no minimo, imediatamente anterior a realizacdo da assembleia geral, respectivamente:

l. De ac0es ordinarias, que representem, pelo menos, 15% (quinze por cento) do total de
acoes com direito a voto emitidas pela Companhia, e
Il. De ac0Oes preferenciais, que representem, pelo menos, 10% (dez por cento) do capital

social da Companbhia.

Paragrafo 5°. Ndo sendo atingidos pelos acionistas 0s percentuais dos incisos | e Il do paragrafo

4° acima, ser-lhes-4 facultado agregar suas agdes para elegerem em conjunto 1 (um) membro do
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Conselho de Administracdo, desde que representem, pelo menos, 10% (dez por cento) do capital

social da Companhia, nos termos do paragrafo 5° do artigo 141 da Lei das Sociedades por Acdes.

Paragrafo 6°. O membro do Conselho de Administragdo residente ou domiciliado no exterior
devera, até a data de sua posse, constituir um procurador residente no pais, com poderes para

receber citacdo nos termos da Lei das Sociedades por Acoes.

Paragrafo 7°. Terminado o prazo do mandato, os membros do Conselho de Administracdo

permanecerao nos cargos até a posse dos sucessores.

Artigo 19. Ocorrendo vaga, por qualquer motivo, no Conselho de Administracdo, o Presidente do
Conselho podera preenché-la "ad referendum™ da Assembleia Geral, exercendo o substituto o
mandato pelo prazo restante.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho de Administracdo ndo poderdo afastar-se do exercicio de
suas fungdes por mais de 30 (trinta) dias consecutivos sob pena de perda de mandato, salvo caso
de licenca concedida pelo préprio Conselho de Administracgdo.

Paragrafo 2°. O Presidente do Conselho de Administracdo sera substituido, nos seus impedimentos
temporarios, pelo Vice-Presidente ou, na falta deste, por outro Conselheiro por ele indicado e, ndo
havendo indicacao, por escolha dos demais membros do Conselho de Administracao.

Paragrafo 3°. No caso de vaga do cargo de Presidente do Conselho, assumira o Vice-Presidente,
que permanecerd no cargo até que o Conselho de Administracdo escolha seu novo titular,

exercendo o substituto o mandato pelo prazo restante.
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Artigo 20. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre,
desde que haja assuntos para deliberacdo na Ordem do Dia, e extraordinariamente, sempre que

necessario.

Paragrafo 1°. O Conselho de Administracdo reunir-se-4& com a presenca da maioria simples dos
seus membros e deliberara pelo voto da maioria simples dos presentes. Nas reunifes, um
conselheiro podera ser representado por outro conselheiro a quem tenha outorgado poderes para

tanto e poderéa enviar seu voto por escrito ou por qualquer meio eletrénico.

Paragrafo 2°. Cada membro formalmente investido no cargo tera direito a 1 (um) voto nas reunifes

do Conselho de Administracao.

Artigo 21. As reunides do Conselho de Administracdo poder&o ser convocadas por seu Presidente
ou por seu Vice-Presidente, mediante comunicado entregue ou enviado por sistema eletronico de
comunicacdo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos, com apresentacdo da pauta dos
assuntos a serem tratados e acompanhada dos documentos eventualmente necessarios. Ainda,

poderdo ser convocadas por deliberacdo da maioria dos seus membros ou pela Diretoria.

Paragrafo 1°. Em carater de urgéncia, as reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser
convocadas por seu Presidente sem a observancia do prazo previsto no "caput™ acima, desde que

inequivocamente cientes todos os demais membros integrantes do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 2°. Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular
areunido a que comparecerem todos os membros do Conselho de Administragdo por si ou por seus

representantes.

Paragrafo 3° As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser realizadas por meio de

teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacdo. Tal participacdo sera
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considerada presenca pessoal em referida reunido. Nesse caso, os membros do Conselho de
Administracdo que participarem remotamente da reunido deverdo expressar e formalizar seus votos
ou pareceres por meio de carta, fac-simile, correio eletronico, anexando copia digital da
manifestacdo assinada pelo conselheiro ou correio eletronico digitalmente certificado ou, ainda,
por meio de aprovagdo em sistema disponibilizado pela Companhia para os membros do Conselho

de Administracéo.

Paragrafo 4°. Ao término da reunido devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos
os membros do Conselho de Administracdo fisicamente presentes a reunido, e posteriormente
transcrita no livro de atas das reuniGes do Conselho de Administracdo da Companhia. Os votos ou
pareceres manifestados pelos membros que participarem remotamente da reunido ou que tenham se
manifestado na forma do paragrafo 3° deste artigo, deverdo igualmente constar no livro de atas das
reunides do Conselho de Administracdo, devendo a cdpia da carta, fac-simile, copia digital da
manifestacdo assinada pelo conselheiro ou mensagem eletrénica digitalmente certificada, conforme
0 caso, contendo o voto ou parecer do conselheiro, ser juntada ao referido livro logo apds a

transcricdo da ata.

Artigo 22. As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas pelo Presidente do

Conselho de Administracdo, ou por quem este indicar, e secretariadas por quem ele indicar.

Artigo 23. As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas, preferencialmente, na sede

da Companhia.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administracdo poderad admitir em suas reunides outros
participantes, com a finalidade de prestar esclarecimentos de qualquer natureza, vedado a estes,

entretanto, odireito de voto.
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Artigo 24. Serdo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides do Conselho

de Administracdo que contiverem deliberacédo destinada a produzir efeitos perante terceiros.

Artigo 25. Compete ao Conselho de Administracdo, sem prejuizo das demais atribuicbes que lhe

sejam conferidas por lei ou pelo Estatuto Social:

VI.

VII.

Fixar a orientacdo geral dos negocios da Companhia;

Nomear e destituir auditores independentes e convoca-los para prestar 0s
esclarecimentos que entender necessarios;

Convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quando julgado
conveniente;

Submeter a Assembleia Geral, para deliberagdo, propostas de alteracdo do Estatuto
Social;

Submeter a Assembleia Geral, para deliberacdo, a emissdo pela Companhia, ou por
quaisquer de suas controladas, de novas acdes ou outros valores mobiliarios
conversiveis em acles, debéntures, bonus de subscricdo ou o empréstimo de acgdes, a
outorga de opgéo para subscrever ou adquirir tais direitos, a criacdo de qualquer nova
classe de acdes ou a modificacdo dos direitos de quaisquer classes de acdes, que
excedam o limite do capital autorizado da Companhia;

Até o limite do capital autorizado da Companhia, aprovar a emissao pela Companbhia,
ou por quaisquer de suas controladas, de novas a¢Bes ou outros valores mobiliarios
conversiveis em acOes, debéntures, bonus de subscrigdo ou o empréstimo de agdes, a
outorga de opgéo para subscrever ou adquirir tais direitos, a criacdo de qualquer nova
classe de ag¢bes ou a modificacdo dos direitos de quaisquer classes de agoes;
Estabelecer as condi¢Ges de emissdo, preco, prazo de subscricdo e integralizacéo,
pagamento de juros, participacdo nos lucros, prémios de reembolso e demais
necessarias, podendo excluir o direito de preferéncia ou reduzir o prazo para seu

exercicio, conforme o caso e as disposicoes legais e regulamentares, fazer as chamadas
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de capital, considerando os pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal;

Deliberar sobre as condi¢Ges de emissdo e resgate de notas promissorias e titulos no
exterior, como Commercial Paper, Euronotes, Eurobonus, Notes, Bonds e outros
comuns no mercado;

Deliberar sobre a aquisicdo de acOes de emissdo da Companhia para efeito de
cancelamento ou permanéncia em tesouraria, alienacdo ou doacao, inclusive no ambito
de outorga de opcéo de compra de acdes, planos de outorga de a¢Ges ou outros modelos
de remuneracdo baseados em acgdes, nos termos do artigo 8° deste Estatuto Social, bem
como sua revenda ou recolocacdo no mercado, observadas as normas expedidas pela
CVM e demais disposicdes legais aplicaveis;

Autorizar as operacOes de resgate, reembolso ou amortizacao de acdes de emissdo da
Companhia previstas em lei;

Deliberar sobre a emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em acbes e sem
garantia real (observado o disposto no paragrafo 3° do artigo 6° deste Estatuto Social),
e de notas promissorias para distribuicdo publica nos termos da Instrucdo CVM n° 566,
de 1° de julho de 2015;

Deliberar sobre cria¢do, contratacdo, renovacao, alteracdo de condigdes, novagdo ou
pagamento antecipado de quaisquer passivos ou contingéncias de carater financeiro e
instrumentos derivativos que excedam o valor total de R$60.000.000,00 (sessenta
milhdes de reais), incluindo, sem limitagdo, financiamentos, empréstimos bancarios ou
mutuos pela Companhia quando tiverem prazos de vigéncia superiores a 1 (um) ano,
com excecéo de operagOes de refinanciamento, prorrogagédo ou alteragdo de operagoes
de captacdo de empréstimos ou financiamentos anteriormente contratadas pela
Companhia, cuja competéncia sera da prépria Diretoria;

Eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixando suas atribuigdes;

Atribuir a um Diretor as fungOes de relagcbes com investidores, as quais podem ser
exercidas cumulativamente com outras funcgdes executivas;

Fiscalizar a gestéo dos Diretores, examinar a qualquer tempo, as atas, os livros e papéis
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da Companhia, solicitando informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de
celebracdo e quaisquer outros atos necessarios ao exercicio de suas funcoes;
Manifestar-se sobre o orcamento de capital, as demonstracdes financeiras da
Companhia anuais e/ou intermediarias e sobre a proposta de destinacdo do lucro da
Companhia, submetendo-os a deliberacao pela Assembleia Geral Ordinéria;

Aprovar o plano financeiro anual da Companbhia, incluindo suas alteracdes relevantes;
Autorizar a alienacdo ou oneracdo de bens do ativo permanente da Companhia que
excedam o valor total de R$60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais);

Autorizar a prestacédo de garantias reais ou pessoais de qualquer natureza e em qualquer
valor;

Deliberar sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria ou a serem
submetidos a Assembleia Geral,

Aprovar a renovagdo, rescisdo, exercicio de direitos ou declaragbes relativos ao
descumprimento de, ou alteracfes ou modifica¢bes de quaisquer contratos ou séries de
contratos firmados entre a Companhia e suas controladas e coligadas, seus
administradores, seu acionista controlador, e, ainda, entre a Companhia e sociedades
controladas e coligadas dos administradores e do acionista controlador, assim como com
outras sociedades que com qualquer dessas pessoas integre 0 mesmo grupo de fato ou
de direito, ressalvados os termos de adesdo referentes ao fornecimento de gas cujo
contetdo tenha sido previamente aprovado com a ARSESP;

Aprovar a celebracdo de contratos pela Companhia em valores que excedam o valor
total de R$60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais), exceto para contratos de
fornecimento de gas natural pela Companhia aos usuarios decorrentes da exploracdo
dos servicos publicos de distribuicdo de gas natural, conforme Contrato de Concessao;
Aprovar a adocéo de agcdes ou concordar com o desenvolvimento de qualquer negocio
pela Companhia que estejam fora do curso normal dos negécios;

Deliberar sobre a aquisicdo ou séries de aquisi¢des relacionadas pela Companhia de

outros negocios ou parcelas relevantes de tais negdcios ou de alguma participacéo
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societaria em outra sociedade envolvendo uma contraprestacao (incluindo a assungédo
de responsabilidades);

Deliberar sobre a constituicdo ou desconstituicdo de controladas e a participacdo da
Companhia no capital de outras sociedades no Brasil ou no exterior, incluindo joint
ventures e parcerias que envolvam a Companhia;

Para melhor desempenho das suas funcdes, criar qualquer comité ou grupo de trabalho,
que assista ao Conselho de Administracao;

Aprovar a contratacdo da instituicdo financeira depositaria das acfes escriturais de
emissdo pela Companhia;

Adotar as providéncias necessarias para a prorrogacdo do Contrato de Concessao, de
acordo com seus termos, desde que a Assembleia Geral ndo tenha decidido pela nao
renovagdo do mencionado Contrato de Concesséo;

Declarar dividendos intermediérios e intercalares, bem como juros sobre o capital
proprio, nos termos da Lei das Sociedades por A¢des e da legislacdo aplicavel, “ad
referendum” da Assembleia Geral ordinaria e conforme previsto neste Estatuto Social,
Nomear, dar posse, destituir, aceitar renincia e substituir membros do Comité de
Auditoria, observadas as disposicfes da regulamentacdo em vigor, fixando a
remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria e aprovando o regimento interno
do Comité de Auditoria;

Estabelecer remuneracdo varidvel aos administradores, observado o limite global
aprovado pela Assembleia Geral;

Determinar a contratacdo ou a designacdo de executivos para compor ou auxiliar a
administracdo da Companhia;

Manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de
aquisicao de acdes que tenha por objeto as acdes de emissdo da Companhia, por meio
de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicagdo do
edital da oferta publica de aquisicdo de ac¢des, que devera abordar, no minimo (a) a

conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicdo de agdes quanto ao
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interesse do conjunto dos acionistas e em relacdo a liquidez dos valores mobiliarios de
sua titularidade; (b) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacéo a
Companhia; (c) alternativas a aceitacdo da oferta pablica de aquisicdo de acdes
disponiveis no mercado; e (d) outros pontos que o Conselho de Administracdo
considerar pertinentes, bem como as informagdes exigidas pelas regras aplicveis
estabelecidas pela CVM,;

Autorizar a compra de ac¢Ges de emissao da Companhia, quando, resolvida a reducéo
do capital mediante restituicdo, em dinheiro, de parte do valor das a¢des, 0 preco destas
em bolsa for inferior ou igual a importancia que deve ser restituida;

Autorizar a realizacdo de atos que importem em rendncia de direitos pela Companhia
que excedam o valor total de R$60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais);
Pronunciar-se sobre 0s assuntos que a Diretoria Ihe apresentar para sua deliberacéo ou
a serem submetidos a Assembleia Geral,

Deliberar sobre a suspensdo das atividades da Companhia;

Avocar, a qualquer tempo, o exame de qualquer assunto referente aos negocios da
Companhia que ndo estejam na esfera de competéncia privativa da Assembleia Geral,
Aprovar e revisar 0 cddigo de conduta, aplicavel a todos os empregados e
administradores da Companhia, e as politicas da Companhia de: (a) Transagdes entre
Partes Relacionadas; (b) Gerenciamento de Riscos; (¢) Negociacdo com Valores
Mobiliérios e Divulgacdo de Informacdes; (d) Indicacdo de membros do Conselho de
Administracdo, seus comités de assessoramento e Diretoria Estatutaria; e (e)

Remuneracéo.

Artigo 26. A Companhia tera um Comité de Auditoria, destinado a prestar suporte ao Conselho de

Administracdo no cumprimento de suas atribuicbes com relacdo a: (i) analise do processo de

submisséo de demonstracdes financeiras (incluindo, sem limitacéo, a estrutura de controle interno

e procedimentos de preparagdo das demonstracgdes financeiras da Companhia e monitoramento da

exatidao e adequacéo dessas demonstracgdes); (ii) a forma pela qual a Administracdo da Companhia
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assegura e monitora a adequacdo dos controles internos de financas, operagdes, compliance e
procedimento de administracdo de riscos; (iii) a independéncia e realizacdo de auditorias internas,

e (iv) a escolha, destituicdo, pagamento e imparcialidade de atuacdo dos auditores externos.

Paragrafo 1°. O Comité de Auditoria recomendard ao Conselho de Administracdo a escolha e

destituicdo dos auditores externos.

Paragrafo 2°. Ndo é funcdo do Comité de Auditoria organizar e conduzir auditorias ou, nos
exercicios em que o Conselho Fiscal estiver instalado, determinar se as demonstracdes financeiras
da Companhia estdo completas e precisas e de acordo com os principios contabeis ou outras regras
a elas aplicaveis. De igual forma, ndo é responsabilidade do Comité de Auditoria a determinacgéo

do nivel aceitavel de exposicao de risco da Companhia.

Paragrafo 3°. O Comité de Auditoria serd composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5
(cinco) membros, com mandato de, no maximo, 10 (dez) anos, podendo ser renovado, desde que o
limite de 10 (dez) anos seja observado, nomeados e destituidos, a qualquer tempo, em conjunto ou
isoladamente, pelo Conselho de Administragdo, tendo seus mandatos fixados na reunido do

Conselho de Administracao que os elegerem.

Paréagrafo 4°. Caber4 ao Regimento Interno do Comité de Auditoria, aprovado pelo Conselho de
Administracéo, estabelecer as politicas de funcionamento e composi¢do do Comité de Auditoria.

SECAO Il - DIRETORIA

Artigo 27. A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 9 (nove) Diretores,
sendo 1 (um) Diretor Presidente e os demais Diretores com a designagdo que Ihes for atribuidano
ato de sua nomeacao, todos eleitos pelo Conselho de Administragdo, com as atribuigdes por este

fixadas, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo admitida sua reeleicéo, por iguais periodos.
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Paragrafo Unico. Terminado o prazo do mandato, os membros da Diretoria permanecerdo nos

cargos até a posse dos sucessores.

Artigo 28. Os membros da Diretoria serdo investidos nos respectivos cargos mediante assinatura
de termo de posse lavrado no livro de atas das reunides de Diretoria.

Artigo 29. Ocorrendo vacancia na Diretoria, a qualquer titulo, o substituto serad indicado pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, "ad referendum™ do Conselho de Administracdo, e
devera exercer o cargo em questdo pelo restante de tempo do mandato do substituido. Para fins
deste artigo, ocorre a vacancia com a destituicdo, morte, rendncia, impedimento, invalidez ou

auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Artigo 30. Compete a Diretoria, sem prejuizo das demais atribuices que Ihe sejam conferidas por

lei ou pelo Estatuto Social:

l. Praticar todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Companbhia;

I Preparar o orcamento de capital, as demonstrac6es financeiras da Companhia anuais
e/ou intermedidrias e apresentar proposta de destinacéo do lucro liquido da Companhia,
instruidos pelo parecer emitido pelos auditores externos, que serdo submetidos a
apreciacdo do Conselho Fiscal, se instalado, e do Conselho de Administracdo e a
subsequente deliberacéo pela Assembleia Geral Ordinaria da Companhia;

[l. Propor ao Conselho de Administracdo as diretrizes de gestdo da Companhia;

(\VA Submeter ao Conselho de Administracdo, para deliberacdo dentro de suas
competéncias, proposta de aumento do capital e alteraces do Estatuto Social;

V. Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, reunido do Conselho de Administracao e
do Conselho Fiscal, sempre que necessario e de acordo com a lei societaria;

VI. Deliberar sobre a aquisicao, construgdo, locacdo, venda ou qualquer outra transferéncia

(ou series de transferéncias ou vendas relacionadas) de ativos da Companhia ou
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oneracdo de bens mdveis ou imoveis, ativos, fixos ou outros, tangiveis ou intangiveis,
que ndo exceda o valor total de R$60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais);

Deliberar sobre a abertura, transferéncia ou fechamento de filiais, agéncias, escritorios,
depositos e quaisquer outros estabelecimentos para realizacdo das atividades da
Companhia no Brasil ou no exterior;

Recomendar ao Conselho de Administracdo a contratacdo, criacdo, aquisicéo,
renovacdo, alteracdo de condicBes, novacao ou pagamento antecipado de quaisquer
passivos ou contingéncias de carater financeiro e instrumentos derivativos que
excedam o valor total de R$60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais), incluindo, sem
limitacdo, empréstimos bancarios ou mutuos pela Companhia quando tiverem prazos
de vigéncia superiores a 1 (um) ano;

Fixar condi¢Oes de venda dos produtos e subprodutos da Companhia, e

Cumprir e fazer cumprir as deliberagfes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracdo, os termos deste Estatuto Social, regimento interno, regulamentos,
procedimentos e politicas da Companhia e suas proprias deliberacdes tomadas em

reunides de Diretoria.

Artigo 31. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre

gue necessario, por convocacao do Diretor Presidente da Companhia ou por solicitacdo da maioria

simples dos seus membros.

Paragrafo 1°. As decisdes da Diretoria tomar-se-do por maioria simples de votos dos membros

presentes, tendo o Presidente da Companhia além do voto pessoal, o de qualidade.

Paragrafo 2°. A Diretoria podera reunir-se, independentemente da formalidade de convocagéo,

guando deliberar sobre matéria urgente.
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Paragrafo 3°. As reunides da Diretoria poderdo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacdo. Tal participacdo sera considerada pessoal em
referida reunido. Nesse caso, 0s membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido
deverdo expressar e formalizar seus votos por meio de carta ou correio eletrdnico, anexando copia
(que podera ser digital) da manifestacdo assinada pelo Diretor ou, ainda, podera manifestar seu

voto por meio de aprovacao em sistema disponibilizado pela Companhia

Paragrafo 4°. No caso de impedimento ou auséncia temporéaria de qualquer Diretor, 0s seus
encargos poderdo ser assumidos por um substituto escolhido por este, dentre outros integrantes da
Diretoria ou um de seus subordinados diretos, casos em que o substituto indicado representara o
Diretor impedido ou ausente nas reunides de Diretoria, inclusive votando em seu nome.
Alternativamente, o Diretor podera, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar
seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile, correio eletrdnico anexando copia digital da
manifestacdo assinada pelo Diretor ou correio eletrénico digitalmente certificado entregue ao

Diretor Presidente da Companhia.

Paragrafo 5° - Ao término da reunido devera ser lavrada ata, a qual deveréa ser assinada por todos
0s membros da Diretoria fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no livro de
atas das reunides de Diretoria. Os votos ou pareceres manifestados pelos membros que participarem
remotamente da reunido ou que tenham se manifestado na forma do paragrafo 3° deste artigo,
deverdo igualmente constar no livro de atas das reunides de Diretoria, devendo a copia da carta,
fac-simile, cépia digital da manifestacdo assinada pelo Diretor ou mensagem eletronica
digitalmente certificada, conforme o caso, contendo o voto ou parecer do Diretor, ser juntada ao

referido livro logo apds a transcrigédo da ata.

Artigo 32. Sujeito ao disposto nos paragrafos abaixo, cabera a qualquer membro da Diretoria,
ressalvadas as competéncias legais e estatutdrias, a representacdo, ativa e passiva, judicial e

extrajudicial da Companhia.
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Paragrafo 1°. Como regra geral e ressalvados 0s casos objeto dos paragrafos subsequentes, todos
0s atos, contratos ou documentos que impliguem em responsabilidade para a Companhia ou
desonerem terceiros de responsabilidade ou obrigacGes para com a Companhia, deverédo, sob pena
de nédo produzirem efeitos, conter a assinatura de: (i) 2 (dois) membros da Diretoria; (i) 1 (um)
membro da Diretoria e de 1 (um) procurador, ou (iii) 2 (dois) procuradores com poderes especiais,

nos limites e condicBes estabelecidos pela Diretoria.

Paragrafo 2°. A Companhia seré representada ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, com
observancia dos seguintes critérios: (i) nos atos ou operacdes que criem obrigacfes para a
Companhia ou exonerem terceiros de obrigaces para com a Companhia, (a) por 2 (dois) diretores
em conjunto, quando envolverem valor agregado de até R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de
reais); (b) por 2 (dois) diretores em conjunto, sendo um deles o Diretor Presidente, quando
envolverem valor agregado superior a R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) e até R$
60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais); e (c) por 2 (dois) diretores em conjunto, sendo um deles
o Diretor Presidente, mediante prévia autorizacdo do Conselho de Administracdo, quando
envolverem valor agregado superior a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais); (ii) na outorga
de procuracao, (a) por 2 (dois) diretores em conjunto, quando a procuracdo ndo possuir valor ou
quando envolver valor agregado de até R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais); (b) por 2 (dois)
diretores em conjunto, sendo um deles o Diretor Presidente, quando a procuracdo envolver valor
agregado acima de R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) até R$ 60.000.000,00 (sessenta
milhdes de reais); e (c) por 2 (dois) diretores em conjunto, sendo um deles o Diretor Presidente,
mediante prévia autorizacdo do Conselho de Administracdo, quando a procuracéo envolver valor
agregado superior a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhGes de reais); e (iii) nos demais atos ou

operacdes, por 2 (dois) diretores em conjunto.

Paragrafo 3°. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e ineficazes em relagdo a Companhia, os
atos praticados por conselheiros, diretores, procuradores ou empregados em negdcios estranhos ao

objeto social ou contrarios ao disposto neste Estatuto Social.
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Artigo 33. Compete a qualquer membro da Diretoria, além de exercer os poderes conferidos pelo
presente Estatuto Social, as atribui¢es que Ihes forem fixadas pelo Conselho de Administracao,
que poderd, inclusive, adotar critérios de limitacdo de competéncia da Diretoria, observado o

disposto abaixo sobre a competéncia do Diretor Presidente.

Artigo 34. Compete ao Diretor Presidente da Companhia, além das atribuicdes inerentes ao cargo:
(@) superintender todos os negocios e a politica geral da Companhia; (b) convocar e presidir as
reunides da Diretoria, apresentando os assuntos de interesse da Companhia, bem como aqueles a
serem objeto de deliberacdo por parte da Diretoria; (c) coordenar e dirigir as atividades
empresariais da Companhia, transmitindo aos diversos escalGes de sua estrutura organizacional,
critérios da Diretoria que forem necessarios a consecucdo do objetivo social da Companhia; (d)
dirigir as areas que lhe estiverem diretamente subordinadas; (e) manter os membros do Conselho
de Administracdo informados sobre o desenvolvimento dos negécios da Companhia e 0 andamento
de suas operacdes, e (f) delegar competéncia e distribuir tarefas especificas aos demais Diretores,
observadas as disposicdes deste Estatuto Social. Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores
prestar informacOes aos investidores, a CVM e as Bolsas de Valores em que a Companhia tenha
seus valores mobiliarios negociados, conforme legislacdo aplicavel. Compete a cada Diretor da
Companhia a aprovacao de politicas especificas a sua area de atuacdo, com excecdo das politicas
previstas no artigo 12, VI e artigo 25, XXXIX deste Estatuto Social, devendo a aprovacdo das
referidas politicas ser ratificada em reunido de Diretoria. Posteriormente, o Conselho de
Administracdo devera ser cientificado sobre as politicas aprovadas pela Diretoria da Companhia.

Artigo 35. Exceto conforme disposto no artigo 34 deste Estatuto Social em relacdo ao Diretor
Presidente e ao Diretor de Relagbes com Investidores, todos os demais Diretores da Companhia
terdo suas atribui¢des individuais definidas pelo Conselho de Administragéo.
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CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 36. O Conselho Fiscal, obedecidas as disposi¢fes legais, ndo tera funcionamento
permanente e, quando instalado pela Assembleia Geral, compor-se-a de, no minimo 3 (trés) e, no
maximo, 5 (cinco) membros titulares e igual nimero de suplentes, com mandato de 1 (um) ano,

eleitos pela Assembleia Geral, permitida sua reeleicéo.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse lavrado no livro de atas das reunides do Conselho Fiscal.

Artigo 37. Na hipotese de vacancia ou impedimento de membro efetivo, convocar-se-a um de seus

suplentes.
Artigo 38. As atribuicdes do Conselho Fiscal sdo as fixadas em lei.
CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL

Artigo 39. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro de

cada ano.

Paragrafo 1°. No encerramento do exercicio levantar-se-a o balanco patrimonial da Companhia e
serdo elaboradas as demonstracfes de lucros e prejuizos acumulados (mutacGes do patrimonio

liquido), resultado do exercicio, fluxo de caixa e valor adicionado, observadas as prescri¢oes legais.

Paragrafo 2°. As demonstragdes financeiras do exercicio deverdo ser acompanhadas pela proposta
sobre a destinacdo a ser dada ao lucro liquido, conforme previsto neste Estatuto Social e na

legislacdo aplicavel.
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Artigo 40. O lucro liquido do exercicio social tera a seguinte destinacdo, observado o disposto no
artigo 189 da Lei das Sociedades por Aces: (a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados antes de
qualquer outra destinagéo, na constituicdo da reserva legal, que ndo podera exceder 20% (vinte por
cento) do capital social; (b) 25% (vinte e cinco por cento) para distribuicdo de um dividendo
obrigatorio, observado o disposto no paragrafo 3° do artigo 5° deste Estatuto Social; (c) o saldo
podera ser aplicado para constituicdo de uma reserva especial para aumento do capital social,
observado o disposto no artigo 199 da Lei das Sociedades por AcGes, sendo facultado a Assembleia
Geral, mediante proposta do Conselho de Administracdo, apropriar parte ou a totalidade desse
saldo para constituicdo de reservas legalmente admissiveis; e (d) o saldo remanescente, se houver,

devera ser distribuido aos acionistas.

Paragrafo 1°. O dividendo previsto na alinea (b) do "caput" deste artigo ndo sera obrigatorio no
exercicio social em que a Diretoria e 0 Conselho de Administracdo, baseados em parecer do
Conselho Fiscal, se instalado, informarem a Assembleia Geral Ordinaria ser a sua distribuicao

incompativel com a situacdo financeira da Companhia.

Paragrafo 2°. Os lucros que deixarem de ser distribuidos por forca da informacdo a que se refere
o Paragrafo anterior serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser pagos, a titulo de dividendos, assim que o0 permitir a situacéo

financeira da Companhia.

Paragrafo 3°. A Companhia poderd, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, levantar
balancos semestrais ou em periodos menores para (a) a distribuicdo de dividendos a débito da conta
de lucro apurado naqueles balancgos, (b) a distribuicdo de dividendos intermediarios a conta de
reservas de lucros existentes naqueles balangos ou nos ultimos balangos anuais, nos termos dos
pardgrafos 1° e 2° do artigo 204 da Lei das Sociedades por A¢des. Os dividendos previstos neste

paragrafo serdo imputados ao dividendo minimo obrigatorio.
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Paragrafo 4°. O Conselho de Administracdo podera pagar ou creditar juros sobre capital préprio,
"ad referendum” da Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as demonstracdes financeiras
relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou creditados. Os juros sobre capital

proprio previstos neste paragrafo serdo imputados ao dividendo minimo obrigatério.

Paragrafo 5°. Os dividendos nao reclamados por qualquer acionista no prazo de 3 (trés) anos da
data da deliberacdo de sua distribuicdo reverterdo em favor da Companhia, sendo que nédo incidiréo

juros sobre tal montante.

Artigo 41. A capitalizacdo de lucros ou reservas de qualquer natureza beneficiard o capital

subscrito, com ou sem a modificacdo do nimero de acdes.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizacéo de reservas instituidas em

balangos semestrais ou intermediarios.
CAPITULO VII - DISSOLUGAO OU LIQUIDAGAO

Artigo 42. A Companhia se dissolvera ou entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei,
competindo a Assembleia Geral determinar o0 modo de liquidacdo, nomear o liquidante e eleger o
Conselho Fiscal que deva funcionar durante o periodo de dissolugdo ou liquidacdo, fixando-lhes

0s poderes e remuneracao.
CAPITULO VIII - RESPONSABILIDADE DOS ADMINISTRADORES

Artigo 43. Os administradores respondem perante a Companhia e terceiros pelos atos que

praticarem no exercicio de suas fungdes, nos termos da lei e do presente Estatuto Social.
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Artigo 44. A Companhia, nos casos em que ndo tomar o polo ativo das a¢des, assegurard aos
membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal (se houver) e da Diretoria, a defesa
em processos judiciais e administrativos propostos por terceiros contra essas pessoas, durante ou
apos 0s respectivos mandatos, até o final do prazo prescricional de responsabilidade dessas pessoas,
por atos relacionados com o exercicio de suas fungdes proprias e praticados nos limites de seus

poderes.

Paragrafo 1°. A garantia prevista no "caput" deste artigo estende-se aos empregados da
Companhia e a seus mandatarios legalmente constituidos, que atuarem em nome da Companbhia,

nos limites de seus poderes.

Paragrafo 2°. Se 0 membro do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, o Diretor ou o
empregado for condenado, com deciséo transitada em julgado, baseada em violacdo de lei ou deste
Estatuto Social ou em decorréncia de sua culpa ou dolo, este devera ressarcir a Companhia de todos

0s custos, despesas e prejuizos a ela causados.

Paragrafo 3°. Quando a Companhia ndo indicar, tempestivamente, um advogado para a defesa de
membro do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, da Diretoria ou empregado, se este
for absolvido ou se ndo tiver atuado em violacdo a lei, ao Estatuto Social ou em decorréncia de

culpa ou dolo, fara jus ao ressarcimento das custas e honorarios advocaticios despendidos na agéo.

Paragrafo 4°. A Companbhia, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, podera contratar, em
favor dos membros do seu Conselho de Administracéo e da Diretoria, seguro para a cobertura de

responsabilidade decorrente do exercicio de seus cargos.
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CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45. O valor de reembolso, previsto no artigo 45 da Lei das Sociedades por Acdes, sera
determinado com base no valor de patriménio liquido constante do Gltimo balanco aprovado pela
assembleia geral de acionistas da Companbhia.

Artigo 46. A Companhia deverd observar e cumprir o programa de metas minimas e todas as

disposices aplicaveis a Companhia contidas no Contrato de Concess&o.

Paragrafo 1°. As acdes que fazem parte do bloco de controle da Companhia ndo poderdo, nos termos
do que dispde a clausula 192 do Contrato de Concessdo, ser transferidas, cedidas ou alienadas,

direta ou indiretamente, gratuita ou onerosamente, sem a prévia concordancia da ARSESP.

Paragrafo 2°. Quaisquer transferéncias de acGes que dependam de prévia aprovacao da ARSESP
serdo consideradas nulas e ndo produzirdo qualquer efeito, caso sejam realizadas sem mencionada

aprovacao.

Artigo 47. Por forca do Edital n® AS/F/805/99, datado de marcgo de 1999, a Companhia devera, na
administracdo e orientacdo de seus negdcios, observar e cumprir rigorosamente as seguintes

obrigagdes:

l. Fornecer servigos de gas canalizado a usuérios localizados em sua area de concessao,
nos pontos de entrega definidos nas normas dos servigos, pelas tarifas homologadas
pela ARSESP, nas condic¢des estabelecidas nos respectivos contratos de fornecimento
e nos niveis de qualidade, seguranca e continuidade estipulados na legislacédo e nas
normas especificas;

. Manter 0s programas especiais, no segmento residencial, para os usuarios aposentados

e desempregados no tocante a tarifas de consumo minimo e procedimentos para
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prorrogacéo de prazo de vencimento de contas e suspenséo do fornecimento;
Desenvolver agdes visando a conservacdo ambiental, quer pela continuidade da
execucdo dos programas estabelecidos, como também pelo engajamento em novos
projetos vinculados & manutengdo da qualidade do meio ambiente, necessarios a
eficécia das atividades da Companhia;

Assegurar aos portadores de deficiéncia fisica todos os direitos e vantagens atualmente
garantidos no ambito da Companhia para esse segmento da populagéo;

Manter o capital aberto durante todo o tempo da concesséo, salvo em decorréncia de
exigéncia legal, devendo as suas a¢Bes serem negocidveis em Bolsa de Valores;
Cumprir os Acordos Coletivos de Trabalho e respectivos aditivos vigentes entre a
Companhia e os Sindicatos Representativos de seus empregados;

A Companhia devera manter programa de requalificacdo profissional voltado as acdes
de desligamento de pessoal,

A Companhia devera adotar, na prestacdo dos servigos, tecnologia adequada,
empregando equipamentos, instalacbes e métodos operativos que garantam niveis de
regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na
prestacdo dos servicos e modicidade das tarifas;

A Companhia devera manter o funcionamento do Laboratdrio de Ensaios, com dotacao
orcamentaria prépria ou submeter a prévia analise e aprovacdo da ARSESP o plano de
transferéncia para o Governo Estadual, e

A Companhia devera assegurar o Programa de Previdéncia Complementar.

Artigo 48. A Companhia deverad observar os acordos de acionistas arquivados em sua sede e

registrados na forma do artigo 118 da Lei das Sociedades por AcOes, se existentes, devendo a

Diretoria abster-se de arquivar transferéncias de acbes e o Presidente da Assembleia Geral,

Presidente do Conselho de Administracéo e Diretoria absterem-se de computar votos contrarios aos

seus termos.
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Artigo 49. A Diretoria podera autorizar a pratica de atos gratuitos razodveis em beneficio dos
empregados ou da comunidade de que participe a empresa, inclusive a doacédo de bens inserviveis,
tendo em vista suas responsabilidades sociais, na forma prevista no paragrafo 4° do artigo 154 da
Lei das Sociedades por Agbes, devendo, em tais casos, periodicamente informar o Conselho de
Administragéo a respeito.

Artigo 50. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulados pelas disposi¢des contidas na
Lei das Sociedades por Agdes e demais disposi¢des legais e regulamentares que lhe forem

aplicaveis.
CAPITULO X - ALIENACAO DE CONTROLE

Artigo 51. A alienagdo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica
operacdo, como por meio de operacdes sucessivas, devera ser contratada sob a condicdo de que o
adquirente do controle se obrigue a realizar oferta pablica de aquisicao de acdes tendo por objeto
as acOes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condigdes

e 0s prazos previstos na legislacao e na regulamentagdo em vigor.

CAPITULO XI -CANCELAMENTO DE REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA
Artigo 52. Na oferta publica de aquisicdo de acOes, a ser feita pelo acionista controlador ou pela
Companhia, para o cancelamento do registro de companhia aberta, serdo respeitadas as normas
legais e regulamentares aplicaveis, incluindo o preco justo.

CAPITULO XII - ARBITRAGEM

Artigo 53. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal, se

instalado, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do
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Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controveérsia que possa surgir
entre eles, relacionada ou oriunda da sua condicdo de emissor, acionistas, administradores e
membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposi¢cbes contidas na Lei das
Sociedades por AcoOes, na Lei n° 6.385/76, neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo
Conselho Monetéario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais

normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral.



