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LINHA UNIVERSIDADE PARTICIPACOE ...
CNPIJ/ME n° 35.588.161/0001-22

NIRE 35.300.545.044 E -R: 329 '

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 19 DE MAIO DE 2020

L DATA, HORA E LOCAL: Realizada cm 19 de maio dc 2020, as 12h{(0), na sede social
da Linha Universidade Participagdes S.A. (“Companhia”), localizada na Cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Olimpiadas, n°® 134, conjunto 72, sala H, 7° andar, Condominio Alpha
Tower, CPE 04551-000.

I PRESENCAS: Presente a Gnica acionista da Companhia, representando 100% (cem por
cento) do capital social com direito a voto, em razdo do que fica dispensada a convocagio, nos
termos do artigo | 24, §4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S§.A.™), conforme
assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas.

III. MESA: Sr. André Lima De Angelo (Presidente); e Sr. Fabio Luis dos Santos (Secretdrio).

1vV. ORDEM DO DIA: (a) alteragdio da denominagdo social da Companhia; (b} alteragao do
objeto social da Companhia; (c) aumento do capital social da Companhia; (d) alteragio do nimero
de membros que compdem a Diretoria Exccutiva da Companhia, do respectivo prazo de mandato
e inclusdo de designag¢fo especifica para cada membro da Diretoria Executiva; (e) reformulagio e
consolidagio do Estatuto Social da Companbhia; (f} aprovagio da operagio envolvendo a cessdo
pela Concessiondria Move Sao Paulo S.A., sociedade por a¢des organizada de acordo com as leis
da Repiiblica Federativa do Brasil, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua
do Parafso, 45, 7° andar, conjunto 72, inscrita no CNPI/ME sob o n° 19.368.924/0001-73 (“Move™)
a Companhia do Contrato de Concessdo Patrocinada n® 015/2013 celebrado entre (i) a Move, na
qualidade de concessiondria; (i1) o Estado de S#o Paulo, na qualidade de poder concedente,
representado por sua Secretania de Estado dos Transportes Metropolitanos (“Poder Concedente™);
e (iii) como interveniente fiadora, a Companhia Paulista de Parcerias — CPP (“CPP”), tendo por
objeto a outorga de concessdo para a prestagio de servigos pidblicos de transporte de passageiros
da Linha 6 — Laranja de metr6 de Sao Paulo, Estado de Sio Paulo, contemplando a implantagio
das obras civis e sistemas, fornecimento do material rodante, operagio, conservagio, manutengio,
exploragio ¢ expansdo da Linha 6 — Laranja (“Contrato de Concessdo”) (“Projeto”), conforme
formalizado através do Instrumento Particular de Cessdo ¢ Outras Avengas celebrado entre a
Companhia, a Move ¢ entre outros em 4 de fevereiro de 2020 (“Contrato de Cessfio”) (“Cessdo”);
(g) a aprovagido e a ratificag@o da celebragido do Contrato de Cessdo, de todos os documentos
necessirios a sua celebragdo e aqueles a ele relacionados, incluindo seus anexos, os necessarios
para o cumprimento das condigdes precedentes estabelecidas no instrumento, bem como a
celebragdo dos seguintes instrumentos (g.1.) o primeiro aditamento ao Contrato de Concessdo a
ser celebrado entre a Companhia, a Move, o Poder Concedente ¢ a CPP; (g.2) o segundo
aditamento ao Contrato de Concessio a ser celebrado entre a Companhia, o Poder Concedente € a
CPP (*‘Segundo Aditamento ap Contrato de Concessdio™); (g.3.) quaisquer outros contratos a serem
celebrados junto ao Poder Concedente com o objetivo de cumprir com o previsto no Contrato de >
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Concessdo; (g.4) os instrumentos necessdrios para o pagamento do Prego de Cessdio (conforme
definido no Contrato de Concessfio); (g.5) o Instrumento de Distrato a ser celebrado entre a
Companhia, o Consoércio Expresso Linha 6, a Acciona Construccién S.A. € a Move, em relagio a
rescisdo do contrato de EPC celebrado pela Move; (g.6) o Contrato de Compra e Venda de Ativos
e Outras Avencas a ser celebrado entre a Companhia, o Consércio Expresso Linha 6, a Acciona
Construccién S.A. e a Move, para a aquisigdo de ativos e equipamentos necessérios ao Projeto;
(g.7) o Instrumento Particular de Alienagdo Fiducidria a ser celebrado entre a Companhia, o
Conséreio Expresso Linha 6, a Acciona Construccién S.A., a Move e entre outros, {g.8) o Contrato
de Prestacdo de Servigos Técnicos (Zechnical Services Agreement) a ser celebrado entre a
Companhia e uma entidade do grupo Transdev; ¢ (g.9) de todo e qualquer contrato necessério no
Ambito do Projeto, como contrato de EPC, contrato para aquisi¢io de material rodante, contrato
de interface do Projeto, contratos master do Projeto, contratagfio de prestadores de servigo para o
Projeto, contratagido de certificadora conforme previsto no Contrato de Concessdo; e (h) a
ratificac@o de todos os atos ja praticados pela Companhia no &mbito da Ordem do Dia acima.

V.  DELIBERACOES: Preliminanmente, foi aprovado por unanimidade que a presente ata
fosse lavrada na forma sumiria, conforme autorizado pelo Artigo 130, § 1°, da Lei das S.A. Ato
seguinte, ap6s leitura, anilise e discussfio das matérias constantes na ordem do dia, foram
aprovadas as seguintes matérias, por unanimidade de votos e sem ressalvas:

(@)  aalteragio da denominagdo social da Companhia, a qual passa de “Linha Universidade
Participagtes S.A.” para “Concession4ria Linha Universidade S.A.”,

Em decorréncia da alteragio ora aprovada, o caput do Artigo 1° do Estatuto Social da
Companhia passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Artigo 1° A Concessiondria Linha Universidade S.A. é uma sociedade anbnima de
propdsito especifico, de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social e pelas
disposicdes legais que lhes forem aplicdveis, em especial pela Lei n° 6404 de 15 de
dezembro de 1976 e suas alteracbes posteriores ( “Lei das Sociedades por Acdes” ) e prazo
de duragdo determinado, correspondente ao necessdrio para o cumprimento de todas as
suas obrigagies decorrentes do Contrato de Concessdo (conforme abaixo definido), e da
apuracdo e liguidacdo dos haveres sociais que se facam devidos devendo entrar em
liguidacdo caso este venha a ser extinto (“Companhia”).”

(b)  a alteragdo do objeto social da Companhia para fazer constar que a Companhia tem por
objeto social especifica e exclusivamente a prestagio dos servigos pablicos de transporte
de passageiros da Linha 6 - Laranja de Metr6 da Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,
contemplando a implantagdo das obras civis e sistemas, fornecimento do material rodante,
operagdo, conservagdo, manutengio, exploracéo e expansio da Linha 6 - Laranja, nos
termos e condi¢des do Contrato de Concessic Patrocinada n® 015/2013.

Tendo em vista a alteragéio acima deliberada, o caput do Artigo 3° do Estatuto Social da
Companhia passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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“Artigo 3° A Companhia tem por objeto social especifica e exclusivamente a presta¢do dos
servigos piblicos de transporte de passageiros da Linha 6 - Laranja de Metré da Cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, contemplando a implanta¢do das obras civis e
sistemas, fornecimento do material rodante, operacdo, conservagdo, manutengdo,
exploragdo e expansdo da Linha 6 — Laranja ( “Empreendimento” ), nos termos e condigdes
do Contrato de Concessdo Patrocinada n® 015/2013, conforme aditado, firmado com o
Estado de Sdo Paulo (“Poder Concedente”), por intermédio da sua Secretaria de Estado
dos Transportes Metropolitanos (“STM”), ¢ a Companhia, em razdo do procedimento
licitatorio promovido pelo Poder Concedente nos termos do Edital de Concessdo n®
004/2013 (“Edital”) (“Contrato de Concess@o”).”

(c) ¢ aumento do capital social da Companhia no montante de R$ 519.999.000,00 (quinhentos
e dezenove milhdes novecentos € noventa e nove mil reais), passando dos - atuais
R$ 1.000,00 (mil reais}, dividido em 1.000 (mil) a¢Ges ordindrias, nominativas e sem valor
nominal, para R$ 520.000.000,00 (quinhentos e vinte milhGes de reais), dividido em
520.000.000 (quinhentos e vinte milhdes) de agdes ordindrias, nominativas ¢ sem valor
nominal, mediante a emissfo de 519.999.000 (quinhentos e dezenove milhGes novecentos
e noventa e nove mil) agdes ordinérias, nominativas ¢ sem valor nominal, ao preco de
emissdo de R$ 1,00 (um real) por ago, definido nos termos do Artigo 170, § 1°, inciso II
da Lei das S.A.. Diante da renfincia parcial pela atual acionista da Companhia, Acciona
Construccidn, S.A., ao direito de preferéncia que lhe assiste nos termos do Artigo 171,
caput, da Lei das S.A. a totalidade das novas agBes ora emitidas foi subscrita pela atual
acionista da Companhia, Acciona Construccién, S.A., bem como por Acciona
Concesiones, SL. ¢ Linha Universidade Investimentos S.A., que ora ingressam na
Companhia, as quais serdo integralizadas na forma prevista nos boletins de subscri¢io que
constam do Anexo I & presente ata.

Em decorréncia do aumento de capital ora aprovado, foi deliberada a alteracio do Artigo
4° do Estatuto Social da Companhia, o qual passard a vigorar com a seguinte nova redagio:

“Artigo 4° O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente
integralizado, em moeda corrente nacional, € de R$ 520.000.000,00 (quinhentos e vinte
milhdes de reais), dividido em 520.000.000 (quinhentos e vinte milhdes) de agdes
ordindrias, nominativas e sem valor nominal.

Pardgrafo Primeiro: O capital social integralizado, em moeda corrente nacional, na data
de assinatura do segundo aditamento aov Contrato de Concessdo serd de
R$ 127.000.000,00 (cento e vinte e sete milhbes de reais), sendo que a integraliza¢do do
restante do capital social deverd observar os prazos estabelecidos nas cldusulas 18.2.,
18.2.1. e 18.2.1.1. do Contrato de Concessdo, conforme aditado.

Pardgrafo Segundo: O capital social da Companhia deverd ser aumentado, no minimo,
para R$ 890.000.000,00 (oitacentos e noventa milhdes de reais} no 60° (sexagésimo) més
contado da data de emissdo da “Ordem de Servigo” prevista na cldusula 4.2. do Termo

Aditivo n° 2 ao Contrato de Concessdo. %
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Pardgrafo Terceiro: Considerando o compromisso de aumento do capital social indicado
no Pardgrafo Segundo acima, em até 60 (sessenta) meses contados da data de emissdo da
“Ordem de Servigo” prevista na cldusula 4.2. do Termo Aditive n° 2 ao Contrato de
Concessdo, o capital social da Companhia a ser integralizado no referido prazo serd de
RS 763.000.000,00 (setecentos e sessenta e trés milhdes de reais), conforme o cronograma
previsto no Contrato de Concessao. Os acionistas da Companhia sdo solidariamente
responsdveis pela integralizacdo do capital social até o limite do valor da parcela faltante
para integralizacdo de R$ 890.000.000,00 (oitocentos e noventa milhdes de reais), nos

termos do item 18.2.2. do Contrato de Concessdo.

Pardgrafo Quarto: A Assembleia Geral deverd deliberar e aprovar os aumentos de capital
da Companhia que se facam necessdrios.

Pardgrafo Quinto: As emissées e colocagdes de agdes, bdnus de subscrigdo e debéntures
conversiveis em acies serdo realizadas com observincia do direito de preferéncia,
assegurado aos acionistas, conforme disciplinado pelo art. 171 da Lei das Sociedades por
Agdes e disposto em Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia.

Pardgrafo Sexto: E vedada a emissdo de agbes preferenciais ou partes beneficidrias pela
Companhia.

Pardgrafo Sétimo: O capital social ndo poderd ser reduzido sem a prévia autorizacdo da
STM ou outra entidade por ela designada.”

a alteragio do nimero de membros que compdem a Diretoria Executiva da Companbhia, o
respectivo prazo de mandato, bem como a inclusfio de designag@o especifica para cada um
dos membros da Diretoria Executiva. Como resultado, o Capitulo VI do Estatuto Social da
Companhia passard a vigorar com a seguinte redag3o:

D ORIA

Artigo 11°: A Diretoria serd composta por 02 (dois) a 00 (seis) membros, sendo, 01
(um) Diretor Administrativo-Financeiro, 01 (um)} Diretor Técnico, 01 (um) Diretor de
Operagdes, 01 (um) Diretor de Administracido Contratual, 01 (um) Diretor Geral
Executivo e 01 (um) Diretor sem designagdo especifica, sendo que as atribuigdes de
qualquer dos Diretores poderdo ser exercidas cumulativamente, eleitos e destituiveis pela
Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto e de eventuais acordos de acionistas
arquivados na sede da Companhia, com mandato de 3 {irés) anos, podendo ser acionistas
ou ndo e residentes no pais, os quais deverdo se reportar aos acionistas € assegurar o
Juncionamento regular da Companhia.
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Pardgrafo Primeiro: A investidura no cargo de Diretor far-se-d imediatumente apds a
assinatura do respectivo termo de posse, lavrado no Livro de Atas de Reunibes da
Diretoria.

Pardgrafo Segundo: Ocorrendo vacéncia de cargo de qualquer Diretor, ou impedimento
do titular, caberd a Assembleia Geral eleger o novo Diretor ou designar o substituto,
Jixando, em qualguer dos casos, o prazo da gestdo e a respectiva remuneragdo.

Artigo 12°: A Diretoria reunir-se-4 sempre que necessdrio, cabendo a convocagdo a
qualquer Diretor.

Parédgrafo Primeiro: A reunido instalar-se-d com a presengca de Diretores que
representem a maioria dos membros da Diretoria. As deliberagbes da Diretoria serdo
tomadas pela unanimidade dos votos dos presentes.

Pardgrafo Segundo: As atas das reunibes com as deliberagdes da Diretoria serdo
registradas em livro préprio.

Artigo 13°: A Diretoria ¢é o 6rgdo executivo da Companhia, cabendo-lhe, dentro da
orientagdo, das atribui¢Ges de poderes e dos limites tragados pela Assembleia Geral e pelo
presente Estatuto, assegurar o funcionamento regular da Companhia, tendo poderes para
praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto aqueles que dependam de
prévia aprovagdo da Assembleia Geral. Assim, compete-lhe administrar e gerir os
negdcios da Companhia, especialmente.

)] Elaborar e submeter a Assembleia Geral, anualmente, plano de trabalho e plano
de investimento da Companhia;

(iiy  Elaborar e submeter & Assembleia Geral, anualmente, o0 orcamento anual da
Companhia e suas revisdes;

(iii) Submeter, anualmente, a apreciagdo da Assembleia Geral: o Relatério da
Administracdo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores
independentes, bem como a proposta de aplica¢do dos lucros apurados no exercicio
anterior;

(iv)  Observar e executar as deliberagdes da Assembleia Geral e os termos deste
Estatuto.

Pardgrafo Unico:  Exceto se de outra forma estabelecido em acordo de acionistas
arquivado na sede social da Companhia, a celebragdo de quaisquer contratos,
autorizagdes, pagamentos ou quaisquer outras agdes gerenciais em nome da Companhia
¢ na conducdo do seu objeto social das quais possam decorrer obrigacbes ou
responsabilidades para a Companhia envolvendo montantes superiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) dependerd, para sua implementagdo e como condi¢do de sua
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validade, de prévia e expressa autorizacdo, por escrito, dos acionistas representando a
maioria do capital social da Companhia, podendo tal autoriza¢do ser enviada pelos
acionistas por meio de carta ou e-mail.

Artigo 14°:  Compete ao Diretor Geral Executivo:

(i} Exercer a fungdo de interlocutor da Companhia para todos os assuntos a serem
tratados com o Poder Concedente e demais érgdos governamentais;

(ii}  Planejar, coordenar, organizar e dirigir a politica de recursos hwmanos;

(iii)  Presidir as reunides da Diretoria, definindo as diretrizes empresariais em
conformidade com as politicas emanadas pela Assembleia Geral;

{iv)  Dirigir todos os negdcios e a administragdo geral da Companhia;

(v) Coordenar e orientar a atividade de todos os demais Diretores nas suas respectivas
dreas de competéncia;

(vi}  Elaborar e acompanhar os planos de negdcios, operacionais e de investimentos da
Companhia;

fvii) Responder pelo acompanhamento dos resultados operacionais e pelas corregdes
de rumos, quando necessdrio;

(viii) Manter os acionistas devidamente informados sobre o desenvolvimento
das atividades da Companhia;

{ix)  Zelar pela execucdo das deliberacdes da Assembleia Geral e da prépria Diretoria,
{x}  Coordenar a relagdo institucional e social da Companhia perante terceiros; e

{xi)  Gerir e coordenar as politicas de governanga corporativa.

Artigo 15°:  Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

(i) Planejar, coordenar, organizar e dirigir as atividades da drea financeira da
Companhia, incluindo a prospecgdo de financiamento para a mesma;

(ii)  Propor a empresa de auditoria externa que esteja cadastrada na CVM;

(itii}  Relacionamento com todas as entidades financeiras da Companhia, assim como
empresas de seguro;
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(iv)  Executar e desenhar o plano de auditoria interna da empresa;

{v)  Elaborar o orcamento anual e 0 plano de negécios da Companhia, que serd
proposto 4 Assembleia Geral;

(vi)  Realizar as compras e os provisionamentos da Companhia, assim como a gestdo
do almoxarifado.

(vii} Analisar o cadastro e as informagdes financeiras e econdmicas de subempreiteiros,
clientes e fornecedores para avaliar as operagdes econdmicas e evitar a exposiciio da
Companhia a riscos externos;

(viii) Gerir a tesouraria da Companhia, assim como seguimento das cobrancas ¢
pagamentos gerados na atividade empresarial; e

(ix}  Realizar a administracdo de pessoal.

Area administrativa:

{i) Preparar as demonstracdes financeirvas da Companhia, assim como os relatdrios
trimestrais e os relatdrios exigidos por diferentes 6rgdos reguladores (tais como BACEN
e CVM) e entidades financeiras;

(ii)  Apouiar as unidades na implantagdo, operacionalizagdo dos procedimentos e das
atividades administrativas descentralizadas;

(iti) Coordenar a eluboragdo das normas ou instrugfes necessdrias d estruturagdo e
administragdo da Companhia;

(ivi  Coordenar o arguivo central e o sistema de gestdo documental;

(v) Coordenar a contabilidade, adotando as Normas Brasileiras de Contabilidade ¢
Normas Internacionais (IAS);

(vi)  Coordenar as rotinas de contabilidade, para assegurar o registro dos fatos,
atendendo aos principios contdbeis, elaborando demonstrativos (balancetes, balangos
patrimoniais, demonstrativos de resultados e relatérios gerenciais); e

(vii) Cadastrar e arquivar a documentacd@o legal da empresa (contdbil, fiscal,
expedientes técnicos, juridicos, de todos os departamentos).

Area de relacionamento com os investidores:

(i) Representar a Companhia, perante os 6rgdos de controle e demais institui¢des que
atuam no mercado de capitais, competindo-lhe prestar informagdes aos investidores, &
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CVM e, se for o caso, as bolsas de valores em que a Companhia tenha seus valores
mobilidrios negociados, conforme legislacdo aplicdvel,

(ii) Divulgar informagbes e comunicados @ CVM e, se for o caso, as bolsas de valores
em que a Companhia tenha seus valores mobilidrios negociados;

(iii}  Prestar informagdes aos investidores;

{iv)  Manter arualizado o registro de companhia aberta da Companhia, tudo em
conformidade com a regulamentagdo aplicdvel da CVM, e junto as Bolsas de Valores e
demais érgdos de controle que atuem no mercado de capitais, nos quais a Companhia
tenha seus valores mobilidrios negociados. Entrega de relatérios periddicos na CVM;

(vi  Realizar o cadastro no BACEN dos investimentos que sejam realizados em
cumprimento da normativa vigente,

Artigo 16°:  Compete ao Diretor Técnico.

(i} Elaborar e aprovar projetos e plano de concepgdo de engenharia das obras civis
da Companhia, contemplando elementos suficientes, com nivel de precisdo adequado para
caracterizar ¢ complexo das instalagdes civis, dos sistemas e de todo o material rodante.
Contemplando sua perfeita e completa execugdo, com definicdo de método construtivo,
especificacdo de materiais, equipamentos e sistemas. Em cumprimento ao cronograma
previsto, aos anexos do Contrato de Concessdo, ABNT ou, na sua falta, de normas
internacionais e a legislagdo pertinente;

(ii}  Coordenar e controlar o desenvolvimento e detalhamento dos projetos das obras
aprovadas;

(iit}  Coordenar a drea de engenharia e as obras da Companhia,

(iv)  Planejar, programar e controlar as obras de constru¢do civil, incluindo:
or¢amentos, controle de custos, prazos, fiscalizagdo e garantia da qualidade das referidas
obras;

(v} Coordenar a execugdo das obras civis, instalagdo de sistemas e fornecimento de
material rodante em cumprimento ao cronograma previsto, ao Contrato de Concessdo e
as especificacbes e procedimentos previstos nos Projetos de Concepgdo, bem como a
legisiacdo pertinente.

Artigo 17°:  Compete ao Diretor de Operagdes:
(i) Dirigir e coordenar a operagdo comercial do sistema metrovidrio, por meio do
atendimento aos usudrios, controle do desempenho e o intervalo entre os trens,

monitoramento da energia do sistema e supervisdo de todas as estagfes e equipamentos
da rede; bem como as agdes que envolverem os diversos setores, por meio de um Centro. %
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de Controle Operacional (CCO), com o correto funcionamento dos sistemas ¢
equipamentos instalados ao longo da linha;

(ii)  Elaborar e submeter & Diretoria, para a devida aprovacdo, as normas ou
instrugbes necessdrias o monitoramento das condicbes de servigo de transporte de
passageiros da linha do metrd, bem como os relatdrios consolidados dos Sistemas de Ajuda
aos Usudrios, CCTO, CBTC, apoio a fiscalizacdo da arrecadagio de bilhetes de metrd;

(iii)  Coordenar os transportes de arrecada¢do de bilhetes de metré;

(iv)  Gerenciar a aquisicdo de equipamentos necessdrios a operacdo das estacdes e a
infraestrutura metrovidria;

(v) Gerenciar reparos, ajustes e aprimoramentos de rotina da linha do metrd, tais
como abertura e fechamento, limpeza, seguran¢a, conservagdo das instalagdes (incluindo
orgamentos, controle de custos, prazos, fiscalizagdo e garantia da qualidade das referidas
obras); e

(vi}  Coordenar e controlar a politica de manutengdo voltada para as atividades
preventivas e preditivas.

Artigo 18°:  Compete ao Diretor de Administracdo Contratual:

(i} Zelar pela execugdo plena do Comtrato de Concessdo e demais documentos da
Concessdo;

(ii)  Apoiar a Diretoria Técnica no relacionamento com as dreas técnicas do Poder
Concedente;

(iii)  Dirigir e executar o atendimento aos prazos, resolugdes, relatérios, cronogramas
e monitoramento perante o Poder Concedente;

(iv}  Dirigir a preparagdo de documentacdo técnica para viabilizacdo de empréstimos
perante os bancos financiadores, além da participa¢do direta das negociagdes necessdrias

a estes pleitos;

(v)  Gerenciar contratos de fornecimento de equipamentos e equipes terceirizadas de
atendimento, dentro de um programa de procedimentos e normas de contratacdo;

(vi)  Gerenciar todos os processos de licenciamento ambiental das obras, bota-foras,
Jjazidas, canteiros perante 0s orgdos ambientais;

(vii) Dirigir a aplicacdo e execugdo das condicionantes ambientais pertinentes ds
licengas obtidas;

(viii} Dirigir a execucdo de programas ambientais e programas de reciclagem;
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(ix)  Gerenciar os temas de desapropriacdes e desocupagdes;

{x) Implantar, manter e coordenar o Sistema de Gestdo de Qualidade, Meio Ambiente
e Saiide e Seguranca do Trabalho de acordo com o estabelecido no Contrato de
Concessio;

{xi)  Coordenar a migragdo do Sistema de Gestdo da Qualidade e Meio Ambiente
quando for necessdrio;

. {xii) Acompanhar e monitorar o atendimento aos requisitos legais dos contratos;
(xiii) Gerenciar e realizar as guditorias internas baseadas nas normas existentes;

(xiv) Representar da alta dire¢dio para temas de Meio Ambiente, Qualidade, Saiide de
Seguranga do Trabalho.

Artigo 19°: A Companhia serd considerada representada, quando:
(i) Por 2 {dois} Diretores, agindo conjuntamente; ou

(ii}  Por procurador com poderes especiais e devidamente constituldo, observados os
limites estabelecidos em seu mandato.

Artigo 20°:  Observado o disposto no pardgrafo inico do Artigo 13° acima, a
Companhia, mediante a assinatura de 2 (dois) Diretores, agindo conjuntamente, sendo um
deles necessariamente o Diretor Administrativo Financeiro, poderd nomear e constituir
procuradores, para quaisquer fins, devendo, todavia, constar do instrumento de mandato
o5 poderes e o seu prazo de vigéncia, ¢ qual deverd ter praze determinado ou vinculado
ao periodo de duracdo de um evento especifico, sem limite de tempo (e.g. validade
equivalente @ vigéncia de instrumentos financeiros), excegdo feita no caso de procuragées
ad judicia, as quais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado.”

Fica ratificada a eleigiio dos Srs. (i) ANDRE LIMA DE ANGELOQ, brasileiro, casado,
engenheiro civil, portador da Cédula de Identidade RG n° 5050645539 SSP-PC-RS,
inscrito no CPF/ME sob o n° 644.433.370-91; (ii) FABIO LUIS DOS SANTOS,
brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de Identidade RG n® 17.560.278-5, inscrito
no CPF/ME sob o n° 092.292.798-70; e (iii) JANAINA MARTINEZ JATOBA
BEDETTE, brasileira, casada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n°
32.660.689 SSP SP, inscrita no CPF/ME sob o n° 223.521.918-74, todos com enderego
comercial na Capital do Estado de Sdo Paulo, na Rua Olimpfadas, n° 134, 7° andar,
conjunto 71, CEP 04551-000, aos cargos de diretores da Companhia para os quais foram
eleitos na Assembleia Geral de Constituigéio da Companhia, realizada 6 de novembro de
2019. Em razfio das designages ora atribuidas aos membros da diretoria da Companhia,
ANDRE LIMA DE ANGELQO passa a exercer a fungdo de Diretor Geral Executivo,
FABIO LUIS DOS SANTOS passa a exercer a fungiio de Diretor Administrativo >

0
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Financeiro e JANAINA MARTINEZ JATOBA BEDETTE passa a exercer 2 fungio de
Diretora sem designagdo especifica.

a reformulagéio integral do Estatuto Social da Companhia, bem como a renumeragfo de
seus artigos, o qual passa a vigorar conforme a redagdo prevista no Anexo Il a presente
ata. '

a aprovagao da Cessdo,

a aprovagio e a ratificagfio da celebracio do Contrato de Cesséo, de todos os documentos
necessdrios a sua celebragiio e aqueles a ele relacionados, incluindo seus anexos, os
necessdrios para o cumprimento das condigGes precedentes estabelecidas no instrumento,
bem como a celebragio dos seguintes instrumentos (g.1.) o primeiro aditamento ao
Contrato de Concessio a ser celebrado entre a Companhia, a Move, o Poder Concedente e
a CPP; (g.2) o segundo aditamento ao Contrato de Concessdo a ser celebrado entre a
Companhia, 0 Poder Concedente ¢ a CPP; (g.3.) quaisquer outros confratos a serem
celebrados junto ao Poder Concedente com o objetivo de cumprir com o previsto no
Contrato de Concessio; (g.4) os instrumentos necessdrios para o pagamento do Preco de
Cesséo (conforme definido no Contrato de Concessio); (g.5) o Instrumento de Distrato a
ser celebrado entre a Companhia, o Consércio Expresso Linha 6, a Acciona Construccién
S.A. ¢ a Move, em relagiio a rescisdo do contrato de EPC celebrado pela Move; (g.6) o
Contrato de Compra e Venda de Ativos ¢ Outras Avengas a ser celebrado entre a
Companhia, o Consércio Expresso Linha 6, a Acciona Construcci6n S.A. e a Move, paraa
aquisigdo de ativos e equipamentos necessirios ao Projeto; (g.7) o Instrumento Particular
de Alienago Fiducidria a ser celebrado entre a Companhia, o Consércio Expresso Linha
6, a Acciona Construccidn S.A., a Move e entre outros, (g.8) o Contrato de Prestacio de
Servigos Técnicos (Technical Services Agreement) a ser celebrado entre a Companhia e
uma entidade do grupo Transdev; e (g.9) de todo e qualquer contrato necessério no 4mbito
do Projeto, como contrato de EPC, contrato para aquisi¢iio de material rodante, contrato de
interface do Projeto, contratos master do Projeto, contratagio de prestadores de servigo
para o Projeto, contratagio de certificadora conforme previsto no Contrato de Concesséo.

a ratificacfio de todos os atos j4 praticados pela Companhia no dmbito das deliberagdes
acima.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, e como nenhum dos presentes quisesse

fazer uso da palavra, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata, a qual foi lida,
achada conforme ¢ assinada por todos os presentes.

Sédo Paulo, 19 de maic de 2020.

{remanescente desta pdgina intencionalmente deixado em branco — assinaturas na préxima
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(pdgina de assinaturas da Assembleia Geral Extraordindria da
Linha Universidade Participacées S.A. realizada em 19 de maio de 2020)

- W W
i , - > " -
André Lﬂ% Angelo Fabio ;‘%05 Santos
Pr retario

csicntc

Acionistas Subscritores:

MCIONA CONSTRUCCION S.A.

Por! Anfré/{ ima %gclo Por: Fabio Luis do%os

Cargo: Diretor de Pais Cargo: Diretor Financeiro

MCIONA CONCESIONES, SL bj

Por: André’LilﬁgDc%éelo Por: Fabio Luis gg%ﬁtos

Cargo: Procurador Cargo: Procurador

/LIC’%ERS]DADE INVESTIMENTOS S.A.
Pof- André Vima De gelo Por: Fabio Luis dos s

Cargo: Diretor Cargo: Diretor
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Anexo 1

(da Assembleia Geral Extraordindria da Concessiondria Linha Universidade S.A. (nova denominagdo da Linha Universidade Participagdes

S.A.) realizada em 19 de maio de 2020)

BOLETIM DE SUBSCRICAO DE ACOES REPRESENTATIVAS DO CAPITAL SOCIAL DA
CONCESSIONARIA LINHA UNIVERSIDADE S.A.

Conforme deliberag@o tomada na Assembleia Geral Extraordindria da Linha Universidade ParticipagGes S.A. realizada nesta data, o capital social da
Companhia, no valor de R$ 1.000,00 (mil reais) foi aumentado em R$ 519.999.000,00 (quinhentos e dezenove milhdes novecentos € noventa e nove
mil reais), passando para R$ 520.000.000,00 (quinhentos e vinte milhdes de reais), dividido em 520.000.000 (quinhentos e vinte milhGes) de:ag('ie,s
ordindrias, nominativas e sem valor nominal, mediante a emissao de 519.999.000 (quinhentos e dezenove milhSes novecentos € noventa ¢ nove il
acGes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, ao pre¢o de emisso de R$ 1,00 (um real) por agfo, definido nos termos do Artigo 170, § 1°, inciso

1da Lei das S.A., totalmente subscrito e a ser integralizado em moeda corrente nacional, conforme descrito abaixo:

ACCIONA CONSTRUCCION, S.A., sociedade
constituida de acordo com as leis da Espanha, com
sede na Avenida Europa, n® 18, Alcobendas, Madrid,
Espanha, inscrita na Fazenda Nacional da Espanha sob
o n° A-81/638108, inscrita no CNPIYME sob o n°
05.707.749/0001-97, neste ato representada de acordo
com seus atos constitutivos por seus diretores André
Lima De Angelo, brasileiro, casado, engenheiro civil,
portador da Cédula de Identidade RG n® 5050645539
SSP-PC-RS, inscrito no CPF/ME sob o n°
644.433.370-91, e Fibio Luis dos Santos, brasileiro,
casado, contador, portador da Cédula de Identidade
RG n°® 17.560.278-5, insctrito no CPF/ME sob o n®.
092.292.798-70, ambos com enderego comercial na
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249.599.000 RS$ 249.599.000,00

Moeda corrente nacional, sendo (i) R$ 6.000. 354 00
(seis milhdes trezentos e cinquenta e quatro reais)
integralizados na presente data por meio dos confratgs
de cémbio n° 237674356 ¢ 227297809z (i}
R$ 120.999.646,00 (cento e vinte milhdes, novecéiilds
e noventa e nove mil reais) a serem integralizados até
a data de assinatura do Segundo Aditamento ao
Contrato de Concessdio pela Companhia, e (iii)
R$ 122.599.000,00 (cento e vinte e dois milhdes,
quinhentos ¢ noventa ¢ nove mil reais) a serem
integralizados nos termos das cldusulas 18.2., 18.2.1.
e 18.2.1.1. do Contrato de Concessio, conforme

o
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Capital do Estado de Sdo Paulo, na Rua Olimpiadas,
n® 134, 7° andar, conjunto 71, CEP 04551-000.
ACCIONA CONCESIONES, SL, sociedade
constitufda de acordo com as leis da Espanha, com
sede na Avenida Europa, n°® 18, Alcobendas, Madrid,
Espanha, inscrita na Fazenda Nacional da Espanha scb
o n° BR3397802, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
36.267.606/0G001-35, neste ato representada na forma
dos seus atos constitutivos por seus procuradores
André Lima De Angelo ¢ Fabio Luis dos Santos,
acima qualificados. .
LINHA UNIVERSIDADE INVESTIMENTOS
8.A., sociedade por agBes com sede na Cidade de Séo
Paulo, Estado de S#o Paunlo, na Rua Olimpfadas, n°
134, conjunto 72, sala i, 7° andar, Condominio Alpha
Tower, CEP 04551-000, inscrita no CNPJ/ME sob o
n°® 35.310.646/0001-30, neste ato representada na
forma dos scus atos constitutivos por seus diretores
André Lima De Angelo e Fibio Luis dos Santos,
acima qualificados.

Total:

{remanescente desta pdgina intencionalmente deixado em branco — assinaturas na préxima pdgina)
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244.400.000 RS 244.400.000,00

26.000.000 RS 26.000.000,00

519.999.000 RS$ 519.999.000,00

S&o Paulo, 19 de maio de 2020,

Moeda corrente nacional, sendo R$ 244.400,000,00
(duzentos e quarenta e quatro milhdes e quatrocentos
mil reais) a serem integralizados nos termos das
cldusulas 18.2., 18.2.1. ¢ 18.2.1.1. do Contrato de
Concessdo, conforme aditado. .

LL L Y T

Moeda corrente nacional, sendo R$ 26.000.000.86
(vinte ¢ seis mithdes de reais) a serem integralizagdos
nos termos das cldusulas 18.2,, 18.2.1. e 18.2.1.1. do
Contrato de Concessio, conforme aditado,
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(pdgina de assinaturas do Anexo I - Boletim de Subscri¢do da Assembleia Geral Extraordindria da
Linha Universidade Participacées S.A. realizada em 19 de margo de 2020)

/" André Lima Angelo‘ Fébio Luis dos Santos
Presidente Secretdrio
Subscritores: et .
ACCIONA CONSTRUCCION, SA. - O

Por: Andi Liffa T Dﬁ Por: Fébio LufS dos Santos CH

»

[N 3 ]
[ ]
aREw dew

Cargo: Diretor de P Cargo: Diretor Financeiro

ACCIONA CONCESIONES }( . .

Por: Fdbio Luis dos Santos

*
sur HEes PEs
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Cargo: Procuzador Cargo: Procurador
LINHA TIMENTOS S.A.

Por: André Fifna gelo o Por: Fabio Luis dos Santos

Cargo: Diretor Cargo: Diretor
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Anexo I1
(da Assembleia Geral Extraordindria da Concessiondria Linha Universidade S.A. (nova

denominagdo da Linha Universidade Participa¢des S.A.) realizada em 19 de maio de 2020)

ESTATUTO SOCIAL DA
CONCESSIONARIA LINHA UNIVERSIDADE S.A.
CNPY/MF n° 35.588.161/0001-22
NIRE 35.300.545.044

CAPITULQO1
DENOMINACAQ, SEDE, OBJETO E DURACAQ

Artigo I A Concessioniria Linha Universidade S.A. é uma sociedade andnima de
propdésito especifico, de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social € pelas disposigdes
legais que lhes forem aplicdveis, em especial pela Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976 e suas
alteragOes posteriores (“Lei_das Sociedades por Acdes”) e prazo de duragiio determinado,
correspondente ao necessdrio para o cumprimento de todas as suas obrigagdes decorrentes do
Contrato de Concessao (conforme abaixo definido), ¢ da apuragio e liquidagao dos haveres sociais
que se fagam devidos devendo entrar em liquidagio caso este venha a ser extinto (“Companhia”).

Artigo 2% A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Sio Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Runa Olimpiadas, n® 134, conjunto 72, sala H, 7° andar, Condominio Alpha Tower, Vila Olimpia,
04551-000.

Artigo3*: A Companhia tem por objeto social especifica e exclusivamente a prestagido dos
servigos piblicos de transporte de passageiros da Linha 6 - Laranja de Metrd da Cidade de Sdo
Paulo, Estado de Sao Paulo, contemplando a implantagio das obras civis ¢ sistemas, fornecimento
do material rodante, operagéio, conservagdo, manutengdo, exploragio e expansio da Linha 6 —
Laranja (“Empreendimento”), nos termos e condigdes do Contrato de Concessao Patrocinada n®
015/2013, conforme aditado, firmado com o Estado de Sdo Paulo (“Poder Concedente™), por
intermédio da sua Secretaria de Estado dos Transportes Metropolitanos (“STM™), ¢ a Companhia,
em razio do procedimento licitatério promovido pelo Poder Concedente nos termos do Edital de
Concessgio n° 004/2013 (“Edital”), conforme aditado (“Contrato de Concessio™).

Parégrafo Primeiro: O objeto social da Companhia nio poderd sofrer modificagiio, nos termos
do Edital.

Parigrafo Segundo: Serd permitido 2 Companhjh realizar projetos associados ¢ aferir receitas
alternativas, complementares ou acessérias nos termos do artigo 11 da Lei n 8.987, de 13 de
fevereiro de 1995 e suas alteragdes posteriores.
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Paragrafo Terceiro: A Companhia deveri ;t;;su;ﬁir, em até 6 (seis) meses antes do inicio da
Operagio Comercial ou da Operagio Comercial Antecipada plena (conforme definido no Contrato
de Concessdo), a condigio de companhia aberta, autorizada a emitir valores mobilidrios em
mercados regulamentados, pelo menos na Categoria B, conforme previsto no artigo 2°, inciso Il
da Instrugiio da Comisséic de Valores Mobilidrios (CVM) n°® 480, de 7 de dezembro de 2009.

AP, I

CAPITAL SQCIAL E ACOES

Artigo 4°: O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente integralizado,
em moeda corrente nacional, é de R$ 520.000.000,00 (quinhentos e vinte milhdes de reais),
dividido em 520.000.000 (quinhentos e vinte milhSes) de agles ordindrias, nominativas ¢ sem
valor nominal.

Pardgrafo Primeiro: O capital social integralizado, em moeda corrente nacional, na data de
assinatura do segundo aditamento ao Contrato de Concess#o serd de R$ 127.000.000,00 (cento e
vinte e sete milhdes de reais), sendo que a integralizagdo do restante do capital social deverd
observar os prazos estabelecidos nas cldusulas 18.2,, 18.2.1. ¢ 18.2.1.1, do Contrato de Concessio,
conforme aditado.

Parfigrafo Segundo: O capital social da Companhia deverd ser aumentado, no mfnimo, para
R$ 890.000.000,00 (oitocentos e noventa milhdes de reais) no 60° (sexagésimo) més contado da
data de emissdo da “Ordem de Servigo” prevista na cldusula 4.2. do Termo Aditivo n° 2 ao
Contrato de Concessio.

Paragrafo Terceiro: Considerando o compromisso de aumento do capital social indicado no
Pardgrafo Segundo acima, em at€ 60 (sessenta) meses contados da data de emissdo da “Ordem de
Servigo” prevista na cldusula 4.2. do Termo Aditivo n° 2 ao Contrato de Concesséio, o capital social
da Companhia a ser integralizado no referido prazo serd de R$ 763.000.000,00 (sctecentos e
sessenta e trés milhGes de reais), conforme o cronograma previsto no Contrato de Concesséo. Os
acionistas da Companhia sdo solidariamente responséveis pela integralizagdo do capital social até
o limite do valor da parcela faltante para integralizagdo de R$ 890.000.000,00 (oitocentos e
noventa milhdes de reais), nos termos do item 18.2.2. do Contrato de Concessfio.

Pardgrafo Quarto: A Assembleia Geral deverd deliberar e aprovar.os aumentos de capital da
Companhia que se fagam necessérios.

Pardgrafo Quinto: As emissdes e colocagdes de agOes, bdnus de subscrigio ¢ debéntures
conversiveis em agdes serdo realizadas com observéancia do direito de preferéncia, assegurado aos
acionistas, conforme disciplinado pelo art. 171 da Lei das Sociedades por Agdes e disposto em
Acordos de Acionistas arqnivados na sede da Companhia,

Pardgrafo Sexto: E vedada a emissdo de agbes preferenciais ou partes beneficidrias pela
Companhia.

SP - 27867130v10
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Parigrafo Sétimo: O capital social n&o podc;e; ser reduzido semn a prévia autorizagdo da STM ou
outra entidade por ela designada.

L]
+
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CAPITULOII
ORGA NE A A

Artigo 5°:  Sao 6rgdos permnanentes da Companhia:

) a assembleia geral de acionistas da Companhia (“Ass¢mbleia Geral™); e

(ii)  adiretoria da Companhia (“Diretoria™).

Artigo 6°: A Companhia ser4 administrada pela Diretoria, com os poderes conferidos em Lei,
por este Estatuto Social ¢ por Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia
permitindo-se, em qualquer caso, a reeleigio e dispensando-se a constituigio de caugio em
garantia dos seus respectivos mandatos.

Parigrafo Primeiro: A remuneraciio anual global dos diretores serd fixada anvalmente pela
Assembleia Geral, competindo a administrag@io deliberar sobre sua respectiva individualizagio.

Paragrafo Segundo: Os Diretores tomardo posse nos termos da Lei das Sociedades por Agoes, ¢
observariio os requisitos, impedimentos, deveres, obrigagdes e responsabilidades contemplados na
referida Lei e em Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia.

Paragrafo Terceiro: Ao final de seus mandatos, os diretores permaneceréo no cargo até que os
diretores eleitos pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 7°:  Respeitada a legislacdo em vigor, a Assembleia Geral serd convocada pelas pessoas
legalmente habilitadas nos termos da Lei das Sociedades por Ag¢des e de acordo com as disposigSes
de Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia.

Parégrafo Primeiro: Os trabalhos da Assembleia Geral serfio presididos por acionista escolhido
entre os presentes. O presidente da Assembleia escolherd, dentre os presentes, alguém para
secretariar os trabathos,

Parigrafo Segundo: A Assembleia Geral serd convocada por meio de carta registrada aos
acionistas e publicagdes no sftio eletrdnico da Companhia e na Central de Balangos (CB) do
Sistema Piblico de Escrituragio Digital (SPED), conforme preveem os Artigos 124 e 289 da Lei
de Sociedades por Agdes e a Portaria n® 529 do Ministério da Economia, devendo ser realizada em
dia dtil e horério comercial. O aviso de convocagdo conterd as informagdes de local, data, hora e
agenda da Assembleia, sendo que o aviso de convocagio também conterd todos os documentos
que estardo sujeitos a deliberaciio na assembleia. A primeira convocagio serd feita no minimo 15 ’%

18
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(quinze) dias corridos antes da data da Assembleia Geral e, se a Assembleia Geral ndo for
realizada, uma segunda convocagio serd feita no minimo 8 (oito) dias corridos antes da nova data
da assembleia, ou em outro prazo previsto pela Lei, em caso de abertura de capital.

Parfgrafo Terceiro: Independentemente das formalidades acima, uma Assembleia Geral serd
considerada validamente realizada se todos os Acionistas comparecerem a tal assembleia. As
questdes que ndo estiverem incluidas no aviso de convocagfio para uma Assembleia Geral ndo
poderfio ser aprovadas em uma Assembleia Geral, exceto quando todos os Acionistas participarem
da Assembleia Geral e concordarem expressamente em deliberar sobre tal questio.

Artigo 8% A Assembleia Geral tem as atribui¢cdes e poderes fixados na lei, e reunir-se-4,
ordinariamente, dentro dos quatro primeiros meses ap6s o encerramento do exercicio social, para
deliberar sobre as matérias previstas no artigo 132 da Lei das Sociedades por Agdes e,
extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia assim o exigirem.

Parigrafo Primeiro: A Assembleia Geral € competente para decidir sobre todos os atos relativos
4 Companhia, bem como para tomar as decisGes que julgar conveniente a defesa de seus interesses.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral Extraordinéria ¢ a Assembleia Geral Ordindria podem
ser cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentadas em
Ata tnica.

Parigrafo Terceiro: Os acionistas ndo poderfio votar nas deliberagGes em que estejam em
posigdo de conflito material de interesses com a Companhia.

Pardgrafo Quarte: Os documentos pertinentes 2 matéria a ser deliberada nas Assembleias
Gerais deverfio ser colocados 2 disposi¢do dos acionistas, na sede da Companhia, na data da
publicagiio do primeiro andncio de convocagio, ressalvadas as hip6teses em que a lei ou a
regulamentag@io vigente exigir sua disponibiliza¢g#o em prazo maior.

Parfigrafo Quinto: Nas Assembleias Gerais, os acionistas deverdo provar a sua qualidade de
acionista, apresentando 2 Companhia, os documentos de identidade e/ou atos societdrios
pertinentes que comprovem a representacio legal, conforme o caso,

Artigo 9 A Assembleia Geral terd competéncia exclusiva para deliberar- sobre as seguintes
matérias de interesse da Companhia, observadas as disposi¢bes de Acordo de Acionistas
arquivados na sede da Companhia:

{1 Aumento de capital social da Companhia;

(ii)  Aprovagio do investimento adicional, assim entendido como os investimentos necessirios

para fins de implantagfio da Fase III do Empreendimento, conforme definido no Contrato
de Concessao;

(iii) AprovagZo das demonstragdes financeiras da Companhia; mw j _
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(iv)

)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)
(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)
(xv)

(xvi})
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Aprovagiio da remunerag@o global e polfticas de beneficios dos administradores da
Companhia (membros da Diretoria e do Conselho Fiscal) e de funcionérios de escaldo
superior da Companhia (i.e., superintendentes ¢ gerentes);

Aprovagio de distribui¢do piiblica de a¢tes da Companhia;

Redugio do capital social Companhia, uma vez aprovado pelo Poder Concedente;

Alteragdo de quéruns de deliberagdes ou das competéneias da Assembleia Geral e da
Diretoria;

Transformagfo, fusdo ou cisdo da Companhia ou incorporagio da Companhia (ou de suas
Agdes) de ou por outra pessoa;

Dissolngio e liquidagdo da Companhia, a cessagdo do estado de liquidagdo, eleger o
liquidante e fixar a sna remuneragio, além de eleger os membros do Conselho Fiscal que
deverfio funcionar no periodo da liquidagéo, fixando-lhes, também, a remuneragao;
Aprovagio ou alteragio do plano de negécios da Companhia;

Alteragdo dos dividendos minimos obrigatrios ou de seu pagamento;

Distribui¢io de dividendos ou o pagamento de juros sobre capital préprio pela Companhia,
salvo os dividendos obrigatérios previstos em lei e/ou neste Estatuto Social;

Resgate, amortizagdio, recompra ou qualquer outra negociagiio com agdes/outros valores
mobili4rios de emissio da Companhia;

Requerimento de recuperagio judicial e extrajudicial ou pedido de faléncia da Companhia;
Desdobramento e grupamento de agdes da Companhia;

Eleigdo e destitnigido dos membros do Consetho Fiscal da Companhia;

(xvii) Alteragio do exercicio social da Companhia;

(xviii) Criag@io de novas espécies ou classes de agfes ou atribui¢do de vantagens adicionais s

(xix)

espécies ou classes ji existentes;

Alteragdio do nitmero de Conselbeiros Fiscais e Diretores da Companhia ou da forma de
representagio da Companhia;

20
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(xx) Constituigdo om aquisicio de participagdes pela Companhia, inclusive por meio de
sociedades de propdsito especifico, que nio esteja prevista no plano de negécios da
Companhia;

(xxi} Celebragdo de aditivos ao Contrato de Concesséo;

(xxii) Celebragio de quaisquer contratos ou instrumentos, cujo valor, individual ou agregado,
supere, em um mesmo exercicio social ou em um periodo de 12 (doze) meses,
R$ 1.000.000,00 (um milhio de reais), atualizado anualmente pelo IPCA;

(xxiii) Contratacdo de empréstimos, dividas ou financiamentos, garantias, pessoais ou reais, ou
assunciio de obrigagdo solidéria que ndio estejam previstos no plano de negécios, inclusive
via a emissdo de titulos ou valores mobilidrios, cujo valor, individual ou agregado, supere,
em um mesmo exercicio social ou em um periodo de 12 (doze) meses, R$ 1.000.000,00
(am milh3o de reais), atualizado anualmente pelo IPCA;

(xxiv) Aquisi¢o, alienagdo, remincia a direitos ou transferéncia de bens da Companhia, que
OCOITaIm em wm mesmo exercicio social ou em um perfodo de 12 (doze) meses, em conjunto
ou isoladamente, em montante superior a R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais), atualizado
anualmente pelo IPCA;

(xxv} Doacdo, pela Companhia, de quaisquer bens ou direitos, em um mesmo exercicio social
em um periodo de 12 {doze), em conjunto ou isoladamente, em montante superior a
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), atualizado anvalmente pelo IPCA; e

(xxvi) Aprovagio do orgamento anual.

Artigo 10°:  As deliberagtes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos, ndo se
computando os votos em branco, ressalvadas as excegdes previstas em lei, observado o disposto
em Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia ¢ neste Estatuto,

CarituLo V1
DIRETORIA

Artigo 11°: A Diretoria serd composta por 02 (dois) a 06 (seis) membros, sendo, 01 (um) Diretor
Administrativo-Financeiro, 01 (um) Diretor Técnico, 01 (um) Diretor de Operagdes, 01 (um)
Diretor de Administragio Contratual, 01 (um) Diretor Geral Executivo e 01 (um) Diretor sem
designacgdo especifica, sendo que as atribuigSes de qualquer dos Diretores poderdo ser exercidas
cumulativamente, eleitos e destitufveis pela Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto e de
eventuais acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, com mandato de 3 (trés) anos,
podendo ser acionistas ou nfo e residentes no pafs, os quais deverdo se reportar aos acionistas ¢
assegurar o funcionamento regular da Companhia.

Pariigrafo Primeiro: A investidura no cargo de Diretor far-se-4 imediatamente ap6s a assinal
do respectivo termo de posse, lavrado no Livro de Atas de Reunides da Diretoria. V
]
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Paragrafo Segundo: Ocorrendo vacincia de cargo de qualquer Diretor, ou impedimento do
titular, caberd 3 Assembleia Geral eleger o novo Diretor ou designar o substituto, fixando, em
qualquer dos casos, o prazo da gestiio e a respectiva remuneragio.

Artigo 12°: A Diretoria reunir-se-4 sempre que necesséirio, cabendo a convocagio a qualquer
Diretor.

Pardgrafo Primeiro: A reunido instalar-se-4 com a presenga de Diretores que representem a
maioria dos membros da Diretoria. As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas pela unanimidade
dos votos dos presentes.

Paragrafo Segundo: As atas das reunies com as delibera¢Ges da Diretoria serdo registradas em
livro préprio.

Artigo 13t A Diretoria € o 6rgio executivo da Companhia, cabendo-lhe, dentro da orientagio,
das atribui¢des de poderes e dos limites tragados pela Assembleia Geral e pelo presente Estatuto,
assegurar o funcionamento regular da Compachia, tendo poderes para praticar todos ¢ quaisquer
atos relativos aos fins sociais, exceto aqueles que dependam de prévia aprovagio da Assembleia
Geral. Assim, compete-lhe administrar e gerir os negdcios da Companhia, especialmente,

§))] Elaborar ¢ submeter 2 Assembleia Geral, anualmente, plano de trabalho e plano de
investimento da Companhia;

(ii) Elaborar e submeter & Assembleia Geral, anzalmente, o orgamento anual da Companhia e
suas revisoes;

(iii)  Submeter, anualmente, 3 apreciagio da Assembleia Geral: o Relatério da Administragio e
as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como
a proposta de aplicagdo dos lucros apurados no exercicio anterior;

(iv)  Observar ¢ executar as deliberagGes da Assembleia Geral e os termos deste Estatuto.

Pardgrafo Unico:  Exceto se de outra forma estabelecido em acordo de acionistas arquivado na
sede social da Companhia, a celebragdo de quaisquer contratos, sutorizagdes, pagamentos ou
quaisquer outras agdes gerenciais em nome da Companhia e na condugio do seu objeto social das
quais possam decorrer obrigacdes ou responsabilidades para a Companhia envolvendo montantes
superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) dependerd, para sua implementa¢do ¢ como
condigdo de sua validade, de prévia e expressa autorizagiio, por escrito, dos acionistas
representando a maioria do capital social da Companhia, podendo tal autorizagio ser enviada pelos
acionistas por meio de carta ou ¢-mail.

Artigo 14 Compete ao Diretor Geral Executivo:

2
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() Exercer a fungiio de interlocutor da Companhia para todos os assuntos a serem tratados
com ¢ Poder Concedente e demais 6rgdos governamentais;

(i)  Planejar, coordenar, organizar e dirigir a politica de recursos humanos;

(iti)  Presidir as reunides da Diretoria, definindo as diretrizes empresariais em conformidade
com as politicas emanadas pela Assembleia Geral;

(iv)  Dirigir todos os negécios e a administragio geral da Companhia;

(v) Coordenar e orientar a atividade de todos os demais Diretores nas snas respectivas dreas
de competéncia;

(vi) Elaborar e acompanhar os planos de negécios, operacionais ¢ de investimentos da
Companhia;

(vii) Responder pelo acompanhamento dos resultados operacionais e pelas corregdes de rumos,
quando necessdrio;

(viii) Manter os acionistas devidamente informados sobre o desenvolvimento das atividades da
Companhia;

(ix)  Zelar pela execugéo das deliberagdes da Assembleia Geral e da prépria Diretoria;
(x)  Coordenar a relagfio institucional e social da Companhia perante terceiros; e

(xi)  Gerir e coordenar as polfticas de governanga corporativa.

Artigo 15°: Compete ao Diretor Administrativo ¢ Financeiro:

Area financeira:

i Planejar, coordenar, organizar e dirigir as atividades da 4rea financeira da Companhia,
incluindo a prospec¢io de financiamento para a mesma;

(ii))  Propor a empresa de anditoria externa que esteja cadastrada na CVM;

(i)  Relacionamento com todas as entidades financeiras da Companhia, assim como empresas
de seguro;

(iv)  Executar e desenhar o plano de auditoria interna da empresa;

(v)  Elaborar o orcamento anual e¢ o plano de negécios da Companhia, que serd proposto 2
Assembleia Geral;

y>
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(vi)

(vii)

(viii)

(ix)
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Realizar as compras e os provisionamentos da Companhia, assim como a gestdio do
almoxarifado.

Analisar o cadastro e as informacdes financeiras e econSmicas de subempreiteiros, clientes
e fornecedores para avaliar as operag@es econdmicas e evitar a exposigio da Companhia a
riscos externos;

Gerir a tesouraria da Companhia, assim como segnimento das cobrangas e pagamentos
gerados na atividade empresarial; e

Realizar a administra¢do de pessoal.

Areg administrativa:

®

(ii)

(iii)

(iv)
v)

(vi)

(vii)

Preparar as demonstragSes financeiras da Companhia, assim como os relatdrios trimestrais
e os relatdrios exigidos por diferentes érgfios reguladores (tais como BACEN ¢ CVM) e
entidades financgiras; :

Apoiar as unidades na implantag#o, operacionalizaciio dos procedimentos e das atividades
administrativas descentralizadas;

Coordenar a elaboragiio das normas ou instrugBes necessdrias a estruturagio e
administragio da Companhia;

Coordenar o arquivo central e o sistema de gestiio documental;

Coordenar a contabilidade, adotando as Normas Brasileiras de Contabilidade ¢ Normas
Internacionais (IAS);

Coordenar as rotinas de contabilidade, para assegurar o registro dos fatos, atendendo aos
principios contibeis, elaborando demonstrativos (balancetes, balangos patrimoniais,
demonstrativos de resultados e relatérios gerenciais); e

Cadastrar e arquivar a documentagdio legal da empresa (contabil, fiscal, expedientes
técnicos, jurfdicos, de todos os departamentos).

Ag@ de relaciongmento com os investidores:

®

(ii)

Representar a Companhia, perante os érgiios de controle e demais institui¢des que atuam
no mercado de capitais, competindo-lhe prestar informagdes aos investidores, A CVM e, se
for o caso, as bolsas de valores em que a Companhia tenha seus valores mobilifrios
negociados, conforme legislagao aplicdvel;

Divulgar informagées e comunicados 2 CVM e, se for o caso, s bolsas de valores em qu
a Companhia tenha seus valores mobilidrios negociados;

24

SP - 27867 130v10



(iif)
(iv)

)

LEL L I ) L] *ia Sebd - L L L]
L L L] - L] -
LI LI dan -e LL R ]
- " a LI a LI
e e Bae HSEN mesw -
[ 3] = e ARsw an an
- LA - L L - -
" L] LR 2 X LR *
- » L] - - 4 »
- - [ ] -w - - - -
tasa awe L L) 1] SEae awn

Prestar informagdes aos investidores;

Manter atualizado o registro de companhia aberta da Companhia, tudo em conformidade
com a regulamentag?o aplicivel da CVM, ¢ junto as Bolsas de Valores e demais 6rgios de
controle que atuem no mercado de capitais, nos quais a Companhia tenha seus valores
mobilifrios negociados. Entrega de relatérios periédicos na CYM;

Realizar o cadastro no BACEN dos investimentos que sejam realizados em cumprimento
da normativa vigente.

Artigo 16°:  Compete ao Diretor Técnico:

@

(ii)
(i)
(iv)

)

Elaborar e aprovar projetos e plano de concepgdo de engenharia das obras civis da
Companhia, contemplando elementos soficientes, com nivel de precisdo adequado para
caracterizar o complexo das instalagOes civis, dos sistemas e de todo o material rodante.
Contemplando sua perfeita e completa execugiio, com defini¢io de método construtivo,
especificagdo de materiais, equipamentos e sistemas. Em cumprimento ao cronograma
previsto, aos anexos do Contrato de Concessdo, ABNT ou, na sua falta, de normas
internacionais ¢ a legislagfio pertinente;

Coordenar e controlar o desenvolvimento e detalhamento dos projetos das obras aprovadas;
Coordenar a drea de engenharia e as obras da Companhia;

Planejar, programar e controlar as obras de construgio civil, incluindo: orgamentos,
controle de custos, prazos, fiscalizagio ¢ garantia da qualidade das referidas obras;

Coordenar a execugdo das obras civis, instalagio de sistemas e fornecimento de material
rodante em cumprimento ao cronograma previsto, ao Contrato de Concesséic e as
especificagdes ¢ procedimentos previstos nos Projetos de Concepgdo, bem como a

legisla¢@o pertinente.

Artigo 17°:  Compete ao Diretor de Operacoes:

®

(ii)

Dirigir e coordenar a operagéo comercial do sistema metrovidrio, por meio do atendimento
aos usuérios, controle do desempenho € o intervalo entre os trens, monitoramento da
energia do sistema e supervisao de todas as estagdes e equipamentos da rede; bem como as
agbes que envolverem os diversos setores, por meio de um Centro de Controle Operacional
{CCO), com o correto funcionamento dos sistemas e equipamentos instalados ao longo da
linha;

Elaborar ¢ submeter & Diretoria, para a devida aprovagfio, as normas ou instrugdes
necessérias o monitoramento das condigSes de servigo de transporte de passageiros da linha
do metrd, bem como os relatérios consolidados dos Sisternas de Ajuda aos Usudrios,
CCTO, CBTC, apoio a fiscalizacdo da arrecadag@o de bilhetes de metrd;
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Coordenar os transportes de arrecadagiio de bilhetes de metrd;

Gerenciar a aquisicdo de equipamentos necessédrios a operagdo das estagOes € a
infraestrutura metrovidria;

Gerenciar reparos, ajustes e aprimoramentos de rotina da linha do metrd, tais como abertura
¢ fechamento, limpeza, seguranga, conservagio das instalagdes (incluindo or¢amentos,
controle de custos, prazos, fiscalizagio e garantia da qualidade das referidas obras); e

Coordenar e controlar a polftica de manuten¢do voltada para as atividades preventivas e
preditivas. '

Artigo 18°:  Compete ao Diretor de Administracio Contratual:

t)
()
(iii)

{iv)

)

(vi)

(vii)

(viii)
(ix)
(x)

(xi)

(xii)

Zelar pela execugéio plena do Contrato de Concessfo e demais documentos da Concessio,
Apoiar a Diretoria Técnica no relacionamento com as 4reas técnicas do Poder Concedente;

Dirigir e executar o atendimento aos prazos, resolugtes, relatfrios, cronogramas ¢
monitoramento perante o Poder Concedente;

Dirigir a preparagdio de documentagio técnica para viabilizacio de empréstimos perante 05
bancos financiadores, além da participagio direta das negociagdes necessirias a estes

pleitos;

Gerenciar contratos de fornecimento de equipamentos € equipes terceirizadas de
atendimento, dentro de um programa de procedimentos € normas de contratagio;

Gerenciar todos os processos de licenciamento ambiental das obras, bota-foras, jazidas,
canteiros perante os érgdos ambientais;

Dirigir A aplicagio e execugéio das condicionantes ambientais pertinentes s licengas
obtidas;

Dirigir a execugfio de programas ambientais e programas de reciclagem;
Gerenciar os temas de desapropriagdes e desocupagdes;

Implantar, manter e coordenar o Sistema de Gestiio de Qualidade, Meio Ambiente e Saiide
e Seguranga do Trabalho de acordo com ¢ estabelecido no Contrato de Concesséo;

Coordenar a migracdo do Sistema de Gestfio da Qualidade ¢ Meio Ambiente quandoe for
necessario;

Acompanhar e monitorar o atendimento aos requisitos legais dos contratos;
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(xiii) Gerenciar e realizar as auditorias internas baseadas nas normas existentes;

(xiv) Representar da alta dire¢do para temas de Meio Ambiente, Qualidade, Satide de Seguranca
do Trabalho.

Artigo 19°:  Observado o disposto no pardgrafo tinico do Artigo 13° acima, a Companhia serd
considerada representada, quando:

(1) Por 2 (dois) Diretores, agindo conjuntamente; ou

(i)  Por procurador com poderes especiais ¢ devidamente constituido, observados os limites
estabelecidos em seu mandato.

Artigo 20°:  Observado o disposto no pardgrafo dnico do Artigo 13° acima, a Companhia,
mediante a assinatura de 2 (dois) Diretores, agindo conjuntamente, sendo um deles
necessariamente o Diretor Administrativo Financeiro, poderd nomear ¢ constituir procuradores,
para quaisquer fins, devendo, todavia, constar do instrumento de mandato os poderes € o seu prazo
de vigéncia, o qual dever4 ter prazo determinado ou vinculado ao periedo de duragao de um evento
especffico, sem limite de tempo (e.g. validade equivalente 3 vigéncia de instrumentos financeiros),
excegdo feita no caso de procuragtes ad judicia, as quais poderdo ser outorgadas por prazo
indeterminado.

C hid |
CONSELHOQ FISCAL

Artigo 21°: A Companhia terdA um Consclho Fiscal, nio permanente e, quando em
funcionamento, seré composto por 3 (tr€s) membros efetivos e seus respectivos suplentes.

Pardgrafo Primeiro: Os honoririos dos membros do Conselho Fiscal serfo fixados pela
Assembleia Geral Ordindnia.

Pardgrafo Segundo: As atribuigdes do Conselho Fiscal sdo as fixadas em lei e seu funcionamento
se verificard apenas nos exercicios em que a Assembleia Geral assim decidir.

Paragrafo Terceiro: O Conselho Fiscal elegerd, dentre seus membros, o Presidente do Conselho
Fiscal, ao qual caberd a representagio, organizagio ¢ coordenagio de suas atividades.

Parigrafo Quarto: Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos respectivos cargos
mediante a assinatura de termo de posse, lavrado no livro de atas das reunides do Conselho Fiscal.

Paragrafo Quinto: O quérum de instalagdo das reuniGes do Conselho Fiscal € o da maioria dos
membros em exercicio e as deliberagbes serfio tomadas pelo voto favordvel da maioria dos
membros do Conselbo Fiscal presentes A reunifio.
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Paragrafo Sexto:  Em caso de vacéincia no cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente assumird o cargo pelo tempo remanescente do mandato do membro do Conselho Fiscal
substituido. Em suas aus€ncias ou impedimentos temporérios, o membro do Conselho Fiscal serd
substitufdo pelo seu suplente, especificamente para cada reunifio. O suplente em exercicio fard jus
a remuneragio do efetivo, no perfodo em que ocorrer a substituigdo, contado més a més.,

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRA COES FINANCEIRAS E LUCROS

Artigo 22°: O exercicio social terd infcio em 1° (primeiro) de janeiro e terminard em 31 (trinta
e um) de dezembro de cada ano, findo o qual serdo elaborados o balango anual e as demonstragGes
financeiras exigidas em Lei. As demonsiragdes financeiras anuais da Companhia serdo
obrigatoriamente auditadas por auditores independentes registrados junto 3 Comissdo de Valores
Mobilidrios (CVM) e observardo os preceitos legais e regulamentares aplicdveis e os principios de
contabilidade geralmente aceitos no Brasil.

Artigo 23°: Do resultado do exercicio apurado na forma da legislagfio em vigor serdo deduzidos
os prejuizos acumulados, se houver, € a provisio para o imposto de renda.

Artigo 24°: QO saldo, ap6s deduzidas as eventuais participagdes no resultado, configuraré o lucro
liquido do exercicio que terd as seguintes destinagGes:

(a) 5% (cinco por cento) para constitui¢iio de reserva legal, que nfo excederd de 20% (vinte
por cento) do capital social;

(b) formacdo de reservas para contingéncias, caso haja necessidade;
(c) constituigio de reserva de Jucros a realizar, se for o caso, na forma prevista pela Legislagéo;

() pagamento de dividendos anuais obrigatérios de, no minimo, 5% (cinco) por cento) do
lucro liguido do exercicio, ajustado na forma da lei de acordo com as dedugdes previstas
nas alfneas "a”, "b" e "¢" anteriores, que serdo declarados e pagos na forma da lei; e

(e) a Asscmbleia Geral decidird o destino remanescente do lucro liquido do exercicio, nos
termos da lei.

Paragrafo Primeiro: Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do pardgrafo anterior
serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios
subsequentes, deverdo ser pagos como dividendo assim que a situag@o financeira da Companhia
permitir.

Pardgrafo Segundo: O valor dos juros sobre o capital préprio pagos pela Companhia poder4, por
deliberagéo da Assembleia Geral, ser imputado aos dividendos minimos obrigatérios de que trata /
este Artigo.
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Artigo 25°: A Companhia poderi levantar balangos semestrais ou em menor periodicidade, e
com base neles decidir sobre o pagamento de dividendos intermedi4rios.

-

CAPITULO IX
CESSAO E TRANSFERENCIA DE ACOES

Artigo 26°: Qualquer emissdio de agles ou transferéncia, direta ou indireta, de ages da
Companhia que implique transferéncia de seu controle aciondrio, deverd observar os termos e
condigfes do Edital, do Contrato de Concessdo, bem como ser submetida a prévia anuéncia do
Poder Concedente.

Pardgrafo Unico: Sem prejufzo do disposto no caput deste Artigo, a alienagio de agBes da
Companhia por seus acionistas, a qualquer tftulo, dever4 observar o disposto em eventuais acordos
de acionistas arquivados na sede da Companhia.

CAPITULO X
AUTORIZACAQ DO PODER CONCEDENTE

Artigo 27 Nio obstante qualquer outro dispositivo deste Estatuto Social em contrario, os
seguintes atos somente poderdo ser praticados pela Companhia ou por seus acionistas apos prévia
autorizag¢do do Poder Concedente:

(a) Quaisquer alteragBes no controle aciondrio da Companhia, seja por meio de modificagdo
da composigio aciondria e/ou por meio de implementagdo de acordo de acionistas;

(b) Redugdo do capital social da Companhia;

(c) Propostas de emissdo de titulos e valores mobilidrios, que contenham dispositivo de
conversdo em a¢des que impliquem alteracdo no controle da Companhia ou que tenham
como garantia agdes com direito de voto integrantes do grupo controlador;

(d) Operagdes de fusdo, cisdo, incorporagio; ou

(e} Contratagio de empréstimos ou obrigagdes, cujos prazos de amortizagio excedam o prazo
do Contrato de Concesséo.

CAPITULQ XI
UCA UTAS

Artigo 28°: A Companhia, seus acionistas e Diretores obrigam-se a resolver, por meio de
arbitragem, toda ¢ qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou
decorrente, em especial, da aplicagiio, validade, eficécia, interpretagdo, violagao € seus efeitos das
disposi¢des contidas na Lei das Sociedades por Ag¢des, neste Estatuto Social, em acordos de
acionistas arquivados na sede da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetirio
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Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissio de Valores Mobilidrios, bem como nas
demais normas aplicéveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, conforme o caso.

Pardgrafo Unico: As disputas ou controvérsias serio solucionadas por meio de arbitragem e serd
dirimido de acordo com o Regulamento de Arbitragem da Cimara de Comércio Brasil Canad4,
observados os termos e disposigdes a respeito dos procedimentos de arbitragem constantes dos
acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia.

Artigo 29°:  Na forma do artigo 118 da Lei das Sociedades por Agdes, a Companhia observara
os acordos de acionistas arquivados na sua sede, cabendo 3 administragio zelar pelo seu
cumprimento, abstendo-se de registrar transferéncia de agdes e/ou quaisquer outros valores
mobilidrios emitidos pela Companhia, exercicio de direitos de preferéncia na subscrigio de agdes
efou valores mobilidrios ou, ainda, a criagdo de qualquer Onus sobre as agOes efou os valores
mobilidrios da Companhia contrérios 3s suas disposigGes. Os presidentes das assembleias e das
reunides de Diretoria nac computardo os votos proferidos em infracao a referidos acordos de
acionistas devidamente arquivados.

Paragrafo Primeiro: As obrigagdes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo vélidas
e obrigardio terceiros tio logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos livros de
registro da Companhia. Os administradores da Companhia zelardo pela observancia desses acordos
e o presidente da Assembleia Geral e/ou reunides de Diretoria deverd agir de acordo com o
estabelecido na lei aplicavel.

Pardgrafo Segundo: Na hip6tese de qualquer conflito entre as disposigcdes deste Estatuto Social
¢ eventuais acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, as disposigdes dos acordos
de acionistas arquivados na sede da Companhia deveréio prevalecer, até o limite permitido pela
legislagdo aplicdvel.

Pardgrafo Terceiro; Caso o eventual acordo de acionistas implique alteragio de controle
aciondria da Companhia, sua celebragiio e sua eficdcia ficardo condicionadas 2 autorizagdo da STM
ou outra entidade por ela designada.

Artigo 30°: Em caso de interven¢do da STM, ou outra entidade por ela designada, na
Companhia, nas hipéteses previstas em lei, o interventor nomeado pejo Poder Concedente terd
poder de decisiio na Cormpanhia enquanto perdurar a intervengio.

Artigo 31°:  E vedada a contratagio de obrigagdes garantidas por direitos emergentes oriundos
da concessfo objeto do Contrato de Concessdo em niveis que comprometam a operacionalizagio

e a continnidade da prestagio do servigo objeto do Contrato de Concessio.

Artigo 32°:  Os seguintes documentos permanecerfio A disposigio dos acionistas na sede da
Companhia: (i) contratos firmados pela Companhia e suas partes relactonadas; (ii) acordos
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acionistas firmados entre os acionistas da Companhia; e (iii) documentos relativos a quaisquer
programas de op¢Oes de compra de agdes, titulos ou outros valores mobilidrios de emissdio da

Companhia.

Artigo 33°:  Os casos omissos neste Estatﬁto Social serdo regulados pelas disposi¢Oes contidas
na Lei das Sociedades por Agoes, conforme alterada, ¢ demais disposigdes legais e regulamentares
que lhes forem aplicéveis.

LR
- —
W\ z
/André {ima 0 Féibio Luis dpgBantos
Presidgfite Secpidrio
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