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CNPJ/ME n.° 10.753.164/0001-43

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE MAIO DE 2022

1. Local e hora: Realizada aos 30 de maio de 2022, is 10h00, na sede da Eco Securitizadora de Direitos

Creditérios do Agronegocio S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Pedroso de Morais, n.” 1.553, 3° andar,
conjunto 32, CEP 05419-001, na Cidade e Estado de Sio Paulo.

2. Presenga e Convocagdo: Acionistas representando a totalidade do capital social da Sociedade,
conforme assinaturas constantes no “Livro de Presenca de Acionistas” e Anexo I 4 presente ata. Dispensada a

publicagio de Edirais de Convocacio, conforme o disposto no artigo 124, §4°, da Lei n.° 6.404, de 15.12.76.

3. Mesa: Presidente: Joaquim Douglas de Albuquerque e Secretario: Jodo Carlos Silva de Ledo Filho.
4. Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) a alteragio do art. 2° do Estatuto Social da Companhia para prever

a inclusio da atividade de emissdo de Certificados de Recebiveis no seu objeto social; (ii) a criacio dos cargos
de Diretor de Securitizagao e Diretor de Controles Internos, nos termos da Resolucio CVM n.° 60, de 23 de
dezembro de 2021; (iii) autorizacao para que a Companhia seja registrada como companhia securitizadora na
categoria S1 prevista na Resolugio CVM n.° 60; (iv) aprovacio da consolidacio do Estatuto Social da
Companhia, contemplando todas as alterages feitas desde a sua constituigio; e (v) autorizagio para que a

administragio da Companhia tome todas as providéncias necessarias a0 cumprimento das deliberacoes.

5. Deliberagbes: Por unanimidade, observadas as restricoes legais ao exercicio do direito de voto, sem

qualquer oposicio, ressalva, restrigio ou protesto dos presentes, foram tomadas as seguintes deliberacoes:
@ Aprovagio da alteracdo do art. 2° do Estatuto Social da Companhia para prever a inclusio da atividade
de emissao de Certificados de Recebiveis no objeto social da Companhia, que passard a vigorar com a seguinte

redacao:

“Artigo 2. A Companbia tem por objeto:



(Z) a aquisigao ¢ securitizacdo de guaisquer direios creditorios do agronegicio, de titulos ¢ valores
mobilidrios com a consequente emissdo de Certificados de Recebiveis do Agronegdcio (“CRA”) no mercado

Jinanceiro e de capitais;

(iz) a aquisigdo ¢ securitizagdo de guaisquer direilos creditérios imobilidrios, de titulos e valores mobilidrios

com a consequente emissao de Certificados de Recebiveis Imobilidrio (“CRI”) no mercado financeiro ¢ de capitais;

(ii) a aquisigdo e securifizagdo de quaisquer direitos creditdrios, de titulos ¢ valores mobilidrios com a

consequente emissao de Certificados de Recebiveis (“CR”) no mercado financeiro e de capitais;

(iv) a emissao ¢ a colocagdo de forma piiblica on privada de CRA, CRI, CR e outros titulos e valores
mobilidrios no mercado financeiro e de capitais, lastreados em direitos creditorios que sejam compaliveis com as

suas atividades;

(v) a realizacdo ef ou a prestagio de negdcios e/ ou servicos compativeis com a atividade de securitizacdo de
direilos creditdrios do agronegdeio ¢ imobilidrio, incluindo, mas ndo se limitando, a emissio, digitagao, registro,
a colocagdo, no mercado financeiro e de capitats, bem como a adminisiracio, recuperacio e alienagio de direitos
creditdrios do agronegdcio ¢ imobilidrio, incluindo, mas néo se limitando a, digitagdo de titulos em sistema de

mercado de balcao; e adminisiracdo, recuperacio ¢ alienagio de direitos de crédito; e,

(vz) a realizacdo de operagies em mercados de derivativos, com a fungio de protecio de riscos na sua carteira

de créditos.

Pardgrafo Unico. A Companhia pode participar de quaisquer outras sociedades mediante deliberacio do

Conselho de Administracio.”

(II)  Aprovagio da criagdo dos cargos de Diretor de Securitizagio e Diretor de Controles Internos, nos termos

do artigo 5° da Resolucio CVM n.° 60, que serao ocupados por pessoas naturais, acionistas da Companhia ou

ndo, residentes no pais, a serem cleitos pelo Conselho de Administracio da Companhia. Em razio da criacao

dos cargos mencionados acima, os artigos 19 e 20 do Estatuto Social da Companhia, passardo a vigorar com a

seguinte redacio:

“Artigo 19. A Diretoria é composta por, no minimo, 5 (cinco) membros, acionistas ou nio, com as atribuicies
que lhe forem conferidas por meio desse Fistatuto Social ¢ pelo Conselbo de Administragio, com mandato de 2

(dois) anos a contar do término do mandato imediatamente anterior, sendo permitida a reeleigio.”



Artigo 20. Dentre 05 dz'-re-tb;’ﬁ;.r, serd Je‘r{gﬂado " Direfor Presidente, um Diretor de Retagao com Investidores,
um Diretor de Distribuigao, wm Diretor de S ecuritizagdo ¢ um Diretor de Controles Internos, podendo um
dnico diretor acumular as fungoes de Diretor de Relacionamento com Investidores, Diretor de Distribuigao e
Diretor de Securitizagao.

()

Pardgrafo Quarto. Conmpete ao Diretor de Securitizacdo, além das atribuicies definidas pelo Conselbo de
Adpministragdo, nos termos da lgislagio em vigor, a prestagio de todas as informagdes exigidas pela

regulamentagdo do mercado de valores mobilidrios relacionadas a atividade de securitizagao.

Pardgrafo Quinto. Compete ao Diretor de Controles Internos, além das atribuicies definidas pelo Conselho
de Administracdo, nos lermos da legislagdo em vigor, a implementagdo ¢ cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles internos da Resolugao CVM n.° 60, de 23 de deembro de 2021.”

(III)  Os acionistas autorizaram que a Companhia seja registrada como companhia securitizadora na categoria

S1 prevista na Resolucao CVM n.° 60;

(IV) Os acionistas aprovaram a consolidagio do Estatuto Social da Companhia, contemplando todas as

alteracoes feitas desde a sua constituicio;

(V)  Os acionistas autorizaram a administracio da Companhia a tomar todas as providéncias necessarias ao

cumprimento das deliberagoes.

Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assembleia, da qual foi

lavrada a presente ata, que foi lida, aprovada e assinada pelos presentes.

i
Sao Paulo, 30 de maio de 2022,
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ANEXO 1

LISTA DE PRESENCA DE ACIONISTAS

Acionistas CNPJICPF Assinatura

JOAQUIM DOUGLAS DE ALBUQUERQUE
i/,/
3 CPF/ME 038.968.038-91
ECOAGRO PARTICIPACOES S.A. | 14.286.817/0001-82

LEANDRO MACHADO MATTIA

CPF/ME 316.830.238-46

e '_—“—\

MOACIR FERREIRA TEIXEIRA 186.487.621-20




ANEXO 11

ESTATUTO SOCIAL
ECO SECURITIZADORA DE DIREITOS CREDITORIOS DO AGRONEGOCIO S.A.

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. A ECO SECURITIZADORA DE DIREITOS CREDITORIOS DO AGRONEGOCIO S.A.
(a “Companhia”) é uma sociedade an6nima aberta, que se rege por este Estatuto Social, pela Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1996, e alteracdes posteriores, pelas demais legislagoes aplicaveis as sociedades anonimas

e, especificamente, as companhias securitizadoras sujeitas 2 Lei n° 11.076, de 30 de dezembro de 2004.
Artigo 2. A Companhia tem por objeto:

(vil)  a aquisicio e securitizacio de quaisquer direitos creditérios do agronegocio, de titulos
¢ valores mobilidrios com a consequente emissio de Certificados de Recebiveis do

Agronegdcio (“CRA”) no mercado financeiro ¢ de capitais;

(vil)  a aquisi¢io e securitizagio de quaisquer direitos creditérios imobilidrios, de titulos e
valores mobilidrios com a consequente emissio de Certificados de Recebiveis Imobiliario

(“CRI”) no mercado financeiro e de capitais;

(ix) a aquisicio e securitizagio de quaisquer dircitos creditorios, de titulos e valores
mobilidrios com a consequente emissdo de Certificados de Recebiveis (“CR”) no mercado

financeiro e de capitais;

(x) a emissio e a colocacdo de forma publica ou privada de CRA, CRI, CR e outros titulos
e valores mobiliarios no mercado financeiro e de capitais, lastreados em direitos creditorios

que sejam compativeis com as suas atividades;



(xi) a realizacao e/ oua prcs-tagéo de negbcios e/ou setrvigos compativeis com a atividade
de securitizacio de direitos creditorios do agronegcio e imobiliario, incluindo, mas nao se
limitando, a emissio, digitacio, registro, a colocagio, no mercado financeiro e de capitais, bem
como a administracio, recuperacio e alienacio de direitos creditorios do agronegécio e
imobilidrio, incluindo, mas nio se limitando a, digitagio de titulos em sistema de mercado de

balcio; e administracio, recuperacio e alienacio de direitos de crédito; e,

(xii)  a realizacio de operagdes em mercados de derivativos, com a fungdo de protegao de

riscos na sua carteira de créditos.

Paragrafo Unico. A Companhia pode participar de quaisquer outras sociedades mediante deliberagio do

Conselho de Administracao.

Artigo 3. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Pedroso de
Morais, 1553, 3° andar, conjunto 32, CEP 05419-001, podendo, por deliberaciao do Conselho de Administragio
abrir, transferir e extinguir sucursais, filiais, agéncias, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos em

qualquer parte do territorio nacional e no exterior.

Artigo 4. A Companbhia terd prazo indeterminado de duracio.

CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E ACOES
Artigo 5. O capital social é de R$ 299.000,00 (duzentos e noventa e nove mil reais), totalmente subscrito e
integralizado, sendo dividido em 100.000 (cem mil) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro. Cada acio ordinaria confere a seu titular direito a um voto nas deliberagoes da Assembleia

Geral.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral podera criar agoes preferenciais, de uma ou mais classes, com ou

sem direito de voto.

CAPITULO III - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6. A Assembleia Geral reunit-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término
do exercicio social, reunindo-se ainda extraordinariamente sempre que os interesses sociais ou a lei assim

exigirem.



Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral serd convocada na forma da lei. Independentemente das
formalidades de convocagao, serd considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os

acionistas.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de Administracio, ou,

na sua auséncia, por quem a Assembleia Geral indicar. O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos

presentes para secretatid-lo.

Artigo 7. A Assembleia Geral tem competéncia para decidir sobre todos os assuntos de interesse da
Companhia, a excegio dos que, por disposi¢io legal ou por forga do presente Estatuto Social, forem reservados
a competéncia dos orgios de administracio.

Paragrafo Unico. As deliberagdes da Assembleia Geral serio tomadas por maioria absoluta de votos,

ressalvadas as excecoes previstas em lei.
Artigo 8. Além das matérias previstas em lei, compete privativamente a Assembleia Geral deliberar sobre:

a) aprovacio do orgamento anual para a realizacio de despesas no exercicio social seguinte
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elaborado pela administracio da Companhia;

b) reforma deste Estatuto Social;
c) eleicio dos membros do Conselho de Administracio;
d) fixacao do valor global e condigoes de pagamento da remuneracio dos membros dos érgios

de administracao e do Conselho Fiscal, caso instalado;

e) destinacio dos lucros liquidos e distribuicido de dividendos;

f) dissolucio e liquidagio da Companhia; ¢

) confissio de faléncia, impetragao de concordata ou requerimento de recuperacio judicial ¢/ou

extrajudicial, ou autotizagio para que os administradores pratiquem tais atos.



CAPITULO IV - ADMINISTRACAO
Artigo 9. A administracio da Companhia compete a0 Conselho de Administracio e 4 Diretoria.

Artigo 10. Os membros do Conselho de Administracio e da Diretoria devem assumir seus cargos dentro de
30 (trinta) dias a contar das respectivas datas de nomeagio, mediante assinatura de termo de posse no livro de
atas do Conselho de Administragio e da Diretoria, permanecendo em seus cargos até a investidura dos novos

administradores eleitos.

Artigo 11. A Assembleia Geral devera fixar a remuneragio dos administradores da Companhia. A remuneracgio
pode ser fixada de forma individual para cada administrador ou de forma global, sendo neste caso distribuida

conforme deliberacao do Conselho de Administracio.

CAPITULO V - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 12. O Conselho de Administracdo ¢ composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros, todos acionistas, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos a contar

do término do mandato imediatamente anterior, sendo permitida a reeleicio.

Parigrafo Primeiro. A Assembleia Geral nomeard dentre os conselheiros o Presidente do Conselho de

g

Administracao. Ocotrendo impedimento ou auséncia temporaria do Presidente. a presidéncia serd assumida
»aPp

pelo membro designado previamente pelo Presidente ou, na falta de designacio prévia, por quem os demais

membros vierem a designar.

Paragrafo Segundo. Havendo vacincia do cargo ou rentncia de um dos membros do Conselho de

Administracdo, a Assembleia Geral seri convocada imediatamente para preenchimento da posicao.

Artigo 13. As reunides do Conselho de Administragio devem ser convocadas pelo Presidente do Conselho
de Administragio, ou por pelo menos 2 (dois) membros do proprio Conselho de Administracio, mediante
convocagao escrita, contendo, além do local, data e hora da reuniio, a ordem do dia. As reunides do Conselho
de Administragio serdo convocadas com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia. Independentemente das
formalidades de convocagio, seri considerada regular a reunido a que comparecerem todos os membros do

Conselho de Administracio.



Paragrafo Unico. O membro do Conselho de Administracio podera se fazer representar na reuniio por outro
membro do Conselho de Administracio devidamente autorizado por escrito. Podera também enviar
antecipadamente seu voto por escrito, ou ainda participar da reunido a distincia utilizando-se de reunido
telefonica, video conferéncia ou outro meio de comunicacdo que possa assegurar a autenticidade da
participacdo. No caso de participagao A distancia, o membro do Conselho de Administracdo podera transmitir
via fac-simile (ou outra forma que assegure de maneira segura a autenticidade de transmissdes escritas)
declaracdes de voto sobre as matérias tratadas durante a reuniao ou a propria ata lavrada quando da conclusio

dos trabalhos.

Artigo 14. O quorum de instalagio das reunives do Conselho de Administracio serd de 3 membros. As

deliberactes serao tomadas por maioria de votos.

Artigo 15. Compete ao Conselho de Administragao, além das outras atribuicoes fixadas neste Estatuto Social:
a) fixar a orientagio geral dos negocios da Companhia;

b) eleger e destituir os Diretores da Companhia ¢ fixar-Thes as atribuicoes, observado o que a respeito dispuser

o presente Estatuto Social;

¢) fiscalizar a gestio dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros ¢ documentos da Companhia, bem

como solicitar informacdes sobte contratos celebrados ou em via de celebragao ou sobre quaisquer outros atos;

d) convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente e, no caso de Assembleia Geral Ordindria, no prazo

determinado por lei;
€) manifestar-se sobre o relatério da administragao ¢ as contas da Diretoria;

f) aprovar a alienacio ou aquisicio de quotas ou agdes de emissao de outras sociedades e de

propriedade da Companhia;

g) aprovar a aquisicdo, a venda, a promessa de compra ou de venda dos bens iméveis ou quaisquer outros que
constituam parte do ativo imobilizado da Companhia, a constituicio de Onus reais e a prestagio de garantias a

obrigacdes de terceiros;



1) aprovar e autorizar previamente a Diretoria celebrar contratos de empréstimos;

j) aprovar e autorizar a contratacio de empregados ou prestadores de servigos cuja remuneracio anual seja

superior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais);

k) aprovar e autorizar previamente a Diretoria na assungio de quaisquer obrigacdes contratuais cujo valor seja

superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais) por transacio;

() deliberar e aprovar sobre a emissao de agoes, debéntures, bonus de subscricio, Certificados de Recebiveis

de Agronegécio (“CRA”), Certificados de Recebiveis Imobilidrio (“CRI”) e quaisquer outros titulos de créditos
ou valores mobiliarios, independentemente do valor, fixando o valor total de emissio, forma de subscri¢io e
integralizagdo e outras condices da emissio, observado que o Conselho de Administracio podera delegar a

Diretoria a competéncia para deliberar e aprovar a matéria descrita nesse item; e

I) exercer outras atribui¢des legais ou que lhe sejam conferidas pela Assembleia Geral,

CAPITULO VI - DIRETORIA

Artigo 16. A Diretoria ¢ o érgio de representagio da Companhia, competindo-lhe praticar todos os atos de

gestio dos negdcios sociais.

Artigo 17. Compete 4 Diretoria, caso haja a delegacdo pelo Conselho de Administracio, deliberar e aprovar
sobre a emissio de acoes, debéntures, bonus de subscricio, Certificados de Recebiveis de Agronegocio
(“CRA™), Certificados de Recebiveis Imobiliirio (“CRI”) e quaisquer outros titulos de créditos ou valores
mobilidrios, independentemente do valor, fixando o valor total de emissio, forma de subscricdo e integralizacio
¢ outras condi¢oes da emissio, observado que o Conselho de Administracio podera delegar a Diretoria a

competéncia para deliberar e aprovar a matéria descrita nesse item. .

Artigo 18. A Diretoria nio ¢ um 6rgio colegiado, podendo, contudo, reunir-se a critério do Diretor Presidente

para tratar de aspectos opetacionais.

Artigo 19. A Diretoria ¢ composta por, no minimo, 5 (cinco) membros, acionistas ou niio, com as atribuigoes
que lhe forem conferidas por meio desse Estatuto Social e pelo Conselho de Administraciao, com mandato de

2 (dois) anos a contar do término do mandato imediatamente anterior, sendo permitida a reelei¢io.



Artigo 20. Dentre os diretores, serd designado um Diretor Presidente, um Diretor de Relagio com
Investidores, um Diretor de Distribuicio, um Diretor de Securitizagio e um Diretor de Controles Internos,
podendo um tunico diretor acumular as fungdes de Diretor de Relacionamento com Investidores, Diretor de

Distribuicdo e Diretor de Securitizacio.

Parigrafo Primeiro. Compete ao Diretor Presidente:

(i) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores;

(i) coordenar os trabalhos de preparacio das demonstracdes financeiras e o relatério anual da
administracio da Companhia, bem como a sua apresentacao ao Conselho de Administracio e aos
Acionistas; ¢

(1ii) supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal; e

(iv) presidir e convocar as reunides de Diretoria.

Paragrafo Segundo. Compete ao Diretor de Relacoes com os Investidores, além das atribuicoes definidas

pelo Conselho de Administracao:

(1) representara Companhia perante a Comissio de Valores Mobilidrios, o Banco Central do Brasil
e demais Orgios relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais;

(i) representar a Companhia junto a seus investidores e acionistas;

(iii) prestar informacoes aos investidores, 2 CVM e a bolsa de valores ou mercado de balcio onde
forem negociados os valores mobiliarios da Companhia; e

(iv) manter atualizado o registro da Companhia em conformidade com a regulamentacio aplicavel

da CVM.

Paragrafo Terceiro. Compete ao Diretor de Distribuicao, além das atribuicdes definidas pelo Conselho de

Administracdo, nos termos da legislagio em vigor:

(i) Distribuigio de Certificados de Recebiveis de Agronegécio (“CRA”) e de Certificados de

Recebiveis Imobiliarios (“CRI™); e

(i) Cumprimento das normas especificas da Comissio de Valores Mobiliarios: (a) de cadastro de
clientes, de conduta e de pagamento e recebimento de valores apliciveis 4 distribuicio de valores
mobilidrios; b) que dispdem sobre o dever de verificacio da adequacao dos produtos, servicos e

operagoes ao perfil do cliente; e ¢) que dispéem sobre a identificacio, o cadastro, o registro, as



operacdes, a comunicagio, os limites e a responsabilidade administrativa referentes aos crimes de

“lavagem™ ou ocultagio de bens, direitos e valores.

Paragrafo Quarto. Compete ao Diretor de Securitizacio, além das atribuicdes definidas pelo Conselho de
Administragio, nos termos da legislagio em vigor, a prestagio de todas as informacdes exigidas pela

regulamentacao do mercado de valores mobilidrios relacionadas a atividade de securitizacio.

Paragrafo Quinto. Compete ao Diretor de Controles Internos, além das atribuicées definidas pelo Conselho
de Administragio, nos termos da legislagio em vigor, a implementacio ¢ cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles internos da Resolucio CVM n.° 60, de 23 de dezembro de 2021.

Artigo 21. A Companhia serd representada e somente serd considerada validamente obrigada por ato ou

assinatura:
a) sempre em conjunto dos dois Diretores; ou
b) sempre em conjunto de um dos Diretores com um procurador; ou

¢) sempre em conjunto por dois procuradores, exclusivamente nos atos relacionados ao patrimonio separado

das emissdes de CRA da Companhia.

Parigrafo Primeiro — As procuragdes serio sempre outorgadas por dois Diretores, sendo que estabelecerdo
os poderes do procurador e, excetuando-se as procuragdes outorgadas para fins judiciais, ndo terio prazo

superior a 1 (um) ano.

Paragrafo Segundo — Para os fins de representagio exercida na forma do inciso “c” deste Artigo, além de
respeitar o previsto no Pardgrafo Primeiro, as procuracdes deverio ser outorgadas contendo expressamente os

poderes e fins especificos correspondentes as atividades a serem exercidas pelos outorgados.

CAPITULO VII - CONSELHO FISCAL

Artigo 22. O Conselho Fiscal somente seri instalado a pedido dos acionistas ¢ possui as competéncias,
responsabilidades e deveres definidos em lei.

Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal é composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros

efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.



Paragrafo Segundo. O Conselho Fiscal podera reunir-se sempre que necessario mediante convocacio de

qualquer de seus membros, lavrando-se em ata suas deliberacoes.

CAPITULO VIII - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E LUCROS

Artigo 23. O exercicio social ter inicio em 01 de janeiro e término em 31 de dezembro. Ao término de cada

exercicio social serdo elaboradas as demonstracoes financeiras previstas em lei.

Artigo 24. No encerramento do exercicio, serio elaboradas as demonstragoes financeiras exigidas em lei,

observando-se quanto a distribuicio de resultado apurado, as seguintes regras:
(i) dedugio dos prejuizos acumulados e a provisio para imposto de renda; e

(if) distribuicio do lucro liquido do exercicio, da seguinte forma: (a) 5% (cinco por cento) para a
constituicio de reserva legal, até que ela atinja 20% (vinte por cento) do capital social; (b) 25%
(vinte e cinco por cento) do saldo, ajustado nos termos do art. 202 da Lei n°® 6.404/76, destinado
a0 pagamento do dividendo obrigatério; e (c) o saldo, se houver, apos as destinacdes supra, tera

o destino que lhe for dado pela Assembleia Geral.

Artigo 25. A Companhia por deliberacio do Conselho de Administragio poderi levantar balancos semestrais,
trimestrais ou mensais, bem como declarar dividendos i conta de lucros apurados nesses balancos. A
Companhia por deliberagio do Conselho de Administracio podera ainda declarar dividendos intermedidrios i

conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no dltimo balanco anual ou semestral.

Paragrafo Unico. Os dividendos distribuidos nos termos deste artigo poderio ser imputados ao dividendo

obrigatorio.

Artigo 26. A Companhia poderd remunerar os acionistas mediante pagamento de juros sobre capital proprio,

na forma e dentro dos limites estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico. A remuneragio paga nos termos deste artigo podera ser imputada ao dividendo obrigatério.



CAPITULO IX - LIQUIDACAO
Artigo 27. A Companhia se dissolvera e entrara em liquidagao nos casos previstos em le, cabendo a Assembleia
Geral estabelecer o modo de liquidagao e eleger o liquidante, ou liquidantes, € 0 Consclho Fiscal, que deverdo

funcionar no petiodo de liquidagao, fixando-lhes os podetes € remuneragao.

CAPITULO X - RESOLUCAO DE CONFLITOS
Artigo 28. As divergéncias entre 08 acionistas e a Companhia, ou entre 05 acionistas controladores e 0s
acionistas minoritirios, deverao ser solucionadas mediante arbitragem em conformidade com as regras do

Centro de Arbitragem e Mediagio da Camara de Comércio Brasil-Canadi por um ou mais arbitros nomeados

de acordo com tais regras.



