ENERGISA SERGIPE — DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
- COMPANHIA ABERTA -
CNPJI/MF: 13.017.462/0001-63
NIRE: 28300000557

S.A. (“*Companhia™). realizadas em 26 de abril de 2016, lavradas na forma de sumario:

|.  Data, hora ¢ local: Aos 26 dias do més de abril de 2016, as 16h00. na sede da Companhia,
localizada na Rua Ministro Apolénio Sales. n® 81, Inacio Barbosa. Cidade de Aracaju. Estado de
Sergipe.

2. Convocaciio e Presenca: Dispensada na forma do art. 124, § 4°, da Lei n.° 6.404/76, em virtude da
presenca do Ginico acionista representando a totalidade do capital social votante da Companhia.
conforme se verifica das assinaturas no “Livro de Presenga de Acionistas™. Presentes. também, o
Diretor Presidente da Companhia. Sr. Jaconias de Aguiar e o representante dos auditores
independentes Deloitte Touche Tohmatsu, Sra. Keila Martins Soares Ribeiro (CRC 107692/0-0).

Mesa: Presidente. o Sr. Jaconias de Aguiar: e Secretaria. a Sra. Vera Dulce Brandio.

lad

4. Deliberacdes: Pelo Gnico acionista representando a totalidade do capital social votante da
Companhia, foram tomadas. por unanimidade. as seguintes deliberagoes:

4,1, Em Assembleia Geral Ordindria:

4.1.1  Autorizar a lavratura da ata a que sc refere esta Assembleia em forma de sumario. bem
como sua publicagio com omissdo das assinaturas dos acionistas presentes, nos termos
do art. 130 e seus §§, da Lei n.° 6.404/76.

4.1.2  Aprovar. depois de examinados e discutidos, o relatorio anual e as contas da
administracdo. bem como as demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2015, acompanhados do parecer emitido pelos
auditores independentes. os quais foram publicados no dia 23 de mar¢o de 2016 no
jornal “Jornal da Cidade™, paginasA-9 a A-14. e no Diario Oficial do Estado de Sergipe.
paginas 19 a 33. tendo sido dispensada a publica¢ao dos anlincios a que se refere o art.
133, da Lei n.° 6.404/76. na forma de seu §5°.

4.1.3  Consignar, em cumprimento ao disposto pelo Artigo 132, inciso I, da Lei n® 6.404/76
(Lei das Sociedades Anénimas), que ndo houve apuragio de lucro na Companhia, o que
por consequéncia nio gera dividendos a serem distribuidos, restando prejudicada a
deliberacio acerca deste assunto.

4.1.4  Aprovar a destinagio do montante de R$ 17.574.979,72 (dezessete milhdes, quinhentos ¢
selenta e quatro mil, novecentos e setenta e nove reais e setenta e dois centavos) para a
reserva de capital “incentivo fiscal — redugiio de imposto de renda™.

4.1.5  Eleger para os cargos de membros do Conselho de Administragdo da Companhia, todos
com mandato de 02 (dois) anos, como titulares: (i) Ivan Miiller Botelho, brasileiro.
casado. engenheiro. portador da carteira de identidade n.° 34.150, expedida pelo
Ministério da Aeronautica. inscrito no CPF/MF sob o n.° 002.991.386-15, residente e
domiciliado na Cidade e Estado do Rio dec Janeiro, com escritorio na Av. Pasteur. n® 110,
6° andar, Botafogo, Rio de Janeiro - RJ; (ii) Ricardo Perez Botelho, brasileiro. solteiro,
engenheiro, portador da carteira de identidade n.° 04076607-3, expedida pelo IFP/RJ e 4
inscrito no CPF/MF sob o n.° 738.738.027-91, residente ¢ domiciliado na Cidade e L{-
Estado do Rio de Janeiro. com escritorio na Av. Pasteur, n° 110, 6° andar. Botafogo. Rio
de Janeiro - RIJ: (iii) Marcilio Marques Moreira (Consclheiro ln(lu};‘(’:ndcnte)._
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brasileiro, casado, advogado. portador da carteira de identidade n.” 10033¢
pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n.° 006.953.867-00, residente ¢ domitiltag
Cidade e Estado do Rio de Janeiro. com escritério na Rua da Candelaria. n® 9.%Q8 i
Rio de Janeiro — RJ: (iv) Omar Carneciro da Cunha Sobrinho (Conse

Independente), brasileiro, vitivo, economista, portador da carteira de identidade n.°

1973718, expedida pelo IFP/RJ. inscrito no CPF/MF sob o n.° 832.328.697-34, residente
e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritorio na Av. Visconde de
Albuquerque, n.° 999, Leblon, Rio de Janeiro — RJ; (v) Antonio José de Almeida
Carneiro. brasileiro, casado. empresario, portador da carteira de identidade RG n°
2.381.252-2. DIC/RJ, inscrito no CPF/MF sob n°® 028.600.667-72, residente e
domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritorio na Rua General
Venancio Flores. n® 305, sala 1002 — Leblon; e (vi) Sérgio Alves de Souza, brasileiro,
casado. técnico em eletrotécnica, portador da carteira de identidade RG n® 599.580
SSP/SE, inscrito no CPF/MF sob o n® 419.261.965-20, residente e domiciliado na cidade
de Sao Cristévio, Estado de Sergipe. na Rua 59, n® 13 — Conjunto Eduardo Gomes: ¢
como suplentes: (a) Mauricio Perez Botelho, brasileiro, casado, engenheiro, portador
da carteira de identidade n.° 04066824-6. expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob
o n.° 738.738.107-00. residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro. com
escritorio na Av. Pasteur, n.° 110 - 6° andar. Botafogo, Rio de Janeiro — RJ, vinculado
a0s membros do Conselho de Administragio da Companhia indicados nos itens (i), (ii).
(i), (iv) e (vi); e (b) Pedro Boardman Carneiro. brasileiro. solteiro. empresario,
inscrito no CPF/MF sob o n® 115.816.367-33. residente e domiciliado na Cidade e
Estado do Rio de Janeiro. com escritorio na Rua General Venancio Flores. n® 305, sala
1002 — Leblon, vinculado ao membro do Conselho de Administragdo da Companhia
indicado no item (v).

Os Conselheiros eleitos declararam que (i) ndo estio impedidos por lei especial, ou
condenados por crime falimentar, de prevaricagdo. peita ou suborno, concussio,
peculato, contra a economia popular, a fé ptiblica ou a propriedade. ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, conforme previsto
pelo § 1°do art. 147 da Lei n® 6.404/76; (ii) ndo estao condenados a pena de suspensdo
ou inabilitagio temporaria aplicada pela Comissao de Valores Mobilidrios, que os
lornem inelegiveis para o cargo de conselheiro de administragdo de companhia aberta
conforme estabelecido no § 2° do art. 147 da Lei 6.404/76, consoante doc. 2 que,
numerado ¢ autenticado pela mesa, fica arquivado na Companhia.

Em Assembleia Geral Extraordinaria:

Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembleia em forma de sumario. bem
como sua publicagdo com omissao das assinaturas dos acionistas presentes, nos termos
do art. 130 e seus §§. da Lei n.° 6.404/76;

Fixar o montante global da remuneragio anual dos administradores da Companhia para o
exercicio de 2016 no montante de até R$ 6.009.744.29 (seis milhdes, nove mil,
setecentos e quarenta ¢ quatro reais ¢ vinte nove centavos), cabendo ao Conselho de
Administragao a sua distribui¢éo.

Aprovar o aumento do capital social da Companhia no valor de R$% 17.574.979,72
(dezessete milhdes. quinhentos e setenta e quatro mil, novecentos e setenta € nove reais e
setenta e dois centavos). sem a emissdo de novas agdes, mediante a capitalizagdo do
saldo da reserva de capital “incentivo fiscal — redugio de imposto de renda™, passando o
capital social da Companhia de R$ 382.899.959.35 (trezentos e oitenta ¢ dois milhdes,
oitocentos e noventa e nove mil, novecentos e cinquenta e nove reais e trinta e ¢inco
centavos) para R$ 400.474.939,07 (quatrocentos milhdes, quatrocentos e setenta e quatro
mil, novecentos e trinta e nove reais e sete centavos). U}_'
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42.4 Em funciio da deliberagdo acima, alterar o capur do artigo 4° do Esty
Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Ar1.4° O capital social ¢ de RS 400.474.939,07 (quatrocentos .
quatrocenios ¢ setenta ¢ quatro mil. novecentos e Irinta e nove redais e sete
centavos), dividido em 195.309 (cento ¢ noventa e cinco mil, quinhentas e nove)
acdes ordindarias, todas sem valor nominal.”

4.2.5 Aprovar, em decorréncia da deliberagfio acima. a consolidacdo do Estatuto Social da
Companhia, que passara a vigorar com a redagio constante do Anexo I que. numerado e
autenticado pela Mesa, fica arquivado na Companhia.

Aprovacio e Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada. e depois lida,
aprovada e assinada por todos os presentes.
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Anexo I da Assembleia Geral Extraordinaria da Energisa Sergipe — Distribuidora de Energia S.A.,
realizada cumulativamente i Assembleia Geral Ordindria,
no dia 26 de abril de 2016.

ENERGISA SERGIPE — DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
- COMPANHIA ABERTA -
CNPJ/MF: 13.017.462/0001-63
NIRE: 28300600557

ESTATUTO SOCIAL DA
ENERGISA SERGIPE - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.

CAPITULO 1
DENOMINACAO, SEDE, FORO, FILIAIS, OBJETO E DURACAO

Art. 1.° ENERGISA SERGIPE - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. ¢ uma
sociedade andnima regida pelo presente Estatuto e pelas leis vigentes e tem sua sede e foro na cidade de

Aracaju, no Estado de Sergipe.

Paragrafo anico. Por deliberaciio do Conselho de Administragdo, a Companhia poderd abrir e
encerrar filiais. sucursais, agéncias de representagdo, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos em
qualquer parte do territorio nacional ou no exterior.

Art. 2.° Os fins da Companhia sio:

I — atuar no setor de energia de qualquer tipo, seja gerando. transmitindo, distribuindo,
comercializando, ou, ainda, operando ou gerenciando para terceiros usinas produtoras, linhas de
transmissio e redes de distribuigiio e quaisquer empreendimentos energéticos;

11 — realizar estudos, empreender projetos ou construgdes relativamente a usinas, linhas ou redes
ou empreendimentos energéticos:

11 — fabricar e comercializar pecas. produtos e materiais de sua atividade social e de sctores de
grande utiliza¢fio de energia:

IV — intermediar e operacionalizar negécios no pais ¢ no exterior, bem como prestar servigos,
consultoria e assessoria administrativa, financeira, de negdcios e de mercado, inclusive para importagao e
exportagio de bens e servigos, seja a terceiros. seja as empresas em que participar. direta ou
indirctamente, fornecendo-lhes apoio téenico e tatico.

§ 1" A companhia podera participar do capital de outras empresas, quaisquer que sejam seus
objetivos sociais.

§ 2° A sociedade podera ampliar suas atividades a todo e qualquer ramo que, direta ou
indiretamente, tenha relagdo com seus objetivos sociais.

Art. 3.° O prazo de duragiio da Companhia € indcterminado.{%




CAPITULO 11
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art.4” O capital social é de R$ 400.474.939,07 (quatrocentos milhoes, qudllocent :
quatro mil, novecentos e trinta e nove reais e sete centavos), dividido em 195.509 (cento e novenla €
cinco mil. quinhentas e nove) a¢des ordinarias, todas sem valor nominal.

§ 1 As agdes ordinarias serio nominativas.

§2° A Companhia podera emitir a¢des preferenciais nominativas, com as seguintes
caracteristicas:

I —sem direito a voto;
IT - prioridade no caso de reembolso do capital, sem prémio;

[11 — prioridade na distribui¢io de dividendos minimos, ndo cumulativos, de 10% (dez por cento)
ao ano sobre o capital proprio atribuido a essa cspécie de agbes, dividendo a ser entre elas rateado
igualmente:

IV — direito de participar - depois de atribuido as agdes ordinarias dividendo igual ao minimo
previsto no inciso “11™ supra - da distribuicio de quaisquer dividendos ou benificagdes, em igualdade de
condi¢des com as acdes ordinarias.

§3°  As acdes preferenciais sem direito de voto. adquiririo o exercicio desse direito se a
Companhia, durante trés exercicios consecutivos. deixar de pagar os dividendos fixos ou minimos a que
fizerem jus. direito que conservardo até que passe a efetuar o pagamento de tais dividendos.

§4" A rtransferéncia de propriedade das agdes nominativas s6 poderda ser efetuada no
escritorio central da Companhia.

§5° O desdobramento de titulos multiplos sera efetuado a pre¢o ndo superior ao custo.

Art. 5.° Observado que o niimero de agdes preferenciais sem direito a voto, ou com voto
restrito. ndo pode ultrapassar 2/3 (dois ter¢os) do total das a¢des emitidas, a Companhia fica desde ja

autorizada:

I - a aumentar o nimero das agdes ordindrias sem guardar propor¢do com as acgdes preferenciais

de qualquer classe entdo existente;

II - a aumentar o numero das agdes preferenciais de qualquer classe sem guardar propor¢do com

as demais classes entdo existentes ou com as agdes ordinarias:

III - a criar classes de a¢des preferenciais mais favorecidas ou ndo que as ja existentes ou que

vierem a existir.

Art. 6." Independentemente de modificagdo estatutaria e observado o disposto no artigo anterior,
a Companhia esta autorizada a aumentar o capital social, por subscri¢do, até o limite de 450.000

(quatrocentas e cinqiienta mil) agdes.




para deliberacdo sobre a emisséo de agdes, estabelecendo:

I - se 0 aumento sera mediante subscrigdo publica ou particular;

II - as condicdes de integralizagdo em moeda, bens ou direitos, o prazo e as prestagcdes de

integralizagio:

111 - as caracteristicas das agdes a serem emitidas (quantidade, espécie, classe, forma, vantagens,

restricoes e direitos);
[V - o preco de emissdo das agdes.

Art. 8. Dentro do limite do capital autorizado. e de acordo com plano aprovado pela Assembléia
Geral, a Companhia podera outorgar op¢do de compra de agdes a seus administradores ou empregados,
ou a pessoas naturais que prestem servigos a Companhia ou a sociedades sob seu controle.

Art. 9.°Quando houver direito de preferéncia dos antigos acionistas, 0 prazo para seu exercicio,
se ndo se estipular outro maior, sera de 30 (trinta) dias contados de um dos dois seguintes eventos que

antes ocorrer:

I - primeira publicagio da ata ou do extrato da ata que contiver a deliberagio de aumento de

capital; ou

[1 - primeira publicagio de especifico aviso aos acionistas, quando este for feito pela

administragao.

Art, 0. Poderfio ser emitidas sem direito de preferéncia para os antigos acionistas, agdes
de qualquer espécie. debéntures conversiveis em agdes e bonus de subscri¢do. desde que a respectiva
colocagio seja feita mediante venda em bolsa ou subscrigdo publica ou, ainda. mediante permuta de
acdes. em oferta publica de aquisi¢io de controle, nos termos dos artigos 257 a 263 da Lei n° 6.404/76.
Fica também excluido o direito de preferéncia para subscri¢iio de agdes nos termos de lei especial sobre

incentivos fiscais,

Art. 11, Por decisio do Conselho de Administra¢do. a Companhia podera passar a manter
suas acdes nominativas sob a forma escritural, em contas de deposito. em nome de seus titulares, em

instituicdo linanceira que designar. sem emissio de certificados.

Art. 12, O acionista que, nos prazos marcados, ndo efetuar o pagamento das entradas ou
prestagdes correspondentes as agdes por ele subscritas ou adquiridas ficara de pleno direito constituido
em mora, independente de notificagdo ou de interpelagiio judicial ou extrajudicial. sujeitando-se ao
pagamento dos juros de 1% (hum por cento) ao més, da corre¢io monetaria e da multa de 10% (dez por
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CAPITULO 111
ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS

Art. 13, A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatri
meses apos o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o

exigirem.

§1.° A mesa da Assembléia Geral serd composta de um presidente e um secretario, sendo
aquele escolhido por aclamag¢io ou elei¢io e este nomeado pelo presidente da Assembléia Geral. a quem

compete dirigir os trabalhos, manter a ordem, suspender. adiar e encerrar as reunioes.
§ 2. Os representantes legais e os procuradores constituidos, para que possam comparecer as
Assembléias Gerais, deverdo fazer a entrega dos respectivos instrumentos de representagdo ou mandato

na sede da Companhia. até 48 horas antes da reunido.

§ 3. Quinze dias antes da data das Assembléias Gerais, ficardo suspensos os servigos de

transferéncias, conversio, agrupamento e desdobramento de certificados.

CAPITULO IV

ADMINISTRACAO
Art. 14, A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma
Diretoria.
Art. 15. A remuneragio global do Conselho de Administracdo e da Diretoria sera fixada

pela Assembléia Geral e sua divisao entre os membros de cada orgdo sera determinada pelo Conselho de

Administragéo.
SECAO 1
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 16. O Conselho de Administragio sera composto de 6 (seis) membros titulares e até

6 (seis) suplentes. eleitos e destituiveis pela Assembléia Geral, com mandato por 2 (dois) anos. podendo
ser reeleitos. Findos, normalmente, os mandatos, permanecerdo em seus cargos até a investidura dos

novos conselheiros eleitos.

§ 1.2 Cada suplente s6 podera substituir os respectivos conselheiros titulares. admitindo-se a
designagdo de um ou mais suplentes para um ou para varios titulares, servindo um suplente na falta de

outro, tudo conforme expressa deliberagio da Assembléia Geral em que ocorrer sua elei¢io.

§ 2. Os conselheiros elegerdo o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de

.. - .. . I . 5
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§ 3. O conselheiro titular, em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

pelo respectivo suplente.

§4." No caso de vacincia do cargo de conselheiro titular, o respectivo suplente o

até a posse de um novo conselheiro titular eleito pela Assembléia Geral para o cargo vacante.

§ 5. No caso de vacancia do cargo de Conselheiro. inexistindo suplente para o preenchimento
de tal vaga, o substituto sera nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servira até a primeira
2 P

Assembléia Geral que vier a se realizar.
§ 6.  Admitir-se-a a existéncia de até 5 (cinco) vagas nos cargos de suplentes

Art. 17. Além das atribui¢des que lhe sao conferidas por lei e por este Estatuto, compete

ao Conselho de Administragio:
I - fixar a orientagio geral dos negocios da Companhia:
I1 - eleger e destituir os diretores da Companhia;

LI - fixar as atribuigdes dos diretores. observadas as normas deste Estatuto ¢ as fixadas pelo

proprio Conselho de Administragio no regimento da Diretoria:

IV - fiscalizar a gestdo dos diretores. examinar, a qualquer tempo. os livros e papéis da
Companbhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo. e quaisquer outros

atos:

V - convocar as Assembléias Gerais ordinarias e extraordinarias;

VI - manifestar-se sobre o relatério da administrag@o e as contas da Diretoria;

VII - aprovar o or¢amento anual da Companhia;

VIII - por proposta da Diretoria. deliberar sobre a declaragio de dividendos intermedidrios &
conta do lucro apurado em balango semestral ou em periodos menores. observados, neste tltimo caso os

limites legais:

IX - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragiio de dividendos intermediarios, a conta

de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ltimo balanco anual ou semestral;

X - autorizar a participagdo da Companhia em outras sociedades. em consorcios, "joint ventures",

subsidiarias integrais. sociedades em conta de participagao e em outras formas de associa¢io e

empreendimentos com terceiros, no pais ou no exterior: g\ 7
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XI - autorizar a alienagio das participagdes mencionadas na alinea imediatamente
que exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administragao

Interno da Diretoria;

XI1 - definir, para a Diretoria, como serio exercidos os respectivos direitos que decorrem da
posi¢io de Companhia como sdcia ou participante;

XII1 - autorizar a pratica de atos que tenham por objeto renunciar a direitos ou transigir, bem
como a prestar fianga em processos fiscais, desde que qualquer desses atos exceda os limites maximos de
valor fixados pelo proprio Conselho de Administragdo no Regimento Interno da Diretoria. sendo
dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela

controlada, direta ou indiretamente;

X1V - autorizar a aquisi¢do de a¢des da propria Companhia, para cancelamento ou permanéncia

em tesouraria, e. neste Gltimo caso. deliberar sobre sua eventual alienagio:

XV - autorizar a pratica de atos que importem na constitui¢do de onus reais ou na alienagdo
referentes a bens do seu ativo permanente. desde que qualquer desses atos exceda os limites maximos de
valor fixados pelo proprio Conselho de Administragio no Regimento Interno da Diretoria. sendo
dispensada essa autorizagio para atos entre a Companhia ¢ qualquer sociedade que seja por cla

controlada, direta ou indiretamente;

XVI - autorizar a prética de quaisquer atos que importem em obrigagiio para a Companhia ou na
liberagiio de terceiros de obrigagdes para com a mesma, observadas as normas ¢/ou limites fixados pelo
proprio Conselho de Administragao no regimento da Diretoria. sendo dispensada essa autoriza¢ao para

atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada. direta ou indiretamente;

XVII - autorizar a realizacio de contratos com os administradores, acionistas controladores ou
com sociedade em que os administradores ou acionistas controladores tenham interesse, exceto com as

sociedades controladas direta ou indiretamente pela Companhia:

XVIII - deliberar sobre a outorga de opgdo de compra de agdes a seus administradores ou

empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos 8 Companhia ou a sociedade sob seu controle:

XIX - deliberar sobre a emissio de bonus de subscrigdo. notas promissorias comerciais ou
quaisquer outros titulos e valores mobilidrios autorizados pela legislagao, observadas as formalidades

legais:
XX - escolher e destituir os auditores independentes;

XXI — autorizar a assinatura de miituo. nota ou outro instrumento de divida, desde que qualquer
desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administragdo no
Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia e
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qualquer sociedade que seja por ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga

reais e/ou pessoais;

XXII — autorizar a pratica de atos gratuitos, a concessdo de fianga ou garantia a obrigacac
terceiro ou a assuncdo de obrigacdo em beneficio exclusivo de terceiros, por parte da Companhia, sendo
dispensada essa autorizagio para atos entre a Companhia ¢ qualquer sociedade que seja por ela

controlada direta ou indiretamente. inclusive a outorga de garantias reais e/ou pessoais; e
XXIII - resolver sobre os casos omissos neste Estatuto.

Art. 18. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada

bimestre e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1.°  As convocagdes serdo feitas por seu Presidente, por correio eletronico, carta ou

telegrama. com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§2.°  As reunides do Conselho de Administragiio se instalardo com a presenga da maioria de

seus membros em exercicio.

§3.° As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria dos votos dos
¢

conselheiros presentes.

§4.° Os conselheiros poderdo se fazer representar por um de seus pares, munidos de poderes
expressos. inclusive para votar, bem como participar das reunides por video ou teleconferéncia, desde
que presentes a maioria dos membros do Conselho de Administragido sendo considerados presentes a
reunidio e devendo confirmar seu voto através de declaragdo por escrito encaminhada ao Presidente do
Conselho de Administragio por carta, fac-simile ou correio eletrénico antes do término da reuniao. Uma
vez recebida a declaragdo, o Presidente do Conselho de Administragdo ficara investido de plenos poderes

para assinar a ata da reunidio em nome desse conselheiro.

Art. 19. Além de suas atribuicdes como conselheiro. sdo atribuigdes especiticas do

presidente do Conselho de Administragio:

I - convocar as reunides ordinarias (ou fixar as datas em que periodicamente estas ocorreriio) ¢

convocar as reunides extraordindrias do Conselho de Administragio:

Il - instalar e presidir as reunides e supervisionar os servigos administrativos do Conselho de

Administracio:

11 - comunicar a Diretoria, aos acionistas e a Assembléia Geral, quando for o caso. as

deliberagdes tomadas pelo Conselho de Administragio;

IV - firmar as deliberacoes do Conselho de Administragdo que devam ser expressas em

resolucdes. para conhecimento ou cumprimento dos diretores e do proprio Conselho de Administragao:
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V - dar o voto de qualidade em caso de empate, além de seu proprio voto.

Art. 20, Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de Administragao su
Presidente durante suas auséncias ou impedimentos temporarios. No caso de vaga, terd as atribuicdes do

Presidente, até que outro seja eleito pela primeira Assembléia Geral que vier a se realizar.

SECAO I
DIRETORIA

Art. 21. A Diretoria serd composta de até 6 (seis) membros, residentes no pais. acionistas
ou nio. eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragdo, com mandato por 3 (trés) anos, podendo
ser reeleitos. Findos normalmente os mandatos, permanecerdo em seus cargos até a investidura dos

novos diretores eleitos.

§ 1. Admitir-se-4 a existéncia de até 4 (quatro) cargos vagos na Diretoria. podendo o

Conselho de Administragio determinar o exercicio cumulativo, por um. das atribuigdes de outro diretor.

§2.° No caso de vaga na Diretoria além das permitidas no § 1.% 0 Conselho de Administragio,
no periodo de 30 (trinta) dias a contar da vacancia. elegerd um novo diretor para completar o mandato do

substituido.

§3. O Conselho de Administragao estabelecera a composi¢do da Diretoria, bem como fixara
as atribuicdes de cada um de seus membros. nomeando dentre eles um diretor-presidente ao qual
competird, privativamente, representar a Companhia, em juizo. ativa ou passivamente, recebendo citagao

micial.

§4.° O Conselho de Administragdo também designara, entre 0s diretores, aquele incumbido
das funcaes de diretor de relagdes com o mercado. a quem caberd divulgar os atos ou fatos relevantes
ocorridos nos negocios da Companhia, bem como cuidar do relacionamento da Companhia com todos os

participantes do mercado e com suas entidades reguladoras e fiscalizadoras.

§5.° Na auséncia ou impedimento de qualquer dos diretores, suas atribui¢des serdio exercidas

pelo diretor que dentre os demais seja escolhido e designado pelo Conselho de Administragio.

CAPITULO V
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 22, A Companhia poderd ter um Conselho Consultivo composto de at¢ 6 (seis)
membros. acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragao e com mandato pelo

prazo de | (um) ano, sendo permitida a reelei¢do.

Paragrafo tnico. O Conselho de Administragio. ao eleger os membros do Conselho

Consultivo, fixard os seus honoré\rios./?&/ ()
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Art. 23. Os conselheiros elegerdo o presidente do Conselho Consultivo.

Art, 24. Competira ao conselho consultivo, sempre reservadamente:

1 - aconselhar a administragio na orientacdo superior dos negdcios sociais:

IT - pronunciar-se sobre assuntos ou negécios da Companhia que Ihe forem submetidos a exame;

1 - transmitir ao Conselho de Administracio informagdes ¢ dados técnicos. economicos,
industriais ou comerciais concernentes aos objetivos sociais da Companhia e das sociedades em que esta

participar, apresentando sugestdes e recomendagdes.

Art. 25. O Conselho Consultivo reunir-se-4 quando convocado por seu presidente ou pelo
Conselho de Administragao. por correio eletrdnico, carta ou telegrama, com a antecedéncia minima de 3
(1rés) dias. As reunides do Conselho Consultivo se instalario com a presenca da maioria de seus

membros. As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 26. A Companhia tera um conselho fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros
efetivos e suplentes em igual nimero, o qual s6 entrard em funcionamento nos exercicios sociais em que

for instalado pela Assembléia Geral que eleger os respectivos titulares, fixando-lhes a remuneragao.

Art. 27, Os conselheiros fiscais terdo as atribuigdes previstas em lei e. nos casos de

auséncia, impedimento ou vacincia. serdo substituidos pelos suplentes.

§ 1. Para que o Conselho Fiscal possa funcionar, sera necessdria a presenca da maioria de

seus membros.

§2." Cabera ao Conselho Fiscal eleger o seu presidente na primeira sessao realizada apds sua

instalaco,

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DISTRIBUICAO DOS RESULTADOS

Art. 28. O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 29. As demonstragdes financeiras ¢ a destinagdo dos resultados obedecerdo as
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Parigrafo anico. A Companhia levantara balangos semestrais, podendo f

critério da administragdo. rimestralmente ou em periodos menores.

Art. 30. Satisfeitos os requisitos e limites legais. os administradores da Companhia terao
direito a uma participagio de até 10% (dez por cento) sobre os resultados do periodo. apos deduzidos os
prejuizos acumulados e a provisio para o imposto de renda. O Conselho de Administragdo decidira sobre

a distribui¢ao desta quota entre conselheiros e diretores.

Art. 31. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na
constituicdo de reserva legal de que trata o art. 193. da Lei n® 6.404/76.

Art. 32. A Companhia distribuira, entre todas as espécies de suas agdes, como dividendo
obrigatorio, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio. ajustado nos termos do artigo
202 da Lei n.° 6.404/76.

Art, 33. Poderdo ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital proprio,
imputando-se o respectivo valor ao dos dividendos obrigatérios previstos no art. 32 supra. de acordo com

a Lei n.° 9.249/95 ¢ suas modificagoes havidas ou que venham a ocorrer.

CAPITULO VIII
DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO

Art. 34, A Companhia entrara em dissolugdo. liquidagdo ¢ extingdo, nos casos previstos
em lei. Durante o periodo de liquidagdo serd mantido o Conselho de Administragdo. competindo-lhe

nomear o liquidante.
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