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Companhia Aberta - Registro CVM n° 1732-9

ATA DA TRIGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
ENGIE BRASIL ENERGIA S.A.

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de setembro do ano 2021 (dois mil e vinte e um), as 10
horas, de modo exclusivamente digital, por meio da plataforma digital Ten Meetings, mas
para os fins legais considerada realizada na sede da Companhia, localizada na Rua Paschoal
Apodstolo Pitsica, n° 5064, Bairro Agrondmica, CEP 88025-255, Florianopolis/SC, nos termos
do artigo 4°, 829, inciso | e 83°, c/c artigo 21-C, §82° e 3° da Instrugdo da CVM n° 481/2009,
conforme alterada (“ICVM 481”), reuniram-se 0s acionistas da ENGIE Brasil Energia S.A.
(“Companhia”), titulares de acOes representativas de 86,74% do capital social com direito a
voto, correspondentes a 707.726.506 acdes do total de 815.927.740, conforme registros de
acesso da mencionada plataforma digital e do mapa sintético de votos a distancia validos
recebido do agente escriturador das acdes da Companhia, a fim de deliberar sobre os assuntos
constantes da Ordem do Dia. Em virtude da auséncia justificada, devido a outros
compromissos profissionais, do Sr. Mauricio Stolle Bahr, Presidente do Conselho de
Administragéo, a quem caberia, na forma do artigo 12 do Estatuto Social, dirigir os trabalhos,
foi escolhido como presidente da assembleia o acionista Osmar Osmarino Bento, que prop6s a
mim, Bruna Krieger de Souza, secretariar os trabalhos, o que foi aceito pelos acionistas
presentes. Dando inicio, o Sr. Presidente da Mesa agradeceu a presenca de todos e em
seguida, ressaltou que a presente assembleia esta sendo gravada, que a ata sera lavrada na
forma de sumario dos fatos ocorridos, nos termos do artigo 130, 81°, da Lei n° 6.404/76, o que
foi aceito por todos, e que esta assembleia foi regularmente convocada por edital publicado
nos dias 23, 24 e 25 de agosto de 2021, no jornal Noticias do Dia, nas paginas 17, 18 e 7; e na
edicdo digital do Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, nas paginas 46-47, 67 e 29-30, e
posto a disposicdo dos acionistas nas paginas da Internet da Companhia, da CVM e da B3,
que a seguir se transcreve, dispensada a sua leitura: “ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA - EDITAL DE CONVOCACAO - Na forma das disposicdes legais e
estatutarias, ficam convocados os Acionistas da ENGIE Brasil Energia S.A. (“Companhia”)
para a Assembleia Geral Extraordinaria, a se realizar no dia 23 de setembro de 2021, com
inicio as 10 horas, de modo exclusivamente digital, por meio da plataforma digital TEN
Meetings (““Plataforma Digital’), que sera considerada realizada na sua sede social, situada
na Rua Paschoal Apdstolo Pitsica, 5064, Bairro Agronémica, CEP 88025-255, na cidade de
Florianopolis, capital do Estado de Santa Catarina, com a seguinte Ordem do Dia: 1 -
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 1.1 Deliberar sobre a proposta de alteracio do
estatuto social da Companhia para atualizar os limites de competéncias da diretoria
executiva (art. 19, incisos VIII e XIlI) e adocdo de melhores préaticas de governanca com a
relacdo a area de auditoria interna (art. 19, inciso VII e inclusédo de novo inciso XX, com a
renumeracdo dos subsequentes), nos termos do quadro comparativo disponibilizado,
conforme informado abaixo; 1.2 Se aprovada a proposta anterior, consolidar o estatuto
social; 1.3 Eleger 02 (dois) novos membros suplentes para substituicdo de membros
renunciantes indicados pela controladora; e 1.4 Realocar posi¢Ges de atuais membros do
Conselho de Administracgéo indicados pela controladora. Em atendimento ao disposto na Leli
n° 6.404/1976 (“LS/A”) e na Instrucdo CVM n° 481/2009 (“ICVM481/09”), informamos que
estdo a disposi¢cdo dos acionistas, na sede social da Companhia e nas paginas na Internet da
Companhia (www.engie.com.br/investidores), da B3 (www.b3.com.br) e da Comissdo de
Valores Mobiliarios (www.cvm.gov.br), os seguintes documentos e informagdes: i) o quadro
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comparativo com a justificativa das alteragdes propostas e o estatuto social contendo em
destaque as alteracOes, em atencdo ao art. 11 da ICVM481/09; e ii) as informacdes relativas
a elei¢ao dos indicados aos cargos de membros suplentes do Conselho de Administracéo (art.
10 da ICVM481/09) e proposta de realocacdo de atuais membros do Conselho de
Administracéo indicados pela controladora (item 12.12 do Formulério de Referéncia). Para
participacdo digital na Assembleia, os acionistas ou seus representantes legais deverdo
apresentar sua solicitagdo e se cadastrar previamente por meio do sistema eletronico de
participacdo a distancia na Assembleia, até as 10 horas do dia 21.09.2021, com acesso pelo
link:  https://www.tenmeetings.com.br/assembleia/portal/?id=38FA9FB8BD69 , bem como
enviar, por meio do mesmo link de acesso, a documentacdo abaixo indicada, de forma
digitalizada: - Acionistas Pessoas Fisicas: documento oficial de identificacdo com foto. -
Acionistas Pessoas Juridicas: i) ultimo estatuto ou contrato social consolidado ou de suas
alteracdes e da ata de eleicdo dos diretores, caso esses ndo constem do contrato social; e ii)
documento oficial de identificacdo, com foto, do(s) representante(s) legal(is). - Fundos de
Investimento: i) Gltimo regulamento consolidado do fundo ou suas alterac@es, do estatuto ou
contrato social consolidado ou suas alteracdes do seu administrador e da ata de eleicdo dos
diretores do administrador do fundo, caso esses ndo constem do contrato social; e ii)
documento oficial de identificacdo, com foto, do(s) representante(s) legal(is). Se os acionistas
forem representados por procurador, este devera estar constituido ha menos de um ano, ser
acionista, administrador da Companhia, advogado ou instituicdo financeira, cabendo ao
administrador e/ou gestor de fundos de investimento representar seus condéminos, exceto
para o caso de pessoas juridicas que poderdo ser representadas por mandatarios constituidos
de acordo com as regras do Cddigo Civil, conforme decisdo do Colegiado da CVM, no
Processo RJ2014/3578. Ademais, a procuracao deve conter os requisitos elencados na LS/A e
na ICVM481/09. O acionista sera exclusivamente responsavel pela integridade e
confiabilidade dos documentos enviados em forma digitalizada a Companhia. Os acionistas
gue ndo enviarem a solicitacdo de participacdo e cadastramento no prazo e nas condicdes
acima referidas, ndo poderdo participar da Assembleia. A Companhia enviard em resposta,
pelo e-mail cadastrado no sistema eletrénico, aos acionistas que tenham apresentado sua
solicitagdo nos prazos e condi¢des acima, um novo link de acesso ao sistema eletronico de
participacdo a distancia na Assembleia, que estara disponivel a partir das 9h45min, do dia
23.09.2021. Né&o obstante, as informacg6es mais detalhadas sobre o acesso e a utilizagcdo do
sistema pelos acionistas também serdo comunicadas ao mercado e estardo disponiveis nas
paginas na Internet da Companhia (www.engie.com.br/investidores), da B3 (www.b3.com.br)
e da Comissdo de Valores Mobiliarios (www.cvm.gov.br). Apesar de ser facultativo, nos
termos do 8§ 2° do art. 21-A da ICVM481/09, mas em virtude das orienta¢des das autoridades
de saude visando a contencdo da COVID-19, a Companhia ird adotar para esta Assembleia o
sistema de voto a distancia, em decorréncia os acionistas também poder&o exercer seu direito
de voto por meio de seus respectivos agentes de custodia / corretora ou por intermédio do
Ital Corretora de Valores S.A., instituicdo escrituradora da Companhia, ou, ainda, pelo
preenchimento e remessa do Boletim de Voto a Distancia, acompanhado do documento
comprobatorio de titularidade de acOes da ENGIE Brasil Energia S.A. e coOpia dos
documentos para participagdo na Assembleia acima indicados, conforme o caso. Devendo
observar as orientacdes, prazos e procedimentos disponiveis na pagina na Internet da
Companhia (www.engie.com.br/investidores), no seguinte enderecamento: Investidores /
Assembleias e Reunides do Conselho, selecionando Voto a Distancia - Orientag0es.
Floriandpolis (SC), 23 de agosto de 2021. Mauricio Stolle Bahr - Presidente do Conselho de
Administracéo.”. Depois de posto a disposi¢do, na plataforma digital, 0 mapa de votagéo
consolidado com o resultado dos votos proferidos por meio de boletins de voto a distancia, em
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atencdo ao previsto no paragrafo 4° do art. 21-W da ICVM 481, o Sr. Presidente da mesa
colocou em votacédo o primeiro item da Ordem do Dia da Trigésima Oitava Assembleia Geral
Extraordinaria: 1.1 Deliberar sobre a proposta de alteracdo do estatuto social da Companhia
para atualizar os limites de competéncias da diretoria executiva (art. 19, incisos VIII e XII) e
adocdo de melhores préticas de governanca com a relacdo a area de auditoria interna (art. 19,
inciso VII e inclusdo de novo inciso XX, com a renumeracdo dos subsequentes), nos termos
do quadro comparativo disponibilizado: Posta a matéria em votagdo, foi aprovada com
707.726.506 votos a favor, nenhum voto contra e nenhuma abstencéo; 1.2 Se aprovada a
proposta anterior, consolidar o estatuto social: Posta a matéria em votacéo, foi aprovada com
707.726.506 votos a favor, nenhum voto contra e nenhuma abstencdo, passando o Estatuto
Social a viger com a seguinte redacdo: “CAPITULO | - Da Denominagdo, Organizac&o,
Sede, Duracdo e Objeto - Art. 1.°— A ENGIE Brasil Energia S.A. é uma sociedade anénima
que se rege pelo presente Estatuto, pela Lei n.? 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das
Sociedades por A¢des”) e pelas demais Leis e Regulamentos que lhe forem aplicaveis. § 1° —
Com a admissdo da Companhia no segmento especial de listagem denominado Novo
Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), sujeitam-se a Companhia, seus
acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e membros do conselho
fiscal, quando instalado, as disposicbes do Regulamento do Novo Mercado
(“Regulamento do Novo Mercado”). 8§ 2° — As disposicdes do Regulamento do Novo
Mercado prevalecerdo sobre as disposicOes estatutarias, nas hipoOteses de prejuizo aos
direitos dos destinatarios das ofertas publicas previstas neste Estatuto. § 3° — Os termos e
definicdes com letras iniciais mailUsculas presentes neste Estatuto, quando ndo definidas
neste proprio Estatuto, terdo o significado conforme o estabelecido no artigo 3° do
Regulamento do Novo Mercado. Art. 2.° — A Companhia tem sede e foro na cidade de
Floriandpolis, Santa Catarina, na Rua Paschoal Apostolo Pitsica, 5064, Agronémica, CEP
88025-255, podendo abrir, alterar e fechar sucursais, filiais, agéncias e escritdrios, no Pais
por deliberacdo da diretoria executiva e no exterior por deliberacdo do conselho de
administracdo. Art. 3. — A Companhia tem prazo de duracéo indeterminado. Art. 4.° — A
Companhia tem por objeto social: | — realizar estudos, projetos, construcdo e operacdo de
usinas produtoras de energia elétrica, bem como a celebracdo de atos de comércio
decorrentes dessas atividades; Il — participar de pesquisas de interesse do setor energético,
ligadas a geracao e distribuicéo de energia elétrica, bem como de estudos de aproveitamento
de reservatério para fins maltiplos; 111 — contribuir para a formacédo de pessoal técnico
necessario ao setor de energia elétrica, bem como para a preparacdo de operarios
qualificados, através de cursos especializados; 1V — participar de entidades destinadas a
coordenacdo operacional de sistemas elétricos interligados; V — participar de associacdes ou
organizacOes de carater técnico, cientifico e empresarial de ambito regional, nacional ou
internacional, de interesse para o setor de energia elétrica; VI — colaborar para a
preservacdo do meio ambiente no exercicio de suas atividades; VIl — colaborar com os
programas relacionados com a promocéo e incentivo a industria nacional de materiais e
equipamentos destinados ao setor de energia elétrica, bem como para sua normalizacio
técnica, padronizacgdo e controle de qualidade; e VIII — participar, como sécio, quotista ou
acionista, de outras sociedades no setor de energia. - CAPITULO 1l - Do Capital e das
Acdes - Art. 5° — O capital social da Companhia é de R$ 4.902.647.710,37 (quatro
bilhdes, novecentos e dois milhdes, seiscentos e quarenta e sete mil, setecentos e dez
reais e trinta e sete centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em
815.927.740 (oitocentos e quinze milhGes, novecentas e vinte e sete mil, setecentas e
quarenta) acOes, todas ordinarias, nominativas e sem valor nominal. 8 1° — As ac0Oes de
emissdo da Companhia poder&o ser mantidas em contas de dep6sito em nome dos respectivos
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titulares, sob o regime escritural, sem emissao de certificados, em instituicdo financeira
designada pelo conselho de administragdo. § 2° — Sempre que houver transferéncia de
propriedade de agbes, a instituicdo financeira depositaria podera cobrar, do acionista
alienante, o custo concernente ao servico de tal transferéncia, observados os limites maximos
fixados pela Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM. § 3° — E vedado & Companhia emitir
acoes preferenciais ou partes beneficiarias. § 4° — Nos casos previstos em lei, os acionistas
dissidentes de deliberacdo da Assembleia Geral e que exercerem o direito de retirada teréo
suas acdes reembolsados pelo valor patrimonial liquido constante do ultimo balango
aprovado pela Assembleia Geral, assegurado o direito previsto no 8 2° do artigo 45 da LS/A.
Art. 6.°— A Companhia podera emitir debéntures simples ou conversiveis em agdes. Art. 7.° —
Os aumentos de capital da Companhia serdo realizados mediante subscri¢cdo publica ou
particular de acOes, por conversdo de debéntures ou incorporacdo de reservas,
capitalizando-se 0s recursos através das modalidades admitidas em lei, e a integralizacéo
das acOes obedecera as normas e condicGes estabelecidas pelo seu conselho de
administracdo. Paragrafo anico — O acionista que néo fizer o pagamento de acordo com as
normas e condi¢des a que se refere o presente artigo, ficard, de pleno direito, constituido em
mora, aplicando-se atualizacdo monetaria, juros de 12% (doze por cento) ao ano e multa de
10% (dez por cento) sobre o valor da prestacdo vencida. Art. 8° — A Companhia esta
autorizada a, por deliberacdo do conselho de administracdo, independentemente de reforma
estatutaria, aumentar o seu capital social até o limite de R$ 7.000.000.000,00 (sete bilhdes
de reais). § 1° — Além das outras condigdes referentes a emissdo de novas acles, cabera ao
conselho de administracdo determinar o preco de emisséo e o prazo de integralizacdo das
acdes subscritas. 8 2° — O conselho de administracdo podera aprovar a emissdo de novas
acOes sem direito de preferéncia para os antigos acionistas se a colocagao for feita mediante
venda em bolsa de valores, subscricdo publica ou permuta por acGes em oferta publica de
aquisicao de controle. Art. 9.° — A Companhia podera emitir titulos unitarios ou multiplos de
acoes. Os grupamentos ou desdobramentos serdo feitos a pedido do acionista correndo por
sua conta as despesas com a substituicdo dos titulos. Paragrafo unico — Os servicos de
conversdo, transferéncia e desdobramento de acbes poderdo ser transitoriamente suspensos,
observadas as normas e limitagdes estabelecidas na legislagio em vigor. - CAPITULO III -
Das Assembleias Gerais - Art. 10 — A assembleia geral ordinaria realizar-se-a dentro dos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, em dia e hora previamente
fixados, para: | — tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracdes financeiras; Il — deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e
a distribuicédo de dividendos; e 11l — eleger os membros do conselho de administracdo da
Companhia, se for o caso, e do conselho fiscal, quando instalado, e estabelecer a
remuneracdo global dos membros da administracdo e a verba adicional para os membros
dos Comités, se houver. Art. 11 — A assembleia geral reunir-se-a extraordinariamente,
sempre que necessario, observadas, em sua convocacdo, instalacdo e deliberacfes, as
prescricOes legais e estatutarias pertinentes. Art. 12 — A mesa que dirigira os trabalhos da
assembleia geral serd constituida pelo presidente do conselho de administragdo ou, na sua
auséncia ou impedimento, por quem a assembleia escolher, e por um secretario, escolhido
dentre os presentes. Art. 13 — O edital de convocacdo podera condicionar a presenca do
acionista na assembleia geral ao cumprimento dos requisitos previstos em lei, devendo, para
tanto, apresentar documento que comprove sua qualidade de acionista, podendo o depdsito
de tais documentos ser exigido com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia do dia
marcado para a realizacdo da assembleia. Paragrafo anico — Além das matérias que sao
de sua competéncia previstas em lei e no presente Estatuto, compete privativamente a
assembleia geral: | — deliberar sobre proposta de saida da Companhia do Novo Mercado e
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de fechamento de capital; Il — escolher a instituicdo ou empresa especializada responsavel
pela determinacéo do preco justo da Companhia para fins das ofertas publicas previstas
nos capitulos Xl e Xl deste Estatuto, dentre as empresas apontadas pelo conselho de
administracado; e Il — deliberar sobre planos para outorga de opcéo de compra de acdes a
administradores e empregados da Companhia e de outras sociedades que sejam
controladas direta ou indiretamente pela Companhia, sem direito de preferéncia dos
acionistas. - CAPITULO IV - Da Administragdo - Art. 14 — A Companhia sera
administrada por um conselho de administracdo e uma diretoria executiva. Art. 15 — A
assembleia geral fixara a remuneracdo dos administradores. Se a remuneragdo for
estabelecida de forma global, o conselho de administracdo devera deliberar sobre o seu
rateio entre os seus membros e os diretores. - CAPITULO V - Do Conselho de
Administracdo - Art. 16 — O conselho de administracdo é composto de no minimo 5 (cinco) e
no maximo 9 (nove) membros efetivos e igual nimero de suplentes, sendo, dentre os titulares,
um o presidente do conselho e outro o vice-presidente, escolhidos pelos acionistas, na forma
da lei, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo. § 1° — Um dos
membros do conselho de administracéo, e seu respectivo suplente, serdo indicados pelos
empregados em votagao direta organizada pela Companhia, devendo tal conselheiro e
suplente serem eleitos e homologados pelos acionistas em assembleia geral. § 2° — Em
ocorrendo a vacancia no conselho de administracdo, o substituto serd o respectivo
conselheiro suplente. Em ocorrendo a vacancia do conselheiro titular e de seu suplente, o
substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes e servird até a proxima
assembleia geral. No caso de ocorrer vacancia na maioria dos cargos, a assembleia geral
serd convocada para proceder a nova eleicdo. § 3° — A posse dos membros do conselho de
administracao, efetivos e suplentes, estara condicionada a assinatura de seu respectivo
Termo de Posse que contemplara a sujeicdo as disposicdes ao Regulamento do Novo
Mercado da B3 e a clausula compromisséria referida no artigo 40. § 4° — Dos membros do
conselho de administracdo, no minimo 2 (dois) ou 20% (vinte por cento), o que for
maior, deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definicdo do Regulamento do
Novo Mercado e do Regimento Interno deste conselho, devendo a caracterizagdo dos
indicados ao cargo de Conselheiro Independente ser deliberada pela assembleia geral
que os eleger, sendo também considerado(s) como independente(s) o(s) conselheiro(s)
eleito(s) mediante faculdade prevista pelo artigo 141, 88 4° e 5° da Lei 6.404/76. § 5° —
Na hipotese de, em decorréncia do célculo de 20% (vinte por cento) referido no paragrafo
acima, gerar um numero fracionario, a Companhia adotara o arredondamento para o
ndmero inteiro imediatamente superior. § 6° — Findo o mandato, os Conselheiros
permanecerdo no exercicio dos cargos até a investidura dos administradores que oS
substituam, nos termos da lei e deste Estatuto. § 7° — Os cargos de presidente do conselho de
administracéo e de diretor presidente ou principal executivo da Companhia nao poderéo ser
acumulados pela mesma pessoa. Art. 17 — O conselho de administracdo reunir-se-a, de
ordinario, 6 (seis) vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que o interesse da
Companhia exigir, mediante convocagdo na forma deste Estatuto. Art. 18 — As reunides
do conselho de administracdo serdo convocadas, com antecedéncia minima de até 3
(trés) dias uteis, pelo seu presidente ou por membros que representem, no minimo, 1/3 (um
terco) dos seus membros, ficando dispensada a convocacao na hipotese de comparecerem
todos os membros. O conselho de administracdo deliberar4d por maioria de votos,
cabendo ao seu Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. § 1° — A convocacgao
das reunides do conselho de administracdo devera ser realizada por escrito, incluindo por
correio eletronico, e conter a ordem do dia e as matérias a serem deliberadas na respectiva
reunido. § 2° — O qudrum de instalacéo das reunifes do conselho de administragio sera
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a presenca da maioria de seus membros, sendo facultada a participagdo por meio de
conferéncia telefénica, videoconferéncia, correio eletrénico ou por qualquer outro meio
de comunicagéo que permita a identificagdo do Conselheiro e a comunicagcdo com todas
as demais pessoas que participarem da reunido. Art. 19 — O conselho de administracéo
terd as seguintes atribuigdes: | — fixar a orientagcdo geral dos negécios da Companhia; 11 —
eleger e destituir os diretores e fixar-lhes as atribui¢des, observado o disposto neste Estatuto;
11 — fiscalizar a gestdo dos diretores; IV — instalar o Comité Especial Independente para
Transacdes com Partes Relacionadas (“Comité Independente”) sempre que a Companhia ou
sociedade sob seu controle pretender negociar com parte relacionada qualquer operacéo,
negocio, contrato ou transacao cuja aprovacao esteja no ambito de competéncia do conselho
de administracé@o ou da assembleia geral, observadas as regras definidas no regulamento do
Comité Independente e deliberar sobre a recomendacéo apresentada por esse comité; V —
convocar a assembleia geral; VI — manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as
contas da diretoria; VII — aprovar o valor global do orcamento anual da Companhia,
incluindo os relacionados aos 6rgdos auxiliares do conselho de administracdo e da auditoria
interna; VIII — aprovar a celebracdo de contratos e a assuncdo de obrigacdes, e seus
aditivos, de valor superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), observado o
disposto no paragrafo Unico deste artigo; IX — propor a assembleia geral a emissdo de
debéntures cujas condi¢des ndo se enquadrem no a&mbito de sua competéncia originaria; X —
deliberar sobre a emissdo de debéntures conversiveis em acles ordinarias, até o limite do
capital autorizado deduzido do capital ja subscrito e, se for o caso, das anteriores emissdes
de debéntures conversiveis em ac¢des deliberadas pelo Conselho de Administracao, e sobre as
condigdes que, na forma da lei, Ihe forem delegadas pela assembleia geral e sobre a
oportunidade da emissdo; XI — aprovar a concessdo de garantia ou aval a terceiros,
excetuadas as oferecidas pela Companhia as suas empresas controladas, cuja competéncia €
da diretoria executiva até os limites estabelecidos no inciso VIII e no paragrafo Gnico deste
artigo; X1l — aprovar a alienacédo ou oneracdo de bens do ativo permanente da Companhia
de valor superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais); X111 — deliberar sobre a
aquisicdo e a alienacao de acdes de emissdo da Companhia, fixando-lhes preco e condi¢des;
X1V — deliberar sobre a emisséo de novas acgdes, 0 preco de emissao e as demais condicoes
de tais emissdes, observado o que dispuser este Estatuto; XV — declarar, nos casos previstos
neste Estatuto, dividendos intercalares a conta de lucro apurado em balango semestral ou,
em periodos menores, dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reserva
de lucros, bem como o crédito ou pagamento de juros sobre o capital proprio; XVI —
deliberar sobre a emissdo de notas promissorias comerciais (commercial papers), bem como
a emissdo de bonus de subscricao; XVII — definir lista triplice de empresas especializadas em
avaliacdo econdmica de empresas para a elaboracdo de laudo de avaliacdo das acbes da
Companhia, nos casos de oferta publica de aquisi¢ao de acbes para cancelamento de registro
de companhia aberta ou para saida do Novo Mercado; XVIII — manifestar-se favoravel ou
contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisicédo de acbes que tenha por
objeto as acOes de emissdo da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado,
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacéo do edital da oferta publica de aquisi¢céo
de agbes, que deverd abordar, no minimo (i) a conveniéncia e oportunidade da oferta
publica de aquisi¢céo de a¢des quanto ao interesse do conjunto dos acionistas e em relacéo
a liquidez dos valores mobiliarios de sua titularidade; (ii) as repercussdes da oferta
publica de aquisicdo de acOes sobre os interesses da Companhia; (iii) os planos
estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo a Companhia; (iv) alternativas a
aceitacdo da Oferta Publica disponiveis no mercado e (v) outros pontos que o conselho
de administracéo considerar pertinentes, bem como as informacdes exigidas pelas regras
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aplicaveis estabelecidas pela CVM; XIX — escolher e destituir os auditores independentes e
aprovar qualquer outro contrato a ser firmado com a empresa prestadora de servico de
auditoria independente; XX — designar e destituir o gerente da auditoria interna da
Companhia, aprovar o plano anual de atividades da auditoria interna e 0s recursos
necessarios para execucdo de suas atividades; XXI — aprovar o regulamento interno da
Companhia; e XXII — deliberar sobre os casos omissos no Estatuto. Paragrafo unico — Aos
contratos referentes a comercializacdo de energia elétrica, aquisicdo de combustiveis para a
producdo de energia elétrica, aos Contratos de Uso do Sistema de Transmissdo e de
Distribuicdo (CUST e CUSD) e as operacOes de contratacdo de instrumentos financeiros e
securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a liquidacao
financeira das operacOes realizadas no ambito da Camara de Comercializagdo de Energia
Elétrica, ndo se aplica o limite estabelecido no inciso VIII deste artigo, devendo tais
atividades observar os limites de aprovacgédo a seguir definidos, com posterior comunicacao
ao conselho de administracdo: | — para contratos de compra e venda de energia elétrica e
atos subsequentes a eles vinculados, incluindo contratacdo de instrumentos financeiros e
securitarios aceitos e necessarios para garantia: a) até 20MWmédios por més, limitado a
1.000GWh na duracéo total do contrato, aprovacdo por dois diretores da ENGIE Brasil
Energia; b) acima de 20MWmédios por més e até 150MWmédios por més, limitado a
7.500GWh na duracéo total do contrato, aprovacéo pelo diretor presidente em conjunto com
outro diretor da ENGIE Brasil Energia; e c) acima de 150MW médios por més ou acima de
7.500GWh na duracéo total do contrato, aprovacdo pelo conselho de administracéo; Il —
para contratos de exportacdo de energia, CUST e CUSD, e atos subsequentes a eles
vinculados, incluindo contratagdo de instrumentos financeiros e securitarios aceitos e
necessarios para garantia, aprovacao pelo diretor presidente em conjunto com outro diretor
da ENGIE Brasil Energia; Ill — para aquisi¢cdo de carvdo mineral, CE-4500, até 100.000
toneladas por més, ou valor financeiro equivalente para aquisicdo de outros tipos de
combustiveis, aprovacdo pelo diretor presidente em conjunto com outro diretor da ENGIE
Brasil Energia. Para as aquisi¢Oes cujos valores financeiros excederem o valor fixado neste
inciso, a aprovacdo sera do conselho de administracdo; e IV — para contratacdo de
instrumentos financeiros e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos
judiciais e a liquidacédo financeira das operacdes realizadas no ambito da Céamara de
Comercializacdo de Energia Elétrica, aprovacdo por dois diretores. Art. 20 — Nas suas
auséncias ou impedimentos, o presidente do conselho sera substituido pelo seu suplente e, na
auséncia deste, pelo vice-presidente. - CAPITULO VI - Da Diretoria Executiva - Art. 21 — A
diretoria executiva da Companhia serd composta de 8 (oito) membros eleitos pelo conselho
de administracdo, com mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. 8 1° — As
atribuicdes e poderes dos membros da diretoria executiva seréo fixados pelo conselho de
administracdo em conformidade com o Regimento Interno da Diretoria da Companhia, o
qual devera, obrigatoriamente, designar um diretor presidente e um diretor de relacdes
com investidores, cujas atribuicdes poderdo ser acumuladas e exercidas pelo mesmo
diretor. Os demais diretores poderdo ter ou ndo designacdo especifica conforme
deliberacdo do conselho de administracdo. § 2° — A posse dos membros da diretoria
estard condicionada a assinatura de seu respectivo Termo de Posse que contemplara a
sujeicdo as disposicdes ao Regulamento do Novo Mercado da B3 e a clausula
compromissoria referida no artigo 40. 8 3° — Findo o mandato, os diretores permanecerdo no
exercicio dos cargos até a investidura dos diretores que os substituam, nos termos da lei e
deste Estatuto. Art. 22 — A diretoria reunir-se-a, de ordinario, pelo menos uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que o interesse da Companhia o exigir, mediante convocacao
na forma deste Estatuto. Art. 23 — As reunides da diretoria executiva serédo convocadas
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pelo diretor presidente ou por 2 (dois) diretores, com antecedéncia de, no minimo, 2 (dois)
dias Uteis, ficando dispensada a convocacao na hipétese de comparecerem todos 0s seus
membros. A diretoria executiva deliberar4 por maioria simples de votos, cabendo ao
diretor presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. Paragrafo Gnico — O quorum
de instalacdo das reunides da diretoria serd a presenca da maioria de seus membros em
exercicio, sendo facultada a participacdo por meio de conferéncia telefonica,
videoconferéncia, correio eletronico ou por qualquer outro meio de comunicagdo que
permita a identificacdo do diretor e a comunicacdo com todas as demais pessoas que
participarem da reunido. Art. 24 — Compete a diretoria executiva a dire¢do geral e a
representacdo da Companhia, observado este Estatuto e as diretrizes e atribuicdes fixadas
pelo conselho de administracdo. 8 1° — No exercicio de suas atribuicdes, cabe a diretoria
executiva: | — estabelecer normas e diretrizes decorrentes da orientacdo geral dos negocios

definida pelo conselho de administracdo; Il — elaborar as demonstracdes financeiras e o
relatorio da administracdo para analise do conselho de administracdo e aprovacédo da
assembleia geral, quando for o caso; 11 — elaborar o orcamento anual da Companhia, a

forma de sua execucdo e os planos gerais da Companhia; IV — aprovar qualquer revisao
do orcamento anual aprovado, observado o valor global aprovado pelo conselho de
administracdo; V — elaborar o regulamento interno da Companhia e submeté-lo a
aprovacdo do conselho de administracdo; VI — estabelecer limites e alcadas para a
representacdo da Companhia por procuradores; e VII — deliberar sobre os demais
assuntos atribuidos a diretoria pelo conselho de administragdo ou pela assembleia geral. § 2°
— Ao diretor-presidente compete, privativamente: | — presidir as reunides da diretoria; 11 —
coordenar e orientar as atividades de todos os demais diretores, nas suas respectivas areas
de competéncia; Il — atribuir, a qualquer dos diretores, atividades e tarefas especiais,
independentemente daquelas que Ihes couber ordinariamente; e 1V — zelar pela execucéo das
deliberacgdes do conselho de administragdo e da diretoria. Art. 25 — No caso de impedimento
temporario, licenca ou férias de qualquer diretor, a diretoria indicard um diretor para
acumular as suas funcgdes. Art. 26 — No caso de vacancia, a diretoria designard um diretor
para acumular as funcdes do cargo vago, até a realizacdo da primeira reunido do conselho
de administracdo, quando serd preenchido o cargo, pelo prazo que restava ao diretor
substituido. Art. 27 — A Companhia sera representada ativa e passivamente, em atos que
criem obrigagbes ou desoneram terceiros perante a Companhia, mediante assinatura
conjunta de dois diretores, observado, no entanto, o disposto nos 88 seguintes. § 1.°— Os
diretores poderdo nomear procuradores para representarem a Companhia, agindo sempre
em conjunto com um diretor ou outro procurador com bastantes poderes ou, ainda, agindo
isoladamente. § 2.° — As procuracfes da Companhia deverao ser outorgadas por 2 (dois)
diretores e deverdo especificar os poderes outorgados e 0 prazo de duracdo do mandato,
ressalvadas as procuracbes para representacdo da Companhia em processos
administrativos, judiciais e arbitrais, que poderdo ter prazo indeterminado. -
CAPITULO VII - Dos Orgéos Auxiliares da Administracio - Art. 28 — A Companhia tera
instalado, de forma permanente, um comité de auditoria para assessoramento ao
conselho de administracéo. § 1° — O comité de auditoria atuara de forma autbnoma e
possuird Regimento Interno, aprovado pelo conselho de administracdo da Companhia,
que detalhara suas funcbes e procedimentos operacionais. Os membros do comité de
auditoria estardo submetidos aos mesmos deveres, obrigacdes e vedacdes dispostas em
lei, neste Estatuto ou no Regulamento do Novo Mercado aos administradores da
Companhia. § 2.° — A competéncia, mandato e funcionamento do comité e seus membros
serdo definidas nos termos do disposto no Regulamento do Novo Mercado. § 3.° — O
conselho de administracéo, se julgar necessario, podera criar comités adicionais para
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assessoramento da administracdo da Companhia. A composi¢cdo, competéncia, mandato
e funcionamento dos comités e seus membros serdo definidas nos termos do disposto no
Regulamento do Novo Mercado, quando aplicavel. § 4.° — Quando devida, o conselho de
administracéo estabelecera a remuneracdo dos membros dos comités. Art. 29 — O comité
de auditoria serd composto por, no minimo, 3 (trés) membros, todos designados pelo
conselho de administracéo, sendo ao menos 1 (um) deles conselheiro de administracao
independente e 1 (um) deles com reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade
societaria. § 1° — E permitido que o mesmo membro do comité de auditoria acumule
ambas qualificacBes referidas no caput. § 2° — O comité de auditoria terd 1 (um)
coordenador que exercera suas atividades em conformidade com a definicdo do
regimento interno do referido comité, devidamente aprovado pelo conselho de
administracéo. 8 3° — A competéncia do comité de auditoria, além daquelas definidas em
seu regimento interno, serd: | — opinar sobre a contratacdo e destitui¢do dos servigos de
auditoria independente e sobre a contratacdo do auditor independente para qualquer
outro servico, sem prejuizo do disposto no inciso XIX do Artigo 19; Il — avaliar as
informacdes trimestrais, demonstracdes intermediarias e demonstrac@es financeiras; 111
— acompanhar as atividades da auditoria interna e da &rea de controles internos da
Companhia; IV — avaliar e monitorar as exposicées de risco da Companhia; e V —
avaliar, monitorar e recomendar a administracdo da Companhia a correcdo ou
aprimoramento das politicas internas da Companhia, incluindo a politica de transacdes
entre partes relacionadas. Paragrafo unico — O comité de auditoria deverd possuir
meios para recepcdo e tratamento de informacbes a respeito do descumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de seus regulamentos,
regimentos, manuais e codigos internos, prevendo, inclusive o0s procedimentos
especificos para protecdo do prestador da informacédo, bem como da confidencialidade
da informagcdo. - CAPITULO VIII - Do Conselho Fiscal - Art. 30 — O conselho fiscal néo
tera funcionamento permanente, instalando-se somente a pedido dos acionistas, na forma da
lei, sendo constituido de até 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, com
mandato de 1 (um) ano. A assembleia geral que vier a instalar o conselho fiscal, cabera fixar
a respectiva remuneracdo, observado o minimo legal. Paragrafo Unico — A posse dos
membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes, estara condicionada a assinatura de seu
respectivo Termo de Posse que contemplara a sujeicdo as disposi¢cBes ao Regulamento do
Novo Mercado da B3 e & clausula compromissoria referida no artigo 40. - CAPITULO IX -
Do Exercicio Social e Demonstragdes Financeiras - Art. 31 — O exercicio social encerrar-
se-a a 31 de dezembro de cada ano e obedecera, quanto as demonstracdes financeiras, 0
Regulamento do Novo Mercado e as disposi¢Oes legais aplicaveis. § 1° — Em cada
exercicio serd obrigatoria a distribuicdo de um dividendo ndo inferior a 30% (trinta por
cento) do lucro liquido, ajustado nos termos da lei, devendo a destinacdo do resultado
integral do exercicio ser submetida a deliberacdo da assembleia geral. § 2° — A Companhia
levantard balango semestral podendo, o conselho de administracdo, declarar dividendos
intercalares com base no mesmo. 8 3° — A Companhia podera levantar balanco e distribuir
dividendos intercalares em periodos menores, desde que o total dos dividendos pagos em
cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata
0 81.° do artigo 182 da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. § 4° — O conselho de
administracdo podera declarar dividendos intermediérios, a conta de lucros acumulados ou
de reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual ou semestral. 8 5° — A Companbhia,
mediante deliberagdo do conselho de administracéo, podera creditar ou pagar aos acionistas
juros remuneratdrios sobre o capital proprio, observando, para tanto, a legislacao aplicavel.
As importancias pagas ou creditadas pela Companhia a titulo de juros sobre o capital
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proprio poderdo ser imputadas, nos termos da legislagdo aplicavel, ao valor dos dividendos
obrigatorios. Art. 32 — Prescreve em 3 (trés) anos a acdo para pleitear dividendos, os quais,
ndo reclamados oportunamente, reverterdo em beneficio da Companhia. - CAPITULO X -
Da Alienacdo de Controle - Art. 33 — A Alienacdo direta ou indireta de Controle da
Companhia, tanto por meio de uma Unica operacdo, como por meio de operacdes
sucessivas, devera ser contratada sob a condicdo, suspensiva ou resolutiva, de que o
adquirente se obrigue a efetivar Oferta Publica de aquisicdo das acGes dos demais
acionistas da Companhia, observando as condi¢cBes e 0s prazos previstos na legislacao,
na regulamentag&o em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a assegurar-
Ihes tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador Alienante. Paragrafo
anico — A oferta publica de que trata este artigo sera exigida ainda: | — quando houver
cessdo onerosa de direitos de subscricdo de acdes e de outros titulos ou direitos relativos a
valores mobiliarios conversiveis em a¢des, que venha a resultar na Alienacao do Controle da
Companhia; ou Il — em caso de alienacdo indireta, ou seja de alienacdo do controle de
sociedade que detenha o poder de Controle da Companhia, o adquirente devera divulgar
o valor atribuido a Companhia nessa alienacdo para os efeitos de definicdo do preco da
Oferta Publica, bem como divulgar a documentacdo que justifique esse valor. -
CAPITULO XI - Da Reorganizacdo Societaria - Art. 34 — Em reorganizac&o societaria
que envolva a transferéncia de base acionaria da Companhia, as sociedades resultantes
de tal reorganizacao, deverdo pleitear seu ingresso no Novo Mercado, no prazo de até
120 (cento e vinte) dias da data da assembleia geral que aprovou a referida
reorganizacdo. Paragrafo anico — Na hipétese das sociedades resultantes da referida
reorganizacdo nao pretenderem pleitear seu ingresso no Novo Mercado, a maioria dos
acionistas titulares das A¢des em Circulacdo da Companhia presentes na assembleia
geral que deliberar sobre a reorganizacdo societdria, deverdo anuir a essa nova
estrutura. - CAPIITULO XII - Do Cancelamento de Registro de Companhia Aberta - Art.
35 — O cancelamento do registro de companhia aberta devera ser precedido de oferta
publica de aquisicao de ac¢bes, a ser feita pelo Acionista Controlador ou pela Companhia
de todas as acdes de emissdo da Companhia, sendo que o preco minimo a ser ofertado
deverd corresponder a um preco justo, sendo permitido ao acionista pedir nova
avaliacdo da Companhia, respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis. § 1°
— O cancelamento do registro da Companhia somente se dara se os acionistas titulares de
mais de 1/3 (um terco) das A¢des em Circulacdo aceitarem a Oferta Publica para saida do
seguimento vendendo suas a¢des no leildo da Oferta Publica ou, caso ndo efetuem a venda,
se manifestarem expressamente concordando com o cancelamento do registro da Companhia.
§ 2° — Os acionistas que concordarem com a Oferta Publica ndo poderdo ser submetidos a
rateio na alienacdo de sua participacao, observados os procedimentos de dispensa de limites
previstos na regulamentacdo da Comissdo de Valores Mobiliarios aplicavel a ofertas
publicas de aquisicdo de acdes. § 3° — Ficara obrigado o Ofertante em adquirir as Acdes em
Circulacdo dos demais acionistas no prazo de 1 (um) més, contado da data de realizagdo do
Leildo da Oferta Publica, pelo preco final estabelecido no referido Leildo, atualizado até a
data do efetivo pagamento das acdes, nos termos do edital e da legislacdo e da
regulamentacdo em vigor que devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
da data do exercicio da faculdade de vender suas acdes pelo acionista. - CAPITULO XIII -
Da Saida do Novo Mercado - Art. 36 — A Companhia, podera deliberar em assembleia
geral, a saida do Novo Mercado, independente de realizacdo de Oferta Publica de Acdes,
por maioria dos votos dos acionistas titulares de Ag¢bes em Circulagdo presentes na
referida assembleia, nos termos do Regulamento do Novo Mercado. Paragrafo unico — A
assembleia geral para deliberacdo de saida do Novo Mercado pela Companhia, devera ser
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instalada, pela presenca dos acionistas com, no minimo, 2/3 (dois tergos) do total das Acoes
em Circulacdo, em primeira convocacao, sendo que, caso nao seja atingido tal quérum de
acionistas presentes, sera instalada, em segunda convocacdo, pela presenca de qualquer
numero de acionistas titulares das Agdes em Circulacdo. Art. 37 — A saida voluntaria da
Companhia podera, também, ocorrer por meio de Oferta Publica de Ac¢Bes nos termos
dispostos no Capitulo XIl do Estatuto Social e na regulamentacdo da Comissédo de
Valores Mobiliarios vigente, devendo-se observar os seguintes critérios: | — estabelecer
um preco justo para a oferta das a¢des, sendo permitido ao acionista, nos termos da Lei
de Sociedade por acgOes, pedir nova avaliacdo da Companhia; e Il — aceite da Oferta
Publica de mais de 1/3 (um terco) dos acionistas titulares de A¢des em Circulagdo com a
venda de suas acdes ou, no caso de ndo efetuarem a venda, com sua concordancia com a
saida do seguimento. Art. 38 — A saida da Companhia do Novo Mercado em razdo de
descumprimento de obrigacBes constantes do Regulamento do Novo Mercado esta
condicionada a efetivacéo de oferta publica de aquisicdo de a¢Bes nos termos do Capitulo
XIl e Artigo 36 do Capitulo XIIl deste Estatuto. Paragrafo Unico — Na hip6tese de ndo
ser atingido o percentual de aquisi¢cdo das A¢bes em Circulacdo para a saida do novo
mercado, apos realizacdo a Oferta Publica, as acBes de emissdo da Companhia ainda
permanecerdo negociadas pelo prazo de 6 (seis) meses) no seguimento do Novo
Mercado, contados da data de realizacdo da Oferta Publica, sem o prejuizo de aplicacao
de eventual sancdo pecuniaria. - CAPITULO XIV - Da Dissolucdo, Liquidacdo e
Extincdo - Art. 39 — A Companhia entrard em liquidacdo, dissolucdo e extincdo nos
casos previstos em lei, ou por deliberacdo da assembleia geral. § 1° — O conselho de
administracdo nomeara o liquidante, fixard seus honorarios e estabelecera as formas e
diretrizes para a referida liquidacdo, dissolucdo e extincdo da Companhia. § 2° — O
conselho fiscal devera funcionar durante o periodo da liquidacdo. - CAPITULO XV - Do
Juizo Arbitral - Art. 40 — A Companhia, seus acionistas, Administradores e os membros
do conselho fiscal, efetivos e suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem,
perante a Camara de Arbitragem do Mercado, toda e qualquer disputa ou controvérsia
gue possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicdo de emissor,
acionistas, administradores e membros do conselho fiscal e, em especial, da aplicacéo,
validade, eficacia, interpretacdo, violacédo e seus efeitos, das disposi¢Ges contidas nas
Leis das Sociedades por AcGes e do Mercado de Valores Mobiliarios, no estatuto social
da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco
Central do Brasil e pela Comissdo de Valores Mobiliarios, bem como nas demais normas
aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes
do Regulamento do Novo Mercado, do Regulamento de Arbitragem, dos demais
Regulamentos da B3 e do Contrato de Participacdo no Novo Mercado. - CAPITULO XVI
- Das Disposic¢des Gerais - Art. 41 — A participacdo nos lucros ou resultados, desvinculada
da remuneracgdo, poderad ser paga aos empregados, ap6s manifestacdo da assembleia
geral ordinaria, em consonancia com a legislacédo pertinente. Art. 42 — A Companhia, seus
membros do conselho de administracdo, conselho fiscal, diretoria e comités, serdo regidos
pelas disposicdes de seus Regimentos Internos, Codigo de Conduta, Regulamento do Novo
Mercado da B3, Manuais de Politica de Divulgacéo de Informacdes e Politica de Negociacéo
de AcOes.”; 1.3 Eleger 02 (dois) novos membros suplentes para substituicdo de membros
renunciantes indicados pela controladora: Foram indicados pela ENGIE Brasil Participag0es
Ltda., acionista controladora da Companhia, a Sr® Sylvie Marie Vicente ep. Credot,
francesa, casada, advogada com aprovagdo ao equivalente exame da Ordem dos Advogados
em Paris, portadora do passaporte n°® 21CK23382, expedido pelo Governo da Franca,
residente e domiciliada em Paris, com domicilio profissional na 1 Place Samuel de
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Champlain, 92930 Paris La Défense cedex, Franca; e o Sr. Andre de Aquino Fontenelle
Cangucu, brasileiro, administrador de empresas, casado, inscrito no CPF/ME sob o n°
126.646.148-51, portador da carteira de identidade n® 18.114.361-6-SSP/SP, residente e
domiciliado Houston, Texas, com domicilio profissional na 3314 Glen Haven Blvd. Houston,
Texas, 77025 USA., indicados para substituir os Srs. Leonardo Augusto Serpa e Raphael
Vincent Philippe Barreau, que renunciaram aos seus cargos de membro suplente do conselho
de administracdo da Companhia, conforme consignado na ata da 2212 RCA, de 05.08.2021.
Posta a matéria em votacdo, foi aprovada com 706.075.873 votos a favor, 1.547.386 votos
contra e 103.247 abstencdes, sendo que o(a)s eleito(a)s cumprirdo mandato pelo prazo que
resta aos atuais membros do conselho de administracdo, ou seja, até a da assembleia geral
ordinéria a ser realizada em 2022; e 1.4 Realocar posicdes de atuais membros do Conselho de
Administracdo indicados pela controladora: Em virtude do processo de reorganizacdo do
Grupo ENGIE no mundo, a acionista controladora, prop6s realocar a posicdo de alguns
membros nao independentes do Conselho de Administracdo da Companhia originalmente
indicados e eleitos por ela. Em suma, a proposta consiste em: i) o atual conselheiro suplente
Pierre Jean Bernard Guiollot passard a exercer o cargo de conselheiro titular; ii) o atual
conselheiro titular Richard Jacques Dumas, passara a exercer o cargo de conselheiro suplente
do conselheiro Pierre Jean Bernard Guiollot; iii) a conselheira acima eleita Sylvie Marie
Vicente ep. Credot sera suplente do conselheiro Paulo Jorge Tavares Almirante; e iv) o
conselheiro acima eleito Andre de Aquino Fontenelle Cangucu sera suplente da conselheira
Simone Cristina De Paola Barbieri. Posta a matéria em votacdo, foi aprovada com
666.085.744 votos a favor, 33.858.722 votos contra e 7.782.040 abstencBes. Encerramento:
Esgotados os itens da Ordem do Dia da Trigésima Oitava Assembleia Geral Extraordinaria, e
como ninguém mais quis fazer uso da palavra, o Sr. Presidente da Mesa agradeceu a presenca
de todos e deu por encerrados os trabalhos desta Assembleia, solicitando que fosse lavrada a
presente Ata que, depois de lida e achada conforme, foi assinada pelo Sr. Presidente da Mesa
e pela Secretaria, que, no uso da faculdade prevista no artigo 21-V, 8§2° da ICVM 481,
registraram a presenca dos seguintes acionistas: i) que participaram por meio do boletim de
voto a distancia recebido do agente escriturador das acdes da Companhia: 4D EMERGING
MARKETS INFRASTRUCTURE FUND; ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC
Il - ABERDEEN EM; ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND;
ADVANCED SERIES TRUST - AST PRUDENTIAL FLEXIBLE M-S P; ADVANCED
SERIES TRUST - AST PRUDENTIAL GROWTH ALLOCATION POR; ALASKA
PERMANENT FUND; ALLIANZ GL INVESTORS GMBH ON BEHALF OF
ALLIANZGI-FONDS DSPT; AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS
EMERGING MARK; AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING
MARK; AMERICAN HEART ASSOCIATION, INC.; ARERO - DER WELTFONDS -
NACHHALTIG; ARIZONA PSPRS TRUST; ARTEMIS FUNDS (LUX) - GLOBAL
EMERGING MARKETS; ARTEMIS GLOBAL EMERGING MARKETS FUND;
ASCENSION ALPHA FUND, LLC; AUSTRALIA P.SUPERANNUATION SCHEME;
AVIVA | INVESTMENT FUNDS ICVC - AVIVA | INTERNATIONAL | T F; AVIVA
INVESTORS; AVIVA LIFE PENSIONS UK LIMITED; BELLSOUTH CORPORATION
RFA VEBA TRUST; BLACKROCK A. M. S. AG ON B. OF I. E. M. E. I. F. (CH);
BLACKROCK ASSET MANAG IRLT I ITSCAP A MF T BKR I S FD; BLACKROCK
CDN MSCI EMERGING MARKETS INDEX FUND; BLACKROCK GL ALLOCATION
PORTFOLIO OF BLACKROCK SER FD, INC; BLACKROCK GLOBAL ALLOC V.I. FD
OF BLACKROCK VAR SER FDS, INC; BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION
COLLECTIVE FUND; BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND (AUST);
BLACKROCK GLOBAL FUNDS-GLOBAL ALLOCATION FUND; BLACKROCK




— 554
CNGIC

GLOBAL INDEX FUNDS; BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY NA;
BLACKROCK LIFE LIMITED - DC OVERSEAS EQUITY FUND; BLACKROCK MSCI
ACWI EX USA DIVERSIFIED FACTOR MIX FUND; BLAKROCK GLOBAL
ALLOCATION FUND INC; BMO LOW VOLATILITY EMERGING MARKETS EQUITY
ETF, BMO MSCI EMERGING MARKETS INDEX ETF; BNYM MELLON CF SL
EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND; BOARD OF PENSIONS OF THE
EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMER; BRITISH COAL STAFF
SUPERANNUATION SCHEME; BRITISH COLUMBIA INVESTMENT MANAGEMENT
CORPORATION; BRUCE POWER PENSION PLAN; BUREAU OF LABOR FUNDS -
LABOR INSURANCE FUND; BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT
FUND; CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC; CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM; CALIFORNIA STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM; CHEVRON MASTER PENSION TRUST; CHEVRON UK
PENSION PLAN; CIBC EMERGING MARKETS INDEX FUND; CITY OF LOS
ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN; CITY OF NEW YORK GROUP
TRUST; COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND; COLONIAL FIRST STATE
INVESTMENT FUND 50; COMGEST GROWTH PLC - COMGEST GROWTH LATIN
AMERICA; COMMONWEALTH EMERGING MARKETS FUND 6; COMMONWEALTH
SUPERANNUATION CORPORATION; CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE
COMPANY; CONSTRUCTION BUILDING UNIONS SUPER FUND; CONSULTING
GROUP CAPITAL MKTS FUNDS EMER MARKETS EQUITY FUND; COUNTY
EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FD OF THE COOK COUNTY; CUSTODY
BANK OF JAPAN, LTD. RE: EMERG EQUITY PASSIVE MOTHR F; CUSTODY BANK
OF JAPAN, LTD. SMTB D. M. C. E. E. M. F.; DELA DEPOSITARY ASSET
MANAGEMENT B.V.; DESJARDINS RI GLOBAL MULTIFACTOR - FOSSIL FUEL
RES; DEUTSCHE ASSET MANAGEMENT S.A. FOR ARERO - DER WEL; DEUTSCHE
X-TRACKERS MSCI ALL WORLD EX US HEDGED EQUITY ETF, DODGE COX
EMERGING MARKETS STOCK FUND; DODGE COX WORLDWIDE FUNDS PLC -
EMERGING MARKETS; DWS ADVISORS EMERGING MARKETS EQUITIES-
PASSIVE; DWS |. GMBH FOR DEAM-FONDS KG-PENSIONEN; EASTSPRING
INVESTMENTS; EATON VANCE INT (IR) F PLC-EATON V INT (IR) PAR EM MKT
FUND; EATON VANCE RICHARD BERNSTEIN ALL ASSET STRATEGY FUND;
EATON VANCE TR CO CO TR FD - PA STR EM MKTS EQ COM TR FD; EMER MKTS
CORE EQ PORT DFA INVEST DIMENS GROU; EMERGING MARKETS EQUITY
GROUP TRUST; EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ESG SCREENED FUND B;
EMERGING MARKETS EQUITY INDEX MASTER FUND; EMERGING MARKETS
EQUITY SELECT ETF;, EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND;
EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND B; EQ ADVISORS TRUST -
EQ/LAZARD EMERGING MKTS EQUITY PORTFOLIO; EQUIPSUPER; EVTC CIT FOF
EBP-EVTC PARAMETRIC SEM CORE EQUITY FUND TR; FI CE | PO LLC FIDELITY
EMERGING MARKETS EQUITY CENTRAL FUND; FIAM GROUP TRUST FOR
EMPLOYEE BENEFIT PLANS: FIAM; FIDELITY CONCORD STREET TRUST:
FIDELITY ZERO INT. INDEX FUND; FIDELITY EMERGING MARKETS EQUITY
MULTI-ASSET BASE FUND; FIDELITY EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES
INSTITUTIO; FIDELITY INVEST TRUST: FIDELITY SERIES EMERG MARK OPPORT
FUN; FIDELITY INVESTMENT FUNDS FIDELITY INDEX EMERG MARKETS FUND;
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY TOTAL EMERGING MARKETS F;
FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY E M INDEX FUND; FIDELITY SALEM
STREET T: FIDELITY G EX U.S INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET T:
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FIDELITY TOTAL INTE INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY FLEX INTERNATIONAL IND; FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY SAI EMERGING M | FUND; FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY
SERIES G EX US | FD; FIRST TRUST BRAZIL ALPHADEX FUND; FIRST TRUST
LATIN AMERICA ALPHADEX FUND; FLEXSHARES MORNINGSTAR EMERGING
MARKETS FACTOR TILT INDEX F; FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, L
PENSION TRUST; FORSTA AP-FONDEN; FRANKLIN LIBERTYQT EMERGING
MARKETS INDEX ETF, FRANKLIN LIBERTYSHARES ICAV; FRANKLIN
TEMPLETON ETF T - FRANKLIN LIBERTYQ EMERGING M ETF, FRANKLIN
TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE BRAZI; FRANKLIN TEMPLETON ETF
TRUST - FRANKLIN FTSE LATIN; FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST -FRANKLIN
LIBERTYQ GLOBAL E ETF; FUNDAMENTAL LOW V | E M EQUITY; FUTURE FUND
BOARD OF GUARDIANS; GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE;
GENERAL PENSION AND SOCIAL SECURITY AUTHORITY; GLOBAL X YIELDCO
RENEWABLE ENERGY INCOME ETF, GOLDMAN SACHS ETF ICAV ACTING
SOLELY ON BEHALF OF, GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN S
ACTIVEBETA E M E ETF; GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN SACHS
EMERGING M; GOTHAM CAPITAL V, LLC; GOVERNMENT EMPLOYEES
SUPERANNUATION BOARD; H.E.S.T. AUSTRALIA LIMITED; HAND COMPOSITE
EMPLOYEE BENEFIT TRUST; HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET
AUT EMERG; IBM 401 (K) PLUS PLAN; IMCO EMERGING MARKETS PUBLIC
EQUITY LP; IN BK FOR REC AND DEV,AS TR FT ST RET PLAN AND TR/RSBP AN
TR; INTERNATIONAL MONETARY FUND; INVESCO PUREBETASM FTSE
EMERGING MARKETS ETF; INVESCO RAFI FUNDAMENTAL GLOBAL INDEX
TRUST; INVESCO SP EMERGING MARKETS LOW VOLATILITY ETF,;
INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST EMERGING MKTS E. KL;
INVESTORS WHOLESALE EMERGING MARKETS EQUITIES TRUST; IRISH LIFE
ASSURANCE PLC; ISHARES (DE) | INVESTMENTAKTIENGESELLSCHAFT MIT TG;
ISHARES CORE MSCI EMERGING MARKETS ETF; ISHARES CORE MSCI TOTAL
INTERNATIONAL STOCK ETF; ISHARES EMERGING MARKETS IMI EQUITY
INDEX FUND; ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY; ISHARES IIl PUBLIC
LIMITED COMPANY; ISHARES MSCI ACWI ETF; ISHARES MSCI ACWI EX U.S.
ETF, ISHARES MSCI BRAZIL ETF; ISHARES MSCI BRIC ETF; ISHARES MSCI
EMERGING MARKETS ETF; ISHARES MSCI EMERGING MARKETS EX CHINA ETF,
ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY; JP. MORGAN EUROPE LIMITED AS
TRUSTEES OF SCHRODER DIVER G F; JNL EMERGING MARKETS INDEX FUND,;
JNL/BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND; JOHN HANCOCK FUNDS Il
EMERGING MARKETS FUND; JOHN HANCOCK FUNDS I INTERNATIONAL
STRATEGIC EQUITY ALLOCAT; JOHN HANCOCK FUNDS Il STRATEGIC EQUITY
ALLOCATION FUND; JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE
INVESTMENT T; JOHN HANCOCK VARIABLE INS TRUST INTERN EQUITY INDEX
TRUST; JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN EMERGING MARKETS EQUITY ETF;
KAISER FOUNDATION HOSPITALS; KAISER PERMANENTE GROUP TRUST,
KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, EMERGING MARKETS IND;
KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO, GLOBAL EQUITIES K
KAPITALFORENINGEN LAEGERNES PENSIONSINVESTERING, LPI AEM llI;
LAERERNES PENSION FORSIKRINGSAKTIESELSKAB; LAZARD EMERGING
MARKETS EQUITY FUND; LAZARD EMERGING MARKETS FUND; LAZARD ESC
EMERGING MARKETS EQUITY PORTFOLIO; LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS,
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PLC; LAZARD RET EM MKTS PORT OF THE LAZARD RS,
LAZARD/WILMINGTON COLLECTIVE TRUST; LEGAL GEN FUTURE WRD
CLIMATE CHANGE EQTY FACTORS IND FUND; LEGAL GENERAL CCF; LEGAL
GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST; LEGAL GENERAL GLOBAL
EMERGING MARKETS INDEX FUND; LEGAL GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX
FUND; LEGAL GENERAL ICAV; LEGAL GENERAL INTERNATIONAL INDEX
TRUST; LEGAL GENERAL U. ETF P. LIMITED COMPANY; LEGAL AND GENERAL
ASSURANCE PENSIONS MNG LTD; LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY
LIMITED; LEGG MASON MARTIN CURRIE GLOBAL REAL INCOME FUND; LEIA
GROUP TRUST; LF ACCESS GLOBAL ACTIVE VALUE FUND; LGIASUPER
TRUSTEE; LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RET ASSOCIATION; LVIP
BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND; LVIP SSGA EMERGING MARKETS
EQUITY INDEX FUND; MACKENZIE MAXIMUM DIVERSIFICATION EMERGING
MARKETS INDEX ETF; MACQUARIE MULTI-FACTOR FUND; MACQUARIE TRUE
INDEX EMERGING MARKETS FUND; MACQUARIE TRUE INDEX EMERGING
MARKETS VALUE WEIGHTED FUND; MANAGED PENSION FUNDS LIMITED;
MASSMUTUAL SELECT BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND; MERCER
QIF FUND PLC; MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND; MFS BLENDED
RESEARCH EMERGING MARKETS EQUITY FUND; MFS DIVERSIFIED INCOME
FUND; MFS INVESTMENT FUNDS - BLENDED RESEARCH EMERGING; MFS
MERIDIAN FUNDS - DIVERSIFIED INCOME FUND; MFS MERIDIAN FUNDS -
GLOBAL EQUITY INCOME FUND; MFS MERIDIAN FUNDS - GLOBAL TOTAL
RETURN FUND; MFS SERIES TRUST VI-MFS GLOBAL TOTAL RET FD.; MFS
VARIABLE INS. TRUST I[II-MFS GLOBAL TACTICAL ALLOC PORTFO;
MIDDLETOWN WORKS HOURLY AND SALARIED UNION RETIREE;
MINEWORKERS PENSION SCHEME; MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE;
MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS GLOBAL BALANCED DEFENSIVE FU,;
MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS GLOBAL BALANCED FUND; MORGAN
STANLEY INVESTMENT FUNDS GLOBAL BALANCED INCOME FUND; MORGAN
STANLEY INVESTMENT FUNDS MULTI-ASSET RISK CONTROL FUN,;
MORNINGSTAR INTERNATIONAL EQUITY FUND, A SERIES OF; MSCI ACWI EX-
U.S. IMI INDEX FUND B2; MSCI EQUITY INDEX FUND B — BRAZIL; MUNICIPAL E
ANNUITY A B FUND OF CHICAGO; NAT WEST BK PLC AS TR OF ST JAMES PL GL
EQUITY UNIT TRUST,; NAT WEST BK PLC AS TR OF ST JAMES PL ST MANAGED
UNIT TRUST; NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND; NATIONAL
EMPLOYMENT SAVINGS TRUST; NATIONAL PENSION INSURANCE FUND;
NBIMC LOW VOLATILITY EMERGING MARKETS EQUITY FUND; NEW SOUTH
WALLES TR CORP AS TR FOR THE TC EMER MKT SHAR FUND; NEW YORK
STATE COMMON RETIREMENT FUND; NEW YORK STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM; NORDEA 1 SICAV NORDEA 1 STABLE EMERGING
MARKETS EQUITY FUND; NORDEA 2 SICAV; NORDEA EQUITY OPPORTUNITIES
FUND; NORGES BANK; NORTHERN EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND;
NORTHERN TRUST COLLECTIVE ALL COUNTRY WORLD | (ACWI) E-U F-L;
NORTHERN TRUST COLLECTIVE EMERGING MARKETS INDEX FUND-LEND;
NORTHERN TRUST INVESTIMENT FUNDS PLC; NORTHERN TRUST UCITS FGR
FUND; NTGI QM COMMON DAILY ALL COUNT WORLD EXUS EQU INDEX FD
LEND; NTGI QUANTITATIVE MANAGEMENT COLLEC FUNDS TRUST; NTGI-QM
COMMON DAC WORLD EX-US INVESTABLE MIF — LENDING; NTGI-QM COMMON
DAILY EMERGING MARKETS EQUITY | F- NON L; OMERS ADMINISTRATION
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CORPORATION; ONEPATH GLOBAL EMERGING MARKETS SHARES(UNHEDGED)
INDEX POOL; OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM; PACIFIC
SELECT FUND - PD EMERGING MARKETS PORTFOLIO; PANAGORA DIVERSIFIED
RISK MULTI-ASSET FUND, LTD; PANAGORA GROUP TRUST; PARAMETRIC
EMERGING MARKETS FUND; PARAMETRIC TAX-MANAGED EMERGING
MARKETS FUND; PARAMETRIC TMEMC FUND, LP; PAX GLOBAL SUSTAINABLE
INFRASTRUCTURE FUND; PENSIOENFONDS WERK EN (RE)INTERGRATIE;
PEOPLE S BANK OF CHINA; PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN; PIMCO
EQUITY SERIES: PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR EMERGIN; PINEBRIDGE
LATIN AMERICA FUND; POOL REINSURANCE COMPANY LIMITED; PRUDENTIAL
TRUST COMPANY; PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW
MEX; PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO; PUBLIC EMPLOYES
RET SYSTEM OF MISSISSIPPI; PUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD;
PUBLIC SERVICE PENSION PLAN FUND; QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND;
QS INVESTORS DBI GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP; QSUPER,;
ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS; RUSSELL INVESTMENT COMPANY PUBLIC
LIMITED COMPANY; SAUDI ARABIAN MONETARY AUTHORITY; SBC MASTER
PENSION TRUST; SCHRODER COLLECTIVE INVESTMENT TRUST; SCHRODER
GEP GLOBAL ACTIVE VALUE FUND; SCHRODER GEP GLOBAL EMERGING
MARKETS FUND; SCHRODER GLOBAL MULTI-CAP VALUE PORTFOLIO, L.P;
SCHRODER GLOBAL QUALITY FUND (CANADA); SCHRODER GLOBAL VALUE
FUND; SCHRODER INTERNATIONAL MULTI-CAP VALUE FUND; SCHRODER
INTERNATIONAL SELECTION FUND; SCHRODER QEP EMERGING MARKETS
MULTI-CAP EQUITY TRU; SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY ETF; SIX
CIRCLES INTERNATIONAL UNCONSTRAINED EQUITY FUN; SOUTHERN CAL ED
CNFQCDCMTSONP VDN G; SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLYEE
BENEFIT PLANS: SPARTAN EMERG; SPDR MSCI EMERGING MARKETS
STRATEGICFACTORS ETF, SPDR SP EMERGING MARKETS ETF; SPDR SP
EMERGING MARKETS FUND; SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING
DAILY TRUST,; SSGA MSCI BRAZIL INDEX NON-LENDING QP COMMON TRUST
FUND; SSGA SPDR ETFS EUROPE | PLC; ST STR EMER MKTS MANAGED
VOLATILITY NON-LENDING QIB C TR FD; ST STR MSCI ACWI EX USA IMI
SCREENED NON-LENDING COMM TR FD; STATE OF IDAHO, ENDOWMENT FUND
INVESTMENT BOARD; STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D;
STATE OF WYOMING; STATE ST GL ADV TRUST COMPANY INV FF TAX EX RET
PLANS; STATE STREET EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND; STATE
STREET GLOBAL ADVISORS LUX SICAV -S S G E M | E FUND; STATE STREET
GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-US INDEX PORTFOLIO; STATE STREET ICAV;
STATE STREET IRELAND UNIT TRUST,; STATE STREET VARIABLE INSURANCE
SERIES FUNDS, |INC; STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS V H
BEROEPSVERVOER O D WE; STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING
MARKETS EQUITY POOL; STICHTING PENSIOENFONDS ING; STICHTING
PENSIOENFONDS PGB; STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS; STICHTING
RABOBANK PENSIOENFONDS; SUN LIFE MFS GLOBAL TOTAL RETURN FUND;
SUNAMERICA SERIES TRUST SA EMERGING MARKETS EQUITY; SUNSUPER
SUPERANNUATION FUND; TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS; THE
BANK OF N. Y. M. (INT) LTD AS T. OF I. E. M. E. I. F. UK; THE BANK OF NEW
YORK MELLON EMP BEN COLLECTIVE INVEST FD PLA; THE BOARD OF THE
PENSION PROTECTION FUND; THE CHICAGO PUB.SCHOOL TEACHERS P. AND
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RETIREM F; THE EMERGING M.S. OF THE DFA IL.T.CO.; THE HIGHCLERE
INTERNATIONAL INVESTORS EMERGING M SMID FUND; THE LAZARD FUNDS
INC; THE MASTER TRUST BANK OF JAP, LTD. AS TR. FOR MTBJ400045828; THE
MASTER TRUST BANK OF JAP., LTD. AS TR. FOR MTBJ400045829; THE MASTER
TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS T F MTBJ400045832; THE MASTER TRUST BANK
OF JAPAN, LTD. AS T OF MUTB400021492; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN,
LTD. AS T OF MUTB400021536; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TR
FOR MUTB400045792; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRU FO
MTBJ400045849; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR
MUTB4000; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. TRUSTEE
MUTB400045794; THE NOMURA T AND B CO LTD RE | E S INDEX MSCI E NO HED
M FUN; THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA; THE SEVENTH
SWEDISH NATIONAL PENSION FUND - AP7 EQUITY FUND; THE TEXAS
EDUCATION AGENCY; THRIVENT CORE EMERGING MARKETS EQUITY FUND;
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND; THRIVENT INTERNATIONAL
ALLOCATION PORTFOLIO; TIAA-CREF FUNDS - TIAA-CREF EMERGING
MARKETS EQUITY | F; TOTAL INTERNATIONAL EX U.S. | MASTER PORT OF
MASTER INV PORT; TWO ROADS SHARED TRUST: REDWOOD ALPHAFACTOR
TACTIC; UNI-GLOBAL EQUITIES EMERGING MARKETS; UTAH STATE
RETIREMENT SYSTEMS; UTD NAT RELIEF AND WORKS AG FOR PAL REFUGEE
IN THE NEAR EAST; VALIC COMPANY | GLOBAL STRATEGY FUND; VANGUARD
EMERGING MARKETS SHARES INDEX FUND; VANGUARD EMERGING MARKETS
STOCK INDEX FUND; VANGUARD ESG INTERNATIONAL; VANGUARD F. T. C.
INST. TOTAL INTL STOCK M. INDEX TRUST II; VANGUARD FIDUCIARY TRT
COMPANY INSTIT T INTL STK MKT INDEX T; VANGUARD FUNDS PLC /
VANGUARD ESG GLOBAL ALL CAP U; VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED
COMPANY; VANGUARD INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX F;
VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX F;
VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC; VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC /
VANGUARD ESG EMER; VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FD,
A SE VAN S F; VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND, A SERIES OF;
VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND I INTERNATIONAL;
VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND INDEKS NYE MARKEDER; VICTORY CEMP
EMERGING MARKET HIGH DIV VOLATILITY WTD INDEX E; VICTORY MARKET
NEUTRAL INCOME FUND; VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM; VIRTUS ALLIANZGI
GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION FUND; VOYA EMERGING MARKETS INDEX
PORTFOLIO; WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD; WELLS FARGO BK D
OF T ESTABLISHING INV F FOR E BENEFIT TR; WELLS FARGO FACTOR
ENHANCED EMERGING MARKETS PORTFOLIO; WEST YORKSHIRE PENSION
FUND; WISDOMTREE EMERGING MARKETS HIGH DIVIDEND FUND;
WISDOMTREE GLOBAL EX-U.S. QUALITY DIVIDEND GROWTH FUND;
WISDOMTREE ISSUER ICAV; WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 75; XTRACKERS;
XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY; XTRACKERS MSCI ALL WORLD
EX US HIGH D Y EQUITY ETF; e ii) que participaram por meio da plataforma digital:
BNDES Participacfes S.A. - BNDESPAR, representado pelo procurador Luiz Fernando
Villares e Silva, AMUNDI INDEX SOLUTIONS, representado por SANTANDER Caceis
Brasil Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A. (p.p. Michele da Silva Gonsales);
BANCO CLASSICO, representado pela procuradora Michele da Silva Gonsales; ENGIE
BRASIL PARTICIPACOES LTDA., representada pelo procurador Yuri Muller Ledra;
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Eduarda Nagle Gaulia; e Guilherme Galvéo Villani.

Floriandpolis (SC), 23 de setembro de 2021.

Mesa:

Osmar Osmarino Bento Bruna Krieger de Souza
Presidente da Mesa e Acionista Secretaria



