fe} JUCERIA

N2 do Protocolo

00-2022/823943-5
JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Utimo arquivamento: Orgio |calculado Pago
33.3.0032193-4 00005147140 - 25/10/2022 Junta 676,00 676,00
Tipo Juridico NIRE: 33.3.0032193-4 DNRC 0,00 0,00
Sociedade andnima JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICAS A
Porte Empresarial Boleto(s):
Normal Hash: 9B969723-E98C-4858-BE18-51D18C53EFE3
Nome TERMO DE AUTENTICACAO
JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICAS A
Cédigo Ato Eventos
002 Céd Qtde. |Descrigdo do Ato / Evento
051 1 Alteracdo / Consolidagdo de Contrato / Estatuto
XXX XX XXXXXXOXEOOOCOOOOOOOOOEXXX XXX XXXXXXX
XXX XX N80.9.0.9.9.0.9.0.9.9.0.9.0.0.09.90.009.9060090000690000690004¢
XXX XX 1$.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0,0,0.0,0,0,.0.9,0.9.0.9.9.9..9.90.000000 0
XXX XX 1$.0.0.0.0.0.0.0.00.0000.0.0.0.0.0.0.0.9.0,.9.9.0.9.9.9.9.9.99.99000¢04
CERTIFICO O DEFERIMENTO POR ROBERTO FRANCISCO DA SILVA , RODRIGO OTAVIO CARVALHO MOREIRA E SERGIO CARLOS RAMALHO SOB O NUMERO E DATA
ABAIXO:
NIRE / Arquivamento |CNPJ Endereco / Endereco completo no exterior Bairro Municipio Estado
00005164944 26.617.923/0001-80 Avenida Das Americas 2480 Barra da Tijuca Rio de Janeiro RJ
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXHXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXHXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
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Presidéncia da Republica

3 ) N¢ do Protocolo
Secretaria de Micro e Pequena Empresa

Secretaria de Racionalizagdo e Simplificagdo 00-2022 / 823943-5 28/10/2022 19:00:55
Departamento de Registro Empresarial e Integragdo
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Ultimo arquivamento: Orgao | Calculado Pago
33.3.0032193-4 00005147140 - 25/10/2022 Junta 676,001 676,00
Tipo Juridico NIRE: 33.3.0032193-4 DREI 0,00 0,00

Sociedade andnima
JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICAS A

Boleto(s): 104198982
Normal Hash: 9B969723-E98C-4858-BE18-51D18C53EFE3

Porte Empresarial

REQUERIMENTO

IImo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICAS A

requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:

|C6digo |
Cadigo
do Ato Evento Qtde. Descrigdo do ato / Descri¢do do evento
| o002 | 051 1 Alteragdo / Consolidagdo de Contrato / Estatuto
XXX XXX D 0.0.0,9.0.0.0.0.0 0,900,900 0.9.0.0.9.9.00.9.900.00 0900090 0.0000.90000000000.0000000000.0000.000000 0000000004
XXX XXX D 00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.9.009.9.009.900.90900.00009000.90000000.00000000000.0000000009.0000.000.0000.000.600004
XXX XXX D 0.0.0,0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.9,.0.0 0.9.0.0.9.9.0.0.9.000.00 0900090 0.9000.0000.000.0000.000.0000000.0000.00 00000000000 004
XXX XXX D 0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.00.9.9.0 9.9.00.9.900.9900.00 00900000 00000.900000000000.0000000000.0000.900.0000.000000004
Requerente
Nome: Vinicius Henrique da Silva
Assinatura: ASSINADO DIGITALMENTE
Rio de Janeiro O Requerente DECLARA, sob sua responsabilidade pessoal, sem
prejuizo das sangbes administrativas, civeis e penais, a veracidade
Local dos documentos e assinaturas apresentados no presente processo
28/10/2022
Data Telefone de contato: [1159531271
E-mail: empresarial.vinicius@gmail.com
Tipo de documento: Digital
Data de criagdo: 28/10/2022
Data da 12 entrada:

00-2022/823943-5
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JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICA S.A.
CNPJ 26.617.923/0001-80
NIRE 33.3.0032193-4

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 22 DE SETEMBRO DE 2022

DATA, HORA E LocCAL: Realizada as 11:30 horas do dia 22 de setembro de 2022, na sede
social da Janalba Transmissora de Energia Elétrica S.A. (“Janaiba” ou “Companhia”), na
Avenida das Américas, 2480 bloco 6, sala 201 parte, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP
22640-101.

CoNvocAcAo: Dispensada a publicacdo de editais, em conformidade com o disposto no
84° do Artigo 124 da Lei 6404/76, conforme alterada.

PRESENCA: Acionistas representando a totalidade do capital social, conforme se verifica
pelas assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas.

MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos, na forma do artigo 11 do Estatuto Social, o Sr.
André Augusto Telles Moreira, que convidou a mim, Srta. Barbara da Cunha Xavier, para
secretaria-lo.

ORDEM Do D1A: Deliberar sobre: (1) Proposta de alteracdo do Artigo 2° do Estatuto Social
da Companhia e sua respectiva consolidagéo; e (2) Proposta de reeleicdo da composi¢édo da
Diretoria refletindo os membros da Diretoria da TAESA, com inicio de novo mandato de 3
(trés) anos a contar desta data.

DELIBERAGAO: Ap6s a discussdo da matéria, os acionistas deliberaram aprovar por
unanimidade:

(1) A alteracédo do artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, a fim de excluir a referéncia
ao endereco completo da sede da Companhia para uniformizacdo dos estatutos das
empresas que operam as concessdes do grupo TAESA, limitando-se a nova redagdo a
indicar a cidade e o Estado que constituem a sua sede e o foro, e sua respectiva
consolidacdo, conforme Anexo | desta ata. A nova redacdo do dispositivo em comento
deverd, portanto, ser a seguinte:

“Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na cidade e Estado do Rio de Janeiro,
local onde funcionara o seu escritério administrativo, podendo abrir, transferir ou fechar

i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro " ‘\
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filiais, escritorios e representacdes em qualquer localidade do pais ou do exterior,
mediante deliberacdo da sua diretoria.”

(2) A reeleicdo dos Srs. André Augusto Telles Moreira, brasileiro, casado, engenheiro
eletricista, portador da carteira de identidade M-3064081, expedida pela SSP/MG, inscrito
no CPF/MF sob n° 450.144.936-53, como Diretor Presidente e Diretor Juridico e
Regulatdrio, Erik da Costa Breyer, brasileiro, casado, bacharel em direito, portador da
carteira de identidade n° 07.843.874-4, expedida pelo Detran/RJ, inscrito no CPF/MF sob o
n° 955.093.217-68, como Diretor Financeiro, Marco Antonio Resende Faria, brasileiro,
casado, engenheiro eletricista, portador da carteira de identidade M-1487.311, expedida
pela SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n°® 326.820.696-49, como Diretor Técnico, Fabio
Antunes Fernandes, brasileiro, casado, economista, portador da carteira de identidade n°
07666488-7, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n°® 934.908.017-68, como
Diretor de Negdécios, e Luis Alessandro Alves, brasileiro, casado, engenheiro eletricista,
portador da carteira de identidade n° 20.061.076, expedida pela SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 144.518.308-00, como Diretor de Implantacdo, todos com enderego
comercial na Avenida das Ameéricas, 2480, bloco 6, sala 201 parte, Barra da Tijuca, Rio de
Janeiro, CEP 22640-101, com mandato de 3 (trés) anos. Dessa forma, fica a Diretoria da
Companhia com a seguinte composi¢do para 0 cumprimento do mandato previsto para se
encerrar em 22 de setembro de 2025:

Diretoria

(Vigéncia do mandato 3 anos — De 22.09.2022 até 22.09.2025)

André Augusto Telles Moreira — Diretor Presidente
André Augusto Telles Moreira — Diretor Juridico e Regulatério
Erik da Costa Breyer — Diretor Financeiro
Marco Antdnio Resende Faria — Diretor Técnico
Fabio Antunes Fernandes — Diretor de Negocios
Luis Alessandro Alves — Diretor de Implantacédo

Registraram que ndo ha remuneracdo a ser aprovada para a administracdo da Companhia,
tendo em vista que ficou acordado entre os acionistas que os indicados para ocupar cargos
na administracdo ndo receberiam qualquer remuneragéo por parte da Companhia.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foram encerrados os trabalhos. Em
seguida, lavrou-se a presente ata que, lida e achada conforme, foi assinada por todos.
Assinaturas: Sr. André Augusto Telles Moreira, Presidente. Srta. Barbara da Cunha Xavier,
Secretéria. Acionistas: Transmissora Alianca de Energia Elétrica S.A. e Marco Antonio
Resende Faria.
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Assinado de forma digital por BARBARA DA
CUNHA XAVIER:30408860880

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=VideoConf ia,
BARBARA DA CUNHA ou:?187l§880001rla§,o?lliSelcr:toar;nd:rsggleaita
deral d il - RFB, ou=| - ,
XAVIER:30408860880 o er tranco),cn-sarears bacuntia
XAVIER:30408860880
Dados: 2022.10.28 15:38:03 -03'00'

Barbara da Cunha Xavier
Secretaria

(Esta pagina é parte integrante da ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Janatiba Transmissora de Energia Elétrica S.A. realizada em 22 de setembro de
2022, as 11h30)
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Anexo | a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Janalba Transmissora de
Energia Elétrica S.A., realizada em 22 de setembro de 2022.

ESTATUTO SOCIAL DA
JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICA S.A.

Capitulo | — Nome, Prazo de Duracdo, Sede e Objeto

Artigo 1°. A Janauba Transmissora de Energia Elétrica S.A. (“Companhia”) ¢ uma
sociedade por acdes, com prazo de duracdo indeterminado, regida pelo disposto neste
estatuto social (“Estatuto Social”) e pelas disposigdes legais aplicaveis, em especial a Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, ¢ suas alteragdes posteriores (“Lei das Sociedades por
Aces”™).

Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na cidade e Estado do Rio de Janeiro,
local onde funcionard o seu escritério administrativo, podendo abrir, transferir ou fechar
filiais, escritorios e representacfes em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante
deliberacdo da sua diretoria.

Artigo 3°. A Companhia tera o propdsito especifico e Unico de explorar concessdes de
servicos publicos de transmissao, prestados mediante a implantacdo, construcao, operacao e
manutencg&o de instalagbes de transmissao, incluindo os servigos de apoio e administrativos,
provisdo de equipamentos e materiais de reserva, programacdes, medicdes, e demais
servicos complementares necessarios a transmissao de energia elétrica, segundo os padroes
estabelecidos no contrato de concessdo, na legislacdo e regulamentos aplicaveis.

Capitulo Il — Capital Social e Acdes

Artigo 4°. O capital social subscrito e integralizado da Companhia é de R$225.145.100,00
(duzentos e vinte e cinco milhdes, cento e quarenta e cinco mil e cem reais) dividido em
225.145.100 (duzentas e vinte e cinco milhdes, cento e quarenta e cinco mil e cem) acgoes
ordinarias, todas nominativas, sem valor nominal.

Artigo 5°. Cada acdo ordinaria confere ao seu titular o direito de um voto nas
assembleias gerais, cujas deliberagGes serdo tomadas na forma da legislagdo aplicavel.
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Artigo 6°. E vedado a Companhia emitir partes beneficiarias.
Artigo 7°. Na propor¢do das acBes que possuirem, 0s acionistas terdo direito de
preferéncia para subscricdo de novas agbGes ou de valores mobiliarios conversiveis em

acoes.

Artigo 8°. A Companhia poderd emitir acbes preferenciais resgataveis, cujas
caracteristicas serdo definidas no momento da sua emissao.

Capitulo 111 — Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 9. As assembleias gerais de acionistas realizar-se-do ordinariamente uma vez
por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social,
e extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais assim o exigirem.

Artigo 10. Compete a assembleia geral:

| — Reformar o Estatuto Social;

Il — Eleger ou destituir a qualquer tempo membros da diretoria e do conselho fiscal, quando
instalado;

Il — Tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes
financeiras por eles apresentadas;

IV — Suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir obrigacfes
impostas por lei ou por este Estatuto Social;

V — Deliberar sobre a avaliacdo de bens destinados a integralizacdo de aumento de capital
da Companhia;

VI — Deliberar sobre a emissdo de acfes e bdnus de subscri¢do, exceto com relacdo a
emissdo de acGes dentro do limite do capital autorizado, caso existente;
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VIl — Fixar a remuneracdo global dos membros da diretoria, assim como dos membros do
conselho fiscal, se instalado;

VIII — Deliberar sobre a transformacdo, fusdo, incorporacdo e cisdo da Companhia, sua
dissolucdo e liquidacéo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

IX — Autorizar a emissédo de debéntures, salvo no caso de debéntures simples, cujas
emissdes serdo autorizadas pela diretoria;

X — Escolher a empresa especializada para determinacdo do valor econémico da
Companbhia;

Xl — Aprovar a alienagdo de bens do ativo permanente, constituicdo de Onus reais,
prestacdo de garantias, bem como a celebracdo de contratos e assungdo de quaisquer
obrigacGes pela Companhia, que venham a envolver valor superior a R$5.000.000,00
(cinco milhGes de reais); e

XII — Deliberar sobre as demais matérias previstas em lei e neste Estatuto Social.

Artigo 11.  As assembleias gerais de acionistas, ordindrias ou extraordinarias, serdo
convocadas na forma da Lei das Sociedades por Acles e deste Estatuto Social e serdo
dirigidas por mesa composta de presidente, eleito pelos acionistas presentes, e secretario,
eleito pelo presidente.

Paragrafo Primeiro. Sem prejuizo do disposto no artigo 123, paragrafo Unico, da
Lei das Sociedades por Acdes, a assembleia geral deve ser convocada por um dos
diretores da Companhia, por meio de edital publicado com pelo menos 15 (quinze)
dias de antecedéncia, em primeira convocacdo, e com 8 (oito) dias de antecedéncia,
em segunda convocacdo, observado ainda o paragrafo 84° do artigo 124 da Lei das
Sociedades por Acoes.

Pardgrafo Sequndo. A ata da assembleia geral serd arquivada no registro de
comércio e publicada no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data de sua

JA

realizacéo.
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Paragrafo Terceiro. A assembleia geral sé poderd deliberar sobre assuntos da
ordem do dia, constantes dos respectivos editais de convocacdo, ressalvadas as
excecdes previstas na Lei das Sociedades por Agdes.

Capitulo 1V — Administracdo da Companhia

Artigo 12. A diretoria serd composta por até 6 (seis) membros, acionistas ou né&o,
residentes no Brasil, sendo um diretor Presidente, um diretor Financeiro, um diretor
Técnico, um diretor Juridico e Regulatorio, um diretor de Implantacdo e um diretor de
Negdcios, todos eleitos para um mandato unificado de 3 (trés) anos, destituiveis a qualquer
tempo, sendo permitida a cumulagdo de cargos e a reeleicdo de seus membros, no todo ou
em parte, conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

Artigo 13. Os membros da diretoria tomardo posse mediante assinatura do respectivo
termo nos livros das atas da diretoria, dispensada garantia de gestdo, permanecendo sujeitos
aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos artigos
145 a 158 da Lei das Sociedades por Acdes.

Paragrafo Unico. Os administradores permanecerdo em seus cargos até a posse
de seus substitutos, exceto se de outra forma deliberado pela assembleia geral.

Artigo 14. Compete aos diretores a pratica de todos os atos necessarios ao regular
funcionamento da Companhia, com vistas a consecuc¢do de seus objetivos sociais, ainda que
envolvam responsabilidade direta ou indireta da Companhia, respeitados os limites fixados
por lei e por este Estatuto Social.

Paréagrafo Unico. A Companhia serd representada ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, mediante a assinatura dos 2 (dois) diretores ou 1 (um) diretor em
conjunto com 1 (um) procurador ou, ainda, por 1 (um) ou mais procuradores
devidamente nomeados em conjunto por 2 (dois) diretores, os quais poderéo praticar
todos o0s atos necessarios a consecucdo do objeto social da Companhia. Os
instrumentos de mandato outorgados pela Companhia deverdo especificar o0s
poderes conferidos.

Artigo 15. Sem prejuizo das atribui¢des da diretoria previstas no Artigo 14 acima, compete:
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| - ao diretor Presidente:

(i) presidir as reunides da diretoria, dirigindo os trabalhos;

(i) responder pela conducdo e aprovacdo da estratégia de negocios da
Companhia, assegurando que a Companhia esteja alinhada a filosofia dos
acionistas e estrategicamente posicionada em relacdo as caracteristicas do
mercado;

(iii) responder pela elaboracdo e implementacdo do planejamento estratégico de
curto, médio e longo prazos da Companhia, atuando em conjunto com 0s
demais executivos para assegurar 0 atingimento dos objetivos e metas
estabelecidos para a Companhia;

(iv) apoiar a tomada de decisdo de novos investimentos da Companhia, atuando
na identificacdo e viabilizacdo das oportunidades de crescimento do negécio
através de leilGes e aquisicOes, avaliando os riscos e possibilidade de aliangas
e parcerias com fornecedores chave para melhorar o posicionamento
competitivo da Companbhia;

(v) responder pela lideranca de processos de mudancga, atuando ativamente na
definicdo e implantagdo da visdo e missdo da Companhia e moldando a
cultura organizacional e os valores da Companhia de acordo com a filosofia
dos acionistas, bem como liderar e incentivar as a¢cdes de uniformizacdo dos
processos entre as diferentes areas, avaliando e aprovando as normas e
procedimentos e politicas corporativas de acordo com a filosofia dos
acionistas;

(vi) atuar como principal elo entre a Companhia e seu bloco de controle com o
objetivo de alinhar a estratégia de negocios com a filosofia dos mesmos, bem
como responder pela construcdo e zelo da imagem da Companhia com as
diversas partes envolvidas, atuando como principal representante da
Companhia perante funcionarios, acionistas, clientes, fornecedores, 6rgaos
governamentais, comunidade, veiculos de comunicacdo, defendendo os
interesses da empresa perante todos 0s agentes envolvidos;

(vii) assegurar o direcionamento da area de recursos humanos, acompanhando o
desenvolvimento e implantacdo das estratégias, politicas e ferramentas de
gestdio das é&reas de remuneragdo e beneficios, desenvolvimento
organizacional (carreira e sucessdo, recrutamento, selecdo, treinamento),
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administracdo de pessoal, com o objetivo de garantir atracdo, retencédo e
desenvolvimento dos empregados com foco na cultura de alto desempenho;

(viii) assegurar o direcionamento das areas de auditoria (interna e externa), riscos,
controles e compliance, a fim de estabelecer politicas, processos e controles
necessarios, visando garantir a aderéncia entre as praticas utilizadas e os
requisitos formais que regulamentam o setor;

(ix) garantir o direcionamento, implementacdo e acompanhamento das regras e
procedimentos de compliance e governanca corporativa, assim como do
Codigo de Conduta Etica, aprovado pelo Conselho de Administragao;

(x) assegurar a aplicacdo dos processos de gestdo de desempenho, recompensas,
planejamento de carreira e sucessao das posicOes-chave de forma justa e
transparente, através do incentivo ao estabelecimento de desafios e metas,
reconhecimento (meritocracia) e aconselhamento (feedback) sobre os
desempenhos individuais, promovendo 0 engajamento e motivagdo dos
empregados na busca pela superacédo de resultados;

(xi) definir e implementar as estratégias de comunicacao interna e institucional
com o mercado, através de praticas e a¢Oes de branding e de relacionamento
com imprensa, consultoria e assessoramento na aplicacdo de leis de
incentivos, de acordo com as necessidades do negocio e o direcionamento
estratégico;

(xii) gerir o relacionamento com 6érgdos regulatérios do setor, bem como
representar a Companhia perante tais 6rgdos, como a Agéncia Nacional de
Energia Elétrica - ANEEL, Operador Nacional do Sistema - ONS, IBAMA,
FUNAI, dentre outros, direcionando acgdes necessarias internamente a
Companhia para atendimento das demandas e necessidades diversas com o
suporte das areas técnicas especificas, bem como conduzir e acompanhar 0s
processos de licenciamento ambiental para novos empreendimentos e
reforgos junto aos 6rgdos competentes, com apoio da area técnica ambiental
da diretoria Técnica;

(xiii) ~ gerenciar os investimentos em projetos de Pesquisa e Desenvolvimento, com
0 objetivo de atender o limite minimo de recursos estipulados pela legislacédo
e garantir que os requisitos e condi¢fes estejam adequados as regras da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, realizando o
acompanhamento e interface com as areas e os 6rgaos reguladores; e
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(xiv)  direcionar e consolidar as defini¢bes referentes a Governanga Corporativa,
envolvendo relacionamento com os acionistas, bem como realizar a gestao de
reunides, desenvolvimento de atas, manutencdo dos registros junto a
Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM e Juntas Comerciais e manter
atualizados os normativos da Companhia.

I1- ao Diretor Financeiro:

(i) participar da elaboracdo, do desenvolvimento e da atualizacdo do Plano de
Negdcios da Companhia, gerenciar o processo de aprovacdo junto a
Assembleia Geral, definir a estratégia de implementagdo, assim como
monitorar os resultados e propor a¢Ges para corre¢des de rumo, considerando
as premissas estabelecidas;

(ii) coordenar a elaboracdo e a consolidacdo do orgcamento anual da Companbhia,
com a participacdo dos demais Diretores, bem como, aprovar junto a
Assembleia Geral e assegurar a gestdo financeira e execucdo desse
orcamento considerando o cumprimento das premissas, metas e diretrizes
determinadas, garantindo dessa forma a eficiéncia operacional e o
crescimento com agregacao de valor;

(iii) definir a estratégia, implementar e monitorar as acdes da area de Tesouraria,
gerenciando 0S processos necessarios para captacdo de recursos nas
instituices financeiras, por meio de busca de alternativas e estratégias para
financiamentos em instituicdes publicas e privadas, assim como operacdes de
curto e longo prazo, a fim de garantir as necessidades de fluxo de caixa e
investimentos estipulados para a Companhia, bem como sugerir e apresentar
alternativas e estratégias atualizadas e diversificadas para aplicacdo dos
recursos disponiveis em caixa, objetivando sempre 0s menores riscos para o
negocio e 0s maiores retornos possiveis para os acionistas;

(iv) definir a estratégia e monitorar as agdes da &rea de Contabilidade e
Tributagdo, conduzindo os processos de contabilizagdo e recolhimento de
tributos da forma mais adequada, a fim de respeitar 0s prazos e
procedimentos estabelecidos pela legislacdo especifica e normas do setor;

(v) acompanhar o desempenho econdmico-financeiro dos projetos de
investimento de novos empreendimentos, conforme metas e resultados
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(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)

esperados para cada situacdo, monitorando e posicionando a diretoria
executiva sobre a satde financeira dos mesmos;

aprovar e publicar as Demonstra¢cbes Financeiras da Companhia em
conformidade com as normas e padrbes contdbeis nacionais, de forma clara e
transparente, bem como os informes financeiros e demonstracdes financeiras
especificas demandadas pela diretoria executiva da Companhia e 6rgdos
internos;

desenvolver e monitorar as operagdes estruturadas necessarias, conduzindo
as alteracOes societarias e reestruturacdes financeiras das empresas
adquiridas, ajustar a estrutura de capital, sempre que necessario,
considerando andlises de riscos diversos envolvidos nas operagfes (ex.
cambiais), com o objetivo de integrar as operagdes garantindo a liquidez,
rentabilidade e seguranca na gestdo dos recursos financeiros da Companhia
em consonancia com as politicas aprovadas pelo Plano de Negdcios;

definir a estratégia para a gestdo de Riscos Financeiros visando maximizar o
valor da Companhia, cuidando para que sejam propostas politicas e
estratégias de hedge, diretrizes e limites para as operacGes que envolvam
risco financeiro e que possam comprometer a liquidez da Companhia, bem
como monitorar as agdes e processos da area financeira a fim de garantir que
as regras de compliance, auditoria (SOX) e controle sejam cumpridas;

estabelecer e garantir a implementacdo de diretrizes e politicas da area de
Tecnologia da Informacdo da Companhia, incluindo o desenvolvimento de
sistemas, infraestrutura (servidores, rede, telefonia movel e fixa) e seguranca
da informacdo (no que tange a questdes de Tecnologia da Informacéo),
assegurando o nivel de disponibilidade e de satisfacdo de atendimento da
area, o pleno atendimento aos requisitos técnicos, bem como prazos e
orcamentos estabelecidos, visando cumprir as implementacdes e inovacoes
de tecnologia necessarias para continuidade de negdcios da Companhia;

assegurar o direcionamento das éareas de Suprimentos, Logistica e
Relacionamento com Fornecedores, com o objetivo de prover recursos e
servicos logisticos com a qualidade necessaria, buscando a otimizacdo dos
recursos financeiros da Companhia, atendendo os requisitos de qualidade
estabelecidos, dentro dos prazos de forma a garantir a agilidade necessaria
para 0 negocio; e
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(xi) gerir a rea de Servicos Corporativos, visando a administragdo adequada dos
bens patrimoniais e da documentacdo da Companhia.

Il - ao diretor Técnico:

(i) apoiar 0 estabelecimento do planejamento estratégico, diretrizes
empresariais, objetivos e metas, em conjunto com a diretoria executiva, a
serem cumpridos no éambito da Companhia, bem como interagir
constantemente com os demais executivos da Companhia com o objetivo de
alinhar os planejamentos e acbes de sua diretoria em consonancia ao
direcionamento estratégico definido pelos acionistas;

(i) definir, direcionar e implementar os planos e processos relacionados as areas
de Operacdo e Manutencdo dos Ativos, Engenharia, Gestdo de Ativos,
Saude, Meio Ambiente e Seguranca e Reforgos e Melhorias, envolvendo
recursos técnicos, sistemas de informacdo, recursos financeiros,
caracteristicas das equipes (tamanhos e perfis), considerando o planejamento
estratégico da Companhia, bem como as legislacdes e regulamentacGes
existentes no setor, zelando pela qualidade do fornecimento de energia aos
consumidores ligados diretamente ao sistema de transmissao;

(iii) planejar e garantir a implementacdo das atividades de manutencao, validando
os critérios, metodologias e processos envolvidos para as acGes rotineiras e
também para a integracdo de ativos adquiridos pela organizacdo, a fim
assegurar a integridade das instalages de transmissdo e gerir a seguranga
dessas instalacdes;

(iv) planejar e garantir a estrutura de operacdo da Companhia, provendo a
infraestrutura e recursos necessarios para as areas de Pré e Pds Operacéo,
Tempo Real e Sistemas de Controle, considerando também interligacdo com
outras empresas, que possibilitem que 0s equipamentos em operagédo estejam
em funcionamento sem interrupcdo, conforme contratos de concessdao
definidos;

(v) fornecer apoio técnico as negociagGes e requisitos para viabilizagdo dos
empreendimentos de expansdo da transmissdo, participar da negociacdo dos
consorcios de empreendedores e de sociedades de propoésitos especificos,
prover insumos para estratégia de definicdo de precgos, a fim de garantir a
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(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

viabilidade técnica dos novos empreendimentos alinhados as préticas e
processos internos da Companhia;

garantir e direcionar a estrutura de apoio e especificacBes técnicas para
projetos de reforma, modernizagdo, melhoria, reativacdo e desativacdo nas
instalacBes de transmissdo da Companhia, garantindo alinhamento técnico
por meio de fiscalizacdo e controle da execucdo dos projetos de engenharia
de expansdo advindos de leilGes, reforcos ou aquisi¢Oes de ativos existentes,
considerando as premissas, diretrizes e procedimentos internos da
Companbhia;

garantir um ambiente propicio para a integracdo de todas as areas da
diretoria, a fim de incentivar a comunicagédo e troca de informacdes entre
todos os gestores em um ambiente descentralizado e com grandes distancias
fisicas, para que ndo existam barreiras e 0s processos de operacdo e
manutencdo possam ocorrer com eficiéncia, bem como fomentar a integracdo
com as demais diretorias da Companhia, principalmente com as areas de
planejamento da expansdo e juridico regulatorio, a fim de estimular a
sinergia, ganho de eficiéncia e otimizagdo dos processos dentro da
Companbhia;

definir politicas e préaticas de seguranca do trabalho, promover e garantir a
sua implementagdo nas geréncias da Companhia, bem como direcionar e
fiscalizar a implementacdo das praticas de seguranga nas empresas
terceirizadas, a fim de minimizar riscos de acidentes de trabalho e melhoria
da qualidade de vida dos envolvidos; e

direcionar e implementar programas e acOes ambientais, garantindo o
alinhamento dos processos da diretoria Técnica aos requisitos e
regulamentacdes envolvidos, a fim de possibilitar que a Companhia esteja
sempre em conformidade com as politicas ambientais definidas para o setor;

IV- ao diretor Juridico e Regulatorio:

(i)

monitorar as legislacdes e regulamentacdes gerais e especificas relacionadas
ao negocio de transmissdo de energia, a fim de desenvolver estratégias de
atuacdo e disseminar o conhecimento internamente & Companhia, com o
objetivo de manter a Companhia sempre alinhada aos requisitos legais;
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(i) revisar e manter atualizados os atos juridicos societarios da Companbhia,
inclusive atividades de estruturacdo societaria em consequéncia de
crescimento/aquisi¢cbes da Companhia, direcionando internamente as acdes
necessarias para o atingimento das estratégias dos acionistas;

(iii) estabelecer o relacionamento com escritérios juridicos externos para
atendimento do contencioso em todas as areas, direcionando a atuacao nestes
processos de forma a garantir as melhores estratégias de defesa da
Companhia, com custo adequado;

(iv) prestar assessoria em assuntos juridicos diversos para todas as areas da
Companhia, mediante consultas realizadas pelos seus departamentos,
inclusive em processos de leilGes, fusdes e aquisi¢bes, fornecendo orientagao
por meio de sugestdo de alternativas e estratégias de atuacao;

(v) defender os interesses da Companhia e favorecer a mitigacdo dos riscos
envolvidos;
(vi) prestar assessoria em relacdo a questdes juridicas e comerciais da

Companhia, atuando como consultoria interna para a elaboracéo e revisao de
contratos de qualquer natureza (fornecimento de materiais, equipamentos e
servicos ou em contratos com parceiros de negdcios etc.), a fim de garantir as
melhores condi¢bes para a Companhia e minimizando os riscos legais
envolvidos.

V- ao Diretor de Implantacéo:

(i) desenvolver a gestdo direta da implantacdo de projetos de reforcos e
melhorias de grande porte, 0os quais sejam considerados estratégicos para a
Companhia;

(ii) zelar pela adequacdo dos reforcos e melhorias de grande porte, em

coordenacdo com a diretoria de Negdcios a fim de atender os objetivos de
crescimento propostos para a Companhia, atuando de forma estruturada e
com previsibilidade, considerando tambem as questdes regulatorias
envolvidas no setor;

(iii) garantir a observancia e cumprimento de premissas, cronogramas e
especificacbes técnicas existentes nos projetos, prestando e fornecendo
esclarecimentos a orgdos fiscalizadores e/ou parceiros/fornecedores, através
do estabelecimento de politicas, metas, normas, indicadores e procedimentos
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de pré-operacao de projetos (documentacdo técnica), tendo como premissa o
estabelecimento de diretrizes que suportem as acOes e respectivas etapas das
areas sob sua responsabilidade, busca e avaliacdo das melhores alternativas
para otimizacdo de recursos disponiveis, melhoria continua dos processos e
do cumprimento de prazos previamente estabelecidos;

(iv) assegurar a constante evolucdo nos processos sob sua responsabilidade,
avaliando indicadores de performance das diversas etapas de implantagéo de
projetos, e das medidas necessarias para melhorias, estudos de projetos de
viabilidade econémica, estudos para investimentos necessarios, otimizacao
de recursos e do tempo de execucdo dos trabalhos, prestando e solicitando
esclarecimentos necessarios, tendo como referéncias as premissas e
definicBes estratégicas de operacionalizacdo de projetos, que permitam
evitar perdas, interrupcles, acidentes e outras ocorréncias que possam
comprometer a imagem da empresa e possam representar prejuizos para 0s
negocios da Companhia;

(v) garantir a eficiéncia da implantacdo dos projetos de linhas de transmisséo da
Companhia, mediante a analise de questbes criticas das etapas de
implantagdo, tomando as medidas necessérias para o encaminhamento das
acOes que garantam a qualidade, cumprimento de prazos e a funcionalidade
das dependéncias e instalaces da organizacgao;

(vi) zelar pela quantidade e a qualidade de suprimentos necessarios a realizacao e
viabilizacdo da implantacdo de projetos, supervisionando as negociacoes de
condi¢Ges comerciais de fornecimentos de materiais e insumos diversos,
observadas as politicas, diretrizes, regras e procedimentos previamente
estabelecidos pela diretoria, de modo a assegurar as melhores condicdes de
fornecimento, observando exigéncias de prazos, custos e qualidade dos
materiais e servigos contratados;

(vii) buscar a sinergia com outras areas de negocios da Companhia na
implantagdo de projetos, viabilizando cotagOes e contratagdes em economia
de escala, observando caracteristicas e especificacGes de produtos e servigos
necessarios a realizacdo e viabilizacdo de projetos, baseando-se em
premissas de tempo, qualidade e custos previamente estabelecidos;

(viii) acompanhar e garantir o cumprimento dos cronogramas de projetos,
avaliando a necessidade de adocdo de medidas emergenciais para questdes
ndo previstas, compartilhando informagdes que permitam o suporte ao
processo de tomada de decisdo, antecipando-se a problemas e dificuldades
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(ix)

(x)

operacionais decorrentes de dificuldades com prestadores de servicos,
transporte de materiais, conjuntos, sub-conjuntos e de componentes de
equipamentos a serem utilizados pela Companbhia;

apoiar na disseminacdo da missdo, dos valores e da filosofia de trabalho,
mediante a divulgacdo, conscientizagdo e convencimento dos profissionais
de sua equipe e de outras areas da organizacdo, bem como, enaltecendo as
questbes relativas a conduta, disciplina, respeito a hierarquia, ética e
profissionalismo, objetivando o alinhamento dos profissionais com as
diretrizes da Companhia; e

aplicar mecanismos que permitam a avaliacdo e o acompanhamento da
funcionalidade e integracdo das areas sob sua responsabilidade e demais
areas da Companhia, promovendo e intensificando relacionamentos que
permitam a busca de melhoria continua e a solugdo de eventuais dificuldades
operacionais, conforme diretrizes e padrbes acordados com a diretoria de
Negdcios e demais procedimentos da Companbhia.

VI- ao Diretor de Negdcios:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

definir estratégia e garantir a implantacao de projetos de reforcos e melhorias
de grande porte a fim de atender os objetivos de crescimento propostos para
a Companhia, atuando de forma estruturada e com previsibilidade,
considerando também as questdes regulatérias envolvidas no setor;

estabelecer relacionamento com diversos players de mercado, como agéncias
ou entidades governamentais, empresas concorrentes, parceiros, dentre
outros, com o objetivo de manter-se informado sobre as tendéncias e as
caracteristicas do setor de transmissdo de energia, a fim de otimizar as
oportunidades ou mitigar riscos inerentes ao negocio;

propor premissas de indicadores a serem utilizados no desenvolvimento de
novos investimentos a serem feitos pela Companhia (TIR, payback, custo de
capital, e outros indicadores de risco/retorno, que se fizerem necessarios),
considerando os objetivos e metas estratégicos de crescimento previstos para
a Companhia;

buscar e avaliar oportunidades de crescimento por leildes ou aquisi¢do/fuséo,
por meio de monitoramento constante das condi¢fes de mercado, das
empresas alvo, apoiando a tomada de decisdo pelos acionistas, por meio do
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(ix)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

fornecimento de informagdes relevantes, como analises de risco e viabilidade
de negdcios, promovendo as analises de viabilidade técnica, econdmico-
financeira e ambiental, em interacdo com as diretorias relacionadas aos
referidos negdcios;

definir, em conjunto com a diretoria da Companhia, a participacdo em leil6es
de concessdo de transmissdo de energia, interagindo com a diretoria
Financeira para o desenvolvimento de analises de viabilidade e precificacéo,
além de interagir com as diretorias Técnica, de Implantacdo e Juridica e
Regulatdria para alinhamento dos padrées da Companhia;

definir, em conjunto com as outras diretorias, as especificacdes técnicas para
leildes, premissas e restriches, valores de investimentos, custos,
contingéncias, condicfes de licenciamento ambiental e gestdo fundiaria, para
atratividade e viabilidade do desenvolvimento de negdcios de expansdo da
Companhia;

manter, em conjunto com a diretoria de Implantacdo, o alinhamento técnico
durante a execucdo dos projetos, considerando as diretrizes e procedimentos
da Companhiga;

avaliar a conformidade (auditorias internas) dos processos de gestdo de todos
empreendimentos da Companhia em relagdo ao cumprimento das premissas e
requisitos estabelecidos para a participacdo nos leildes, dentre os quais,
Capex, prazos, custos, contingéncias, planejamento executivo, riscos e
estratégia de implantacéo; e

estabelecer relacionamento, negociacdo e parcerias, consorcios e demais formas de
associacdo com empresas publicas ou privadas, necessarios para o desenvolvimento
e desdobramento das fases e relacionamentos para implementacdo de novos
negocios.

Capitulo V — Conselho Fiscal

Artigo 16.

O Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios sociais em que for

convocado mediante deliberacdo dos acionistas, nos termos da legislacéo aplicavel.
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Capitulo VI — Exercicio Social e Lucros

Artigo 17. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro
de cada ano, ocasido em que o balanco e as demais demonstracdes financeiras deverdo ser
preparados.

Paragrafo Primeiro. Do lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a
parcela de 5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, que nao
excedera a 20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo Sequndo. Os acionistas tém direito a um dividendo anual néo
cumulativo de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do
exercicio, nos termos do artigo 202 da Lei das Sociedades por Acdes.

Parégrafo Terceiro. O saldo remanescente, ap6s atendidas as disposi¢des legais,
tera a destinacdo determinada pela assembleia geral de acionistas, observada a
legislacdo aplicavel.

Paragrafo Quarto. A diretoria podera, a qualquer tempo, determinar o
levantamento de balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para a atender a
interesses societarios, inclusive para a distribuicdo de dividendos intermediarios ou
intercalares, que, se aprovados pela assembleia geral, caso distribuidos, poderdo ser
imputados ao dividendo minimo obrigatorio, acima referido.

Capitulo VII — Liguidacéo, Dissolucdo e Extincdo da Companhia

Artigo 18. A liquidacdo, dissolucdo e extincdo da Companhia processar-se-a em
conformidade com as normas da legislacdo vigente e este Estatuto Social, cabendo a
assembleia geral dispor sobre as providéncias que, para tanto, se fizerem necessarias.

Capitulo VIII — Disposicoes Finais e Transitorias

Artigo 19. A Companhia devera observar os acordos de acionistas arquivados em sua
sede.

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro " ‘\
Empresa: JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICA S A " ) JUCER
NIRE: 333.0032193-4 Protocolo: 00-2022/823943-5 Data do protocolo: 07/11/2022 ot

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 08/11/2022 SOB O NUMERO 00005164944 e demais constantes do termo de

autenticacédo.

Autenticagdo: 26B862099744499B38254155B4C5184BE83021FCB8C255CF6D2A1F81D8A23228
Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.

Pag. 20/28

JA

assinado digitalmente //



Artigo 20. Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serdo aplicadas as
disposigoes legais pertinentes.
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DocuSign Envelope ID: 467775A4-483D-4D27-8DCE-A6AA7521DD19

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

O Sr. André Augusto Telles Moreira, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador
da carteira de identidade M-3064081, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF/MF n°
450.144.936-53, com endereco comercial na Avenida das Américas, 2480, bloco 6, sala
201 parte, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP 22640-101, declara nos termos da lei,
que:

(1) nao estd impedido por lei especial, ou foi condenado por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, como previsto no § 1° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(i1) nao estd condenado a pena de suspensdo ou inabilitacdo temporaria
aplicada pela Comissao de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel
para os cargos de administragdo de companhia aberta, como
estabelecido no § 2° do artigo 147 da Lei n® 6.404/76;

(1i1) atende ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do artigo
147 da Lei n° 6.404/76;
(iv) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente

da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o
da Companhia, na forma dos incisos I e I do § 3° do artigo 147 da Lei
n® 6.404/76; e

(v) ird conhecer, observar e acatar os principios, valores €ticos € normas
estabelecidos pelo Cédigo de Conduta Etica e Compliance da
Companbhia.

e, neste ato, toma posse como Diretor Juridico e Regulatério da empresa Janauba
Transmissora de Energia Elétrica S.A. (“Janatba” ou “Companhia”), conforme
deliberagao da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 22 de setembro de 2022,
com todos os poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo
Estatuto Social da Companhia. O seu mandato se encerrara apos 3 (trés) anos a contar da
data de sua elei¢do, devendo o Diretor ora eleito permanecer em seu cargo até a posse €
investidura de seu substituto. O Diretor que ora toma posse informa a Companhia que
recebera citagdes e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos
de sua gestdo no enderego acima indicado.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2022.

DocuSigned by:

André Augusto Telles Moreira
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DocuSign Envelope ID: 467775A4-483D-4D27-8DCE-A6AA7521DD19

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

O Sr. André Augusto Telles Moreira, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador
da carteira de identidade M-3064081, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF/MF n°
450.144.936-53, com endereco comercial na Avenida das Américas, 2480, bloco 6, sala
201 parte, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP 22640-101, declara nos termos da lei,
que:

(1) nao estd impedido por lei especial, ou foi condenado por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, como previsto no § 1° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(i1) nao estd condenado a pena de suspensdo ou inabilitacdo temporaria
aplicada pela Comissao de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel
para os cargos de administragdo de companhia aberta, como
estabelecido no § 2° do artigo 147 da Lei n® 6.404/76;

(1i1) atende ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do artigo
147 da Lei n° 6.404/76;
(iv) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente

da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o
da Companhia, na forma dos incisos I e I do § 3° do artigo 147 da Lei
n® 6.404/76; e

(v) ird conhecer, observar e acatar os principios, valores €ticos € normas
estabelecidos pelo Cédigo de Conduta Etica e Compliance da
Companbhia.

e, neste ato, toma posse como Diretor Presidente da empresa Janatiba Transmissora de
Energia Elétrica S.A. (“Janatba” ou “Companhia”), conforme deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 22 de setembro de 2022, com todos os
poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social da
Companhia. O seu mandato se encerrara apds 3 (trés) anos a contar da data de sua eleigao,
devendo o Diretor ora eleito permanecer em seu cargo até a posse € investidura de seu
substituto. O Diretor que ora toma posse informa a Companhia que recebera citagdes e
intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo no
enderego acima indicado.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2022.
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DocuSign Envelope ID: 1785AF02-9E93-4A80-A301-4084D301C559

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

O Sr. Erik da Costa Breyer, brasileiro, casado, bacharel em direito, portador da carteira
de identidade n°® 07.843.874-4, expedida pelo Detran/RJ, inscrito no CPF/MF n°
955.093.217-68, com endereco comercial na Avenida das Américas, 2480, bloco 6, sala
201 parte, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP 22640-101, declara nos termos da lei,
que:

(1) ndo esta impedido por lei especial, ou foi condenado por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, como previsto no § 1° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(i1) nao estd condenado a pena de suspensdo ou inabilitagdo temporaria
aplicada pela Comissdo de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel
para os cargos de administragdo de companhia aberta, como
estabelecido no § 2° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(ii1) atende ao requisito de reputagdo ilibada estabelecido pelo § 3° do artigo
147 da Lei n°® 6.404/76;
(1v) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente

da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o
da Companhia, na forma dos incisos I e I do § 3° do artigo 147 da Lei
n® 6.404/76; e

(v) ird conhecer, observar e acatar os principios, valores éticos € normas
estabelecidos pelo Codigo de Conduta Etica e Compliance da
Companbhia.

e, neste ato, toma posse como Diretor Financeiro da empresa Janatiba Transmissora de
Energia Elétrica S.A. (“Janauba” ou “Companhia”), conforme deliberagdo da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 22 de setembro de 2022, com todos os
poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social da
Companhia. O seu mandato se encerrara apds 3 (trés) anos a contar da data de sua eleigao,
devendo o Diretor ora eleito permanecer em seu cargo até a posse e investidura de seu
substituto. O Diretor que ora toma posse informa a Companhia que recebera citagdes e
intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo no
endereco acima indicado.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2022.
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DocuSign Envelope ID: 4C1217B4-1E0D-4E56-8E08-C51A4EA4FF79

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

O Sr. Fabio Antunes Fernandes, brasileiro, casado, economista, portador da carteira de
identidade n°® 07666488-7, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n°
934.908.017-68, com endereco comercial na Avenida das Américas, 2480, bloco 6, sala
201 parte, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP 22640-101, declara nos termos da lei,
que:

(1) nao estd impedido por lei especial, ou foi condenado por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, como previsto no § 1° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(i1) nao estd condenado a pena de suspensdo ou inabilitacdo temporaria
aplicada pela Comissdo de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel
para os cargos de administragdo de companhia aberta, como
estabelecido no § 2° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(1i1) atende ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do artigo
147 da Lei n°® 6.404/76;
(iv) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente

da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o
da Companhia, na forma dos incisos I e I do § 3° do artigo 147 da Lei
n® 6.404/76; e

(v) irda conhecer, observar e acatar os principios, valores éticos € normas
estabelecidos pelo Cédigo de Conduta Etica e Compliance da
Companhia.

e, neste ato, toma posse como Diretor de Negocios da empresa Janatiba Transmissora
de Energia Elétrica S.A. (“Janatiba” ou “Companhia”), conforme deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 22 de setembro de 2022, com todos os
poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social da
Companhia. O seu mandato se encerrara apds 3 (trés) anos a contar da data de sua eleigao,
devendo o Diretor ora eleito permanecer em seu cargo até a posse € investidura de seu
substituto. O Diretor que ora toma posse informa a Companhia que recebera citagdes e
intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo no
enderego acima indicado.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2022.

DocuSigned by:
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DocuSign Envelope ID: D8990E51-CA54-402E-9421-45AACB9BBESE

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

O Sr. Luis Alessandro Alves, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador da
carteira de identidade n° 20.061.076, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
144.518.308-00, com endereco comercial na Avenida das Américas, 2480, bloco 6, sala
201 parte, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP 22640-101, declara nos termos da lei,
que:

(1) nao estd impedido por lei especial, ou foi condenado por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, como previsto no § 1° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(i1) nao estd condenado a pena de suspensdo ou inabilitacdo temporaria
aplicada pela Comissdo de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel
para os cargos de administragdo de companhia aberta, como
estabelecido no § 2° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(1i1) atende ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do artigo
147 da Lei n° 6.404/76;
(iv) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente

da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o
da Companhia, na forma dos incisos I e I do § 3° do artigo 147 da Lei
n® 6.404/76; ¢

(v) ird conhecer, observar e acatar os principios, valores éticos € normas
estabelecidos pelo Cédigo de Conduta Etica e Compliance da
Companhia.

e, neste ato, toma posse como Diretor de Implantagdo da empresa Janauba
Transmissora de Energia Elétrica S.A. (“Janatba” ou “Companhia”), conforme
deliberagao da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 22 de setembro de 2022,
com todos os poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo
Estatuto Social da Companhia. O seu mandato se encerrara ap6s 3 (trés) anos a contar da
data de sua elei¢do, devendo o Diretor ora eleito permanecer em seu cargo até a posse €
investidura de seu substituto. O Diretor que ora toma posse informa a Companhia que
recebera citagdes e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos
de sua gestdo no enderego acima indicado.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2022.

DogySigned by:
‘ Qﬁs %lmmnw ,an.za

Groanoanoang
BB OEIEE4EI—

Luis Alessandro Alves
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DocuSign Envelope ID: 0A17E748-589D-4501-956C-45AA2C40B55B

TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

O Sr. Marco Antonio Resende Faria, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador
da carteira de identidade n® M-1487.311, expedida pela SSP/MQG, inscrito no CPF/MF
sob 0 n°®326.820.696-49, com endere¢co comercial na Avenida das Américas, 2480, bloco
6, sala 201 parte, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP 22640-101, declara nos termos da
lei, que:

(1) ndo esta impedido por lei especial, ou foi condenado por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, como previsto no § 1° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(i1) nao estd condenado a pena de suspensdo ou inabilitagdo temporaria
aplicada pela Comissdo de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel
para os cargos de administragdo de companhia aberta, como
estabelecido no § 2° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

(ii1) atende ao requisito de reputagdo ilibada estabelecido pelo § 3° do artigo
147 da Lei n°® 6.404/76;
(1v) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente

da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o
da Companhia, na forma dos incisos I e I do § 3° do artigo 147 da Lei
n® 6.404/76; e

(v) ird conhecer, observar e acatar os principios, valores éticos e normas
estabelecidos pelo Codigo de Conduta Etica e Compliance da
Companbhia.

e, neste ato, toma posse como Diretor Técnico da empresa Janatiba Transmissora de
Energia Elétrica S.A. (“Janauba” ou “Companhia”), conforme deliberagdo da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 22 de setembro de 2022, com todos os
poderes, direitos e obrigacdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social da
Companhia. O seu mandato se encerrara apds 3 (trés) anos a contar da data de sua eleigao,
devendo o Diretor ora eleito permanecer em seu cargo até a posse e investidura de seu
substituto. O Diretor que ora toma posse informa a Companhia que recebera citagdes e
intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo no
endereco acima indicado.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2022.

DocuSigned by:

E745DC2ADG4S4DA,

Marco Antonio Resende Faria
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Presidéncia da Republica ‘ ‘
Secretaria de Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagdo e Simplificagdo ‘ '

Departamento de Registro Empresarial e Integragdo
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro JUCE

LA

IDENTIFICAGAO DOS ASSINANTES
CERTIFICO QUE O ATO DA JANAUBA TRANSMISSORA DE ENERGIA ELETRICA S A, NIRE
33.3.0032193-4, PROTOCOLO  00-2022/823943-5,  ARQUIVADO EM 08/11/2022, soB O
NUMERO (S) 00005164944, FOI ASSINADO DIGITALMENTE.

CPF/CNPJ Nome
304.088.608-80 BARBARA DA CUNHA XAVIER
385.372.288-18 VINICIUS HENRIQUE DA SILVA

08 de novembro de 2022.

et Mol £ UL

Jorge Paulo Magdaleno Filho 11

Secretario Geral
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