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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA LIGHT — SERVICOS DE ELETRICIDADE
S.A. (“Companhia” ou “Light S.E.S.A.”), REALIZADA EM 30 DE JUNHO DE 2020, LAVRADA
SOB A FORMA DE SUMARIO, CONFORME FACULTA O §1° DO ARTIGO 130 DA LEI N°
6.404/1976.

Data, hora e local: 30 de junho de 2020, as 17 horas, realizada de forma digital, conforme Instrugcéo
Normativa CVM n° 622/2020.

Convocacéo e Presenca: Compareceu a Assembleia a Unica acionista da Companhia, Light S.A.
(“Acionista” ou “Light”), neste ato representada por sua Diretora Presidente e de Relagdes com
Investidores, Ana Marta Horta Veloso, e pelo Diretor Roberto Caixeta Barroso, conforme assinaturas
apostas no Livro de Presenca dos Acionistas. Foi dispensada a publicacdo dos avisos de
convocagdo, na forma do disposto no artigo 124, § 4°, da Lei das SA.

Composicdo da Mesa: Sr. Roberto Caixeta Barroso, como Presidente; a Sra. Paula Regina Novello
Cury, como Secretaria.

Ordem do Dia: Deliberar sobre: 1) Reforma do Estatuto Social da Companhia, com o objetivo de:
a) Alterar o artigo 8° para refletir a possibilidade de composicdo do Conselho de Administracdo por
até 9 membros; b) Alterar o artigo 9° para refletir uma nova regra em caso de vacancia de membros
do Conselho de Administracéo; c) Alterar o artigo 10 para aprimorar as regras de participacdo remota
em reunides do Conselho de Administracao e incluir o voto de qualidade pelo presidente do Conselho
de Administracdo em caso de empate nas deliberagdes; d) Alterar o artigo 11 para refletir ajustes nas
competéncias do Conselho de Administracdo; e) Alterar o artigo 12 para refletir a possibilidade de
composicdo da Diretoria por até 8 membros e exclusdo das Diretorias com designacao especifica,
exceto por aquelas obrigatérias por lei e/ou regulamentacao; f) Alterar os artigos 14 e 15 para, em
linhas gerais, excluir as competéncias individuais de cada um dos Diretores, prevendo competéncias
gerais obrigatdrias ao cargo e consolidar disposi¢cdes esparsas previstas no Estatuto Social; g) Excluir
o0 artigo 16; h) Alterar o artigo 17 para refletir a nova forma de representacdo da Companhia; i) Alterar
o artigo 18 para refletir a permisséo para outorga de procuracdes com prazo de vigéncia superior a
um ano, quando vinculadas a contratos de financiamento de longo prazo; j) Alterar o artigo 21 para a
supressao do prazo para entrega de documentos de representacdo do acionista em assembleias; e
k) Aprimorar de forma geral a redacdo do Estatuto Social para maior clareza e objetividade; e 2) A
alteracédo, reformulacdo e consolidacao do Estatuto Social.

Deliberacbes: Apds exame e discussdo das matérias constantes da Ordem do Dia, foram tomadas
as seguintes deliberagdes:

1) A dnica Acionista da Companhia aprovou a Reforma do Estatuto Social da Companhia.

Desta forma, os seguintes artigos passam a vigorar nos termos abaixo descritos:
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Artigo 8° Observado o disposto no artigo 140 da Lei das S.A., o Conselho de
Administracdo sera composto por até 9 (nove) membros efetivos, todos eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo
permitida a reeleicao.

Paragrafo Unico — Na Assembleia Geral que deliberar sobre a eleicdo do Conselho
de Administracédo, os acionistas deverao definir qual o nimero efetivo de membros do
Conselho de Administracdo para o respectivo mandato.

Artigo 9° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdo
escolhidos dentre os Conselheiros, por maioria dos votos, na primeira reunidao do
Conselho de Administragdo realizada apds a respectiva eleigdo.

Parédgrafo Primeiro — Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de
Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser acumulados
pela mesma pessoa.

Paragrafo Segundo — O Presidente do Conselho de Administracdo sera substituido,
nos seus impedimentos temporarios, pelo Vice-Presidente, ou, na falta deste, por outro
Conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho e, ndo havendo indicacdo, por
escolha dos demais membros do Conselho, por maioria de votos.

Paragrafo Terceiro - Exceto conforme disposto neste Estatuto Social, ocorrendo
vacancia de qualquer cargo de Conselheiro, sera convocada reunido do Conselho de
Administragdo, na qual os Conselheiros remanescentes deverdo proceder a nova
eleicdo do(s) substituto(s), o(s) qual(is) servird(do) até a realizacdo da primeira
Assembleia Geral da Companhia. No caso da vacancia ocorrer com menos de 6 meses
da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, o Conselho de Administracdo podera

optar em deixar o cargo vago.

Paragrafo Quarto - Ocorrendo vacancia da maioria dos cargos de membros do
Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral devera ser imediatamente convocada
para proceder a nova eleicdo dos conselheiros substitutos que deverdo permanecer
no cargo até o final do mandato do(s) membro(s) substituido(s).

Paragrafo Quinto - No caso de vaga do cargo de Presidente do Conselho, assumira
o0 Vice- Presidente, que permanecera no cargo até que o Conselho de Administracao
escolha o novo Presidente. No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente do
Conselho, sera imediatamente convocada reunido do Conselho de Administracdo da
Companhia para elei¢cdo do substituto.

Artigo 10 O Conselho de Administracdo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada
més e extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros,
ou pelo Diretor Presidente com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, sendo
certo que poderédo ser dispensadas as reunifes ordinarias na auséncia de assunto
para deliberagdo. As reunibes do Conselho de Administracdo poderédo ser realizadas
por conferéncia telefénica, video conferéncia ou por qualquer outro meio de
comunicac¢do no qual haja prova inequivoca da manifestacéo de voto.

Paragrafo Primeiro — As reunifes do Conselho de Administragdo somente serdo
consideradas validamente instaladas se contarem com a presenca da maioria dos
Conselheiros, bem como quando presente a totalidade dos Conselheiros,
independentemente da convocacao prevista no caput deste artigo.

Paragrafo Segundo - O Conselheiro sera considerado presente a reunido, ainda que
mediante participacdo remota, desde que manifeste seu voto por meio de declaracéo
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por escrito, encaminhada ao Presidente e/ou a secretaria do Conselho, até o término
da reuniao.

Paragrafo Terceiro — As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas pelo
voto da maioria dos presentes a reunido. Em caso de empate nas deliberacdes, o
Presidente do Conselho tera o voto de qualidade.

Paragrafo Quarto - Nas deliberacdes que impliquem conflito de interesse, incluindo,
sem se limitar, aquelas que digam respeito a realizacdo de negécio pela Companhia
ou por suas subsididrias com partes relacionadas ou pessoas interessadas, 0
conselheiro conflitado com a parte relacionada ou pessoas interessadas que pretende
realizar tal negécio se ausentara do recinto durante a discusséo e votacdo da matéria
em deliberacdo que serd tomada pela maioria dos demais conselheiros.

Artigo 11 No exercicio das suas atribuigbes, compete ao Conselho de Administragéo,
especialmente:

| - fixar a orientacéo geral dos negdcios da Companhia, bem como aprovar planos de
negocios, de orcamentos anuais ou plurianuais e suas revisoes;

(...)
Il - eleger e destituir os Diretores Estatutarios da Companhia e fixar-lhes as
atribuicoes;

IV - manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as contas da Diretoria e 0s
balancos consolidados, que deverdo ser submetidos a sua apreciacao;

V - fiscalizar a gestédo dos Diretores Estatutarios, examinar, a qualquer tempo, os livros
e papéis da Companhia, solicitar informac@es sobre contratos celebrados ou em vias
de celebracéo, e quaisquer outros atos;

VI - estabelecer a forma de distribuicdo da remuneracdo dos Administradores da
Companhia, uma vez que o montante global seja fixado pela Assembleia Geral;

VIl - observadas as disposicdes legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em
funcionamento, aprovar a politica de dividendos da Companhia e declarar, no curso
do exercicio social e até a Assembleia Geral, dividendos intermediarios, inclusive a
titulo de antecipacao parcial ou total do dividendo minimo obrigatério, a conta de lucros
apurados em balanco semestral, trimestral ou em periodo menor de tempo ou de lucros
acumulados ou reservas de lucros existentes no Ultimo balango, bem como deliberar
sobre a aprovacdo e 0 pagamento de juros sobre o capital préprio;

VIII - opinar sobre a criacdo de qualquer reserva de capital para contingéncias e/ou
qualquer reserva de lucros, bem como qualquer operagcdo ou mecanismo que possa
resultar na reducéo dos lucros a serem distribuidos para os acionistas pela Companhia
ou, indiretamente, por suas controladas;

IX - deliberar sobre a constituicdo de quaisquer dnus e gravames sobre bens, méveis
ou imoveis da Companhia, ou a caugdo ou cessao de receitas ou direitos de crédito
em garantia de operacdes financeiras ou ndo a serem celebradas pela Companhia,
sempre que o valor total dos ativos objeto da garantia exceda a 5% (cinco por cento)
do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo
gue venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administragédo, determinado com base
nas demonstra¢des financeiras auditadas mais recentes da Companhia;

X - deliberar sobre a realizacao de qualquer negdcio juridico que tenha por objeto a
aquisicao ou alienacdo, ou ainda, a constituicdo de 6nus e gravames de qualquer

natureza pela Companhia sobre participacdes societérias, valores mobiliarios, direitos
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de subscricdo ou aquisicao, em montante que exceda R$20.000.000,00 (vinte milhdes
de reais);

XI - deliberar sobre a contracdo, pela Companhia e por qualquer de suas controladas,
de obrigagcdo em uma Unica operagdo ou numa série de operacdes vinculadas, em
montante que exceda R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), incluindo a
celebracado de contrato, a realizacdo de investimento e/ou a alienacdo ou aquisicao de
quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Companhia, bem como operacfes
de derivativos, independentemente do valor envolvido;

XIl - a aprovagdo da associacdo da Companhia com terceiros para a realizacdo de um
empreendimento conjunto, consércio ou joint-ventures;

X1l - a aprovagdo da participagdo da Companhia ou de sociedade controlada em
qualquer neg6cio que envolva os acionistas da Companhia, ou suas partes
relacionadas, ou qualquer pessoa fisica ou juridica nas quais 0s acionistas da
Companhia, ou suas partes relacionadas tenham interesse econémico direto ou
indireto, com excecdo de transacfes realizadas entre a Companhia e suas
Subsidiarias Integrais que deverao ser aprovadas pela Diretoria Estatutaria;

XIV - a aprovacao da politica de limite de concesséao de crédito pela Companhia, bem
como das demais politicas previstas na legislacdo, cuja competéncia para aprovacao
seja do Conselho de Administragéo;

XV - opinar sobre o resgate, amortizacdo ou aquisi¢cdo, pela Companhia, de a¢bes de
sua propria emissdo, para efeito de permanéncia em tesouraria para posterior
cancelamento e/ou alienagéo, nos termos da legislacdo aplicavel;

XVI - deliberar sobre a emissédo de notas promissérias (“commercial papers”) e/ou
outros titulos de créditos ou instrumentos semelhantes destinados a distribuicdo em
mercados de capitais;

XVII - escolher e destituir os auditores independentes;

XVIII - opinar sobre a solicitagdo de cancelamento de registro da Companhia como
companhia aberta;

XIX - opinar sobre a dissolucéo e liquidagdo, ou ainda autorizacdo que permita a
administracdo da Companhia requerer a recuperacao judicial ou extrajudicial, ou ainda
confessar a faléncia da Companhia ou de suas controladas;

XX - constituir Comités, que serdo responsaveis por elaborar propostas ou efetuar
recomendacdes ao Conselho de Administracédo, e definir suas respectivas atribuicdes,
remuneracgédo e regulamento de funcionamento;

XXI - aprovar a orientacdo de voto a ser proferido pelos representantes da Companhia
nas Assembleias Gerais, Reunibes de Sdcios e/ou Reunides da Administracao de
sociedades em que participe, na qualidade de acionista ou quotista, desde que a
deliberacdo envolva matéria cujo montante, calculado proporcionalmente a
participagdo detida pela Companhia, exceda R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais);

XXII - deliberar sobre a outorga de opcdo de compra de a¢gdes aos administradores ou
empregados da Companhia ou de outras sociedades que sejam controladas pela
Companbhia.

Paragrafo Primeiro — A Companhia complementara a previdéncia social a seus
empregados, através da Fundagdo de Seguridade Social BRASLIGHT, na forma e
meios aprovados pelo Conselho de Administracéo.



Pardgrafo Segundo - Os limites financeiros para deliberagdo do Conselho de
Administracdo serdo corrigidos, em janeiro de cada ano, pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Artigo 12 A Diretoria sera composta por até 8 (oito) Diretores, sendo necessariamente:
1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de RelacBes com Investidores e demais
Diretores sem designacgéo especifica, todos com prazo de gestdo de 3 (trés) anos,
permitida a reeleicéo.

Paragrafo Primeiro - Caberd ao Diretor Presidente escolher, dentre os demais
Diretores, 0 seu substituto, no caso de sua auséncia ou impedimento. Os demais
Diretores, por sua vez, serdo substituidos, em caso de auséncia ou impedimento
temporario, por outro Diretor designado pelo Diretor Presidente.

(...)

Paragrafo Terceiro - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que convocada por iniciativa do Presidente ou a
pedido de qualquer dos Diretores.

(..

Artigo 14 Compete a Diretoria como 6rgéo colegiado, obedecidas as restricbes da
legislacao vigente, praticar todos 0s atos necessarios para assegurar o funcionamento
regular da Companhia e a condugdo dos negécios da sociedade, incluindo a
aprovacdao das atribuicbes e competéncias dos cargos a ela subordinados.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Diretor Presidente implementar as determinagdes
do Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral e ter a seu cargo o comando
dos negécios da Companhia, incluindo o acompanhamento do exercicio das
atribuic6es dos demais Diretores Estatutarios.

Pardgrafo Segundo - Competem ao Diretor de Rela¢cdes com Investidores as
atribuicoes conferidas pela legislacdo em vigor, dentre as quais a prestacdo de
informacdes aos investidores, a CVM e a B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”), bem
como manter atualizado o registro da Companhia em conformidade com a
regulamentacao aplicavel.

Parégrafo Terceiro - Competir4 aos Diretores sem designacédo especifica a execugéo
das politicas e diretrizes estabelecidas pelo Diretor Presidente e pelo Conselho de
Administracéo.

Artigo 15 A Companhia somente sera considerada validamente obrigada mediante as
assinaturas:

(a) de quaisquer 2 (dois) Diretores, agindo em conjunto; ou

(b) de qualquer Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador, agindo em conformidade
com os limites estabelecidos na respectiva procuragéo; ou

(c) 2 (dois) procuradores, agindo em conjunto e dentro dos limites estabelecidos nas
respectivas procuragoes; ou

(d) 1 (um) procurador, quando se tratar de mandato ad judicia e ad judicia et extra para
representacdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos e agindo em
conformidade com os limites estabelecidos na respectiva procuragao.

Paragrafo Unico — A Companhia estaré validamente obrigada pela assinatura isolada
de qualguer membro da Diretoria, caso essa representacdo seja previamente
aprovada pelo Conselho de Administracéo.



Artigo 16 Qualquer membro da Diretoria ou procurador, agindo isoladamente e dentro
dos limites estabelecidos na respectiva procuracao, tera poderes para executar 0s
seguintes atos:

a) endosso de cheques, para depésito nas contas da Companhia;
b) emissdo de duplicatas e endosso das mesmas para fins de cobranca;

c) recebimento de citacBes, intimacdes e notificacdes judiciais e administrativas,
prestacdo de depoimento pessoal e representacdo na qualidade de preposto em
audiéncias;

d) préatica de atos administrativos em geral, perante 6rgédos publicos e entidades fiscais
elou parafiscais nas areas federal, estadual ou municipal, inclusive Receita Federal,
INSS, Caixa Econbmica Federal, Juntas Comerciais e cartérios, podendo assinar
peticbes, requerimentos, impugnacdes, recursos, desisténcia de defesa em 12
Instancia de julgamento administrativo, desisténcia de recurso em 22 Instancia de
julgamento administrativo, Camara ou Plenario no ambito estadual, municipal e
federal, livros fiscais, livros contabeis, livros comerciais, autorizacdo de impresséo de
documentos fiscais, demonstrativos e/ou informacfes mensais e anuais, peticdes para
aproveitamento de crédito do ICMS, pedidos de ressarcimento e/ou compensacéo de
tributos, pedidos de parcelamento de débitos, comunicacfes, pedidos de certiddes
negativas, guias de informacfes, declaracdes de informacbes, declaracbes de
restituicido ou compensacado de impostos e regularizacdes fiscais; e

e) cumprimento e negociacdo de obrigacdes fiscais, trabalhistas ou previdenciarias,
desde que ndo importe em assunc¢éo de novas obrigagoes.

Paragrafo Unico — A outorga de procuragdes pela Companhia, excetuadas aquelas
destinadas a préatica dos atos previstos no artigo 11 acima, dependera sempre da
assinatura de 2 (dois) Diretores, e 0s respectivos instrumentos estabelecerdo
expressamente os poderes dos procuradores, bem como terdo prazo maximo de 1
(um) ano. Excetuam-se as procurac¢des outorgadas para fins judiciais, que poderéo ser
outorgadas por prazo indeterminado, e aquelas que devem seguir exigéncias definidas
por 6rgdos governamentais ou reguladores ou que sejam emitidas no ambito de
contratos de financiamento de longo prazo ou no ambito de contratos de administragao
de garantias vinculadas aos contratos de financiamento com recursos de bancos /
agéncias / fundos constitucionais de desenvolvimento/fomento, respeitados os prazos
de garantia destes, que poderdo ter prazo de validade determinado superior a 1 (um)
ano, permitindo-se, nesta Ultima hipétese, o substabelecimento com reserva de iguais
poderes.

Artigo 17 A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente,
gue exercera as atribuicdes impostas por lei e que somente sera instalado mediante
solicitag@o de acionistas que representem, no minimo, 2% (dois por cento) das acdes
com direito a voto.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal serd composto de no minimo 3 (trés) e no
maximo 5 (cinco) membros efetivos e seus respectivos suplentes, acionistas ou nao,
residentes no Pais, sendo admitida a reeleicdo. Nos exercicios sociais em que a
instalacdo do Conselho Fiscal for solicitada, a Assembleia Geral elegera seus
membros e estabelecera a respectiva remuneracdo, sendo que o mandato dos
membros do Conselho Fiscal terminard na data da primeira Assembleia Geral
Ordinéria realizada ap0s sua instalacéo.

Artigo 18 A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinaria. A Assembleia Geral
Ordinéria sera realizada no prazo de 4 (quatro) meses subsequentes ao encerramento
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do exercicio social e as Assembleias Gerais Extraordinérias seréo realizadas sempre
que os interesses da Companhia assim o exigirem.

Artigo 19 As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou, em sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho, ou na
auséncia deste pelo Diretor Presidente da Companhia ou, em sua auséncia, por
qualquer dos Diretores. O Secretario da Assembleia Geral serd escolhido pelos
acionistas.

Paragrafo Unico - O edital de convocacdo determinara, além da documentacio
necessaria para viabilizar a presenca do acionista nas Assembleias Gerais, 0
respectivo prazo para o envio a Companhia.

Artigo 20 As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto afirmativo
da maioria dos acionistas, observado o artigo 28, paragrafo Unico, deste Estatuto
Social.

Artigo 21 Compete a Assembleia Geral, além das atribuicbes previstas em lei, a
escolha, dentre aquelas indicadas, em lista triplice, pelo Conselho de Administragéo,
da empresa especializada responsavel pela preparacdo de laudo de avaliacdo das
acOes da Companhia, em caso de cancelamento de registro de companhia aberta,
conforme previsto neste Estatuto Social.

Artigo 22 Ao final de cada exercicio social, que se dard em 31 de dezembro de cada
ano, serdo levantadas as demonstracdes financeiras de acordo com as normas legais
aplicaveis. A Companhia podera, a critério do Conselho de Administragdo, levantar
demonstracgdes financeiras semestrais, trimestrais ou em periodos menores de tempo,
observadas as prescri¢des legais, e 0 Conselho de Administracdo podera deliberar e
declarar dividendos intermediarios a conta do lucro liquido apurado no periodo ou a
conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros, inclusive como antecipacéo, total
ou parcial, do dividendo obrigatoério do exercicio em curso.

Paragrafo Primeiro — Apos efetivadas as dedugfes previstas em lei, a Assembleia
Geral deliberara pela distribuicdo de lucros com base em proposta apresentada pela
Diretoria, ouvido o Conselho de Administracdo e, se em funcionamento, apds obtido o
parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo — Em cada exercicio social, os acionistas fardo jus a um dividendo
minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido da Companhia, na
forma do artigo 202 da Lei das S.A..

Paragrafo Terceiro — Podera, ainda, o Conselho de Administracdo, deliberar o
pagamento de juros sobre o capital préprio de acordo com a legislacdo em vigor, em
substituicdo total ou parcial dos dividendos, inclusive intermediarios cuja declaracéo
lhe ¢é facultada pelo “caput” deste artigo ou, ainda, em adi¢cdo aos mesmos.

Paragrafo Quarto — Cabera ao Conselho de Administracéo, observada a legislagéo
em vigor, fixar, a seu critério, o valor e a data do pagamento de cada parcela de juros
sobre o capital proprio, cujo pagamento vier a deliberar.

Paragrafo Quinto — A Assembleia Geral decidira a respeito da imputacao, ao valor do
dividendo obrigatério, do montante dos juros sobre o capital proprio deliberado pela
Companhia durante o exercicio.

Paragrafo Sexto — Os dividendos e os juros sobre o capital proprio serdo pagos nas
datas e locais indicados pelo Diretor de Rela¢des com Investidores. No caso de nao
serem reclamados dentro de 3 (trés) anos, a contar do inicio do pagamento, reverterao
a favor da Companhia.



Pardgrafo Sétimo — O descumprimento por parte da Companhia dos parametros
minimos de sustentabilidade econ6mica e financeira definidos no Anexo Ill do 5°
(quinto) Termo Aditivo ao Contrato de Concessao de Servigos Publicos de Energia
Elétrica n® 001/96 implicara, sem prejuizo de outras acgdes fiscalizatorias, a limitagdo
de distribuicdo de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital préprio cujo valor,
isoladamente ou em conjunto, supere 25% (vinte e cindo por cento) do lucro liquido
diminuido ou acrescido pelos montantes destinados a reserva legal (art. 193 da Lei
das S.A.) e a reserva para contingéncias (art. 195 da Lei das S.A.) e reversdo desta
Ultima reserva formada em exercicios anteriores, até que os parametros regulatérios
sejam restaurados e observaveis a partir das demonstracdes contabeis regulatérias
do ano civil subsequente entregues a ANEEL.

Paragrafo Oitavo — O descumprimento de limites anuais globais de indicadores de
continuidade coletivos por dois anos consecutivos ou por trés vezes em cinco anos
podera, conforme regulamentacdo da ANEEL, implicar a limitacao de distribuicdo de
dividendos ou pagamento de juros sobre o capital proprio, até que os parametros
regulatorios sejam restaurados, observado o Paragrafo Sétimo acima.

Pardgrafo Nono — Nos ultimos cinco anos do Contrato de Concessao de Servigos
Publicos de Energia Elétrica n°® 001/96, visando assegurar a adequada prestacédo do
servico pela Companhia, o disposto no Paragrafo Oitavo se plicara no caso de
qualguer descumprimento de limites anuais globais de indicadores de continuidade
coletivos.

Artigo 23 A alienagcdo do Controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica
operacdo, como por meio de operacbes sucessivas, deverad ser contratada sob
condicdo, suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente do controle se obrigue a
formular, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, oferta publica de aquisicao das a¢des
dos demais acionistas, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado
ao Acionista Controlador Alienante.

Artigo 24 A oferta publica referida no artigo anterior também devera ser realizada: (a)
nos casos em que houver cessdo onerosa de direitos de subscricdo de acdes e de
outros titulos ou direitos relativos a valores mobiliarios conversiveis em acdes, que
venha a resultar na Alienacao do Controle da Companhia; e, (b) em caso de alienacéo
do controle de sociedade que detenha o Poder de Controle da Companhia, sendo que,
nesse caso, 0 Acionista Controlador Alienante fica obrigado a declarar a B3 — Brasil,
Bolsa, Balcdo S.A. (“B3”) o valor atribuido a Companhia nessa alienagdo e anexar
documentacdo que o comprove.

Artigo 25 Aquele que ja detiver ac6es da Companhia e venha a adquirir o Poder de
Controle, em razdo de contrato particular de compra de acdes celebrado com o
Acionista Controlador, envolvendo qualquer quantidade de a¢fes, estara obrigado a:

a) concretizar a oferta publica referida no artigo 23 deste Estatuto Social; e,

b) ressarcir os acionistas dos quais tenha comprado acdes em bolsa de valores nos 6
(seis) meses anteriores a data da Alienacdo de Controle da Companhia, devendo
pagar a estes a eventual diferenca entre o preco pago ao Acionista Controlador
Alienante e o valor pago em bolsa de valores por agbes da Companhia nesse mesmo
periodo, devidamente atualizado.

Artigo 26 As acdes representativas do capital social da Companhia e detidas pelos
integrantes do grupo controlador ou por seus sucessores, em caso de alienacao destas
e/ou de direitos de subscricdo ou bonificacdes distribuidas em decorréncia de
capitalizacdo de lucros ou reservas ndo poderdo ser transferidas, cedidas ou de

8



qualquer forma alienadas, gratuita ou onerosamente, no todo ou em parte, sem a
prévia e expressa concordancia do Poder Concedente.

Artigo 27 Sem prejuizo das disposi¢ces legais e regulamentares, o cancelamento de
registro da Companhia como companhia aberta perante a CVM devera ser precedido
de oferta publica de aquisicdo de acbes a ser feita pelo Acionista Controlador, que
devera ter como prego minimo a ser ofertado, obrigatoriamente, o correspondente ao
valor econbmico, determinado em laudo de avaliagdo elaborado conforme dispde o
artigo 28.

Paragrafo Unico — O cancelamento devera ser precedido de Assembleia Geral
Extraordinaria em que se delibere especificamente sobre tal cancelamento.

Artigo 28 O laudo de avaliacdo a que se refere o artigo 27 devera ser elaborado por
empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao
poder de decisdo da Companhia, seus Administradores e Acionista Controlador, bem
como satisfazer os demais requisitos legais. Os custos incorridos com a elaboracéo
do laudo serdo arcados pelo acionista que detiver o poder de controle.

Paragrafo Unico — A escolha da empresa especializada responsavel pela elaboracio
do laudo de avaliacao é de competéncia da Assembleia Geral, conforme estabelecido
no Artigo 21 deste Estatuto, a partir da apresentacao, pelo Conselho de Administragéo,
de lista triplice, devendo a respectiva deliberac@o ser tomada por maioria absoluta dos
votos das ac¢des em circulagdo manifestados na Assembleia Geral que deliberar sobre
0 assunto, ndo se computando os votos em branco, as acfes de titularidade do
acionista controlador, de seu conjuge, companheiro(a) e dependentes incluidos na
declaracao anual de imposto de renda, acdes mantidas em tesouraria e acdes detidas
por sociedades controladas ou coligadas da Companhia e/ou do acionista controlador,
assim como de outras sociedades que com qualgquer dessas integre um mesmo grupo
de fato ou de direito.

Artigo 29 A Companhia, seus Acionistas, Administradores e os membros do Conselho
Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem,
perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma do seu regulamento, qualquer
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicdo
de emissor, Acionistas, Administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial,
decorrentes das disposi¢cdes contidas na Lei n° 6.385/76, na Lei das S.A., neste
Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco
Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao
funcionamento do mercado de capitais em geral.

Artigo 30 A Companhia serd liquidada nos casos previstos em lei. A Assembleia Geral
determinard a forma de liquidagdo, nomeara o liquidante e os membros do Conselho
Fiscal — que funcionard durante todo o periodo de liquidagdo — fixando-lhes os
respectivos honorarios.

2) A Unica acionista da Companhia aprovou a alteracdo, reformulacdo e consolidacdo do
Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a redacdo constante do Anexo | a
presente ata.



Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi lavrada esta ata, que lida e aprovada, segue

assinada pela Mesa e pela acionista.

Roberto Caixeta Barroso Paula Regina Novello Cury
Presidente da Mesa Secretéria da Mesa

Acionista:

LIGHT S.A,, rep/ Ana Marta Horta Veloso / Roberto Caixeta Barroso
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Anexo | da ata da Assembleia Geral Extraordinéria da Light Servigos de Eletricidade S.A. de

30 de junho de 2020

LIGHT — SERVICOS DE ELETRICIDADE S.A.
CNPJ/ME N° 60.444.437/00001-46

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINACAO, OBJETO, DURACAO E SEDE

Artigo 1° A Companhia é denominada LIGHT — Servicos de Eletricidade S.A., e é regida por este
Estatuto Social, pelas disposi¢des constantes do Contrato de Concessao de Servigos Publicos de
Energia Elétrica n° 001/96 e pela legislacdo aplicavel em vigor.

Artigo 2° A Companhia tem por objeto a exploracdo de servigos publicos de energia elétrica, nas
areas referidas no Contrato de Concesséo e nas outras em que, de acordo com a legislagcédo
aplicavel, for autorizada a atuar, sendo-lhe vedadas quaisquer outras atividades de natureza
empresarial, salvo aquelas que estiverem associadas a este objeto - tais como: uso mdltiplo de
postes mediante cessdo onerosa a outros usuarios; transmissdo de dados através de suas
instalagBes, observada a legislagdo pertinente; prestacdo de servigcos técnicos de operagao,
manutencdo e planejamento de instalagBes elétricas de terceiros; servicos de otimizacdo de
processos energéticos e instalagdes de consumidores; cessdo onerosa de faixas de servidao de
linhas aéreas e areas de terras exploraveis de usinas e reservatérios, desde que previamente
aprovadas pelo Poder Concedente e que sejam contabilizadas em separado, podendo, para tanto,
participar em outras sociedades como sd@cia, acionista ou quotista.

Artigo 3° A Companhia terd sede e domicilio na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, na Avenida Marechal Floriano, n°® 168, e mediante resolucdo da Diretoria, podera a
Companhia abrir e manter filiais, escritérios ou outras instalacdes em qualquer parte do Pais,
sendo que, para fins fiscais, uma parcela do capital sera alocada para cada uma delas. A abertura
e manutencao de filiais, escritérios ou outras instalacdes no exterior deverdo ser objeto de
deliberacdo do Conselho de Administragao.

Artigo 4° A Companhia tera prazo indeterminado de duracéo.
CAPITULO Il - CAPITAL E ACOES

Artigo 5° O capital da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 4.146.364.785,47
(Quatro bilhdes, cento e quarenta e seis milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil, setecentos e
oitenta e cinco reais e quarenta e sete centavos) representado por 392.849.277.746 (trezentos e
noventa e dois bilhdes, oitocentos e quarenta e nove milhdes, duzentos e setenta e sete mil,
setecentos e quarenta e seis) acdes ordinarias, escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro — O capital social é representado exclusivamente por acdes ordinarias e a
cada acao corresponde o direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia.

Artigo 6° Os acionistas terdo direito de preferéncia na subscricdo de novas a¢bes emitidas em
guaisquer aumentos de capital da Companhia, na propor¢ao das suas participacdes no capital da
Companbhia.
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CAPITULO Il = ADMINISTRACAO DA COMPANHIA
Artigo 7° A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracéo e por uma Diretoria.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria tomardo posse
nos 30 (trinta) dias subsequentes as suas elei¢bes, mediante assinatura de termo de posse
lavrado nos livros mantidos pela Companhia para esse fim e permanecerdo em seus cargos até
a posse de seus substitutos.

Paradgrafo Segundo — A Assembleia Geral estabelecerd a remuneracdo anual global dos
Administradores, nesta incluidos os beneficios de qualquer natureza, cabendo ao Conselho de
Administracao a distribuicdo da remuneracdao fixada.

SECAO | - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 8° Observado o disposto no artigo 140 da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
posteriores alteragbes (“Lei das S.A.”), o Conselho de Administracdo sera composto por até 09
(nove) membros efetivos, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato
unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢céo.

Paragrafo Unico — Na Assembleia Geral que deliberar sobre a eleicdo do Conselho de
Administracao, os acionistas deverao definir qual o niumero efetivo de membros do Conselho de
Administracdo para o respectivo mandato.

Artigo 9° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdo escolhidos
dentre os Conselheiros, por maioria dos votos, na primeira reunido do Conselho de Administracdo
realizada apés a respectiva eleicéo.

Paragrafo Primeiro — Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor
Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser acumulados pela mesma
pessoa.

Paragrafo Segundo - O Presidente do Conselho de Administragdo sera substituido, nos seus
impedimentos temporérios, pelo Vice-Presidente, ou, na falta deste, por outro Conselheiro
indicado pelo Presidente do Conselho e, ndo havendo indicacdo, por escolha dos demais
membros do Conselho, por maioria de votos.

Paragrafo Terceiro — Exceto conforme disposto neste Estatuto Social, ocorrendo vacancia de
gualquer cargo de Conselheiro, serd convocada reunido do Conselho de Administracdo, na qual
os Conselheiros remanescentes deverdo proceder a nova eleicdo do(s) substituto(s), o(s) qual(is)
servira(do) até a realizagdo da primeira Assembleia Geral da Companhia. No caso da vacancia
ocorrer com menos de 6 meses da realizacdo da Assembleia Geral Ordinéria, o Conselho de
Administracdo podera optar em deixar o cargo vago.

Paragrafo Quarto - Ocorrendo vacancia da maioria dos cargos de membros do Conselho de
Administracdo, a Assembleia Geral devera ser imediatamente convocada para proceder a nova
eleicdo dos conselheiros substitutos que deverdo permanecer no cargo até o final do mandato
do(s) membro(s) substituido(s).

Paragrafo Quinto — No caso de vaga do cargo de Presidente do Conselho, assumira o Vice-
Presidente, que permanecera no cargo até que o Conselho de Administracdo escolha o novo
Presidente. No caso de vacéncia do cargo de Vice-Presidente do Conselho, sera imediatamente
convocada reunido do Conselho de Administracdo da Companhia para elei¢cdo do substituto.

Artigo 10 O Conselho de Administragcdo reunir-se-4a, ordinariamente, uma vez a cada més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros, ou pelo diretor
Presidente com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, sendo certo que poderdo ser
dispensadas as reunifes ordinarias na auséncia de assunto para deliberagédo. As reunibes do
Conselho de Administrac@o poderéo ser realizadas por conferéncia telefénica, video conferéncia
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ou por qualguer outro meio de comunicacéo no qual haja prova inequivoca da manifestacéo de
voto.

Paragrafo Primeiro - As reuniées do Conselho de Administragdo somente serdo consideradas
validamente instaladas se contarem com a presenca da maioria dos Conselheiros, bem como
guando presente a totalidade dos Conselheiros, independentemente da convocacao prevista no
caput deste artigo.

Paragrafo Segundo - O Conselheiro sera considerado presente a reunido, ainda que mediante
participacdo remota, desde que manifeste seu voto por meio de declaracdo por escrito,
encaminhada ao Presidente e/ou a secretaria do Conselho, até o término da reuniao.

Paragrafo Terceiro — As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas pelo voto da
maioria dos presentes a reuniao. Em caso de empate nas deliberagées, o Presidente do Conselho
tera o voto de qualidade.

Paragrafo Quarto - Nas deliberagbes que impliguem conflito de interesse, incluindo, sem se
limitar, aquelas que digam respeito a realizacdo de negocio pela Companhia ou por suas
subsidiarias com partes relacionadas ou pessoas interessadas, o conselheiro conflitado com a
parte relacionada ou pessoas interessadas que pretende realizar tal negécio se ausentara do
recinto durante a discussédo e votacdo da matéria em deliberacdo que sera tomada pela maioria
dos demais conselheiros.

Artigo 11 No exercicio das suas atribuicdes, compete ao Conselho de Administracao,
especialmente:

| - fixar a orientagcdo geral dos negocios da Companhia, bem como aprovar planos de negdcios,
de orcamentos anuais ou plurianuais e suas revisoes;

Il - convocar a Assembleia Geral,
[l - eleger e destituir os Diretores Estatutérios da Companhia e fixar-lhes as atribui¢es;

IV - manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as contas da Diretoria e os balangos
consolidados, que deveréo ser submetidos a sua apreciacao;

V - fiscalizar a gestdo dos Diretores Estatutarios, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis
da Companhia, solicitar informacfes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracéo, e
quaisquer outros atos;

VI - estabelecer a forma de distribuicdo da remuneracdo dos Administradores da Companhia, uma
vez que o montante global seja fixado pela Assembleia Geral;

VII - observadas as disposic¢des legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, aprovar
a politica de dividendos da Companhia e declarar, no curso do exercicio social e até a Assembleia
Geral, dividendos intermediarios, inclusive a titulo de antecipacdo parcial ou total do dividendo
minimo obrigatério, a conta de lucros apurados em balanco semestral, trimestral ou em periodo
menor de tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco,
bem como deliberar sobre a aprovacéo e o pagamento de juros sobre o capital proprio;

VIII - opinar sobre a criacdo de qualquer reserva de capital para contingéncias e/ou qualquer
reserva de lucros, bem como qualquer operacdo ou mecanismo que possa resultar na reducéo
dos lucros a serem distribuidos para os acionistas pela Companhia ou, indiretamente, por suas
controladas;

IX - deliberar sobre a constituicdo de quaisquer 6nus e gravames sobre bens, moéveis ou iméveis
da Companhia, ou a caucado ou cessao de receitas ou direitos de crédito em garantia de operacdes
financeiras ou ndo a serem celebradas pela Companhia, sempre que o valor total dos ativos objeto
da garantia exceda a 5% (cinco por cento) do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer

13



porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administracéo,
determinado com base nas demonstracdes financeiras auditadas mais recentes da Companhia;

X - deliberar sobre a realizagdo de qualquer negdcio juridico que tenha por objeto a aquisi¢cao ou
alienacdo, ou ainda, a constituicdo de 6nus e gravames de qualquer natureza pela Companhia
sobre participagfes societarias, valores mobiliarios, direitos de subscricdo ou aquisicdo, em
montante que exceda R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais);

XI - deliberar sobre a contracdo, pela Companhia e por qualquer de suas controladas, de
obrigacdo em uma Unica operacdo ou numa série de operagfes vinculadas, em montante que
exceda R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), incluindo a celebragéo de contrato, a realizagédo
de investimento e/ou a alienacéo ou aquisi¢cdo de quaisquer bens integrantes do ativo permanente
da Companhia, bem como operacdes de derivativos, independentemente do valor envolvido;

XIl - a aprovacdo da associacdo da Companhia com terceiros para a realizacdo de um
empreendimento conjunto, consércio ou joint-ventures;

Xl - a aprovacgéo da participacdo da Companhia ou de sociedade controlada em qualquer negdcio
gue envolva os acionistas da Companhia, ou suas partes relacionadas, ou qualquer pessoa fisica
ou juridica nas quais os acionistas da Companhia, ou suas partes relacionadas tenham interesse
econdmico direto ou indireto, com excec¢do de transagdes realizadas entre a Companhia e suas
Subsidiarias Integrais que deverao ser aprovadas pela Diretoria Estatutaria;

X1V - a aprovagéo da politica de limite de concessao de crédito pela Companhia, bem como das
demais politicas previstas na legislagéo, cuja competéncia para aprovacao seja do Conselho de
Administracao;

XV - opinar sobre o resgate, amortizacdo ou aquisi¢éo, pela Companhia, de a¢gbes de sua propria
emissao, para efeito de permanéncia em tesouraria para posterior cancelamento e/ou alienacao,
nos termos da legislacdo aplicavel;

XVI - deliberar sobre a emissao de notas promissorias (“commercial papers”) e/ou outros titulos
de créditos ou instrumentos semelhantes destinados a distribuicdo em mercados de capitais;

XVII - escolher e destituir os auditores independentes;

XVIII - opinar sobre a solicitagdo de cancelamento de registro da Companhia como companhia
aberta;

XIX - opinar sobre a dissolucéo e liquidacdo, ou ainda autorizacdo que permita a administracdo
da Companhia requerer a recuperacgao judicial ou extrajudicial, ou ainda confessar a faléncia da
Companhia ou de suas controladas;

XX - constituir Comités, que serdo responsaveis por elaborar propostas ou efetuar
recomendacdes ao Conselho de Administracdo, e definir suas respectivas atribuicdes,
remuneracéo e regulamento de funcionamento;

XXI - aprovar a orientagdo de voto a ser proferido pelos representantes da Companhia nas
Assembleias Gerais, Reunides de Sécios e/ou Reunides da Administracédo de sociedades em que
participe, na qualidade de acionista ou quotista, desde que a deliberacdo envolva matéria cujo
montante, calculado proporcionalmente a participacdo detida pela Companhia, exceda
R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais); e

XXII — deliberar sobre a outorga de opcdo de compra de ag¢des aos administradores ou
empregados da Companhia ou de outras sociedades que sejam controladas pela Companhia.

Paragrafo Primeiro — A Companhia complementara a previdéncia social a seus empregados,
através da Fundacdo de Seguridade Social BRASLIGHT, na forma e meios aprovados pelo
Conselho de Administracéo.
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Paragrafo Segundo - Os limites financeiros para deliberacéo do Conselho de Administracéo
serdo corrigidos, em janeiro de cada ano, pelo Indice Nacional de Pre¢cos ao consumidor Amplo —
IPCA.

SECAO Il - DIRETORIA

Artigo 12 A Diretoria sera composta por até 8 (oito) Diretores, sendo necessariamente: 1 (um)
Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de RelacBes com Investidores e demais Diretores sem
designacao especifica, todos com prazo de gestdo de 3 (trés) anos, permitida a reeleicéo.

Paragrafo Primeiro — Cabera ao Diretor Presidente escolher, dentre os demais Diretores, 0 seu
substituto, no caso de sua auséncia ou impedimento. Os demais Diretores, por sua vez, serdo
substituidos, em caso de auséncia ou impedimento tempordrio, por outro Diretor designado pelo
Diretor Presidente.

Paragrafo Segundo — Em caso de vacéancia definitiva do cargo de Diretor Presidente, o Conselho
de Administracdo elegera o substituto, que completard o prazo de gestéo do substituido. Em caso
de vacancia definitiva do cargo de qualquer Diretor, o Diretor Presidente indicard o substituto,
dentre os demais Diretores, até que o Conselho de Administracao eleja o seu substituto definitivo
pelo prazo restante de gestéo.

Artigo 13 Os Diretores desempenhardo suas funcdes de acordo com o objeto social da
Companhia e de modo a assegurar a conducao normal de seus negdcios e operagcdes com estrita
observancia das disposi¢fes deste Estatuto Social e das resolugdes das Assembleias Gerais de
Acionistas e do Conselho de Administracéo.

Artigo 14 Compete a Diretoria como 6rgao colegiado, obedecidas as restricbes da legislacao
vigente, praticar todos 0s atos necessarios para assegurar o funcionamento regular da
Companhia e a conducgéo dos negdécios da sociedade, incluindo a aprovacao das atribuicdes e
competéncias dos cargos a ela subordinados.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Diretor Presidente implementar as determina¢fes do Conselho
de Administracdo e da Assembleia Geral e ter a seu cargo o comando dos negdcios da
Companhia, incluindo o acompanhamento do exercicio das atribuicbes dos demais Diretores
Estatutéarios.

Paragrafo Segundo - Competem ao Diretor de Relagbes com Investidores as atribui¢cbes
conferidas pela legislacdo em vigor, dentre as quais a prestacéo de informacdes aos investidores,
a CVM e a B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”), bem como manter atualizado o registro da
Companhia em conformidade com a regulamentacao aplicavel.

Paragrafo Terceiro - Competira aos Diretores sem designacédo especifica a execucao das
politicas e diretrizes estabelecidas pelo Diretor Presidente e pelo Conselho de Administracao.

Artigo 15 A Companhia somente sera considerada validamente obrigada mediante as
assinaturas:

a) de quaisquer 2 (dois) Diretores, agindo em conjunto; ou

b) de qualquer Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador, agindo em conformidade com os
limites estabelecidos na respectiva procuracgéo; ou

c) de 2 (dois) procuradores, agindo em conjunto e dentro dos limites estabelecidos nas
respectivas procuracdes; ou

d) de 1 (um) procurador, quando se tratar de mandato ad judicia e ad judicia et extra para
representacdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos e agindo em
conformidade com os limites estabelecidos na respectiva procuragao.
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Paragrafo Unico — A Companhia estara validamente obrigada pela assinatura isolada de
gualquer membro da Diretoria, caso essa representacdo seja previamente aprovada pelo
Conselho de Administracéo.

Artigo 16 Qualquer membro da Diretoria ou procurador, agindo isoladamente e dentro dos limites
estabelecidos na respectiva procuragao, terd poderes para executar os seguintes atos:

a) endosso de cheques, para depoésito nas contas da Companhia;
b) emisséo de duplicatas e endosso das mesmas para fins de cobranca,;

¢) recebimento de citacdes, intimacdes e notificacdes judiciais e administrativas, prestacdo de
depoimento pessoal e representagcdo na qualidade de preposto em audiéncias;

d) prética de atos administrativos em geral, perante 6rgdos publicos e entidades fiscais e/ou
parafiscais nas areas federal, estadual ou municipal, inclusive Receita Federal, INSS, Caixa
Econdmica Federal, Juntas Comerciais e cartorios, podendo assinar peti¢des, requerimentos,
impugnac0fes, recursos, desisténcia de defesa em 12 Instancia de julgamento administrativo,
desisténcia de recurso em 22 Instancia de julgamento administrativo, Camara ou Plenario no
ambito estadual, municipal e federal, livros fiscais, livros contabeis, livros comerciais, autoriza¢éo
de impressdo de documentos fiscais, demonstrativos e/ou informa¢des mensais e anuais,
peticbes para aproveitamento de crédito do ICMS, pedidos de ressarcimento e/ou compensacao
de tributos, pedidos de parcelamento de débitos, comunicacdes, pedidos de certiddes negativas,
guias de informacdes, declaragdes de informagdes, declaracdes de restituicdo ou compensacao
de impostos e regularizacoes fiscais; e

e) cumprimento e negociacao de obrigacdes fiscais, trabalhistas ou previdenciarias, desde que
nao importe em assunc¢ao de novas obrigacoes.

Paragrafo Unico — A outorga de procuracdes pela Companhia, excetuadas aquelas destinadas
a pratica dos atos previstos no artigo 11 acima, dependera sempre da assinatura de 2 (dois)
Diretores, e 0s respectivos instrumentos estabelecerdo expressamente os poderes dos
procuradores, bem como terdo prazo maximo de 1 (um) ano. Excetuam-se as procuracdes
outorgadas para fins judiciais que poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado, e aquelas
gue devem seguir exigéncias definidas por érgdos governamentais ou reguladores ou que sejam
emitidas no ambito de contratos de financiamento de longo prazo ou no &mbito de contratos de
administracdo de garantias vinculadas aos contratos de financiamento com recursos de
bancos/agéncias/fundos constitucionais de desenvolvimento/fomento, respeitados os prazos de
garantias destes, que poderdo ter prazo de validade determinado superior a 1 (um) ano,
permitindo-se, nesta ultima hipétese, o substabelecimento com reserva de iguais poderes.

CAPITULO IV — CONSELHO FISCAL

Artigo 17 A Companhia terd& um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, que
exercera as atribuicdes impostas por lei e que somente sera instalado mediante solicitacdo de
acionistas que representem, no minimo, 2% (dois por cento) das a¢des com direito a voto.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal sera composto de no minimo 3 (trés) e no méaximo 5 (cinco)
membros efetivos e seus respectivos suplentes, acionistas ou nao, residentes no Pais, sendo
admitida a reeleicdo. Nos exercicios sociais em que a instalagéo do Conselho Fiscal for solicitada,
a Assembleia Geral elegera seus membros e estabelecera a respectiva remuneracgéo, sendo que
o0 mandato dos membros do Conselho Fiscal terminard na data da primeira Assembleia Geral
Ordinaria realizada ap0s sua instalagéo.

CAPITULO V — ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinéria. A Assembleia Geral Ordinéria
sera realizada no prazo de 4 (quatro) meses subsequentes ao encerramento do exercicio social
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e as Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas sempre que o0s interesses da
Companhia assim o exigirem.

Artigo 19 As Assembleias Gerais seréo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragédo
ou, em sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho, ou na auséncia deste pelo Diretor
Presidente da Companhia ou, em sua auséncia, por qualquer dos Diretores. O Secretério da
Assembleia Geral seré escolhido pelos acionistas.

Paragrafo Unico — O edital de convocacéo determinara, além da documentacéo necessaria para
viabilizar a presenca do acionista nas Assembleias Gerais, 0 respectivo prazo para o envio a
Companbhia.

Artigo 20 As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto afirmativo da maioria
dos acionistas, observado o Artigo 28, paragrafo Unico, deste Estatuto Social.

Artigo 21 Compete a Assembleia Geral, além das atribuicdes previstas em lei, a escolha, dentre
aquelas indicadas, em lista triplice, pelo Conselho de Administracdo, da empresa especializada
responsavel pela preparacdo de laudo de avaliagdo das agBes da Companhia, em caso de
cancelamento de registro de companhia aberta.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 22 Ao final de cada exercicio social, que se dara em 31 de dezembro de cada ano, seréo
levantadas as demonstracdes financeiras de acordo com as normas legais aplicaveis. A
Companhia poder4, a critério do Conselho de Administragdo, levantar demonstragfes financeiras
semestrais, trimestrais ou em periodos menores de tempo, observadas as prescricfes legais, e 0
Conselho de Administragéo podera deliberar e declarar dividendos intermediarios a conta do lucro
liquido apurado no periodo ou a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros, inclusive
como antecipacao, total ou parcial, do dividendo obrigatério do exercicio em curso.

Paragrafo Primeiro — Apos efetivadas as deducgbes previstas em lei, a Assembleia Geral
deliberara pela distribuicdo de lucros com base em proposta apresentada pela Diretoria, ouvido o
Conselho de Administracdo e, se em funcionamento, apés obtido o parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo — Em cada exercicio social, os acionistas fardo jus a um dividendo minimo
obrigat6rio de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido da Companhia, na forma do artigo
202 da Lei das S.A..

Paragrafo Terceiro — Poderd, ainda, o Conselho de Administracdo, deliberar o pagamento de
juros sobre o capital proprio de acordo com a legislagdo em vigor, em substituicdo total ou parcial
dos dividendos, inclusive intermediarios cuja declaragao Ihe é facultada pelo “caput” deste artigo
ou, ainda, em adicdo aos mesmos.

Paragrafo Quarto — Cabera ao Conselho de Administracdo, observada a legislacdo em vigor,
fixar, a seu critério, o valor e a data do pagamento de cada parcela de juros sobre o capital préprio,
cujo pagamento vier a deliberar.

Paragrafo Quinto — A Assembleia Geral decidira a respeito da imputagéo, ao valor do dividendo
obrigat6rio, do montante dos juros sobre o capital préprio deliberado pela Companhia durante o
exercicio.

Paragrafo Sexto — Os dividendos e o0s juros sobre o capital proprio serdo pagos nas datas e
locais indicados pelo Diretor de Rela¢des com Investidores. No caso de ndo serem reclamados
dentro de 3 (trés) anos, a contar do inicio do pagamento, reverterao a favor da Companhia.

Paragrafo Sétimo — O descumprimento por parte da Companhia dos parametros minimos de
sustentabilidade econémica e financeira definidos no Anexo Il do 5° (quinto) Termo Aditivo ao
Contrato de Concessdo de Servicos Publicos de Energia Elétrica n°® 001/96 implicara, sem
prejuizo de outras acdes fiscalizatorias, a limitagdo de distribuicdo de dividendos ou pagamento
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de juros sobre o capital proprio cujo valor, isoladamente ou em conjunto, supere 25% (vinte e
cindo por cento) do lucro liquido diminuido ou acrescido pelos montantes destinados a reserva
legal (art. 193 da Lei das S.A.) e areserva para contingéncias (art. 195 da Lei das S.A.) e reversdo
desta ultima reserva formada em exercicios anteriores, até que os parametros regulatorios sejam
restaurados e observaveis a partir das demonstracdes contabeis regulatérias do ano civil
subsequente entregues a ANEEL.

Paragrafo Oitavo — O descumprimento de limites anuais globais de indicadores de continuidade
coletivos por dois anos consecutivos ou por trés vezes em cinco anos podera, conforme
regulamentacdo da ANEEL, implicar a limitagdo de distribuicdo de dividendos ou pagamento de
juros sobre o capital proprio, até que os parametros regulatérios sejam restaurados, observado o
Paragrafo Sétimo acima.

Paragrafo Nono — Nos ultimos cinco anos do Contrato de Concesséo de Servigos Publicos de
Energia Elétrica n°® 001/96, visando assegurar a adequada prestacao do servigo pela Companhia,
o disposto no Paragrafo Oitavo se plicara no caso de qualquer descumprimento de limites anuais
globais de indicadores de continuidade coletivos.

CAPITULO VII — ALIENACAO DO PODER DE CONTROLE

Artigo 23 A alienacdo do Controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica opera¢ao, como
por meio de operacdes sucessivas, devera ser contratada sob condi¢ao, suspensiva ou resolutiva,
de que o adquirente do controle se obrigue a formular, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
oferta publica de aquisicdo das acdes dos demais acionistas, de forma a lhes assegurar
tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador Alienante.

Artigo 24 A oferta publica referida no artigo anterior também deverd ser realizada: (a) nos casos
em que houver cessdo onerosa de direitos de subscricdo de a¢des e de outros titulos ou direitos
relativos a valores mobilidrios conversiveis em ac¢des, que venha a resultar na Alienacdo do
Controle da Companhia; e, (b) em caso de alienacdo do controle de sociedade que detenha o
Poder de Controle da Companhia, sendo que, nesse caso, 0 Acionista Controlador Alienante fica
obrigado a declarar a B3 — Brasil, Bolsa, Balcdo S.A. (“B3”) o valor atribuido a Companhia nessa
alienacédo e anexar documentacao que o comprove.

Artigo 25 Aquele que ja detiver a¢cdes da Companhia e venha a adquirir o Poder de Controle, em
razdo de contrato particular de compra de acbes celebrado com o Acionista Controlador,
envolvendo qualquer quantidade de a¢des, estara obrigado a:

a) concretizar a oferta publica referida no artigo 23 deste Estatuto Social; e,

b) ressarcir os acionistas dos quais tenha comprado acées em bolsa de valores nos 6 (seis)
meses anteriores a data da Alienacdo de Controle da Companhia, devendo pagar a estes a
eventual diferenca entre 0 preco pago ao Acionista Controlador Alienante e o valor pago em bolsa
de valores por a¢des da Companhia nesse mesmo periodo, devidamente atualizado.

Artigo 26 As acdes representativas do capital social da Companhia e detidas pelos integrantes
do grupo controlador ou por seus sucessores, em caso de alienacéo destas e/ou de direitos de
subscricdo ou bonificagBes distribuidas em decorréncia de capitalizacdo de lucros ou reservas
ndo poderdo ser transferidas, cedidas ou de qualquer forma alienadas, gratuita ou onerosamente,
no todo ou em parte, sem a prévia e expressa concordancia do Poder Concedente.

CAPITULO VIIl = CANCELAMENTO DO REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA

Artigo 27 Sem prejuizo das disposi¢c@es legais e regulamentares, o cancelamento de registro da
Companhia como companhia aberta perante a CVM deverd ser precedido de oferta publica de
aquisicao de acg0Oes a ser feita pelo Acionista Controlador, que devera ter como pre¢co minimo a
ser ofertado, obrigatoriamente, o correspondente ao valor econdmico, determinado em laudo de
avaliacao elaborado conforme dispde o Artigo 28.
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Paragrafo Unico — O cancelamento devera ser precedido de Assembleia Geral Extraordinaria em
gue se delibere especificamente sobre tal cancelamento.

Artigo 28 O laudo de avaliagdo a que se refere o artigo 27 devera ser elaborado por empresa
especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao poder de decisdo da
Companhia, seus Administradores e Acionista Controlador, bem como satisfazer os demais
requisitos legais. Os custos incorridos com a elaboragéo do laudo serdo arcados pelo acionista
gue detiver o poder de controle.

Paragrafo Unico — A escolha da empresa especializada responsavel pela elaboracéo do laudo
de avaliacdo é de competéncia da Assembleia Geral, conforme estabelecido no artigo 21 deste
Estatuto, a partir da apresentacao, pelo Conselho de Administracdo, de lista triplice, devendo a
respectiva deliberacdo ser tomada por maioria absoluta dos votos das a¢Bes em circulacdo
manifestados na Assembleia Geral que deliberar sobre o assunto, ndo se computando 0s votos
em branco, as ac¢6es de titularidade do acionista controlador, de seu cdnjuge, companheiro(a) e
dependentes incluidos na declara¢cdo anual de imposto de renda, ac6es mantidas em tesouraria
e acbes detidas por sociedades controladas ou coligadas da Companhia e/ou do acionista
controlador, assim como de outras sociedades que com qualquer dessas integre um mesmo grupo
de fato ou de direito.

CAPITULO IX = JUIZO ARBITRAL

Artigo 29 A Companhia, seus Acionistas, Administradores e os membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara
de Arbitragem do Mercado, na forma do seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicdo de emissor, Acionistas, Administradores
e membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposi¢cées contidas na Lei n°
6.385/76, na Lei das S.A., neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario
Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao
funcionamento do mercado de capitais em geral.

CAPITULO X — DISPOSICOES GERAIS
Artigo 30 A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei. A Assembleia Geral

determinaré a forma de liquidagdo, nomeard o liquidante e os membros do Conselho Fiscal - que
funcionara durante todo o periodo de liquidacéo — fixando-lhes os respectivos honorarios.
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