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Companhia Aberta

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 20 DE MARCO DE 2019

Data, Hora e Local: Em 20 de margo de 2019, &s 17:00 horas, na Cidade de S3o Paulo, Estado
de 530 Paulo, na Rua James Holland, 422/432, Barra Funda.

Convocacdo: Realizada a regular convocacdo enviada a todos membros do Conselho de
Administracao da Companhia conforme estabelecido no paragrafo 1° do artigo 18 do Estatuto
Social da Companhia.

Mesa: Sr. Hector Nunez — Presidente; e Sra. Carolina Figueiredo Pinto Ferreira — Secretiria.

Ordem do dia: Deliberar sobre: (i) Convocagao de Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria
("AGOE") no dia 24 de abril de 2019 as 09h00; (ii) Pauta da AGOE: (iii) aprovacdo prévia da
proposta da administracdo dos assuntos constantes na pauta da AGOE: (a) as contas dos
administradores e as demonstrag@es financeiras da Companhia referentes ao exercicio social findo
em 31 de dezembro de 2018; (b) Proposta de destinacio do lucro liquide do exercicio e
distribuicao de dividendos, bem como da proposta de orgamento de capitais; (c) Proposta de
definicdo do nimero de membros a compor o Conselho de Administracdo e composicao dos
membros do Conselho de Administraciio da Companhia; (d) Proposta de remuneragao global
anual dos administradores da Companhia; e (e) Proposta de alteracbes e consolidacdo do
Estatuto Social da Companhia; (iv) Regimento Interno do Conselho de Administracgo; {v)
Regimento Interno do Comité de Etica: (vi) Regimento Interno do Comité de Financas; (vii)
Regimento Interno do Comité de Estratégia; (viii) Regimento Interno do Comité de Gestdo de
Pessoas; (ix) Regimento Interno da Diretoria Estatutaria; e (x) Politica de Auditoria Interna,

Deliberacdes: Examinadas e debatidas as matérias constantes da ordem do dia, os membros

do Conselho de Administracdo decidiram, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricbes,
aprovar:

(i) Convocacdo de AGOE no dia 24 de abril de 2019 as 05h00;

(ii) A pauta da AGOE, sendo a pauta ordinaria:

a) Apreciacdo das contas dos administradores, exame, discussdo e votacio das
demonstragBes financeiras da Companhia referentes ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2018;

b) Apreciacdo da proposta de destinagdo do lucro liquido do exercicio e distribuicdo de m




dividendos, bem comd'da proposta de orcamento de capitais;

) Definicéd dg riumero-de rmembros 2 cempor o Conselho de Administragio e eleigdo dos
membros co Conselno fjé:édministr:_a_gﬁ_c da Companhia; e

d) Fixacdo da remuneracio global anual dos administradores da Companhia.

E a pauta extraordinaria;

a) Alteracdo do Paragrafo 1° do artigo 10 e do caput do artigo 15, para alterar o quérum
das deliberacbes da Administragao da Companhia de maioria absoluta para maioria
simples de votos;

b) Alteracdo do Paragrafo 79 do artigo 16, para alterar a nomenclatura dos Comités
Financeiro e de Recursos Humanos para Comités de Financas e de Gestdo de Pessoas;

) Alteracao do Paragrafo 8° do artigo 16, para alterar a nomenclatura “presidente” para
“coordenador” dos comités estatutarios, assim como criar a possibilidade de designacao
de secretario para apoio operacional dos comités estatutarios;

d) Inclusac do inciso XXXI no artigo 19, para incluir a possibilidade de deliberacio pelo
Conselho de Administracdo sobre a emissdo de notas promissdrias ou qualquer outro
titulo ou valor mobiliario, em oferta plblica ou privada; e

e) Consolidacdo do Estatuto Social da Companhia de modo a incorporar as alteracbes
aprovadas na Assembleia Geral Extraordinaria.

(iii) aprovaco prévia da proposta da administragdo dos assuntos constantes na pauta da AGOE:

a) as contas dos administradores e as demonstragtes financeiras da Companhia referentes
ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018;

b) Proposta de destinacao do lucro liquido do exercicio e ndo distribuicdo de dividendos,
bem como da proposta de orcamento de capitais:

c) Proposta de definicdo do nimero de membros a compor o Conselho de Administracio e
composicao dos membros do Conselho de Administragdo da Companhia;

d) Proposta de remuneragac global anual dos administradores da Companbhia;

e) Proposta de alteragdes e consolidacdo do Estatuto Social da Companhia.

(iii)} Regimento Interno do Conselho de Administracdo;
(iv) Regimento Interno do Comité de Etica, conforme recomendado pelo Comité de Etica:
(¥) Regimento Interno do Comité de Finangas, conforme recomendado pelo Comité de Finangas;

(vi) Regimento Internc do Comité de Estratégia, conforme recomendado pelo Comité de
Estratégia;

(vii) Regimento Interno do Comité de Gestdo de Pessoas conforme recomendado pelo Comité
de Gestdo de Pessoas;

(viii) Regimento Interno da Diretoria Estatutaria, conforme proposto pela Diretoria da =
Companhia; e




(ix) Politica de A}idﬁ:ﬂﬁa Inl_'Ernat mnfarmgfe;wnendagﬁn do Comité de Auditoria e Riscos.

- 5, -

Engen-amenta e ngr_a;ur_a Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada, lida e
aprovada, tendo sido assinada por todos os presentes.

Assinaturas: Mesa: Hector Nunez — Presidente; e Carolina Figueiredo Pinto Ferreira — Secretéria,
Membros do Conselho de Administracdo: Hector Nunez, Cassio Casseb Lima, Marcio Luiz Goldfarb
e Paulo Sergio da Silva.

580 Paulo, 20 de margo de 20195,
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