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ATA DA TRIGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE FEVEREIRO DE 2021

l. DATA, HORA e LOCAL - 08 de fevereiro de 2021, as 16h, na sede da Mata de
Santa Genebra Transmissdo S.A. (“Companhia” e/ou “Sociedade”), sita na Av. Jundiai, n°
1184, 5° andar, Anhangabau, Jundiai-SP.

Il CONVOCAGAO E PRESENCA - Dispensada a publicacdo de editais de
convocacao hos termos do disposto no artigo 124, §4°, da Lei n.° 6.404/76, tendo em vista a
presenca da totalidade dos acionistas da Companhia.

1. COMPOSIGAO DA MESA - Presidente: Pedro Eduardo Fernandes Brito e
Secretaria: Marina Lima Nogueira, escolhidos por unanimidade.

Iv. ORDEM DO DIA - A reforma e consolidagéo do Estatuto Social da Sociedade,
nos termos do Art. 21, § Unico, alinea “a” do Estatuto Social da Sociedade, para fazer constar
0 novo Capital Social Subscrito e Integralizado, aprovado em 27.11.2020, na 1462 RCA.

V. DELIBERAGOES - Cumpridas todas as formalidades previstas em Lei e no
Estatuto Social da Sociedade, a presente Assembleia foi regularmente instalada e os
acionistas presentes decidiram, por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovar a
reforma, e consolidacdo, do Estatuto Social da Sociedade, nos termos do Art. 21, § unico,
alinea “a” do Estatuto Social da Sociedade, em seu Artigo 6°, para refletir o aumento do capital
social subscrito e integralizado, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 6° - O capital social autorizado é de R$ 1.331.900.000,00 (um bilh&o, trezentos
e trinta e um milhes e novecentos mil reais). O capital subscrito e integralizado é de R$
1.331.900.000,00 (um bilho, trezentos e trinta @ um milhdes e novecentos mil de reais),
representado por 1.331.900.000 (um bilhdo, trezentos e trinta e um milhdes e
novecentas mil) agées sem valor nominal.”

VL ENCERRAMENTO - Nada mais havendo a tratar, foi suspensa a sess&o pelo
tempo necessario & lavratura desta que, lida e achada conforme, seré_ assinada
eletronicamente pelos componentes da Mesa e representantes das Acionistas, sqrt_mdo todos
os seus efeitos legais, sendo remetida a assinatura fisica daqueles que participaram da

reunido remotamente.

Mesa.

Marina Lima Nogueira

ndes Brito .
Pedro Eduardo Ferna Secretaria

Presidente
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Acionistas:

COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S.A.

FURNAS CENTRAIS ELETRICAS S.A.
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ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGCAO

Artigo 1° - A Sociedade é denominada MATA DE SANTA GENEBRA TRANSMISSAO S.A.
e é regida por este Estatuto Social e pelas disposi¢cdes legais aplicaveis, em especial a Lei n°
6404, de 15 de dezembro de 1976, conforme altera (“Lei das S.A.”), e a Lei 13.303/2016,
observado o disposto no Acordo de Acionistas arquivado na sua sede.

Paragrafo 1° — A Sociedade observara, em todos os atos que praticar, as regras de
governancga corporativa, de transparéncia e de estruturas, praticas de gestéo de riscos
e de controle interno.

Paragrafo 2° - A Sociedade tera a fungdo social de realizag&o do interesse coletivo e
devera, nos termos da lei, adotar praticas de sustentabilidade ambiental e de
responsabilidade social corporativa.

Artigo 2° - A Sociedade terd sede e foro na Cidade de Jundiai, Estado de S30 Paulo, na
Avenida Jundiai, n° 1184, 5° Andar, Anhangabau, CEP 13.208-053.

Artigo 3° - A Sociedade, por deliberagcdo da Diretoria, podera abrir ou encerrar filiais,
escritérios, armazéns, depositos ou outras instalagdes em qualquer parte do pais.

Artigo 4° - A Sociedade tem como objeto a implantagdo e exploragdo de empreendimento
composto de instalagbes de transmissdo de energia elétrica associado e demais obras
complementares, conforme descrito no Edital de Leildo n°. 07/2013-ANEEL-Lote A nos
estados de Sao Paulo e Parand, conforme abaixo:

— LT 500 kV ltatiba - Bateias, 399 km;

— LT 500 kV Araraquara 2 — Itatiba, 207 km;

— LT 500 kV Araraquara 2 - Fernao Dias, 241 km;

— SE Santa Barbara D’Oeste 440 kV, Compensador Estatico (-300,+300) Mvar;
— SE ltatiba 500 kV, Compensador Estatico (-300,+300) Mvar; e

— SE 500/440 kV Ferndo Dias (9+1R) x 400 MVA.

Descrigdo: INSTALACOES DE TRANSMISSAO compostas: pela Linha de Transmiss&o
Itatiba - Bateias, em 500 kV, circuito simples, com extensdo aproximada de 399 km, com
origem na Subestagéo Itatiba e término na Subestagdo Bateias; pela Linha de Transmissé&o
Araraquara 2 - Itatiba, em 500 kV, circuito simples, com extensao aproximada de 207 km, com
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origem na Subestacdo Araraquara 2 e término na Subestacdo Itatiba; pela Linha de
Transmissdo Araraquara 2 - Ferndo Dias, em 500 kV, circuito simples, com extens&o
aproximada de 241 km, com origem na Subestacdo Araraquara 2 e término na Subestacéo
Fernao Dias; pela Subestacdo Ferndo Dias, em 500/440/13,8 kV, (9+1R) x 400 MVA, com
equipamentos de compensacdo reativa e respectivas conexdes; ENTRADAS DE LINHA,
INTERLIGACOES DE BARRAMENTOS, barramentos, equipamentos de compensacao
reativa nas subestagdes Araraquara 2, ltatiba, Santa Barbara D’oeste, Bateias, Ferndo Dias
e respectivas conexdes, instalacbes vinculadas e demais instalagdes necessarias as fungdes
de medigcdo, supervisdo, protecdo, comando, controle, telecomunicagdo, administracdo e
apoio.

Compdem ainda o Lote A:

° Trecho de Linha de Transmissdo em 500 kV, circuito duplo, com extensdo
aproximada de 3,5 km, compreendido entre o ponto de seccionamento da Linha de
Transmissdo em 500 kV Campinas — Cachoeira Paulista e a Subestacado Ferndo Dias,
as ENTRADAS DE LINHA correspondentes na Subestacédo Fernado Dias, e a aquisicéo
dos equipamentos necessarios as modificagcdes, substituicdes e adequacbes nas
ENTRADAS DE LINHA das subestacbes Campinas e Cachoeira Paulista. Os
equipamentos e instalacbes descritos neste paragrafo serdo transferidos para a
Eletrobras Furnas S.A, concessionaria da Linha de Transmissdo que sera seccionada,
conforme disposto na Resolucdo Normativa n°. 67/2004.

o Trecho de Linha de Transmissdo em 440 kV, circuito duplo, com extensao
aproximada de 0,9 km, compreendido entre o ponto de seccionamento da Linha de
Transmissdo em 440 kV Bom Jardim - Taubaté e a Subestagdo Ferndo Dias, as
ENTRADAS DE LINHA correspondentes na Subestacéo Fernao Dias, e a aquisicado dos
equipamentos necessarios as modificagbes, substituicbes e adequacbes nas
ENTRADAS DE LINHA das subestacées Bom Jardim e Taubaté. Os equipamentos e
instalacdes descritos neste paragrafo serdo transferidos para a CTEEP, concessionaria
da Linha de Transmissdo que sera seccionada, conforme disposto na Resolucdo
Normativa n°. 67/2004.

Artigo 5° - A Sociedade tera prazo de duracéo indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 6° - O capital social autorizado é de R$ 1.331.900.000,00 (um bilh&o, trezentos e trinta
e um milhdes e novecentos mil reais). O capital subscrito e integralizado é de R$
1.331.900.000,00 (um bilhdo, trezentos e trinta e um milhdes e novecentos mil de reais),
representado por 1.331.900.000 (um bilh&o, trezentos e trinta e um milhées e novecentas mil)
acOes sem valor nominal.
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Artigo 7° - Cada ag&o ordinaria da direito a 1 (um) voto nas deliberagcdes da Assembleia Geral.

Artigo 8° - A Sociedade, mediante deliberagdo do Conselho de Administracéo,
independentemente de reforma estatutaria, esta autorizada a aumentar o capital social até o
limite referido no artigo 6°, emitindo, proporcionalmente, as agdes correspondentes ao capital
social.

Artigo 9° - A Sociedade também podera emitir debéntures e bénus de subscrigéo, nos termos
previstos na legislagdo vigente.

Paragrafo Unico - E vedado a Sociedade emitir partes beneficiarias, lancar debéntures
ou outros titulos ou valores mobiliarios, conversiveis em acgées.

Artigo 10 - A Sociedade, nos termos da lei, podera adquirir agdes de sua emissdo para
cancelamento, manutencéo em tesouraria ou posterior alienagdo, mediante deliberacéo da
Assembleia Geral, observadas as normas legais e demais disposicdes aplicaveis.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Artigo 11 - Sdo érgaos da administracdo da Sociedade:

| - o Conselho de Administracao; e
Il - a Diretoria.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo tomarao posse
nos 30 (trinta) dias subsequentes as suas eleicées, mediante assinatura de Termo de
Posse lavrado nos livros mantidos pela Sociedade para esse fim e permanecerdo em
seus cargos até a posse de seus substitutos.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral estabelecera a remuneragdo anual global dos
administradores, nesta incluidos os beneficios de qualquer natureza, cabendo ao
Conselho de Administracdo a distribuicdo, entre seus membros e a Diretoria, da
remuneracao fixada.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva
responderdo, nos termos do art. 158, da Lei no 6.404, de 1976, individual e
solidariamente, pelos atos que praticarem e pelos prejuizos que deles decorram para a
sociedade.

(a) A Mata de Santa Genebra Transmissdo S.A. assegurara aos integrantes e ex-
integrantes da Diretoria Executiva e dos Conselhos de Administracéo e Fiscal,
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aos ocupantes e ex-ocupantes de fungdo de confianga e demais empregados
regularmente investidos de competéncia por delegagdo dos administradores,
nos casos em que nao houver incompatibiidade com os interesses da
sociedade, a defesa em processos judiciais e administrativos contra eles
instaurados pela pratica de atos no exercicio do cargo ou funcdo, mediante
contratacdo de escritério de advocacia especializado.

A Mata de Santa Genebra Transmissdo S.A. podera manter, na forma e
extensédo definida pelo Conselho de Administragédo, observado, no que couber,
o disposto na letra (a), contrato de seguro permanente em favor das pessoas
mencionadas, para resguarda-las de responsabilidade por atos ou fatos pelos
quais eventualmente possam vir a ser demandados judicial ou
administrativamente.

Se alguma das pessoas mencionadas na letra (a) for condenada, por decisédo
judicial transitada em julgado, com fundamento em violagdo de lei ou deste
Estatuto, devera ressarcir a MSG de todos os custos e despesas com a
assisténcia juridica, nos termos da lei.

Artigo 12 — Os cargos de Presidente do Conselho de Administragdo e de Diretor-Presidente
nédo poderdo ser acumulados pela mesma pessoa.

Artigo 13 - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria deverdo atender os
seguintes requisitos obrigatérios:

| - ser cidadao de reputacio ilibada;

Il - ter notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;
Il - ter formacao académica compativel com o cargo para o qual foi indicado;

IV — ndo se enquadrar nas hipéteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso |
do caputdo art. 1°da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, com as
alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n2 135, de 4 de junho de 2010; e

V - ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais abaixo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de atuagédo da Sociedade
ou em area conexa aquela para a qual forem indicados em fungcido de direcdo
superior; ou

b) 4 (quatro) anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de Administragédo, de
membro de comité de auditoria ou de chefia superior em empresa de porte ou
objeto social semelhante ao da Sociedade, entendendo-se como cargo de chefia
superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos
da empresa; ou
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c) 4 (quatro) anos em cargo em comissao ou funcdo de confianga no setor publico
equivalente, no minimo, ao quarto nivel hierarquico, ou superior do Grupo de
Direcéo e Assessoramento da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional; ou
d) 4 (quatro) anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na
area de atuacao da sociedade; ou

e) 4 (quatro) anos como profissional liberal em atividade vinculada a area de
atuacéo da Sociedade.

Paragrafo 1° - A formacgdo académica devera contemplar curso de graduagéo ou pés-
graduacdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educac3o.

Paragrafo 2° - As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso V do
caput ndo poderéo ser somadas para a apuragdo do tempo requerido.

Paragrafo 3° - As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso V do
caput poderao ser somadas para a apuracgdo do tempo requerido, desde que relativas
a periodos distintos.

Paragrafo 4° - Somente pessoas naturais poderdo ser eleitas para o cargo de
administrador.

Paragrafo 5° - Para investidura em cargo da administracdo, os membros elegiveis
deveréo preencher o Formulario préprio, anexando toda a documentagdo comprobatéria
de cumprimento dos requisitos mencionados no caput, tais como carteira de trabalho,
contratos de trabalho, portarias de nomeacéo, diploma académico, dentre outros.

Paragrafo 6° - os requisitos exigiveis para os administradores deverao ser respeitados
em todas as nomeacgées e elei¢gbes realizadas, inclusive em caso de reconducéo.

Artigo 14 - E vedada a indicag&o para o Conselho de Administragéo e para a Diretoria:

| — de representante do 6rgado regulador ao qual a Sociedade esta sujeita;

Il — de Ministro de Estado, de Secretario Estadual e de Secretario Municipal;

lll — de titular de cargo em comissdo na administracdo publica, direta ou indireta, sem
vinculo permanente com o servigo publico;

IV — de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder
Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado;

V — de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas mencionadas
nos incisos |, I, lll e IV deste artigo;

VI - de pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, como participante de estrutura
deciséria de partido politico;

VIl - de pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, em trabalho vinculado a
organizacao, estruturacdo e realiza¢do de campanha eleitoral,
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VIl — de pessoa que exerca cargo em organizacao sindical;

IX — de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servigcos de qualquer natureza, com
o Estado do Paranad e com a Sociedade, nos trés anos anteriores a data de sua
nomeacao;

X - de pessoa que tenha conflito de interesse ou que apresente fundado receio de vir a
té-lo com o Estado do Parana ou com a Sociedade;

Xl - de pessoa condenada por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno, concussao,
peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; e

Xl — de pessoa declarada inabilitada por ato da Comissao de Valores Mobiliarios.

Paragrafo 1° - Aplica-se a vedacao contida no inciso Ill do caput ao servidor ou ao
empregado publico aposentado mesmo que seja titular de cargo em comissdo da
administragao publica federal direta ou indireta.

Paragrafo 2° - Aplica-se o disposto neste artigo aos administradores representantes
dos empregados e dos acionistas minoritarios.

Paragrafo 3° - Os administradores eleitos devem participar, na posse e anualmente, de
treinamentos especificos sobre legislacdo societaria e de mercado de capitais,
divulgacéo de informacgdes, controle interno, cédigo de conduta, a Lei n® 12.846, de
12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao), e demais temas relacionados as atividades
da empresa publica ou da sociedade de economia mista.

Paragrafo 4° - O indicado a membro da administracdo da Sociedade apresentara
declaracao de que néo incorre em nenhuma das hipéteses de vedagao do caput.

Paragrafo 5° - As vedacgdes exigiveis para os administradores deverao ser respeitadas
em todas as nomeacdes e elei¢cdes realizadas, inclusive em caso de reconducéo.

Artigo 15 - A administracdo da Sociedade tera por objetivo a maximizacdo das receitas
oriundas da exploracdo da concesséo e o retorno do investimento feito pelas Acionistas,
buscando sempre os maiores niveis de eficiéncia, produtividade e lucratividade.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16 - A Assembleia Geral dos acionistas, convocada e instalada de acordo com a lei e

o Estatuto, tem poderes para decidir todos os negécios relativos ao objeto da Sociedade e
tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.
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Artigo 17 - A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinaria. A Assembleia Geral Ordinaria
serd realizada dentro dos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes ao fim do exercicio social
da Sociedade e a Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que houver
interesse social, permitida a realizagcéo conjunta de ambas.

Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais serdao convocadas com, no minimo, 8 (oito) dias
corridos de antecedéncia.

Paragrafo 2° - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera
considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Acionistas, por si ou
devidamente representados.

Paragrafo 3° - Na Assembleia Geral o acionista podera ser representado por procurador
constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia,
advogado, instituicdo financeira ou administrador de fundos de investimento que
represente os condéminos.

Paragrafo 4° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente na forma da lei, a fim de:

a) tomar as contas dos administradores relativas ao Gltimo exercicio social;

b) examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras;

c) deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo dos
dividendos;

d) eleger os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes;

e) eleger os membros do Conselho de Administragéo;

Paragrafo 5° - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente nas hipoteses de
alteracdo do Estatuto Social e demais casos julgados necessarios, observadas as
disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 18 - A Assembleia Geral, salvo as excegdes previstas na legislacdo em vigor e neste
Estatuto Social, sera convocada pelo Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal ou
Acionistas, na forma da lei.

Artigo 19 - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo instalados e presididos por um dos
Acionistas, o qual designara outro Acionista presente para secretario da Mesa.

Artigo 20 - A Assembleia Geral se instalara conforme previsto em lei.
Artigo 21 - As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos

do capital social, salvo disposigcdo em contrario estabelecida em lei e, ainda, nas hipoteses
previstas no paragrafo Unico deste Artigo.
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Paragrafo Unico - As seguintes deliberagdes dependerdo da aprovagao pelo voto

afirmativo de 80% (oitenta por cento) dos Acionistas com direito a voto:

a) quaisquer alteracdes no Estatuto Social, inclusive da composigdo
do Conselho de Administragdo e da Diretoria, bem como quérum de deliberagao;
b) fusdo da Sociedade, sua incorporacdo por outra sociedade ou

incorporagao de outra sociedade ou de acées de outra sociedade pela Sociedade
que impliqguem: (i) no ingresso de novos ACIONISTAS na Sociedade, (i) em
alteracdo no cronograma de investimentos do Projeto, (iii) em assuncdo de
contingéncias ou de novas obrigag¢des pela Sociedade ou pelas ACIONISTAS, ou
(iv) em quaisquer alteragbes mais gravosas nos termos e condi¢cbes do
FINANCIAMENTO;

c) cisdo da Sociedade ou a incorporagdo de todas as AGOES da
Sociedade ao capital de outra sociedade que impliquem: (i) no ingresso de novos
ACIONISTAS na Sociedade, (ii) em alteracédo no cronograma de investimentos do
Projeto, (iii) em assuncdo de contingéncias ou de novas obrigagdes pela
Sociedade ou pelas ACIONISTAS, ou (iv) em quaisquer alteragdes mais gravosas
nos termos e condi¢cdes do FINANCIAMENTO;

d) aprovagdo do PLANO DE NEGOCIOS, da Sociedade ou de
qualquer subsidiaria, e ratificacdo do PLANO DE INVESTIMENTOS elaborado
pelas acionistas para fins de participacdo nos LEILOES e de implementacdo do
PROJETO, bem como quaisquer atualizagdes que impliguem novos recursos
acima de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), consideradas as condigbes
previstas no orgamento utilizado para participagédo nos LEILOES, aprovacdo da
participacdo em outras Sociedades ou empreendimentos na qualidade de sécio
ou acionista, parceiro em “joint venture” ou membros de Consorcio;

e) autorizacédo aos administradores para confessar faléncia ou efetuar
pedido de recuperacéo judicial e extrajudicial;

f) aumento ou reducdo do Capital Social autorizado;

g) dissolugcdo da Sociedade ou de qualquer subsidiaria ou cessagéo

do estado de liquidacéo;

h) definicdo e aprovacdo da politica de distribuicdo de resultados da Sociedade,
a qualquer titulo, observada a distribuigdo do minimo legal e visando a
maximizacdo das receitas oriundas da exploragéo da concesséo e do retorno dos
investimentos feitos pelos Acionistas, buscando sempre os maiores niveis de
eficiéncia, produtividade e lucratividade, desde que ndo gere endividamento para
a Sociedade ou qualquer subsidiaria;

i) criagdo, emissdo ou venda de quaisquer valores mobiliarios ou titulos de
divida pela Sociedade, ou qualquer subsidiaria, conversiveis ou ndo em acgdes,
incluindo a criagdo e emissdo de debéntures, partes beneficiarias, bonus de
subscricdo ou opcdes de compra, bem como resgate, amortizagéo, conversao,
desdobramento, recompra ou grupamento de agdes;
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j) autorizar a integralizagdo com bens e direitos com que cada acionista
concorrera para a formagéo do capital social, aprovando a respectiva avaliagéo
observadas as determinagées legais.

k) criagdo e outorga de op¢do de compra ou venda de agbes, bem como o
resgate ou conversao de agdes e compra, resgate ou conversdo de debéntures;
I) fixacdo do montante global anual da remuneracdo dos Administradores da
Sociedade, dos membros do Conselho Fiscal, dos membros do Comité de
Auditoria Estatutério, aquisicdo das a¢des da Sociedade para permanéncia em
tesouraria e sua posterior alienagdo ou cancelamento;

m) aprovacao da constituicdo ou dissolu¢do de subsidiaria;

n) escolha e eleicdo dos conselheiros independentes do Conselho de
Administracao da Sociedade ou de qualquer subsidiaria, caso a existéncia destes
seja exigida por organismo financiador, ou em razdo da adogao das regras do
novo mercado;

o) instalagéo, funcionamento e composi¢do do Conselho Fiscal da Sociedade
ou de qualquer subsidiaria; e

p) decisdo a respeito de matéria(s) que ndo obtiver(am) o quérum necessario
para aprovacao no ambito do Conselho de Administragéo.

Artigo 22 - Aplicar-se-4 o disposto na Lei 6.404/76, no tocante as matérias que dao direito de
retirada ao acionista dissidente e a forma de reembolso do valor de suas agdes, bem como
0s casos de resgate e amortizacdo das acdes.

Paragrafo Unico - Em caso de resgate ou amortizagdo, todas as acdes ordinarias teréo
o0 mesmo tratamento, observada a proporgdo da participagdo de cada acionista no
capital.

SEGAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 23 - O Conselho de Administracdo sera composto por 7 (sete) membros titulares,
computados neste numero os conselheiros independentes, mencionados no Artigo 24, sendo
3 (trés) membros indicados por FURNAS, 3 (trés) membros indicados pela COPEL e o sétimo
membro sera indicado pela COPEL, quando o Diretor Presidente for indicado por FURNAS, e
indicado por FURNAS, quando o Diretor Presidente for indicado pela COPEL, eleitos na
Assembleia Geral da Sociedade.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administragao tera prazo de gestao unificado de 2 (dois)
anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondu¢des consecutivas.
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Paragrafo 2° - Atingido o limite a que se refere o paragrafo anterior, o retorno como
membro do Conselho de Administracdo da Sociedade s6 podera ocorrer apds decorrido
periodo equivalente a um mandato.

Paragrafo 3° - O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracéo se
prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.

Paragrafo 4° - Os honorarios e demais vantagens dos membros do Conselho de
Administracdo seré&o fixados pela Assembleia Geral, sendo, cada um, remunerado em,
no minimo, 10% (dez por cento) da remuneracdo que, em média, for atribuida aos
Diretores.

Paragrafo 5° - As indicagbes ao Conselho de Administragdo devem observar os
requisitos e vedacdes impostos pelas Leis Federais n° 6.404/1976 e 13.303/2016, além
de atender aos seguintes parametros:

I - ter, no minimo, 02 (dois) conselheiros independentes, expressamente
declarados como tais na ata da Assembleia Geral que os eleger, em conformidade
com o disposto na Lei Federal n® 13.303/2016; e

Il - ter, no minimo, 03 (trés) conselheiros, incluidos os mencionados no inciso |,
que atendam, cumulativamente, as condi¢cdes para compor o Comité de Auditoria
Estatutario, previstas na Lei Federal n® 13.303/2016.

Paragrafo 6° - Ao menos 01 (um) dos conselheiros mencionados no Paragrafo 5°
devera ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria para
integrar o Comité de Auditoria Estatutario, previsto nos artigos 52 a 54 deste Estatuto.

Artigo 24 - O Conselho de Administracdo sera composto por, no minimo, 2 (dois) conselheiros
independentes, que serdo assim declarados na Assembleia Geral que os eleger, em
conformidade com o disposto na Lei Federal n° 13.303/2016.

Paragrafo 1° - Considera-se independente o Conselheiro que:

| - ndo tiver qualquer vinculo com a Sociedade, exceto participacédo de capital;

Il - ndo for cénjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau ou por
adogao, de chefe do Poder Executivo, de Ministro de Estado, de Secretario de
Estado, do Distrito Federal ou de Municipio ou de administrador da Companhia;
lll - ndo manteve, nos ultimos 3 (irés) anos, vinculo de qualquer natureza com a
Sociedade, com o Estado do Parand ou com a Unido, que possa vir a
comprometer sua independéncia;

IV - ndo for ou nao tiver sido, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor da
Sociedade, de suas coligadas ou subsidiarias ou de sociedade por ela controlada,
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exceto se o vinculo for exclusivamente com instituicdes publicas de ensino ou
pesquisa;

V - ndo for fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servigos ou produtos
da Sociedade, de modo a implicar perda de independéncia;

VI - ndo for funcionario ou administrador de sociedade ou entidade que esteja
oferecendo ou demandando servigos ou produtos a Sociedade, de modo a
implicar perda de independéncia; e

VIl - ndo receber outra remuneracéo da Sociedade além daquela relativa ao cargo
de conselheiro, a excegdo de valores em dinheiro oriundos de participagcdo no
capital.

Paragrafo 2° - Os Conselheiros independentes terdo 1 (um) membro indicado pela
COPEL e 1 (um) membro indicado por FURNAS.

Artigo 25 - O Conselho de Administragdo elegera 1 (um) Presidente, eleito pela unanimidade
dos votos de seus membros, sem direito a voto de qualidade, sendo exercida pelo
representante de FURNAS, quando o Diretor Presidente for indicado pela COPEL, e pela
COPEL, quando o Diretor Presidente for indicado por FURNAS, pelo periodo de 2 (dois) anos,
unificado com o prazo do mandato.

Paragrafo Unico - Em caso de empate de qualquer votagdo do Conselho de
Administracdo, a reunido sera suspensa visando a solugdo de desempate e retomada
em até 02 (dois) dias uteis. Se ainda assim n&o for possivel chegar a deliberacado, a
matéria sera submetida a Assembleia Geral, em quérum qualificado.

Artigo 26 - Os membros do Conselho de Administragédo serdo investidos nos respectivos
cargos no prazo de 30 (trinta) dias subsequentes as suas eleigdes, mediante assinatura do
Termo de Posse, lavrado no Livro de Atas do Conselho de Administragdo, sendo dispensados
de prestacdo de garantia de gestéo.

Artigo 27 - Ocorrendo vaga, por qualquer motivo, no Conselho de Administragdo, sera
convocada a Assembleia Geral para eleicao do substituto.

Artigo 28 - O Presidente do Conselho de Administracdo sera substituido, nos seus
impedimentos temporarios, por outro membro do Conselho de Administracdo indicado, por
unanimidade, pelos demais Conselheiros.

Artigo 29 - O Conselho de Administragéo reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez a cada 3
(trés) meses e, extraordinariamente, sempre que julgado necessario, convocado pelo
Presidente do Conselho ou por solicitagdo de qualquer de seus membros, mediante carta com
aviso de recebimento, enderecada ao local previamente indicado pelo conselheiro, ou
correspondéncia eletrénica, com confirmacdo de recebimento, enviada com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias.
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Paragrafo 1° - As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas,
preferencialmente, na sede da Sociedade.

Paragrafo 2° - Para fins deste Estatuto, sera considerado presente o membro do
Conselho de Administracdo que participar da reunido através de videoconferéncia,
teleconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo que permita conversa entre
pessoas em tempo real.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administragado reunir-se-a, em primeira convocag¢io, com
a presenca da totalidade dos seus membros e, em segunda convocagéo, com qualquer
numero e deliberara pelo voto da maioria absoluta, salvo no que se refere as matérias
previstas no Artigo 30 que serdo aprovadas pelo voto afirmativo de 80% (oitenta por
cento) dos seus membros.

Paragrafo 4° - No caso de auséncia de qualquer membro do Conselho de
Administracdo, esse podera, com base na pauta da reunido, manifestar formalmente
seu voto a outro membro que represente a mesma PARTE, por meios que permitam a
comprovacgédo do recebimento, até a data da reuniao.

Paragrafo 5° - Ao término da reunido, a ata devera ser assinada por todos os
conselheiros fisicamente presentes a reunido. Os votos proferidos por conselheiros que
participarem remotamente da reunido do Conselho deverado constar e ser juntados a
respectiva ata.

Paragrafo 6° - Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas, as atas das
reunides do Conselho de Administracdo que contiverem deliberagdes destinadas a
produzir efeitos perante terceiros.

Artigo 30 - Compete ao Conselho de Administragéo, privativamente:

a) aprovar os critérios para celebrar transa¢des imobiliarias objetivando serviddes
e desapropriacgdes, inerentes a implantagdo do EMPREENDIMENTO;

b) decidir sobre a aquisicdo de imbveis;

C) ratificar o orgamento inicial do empreendimento objeto da Sociedade, elaborado
pelas acionistas para fins de participagéo do Leilao;

d) aprovar orgamentos anuais de custeio e investimento do EMPREENDIMENTO
objeto da Sociedade, considerando: aportes, financiamentos, investimentos, despesas
e o cronograma financeiro do exercicio;

e) autorizar a alienacdo, a promessa de alienagéo ou a oneragéo de bens do ativo
permanente da Sociedade, em qualquer operacdo ou série de operagoes
correlacionadas acima de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) durante qualquer
exercicio fiscal;
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f) deliberar sobre a realizagdo de investimentos ou quaisquer despesas de capital
(inclusive aquisicdo, arrendamento, concessdo de uso ou locacdo de bens imdveis,
moveis e equipamentos do acervo operacional) que ndo estejam previstos no orcamento
anual da Sociedade e que excedam os valores fixados na alinea “h”,

Q) aprovar a contratacdo de empréstimos, financiamentos ou a constituicao de
dividas para a Sociedade, inclusive a outorga de qualquer garantia (real ou fidejussoria),
observados os limites previstos na alinea “e”;

h) aprovar a assinatura de contratos acima do limite de R$ 1.000.000,00 (um milh&o
de reais), até a conclusdo do EMPREENDIMENTO e sua liberagdo para operacgéo
comercial, e, a partir dai, acima de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), inclusive os de
execucao de obra, de caugdo, de locagao, de cambio e outros;

i) eleger e destituir a Diretoria, respeitadas as disposi¢cdes constantes do ACORDO
DE ACIONISTAS, determinando as areas de atuagéo de cada Diretor,;

j) Aprovar as indicagdes dos Assistentes de Diretoria, bem como a remuneragéo
dos mesmos;

k) Aprovar o Plano de Negécios, que sera apresentado pela Diretoria, para o

exercicio anual seguinte;

) Aprovar a Estratégia de Longo Prazo, que sera apresentada pela Diretoria,
atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco)
anos;

m) Promover, anualmente, analise de atendimento das metas e resultados na
execucao do plano de negécios e da estratégia de longo prazo, devendo publicar suas
conclusdes e informa-las ao Tribunal de contas do Estado do Parana, sob pena de
responsabilizagdo dos membros do Conselho, por omisséo;

n) discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governancga
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e
cédigo de conduta dos agentes;

0) implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle
interno estabelecidos para a prevencéo e mitigacdo dos principais riscos a que esta
exposta a Sociedade, inclusive os riscos relacionados integridade das informacgbes
contabeis e financeiras e os relacionados ocorréncia de corrup¢ao e fraude;

p) estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradi¢céo entre
informacdes de diversas areas e as dos executivos da Sociedade;

q) avaliar, anualmente, podendo contar com apoio metodolégico e procedimental
do comité estatutario, o desempenho individual e coletivo dos administradores e dos
membros de Comités vinculados ao Conselho de Administracdo, observados os
seguintes quesitos minimos para os administradores:

1) exposicdo dos atos de gestéo praticados quanto a licitude e a eficacia da agédo
administrativa;

2) contribuigdo para o resultado do exercicio;

3) consecucéo dos objetivos estabelecidos no plano de negécios e atendimento a
estratégia de longo prazo.
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r) escolher e destituir os auditores independentes;

s) aprovar a propositura, desisténcia, renuncia de direito ou celebragido de
transagao ou acordo em qualquer agéo, medida ou processo judicial ou administrativo,
ou arbitragem, que envolva valor igual ou superior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais), ou que possa ter impacto negativo relevante nas operagdes ou atividades da

Sociedade;
t) aprovar as normas de procedimento para a administragédo da Sociedade;
u) independentemente do valor, manifestar-se favoravelmente sobre quaisquer

atos, pré-contratos, contratos e seus respectivos aditivos a serem firmados entre a
Sociedade e qualquer dos seus acionistas ou empresas que sejam controladoras diretas
destes, por eles diretamente controladas ou de sociedade da qual a acionista participe,
sendo que o administrador(es) envolvido(s) sera(ao) impedido(s) de votar(em) quando
da deliberac@o de tal ato, pré-contrato, contratagdo e seus respectivos aditivos, em
razao de conflito de interesses;

V) aprovar o aumento de Capital da Sociedade até o limite do Capital Social
Autorizado;

w) deliberar sobre matérias que nado obtiveram unanimidade na Diretoria; e

X) criar, excluir ou modificar atribuicdes para a Diretoria, a qualquer momento;

y) Apurar, caso seja provocado pela area de compliance, as irregularidades em que
haja o envolvimento do Diretor-Presidente ou quanto este se furtar a obrigacio de adotar
medidas necessarias em relacéo a situacio a ele relatada; e

SECAO llI
DIRETORIA

Artigo 31 — A Diretoria sera composta por até 6 (seis) Diretores: um Diretor Presidente, um
Diretor de Administragdo e Compliance, um Diretor Financeiro, um Diretor Técnico, um Diretor
de Contratos e um Diretor de Meio Ambiente/Fundiario eleitos pelo Conselho de
Administracéo, selecionados entre pessoas que, além de preencherem os requisitos legais,
sejam de reconhecida idoneidade, possuam competéncia, capacidade e comprovada
experiéncia profissional na sua area de atuacgéo.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria serdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse, lavrado no Livro de Atas das Reuniées da
Diretoria, com assung&o de compromisso com metas e resultados especificos a serem
alcangados, que devera ser aprovado pelo Conselho de Administragdo, sendo
dispensados de prestacdo de garantia de gestéo.

Paragrafo 2° - A Diretoria tera prazo de gestéo unificado de 2 (dois) anos, permitidas,
no maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.
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Paragrafo 3° - Atingido o limite a que se refere o paragrafo anterior, o retorno como
membro da diretoria da Empresa sé podera ocorrer apés decorrido periodo equivalente
a um mandato.

Paragrafo 4° - Nao se considera reconducao a eleicdo de Diretor para atuar em outra
Diretoria da Sociedade.

Paragrafo 5° - O prazo de gestdo dos membros da Diretoria se prorrogara até a efetiva
investidura dos novos membros.

Paragrafo 6° - Os honorarios e demais vantagens dos membros da Diretoria serdo
fixados pela Assembleia Geral.

Paragrafo 7° - A Diretoria tera sempre uma composicao paritaria.

Paragrafo 8° - Para o primeiro mandato, o Diretor Presidente sera indicado pela COPEL,
e, apos esse periodo, a presidéncia sera exercida, de forma alternada, entre FURNAS
e COPEL, sucessivamente.

Paragrafo 9° - No exercicio de suas fungdes e competéncia, a Diretoria sera auxiliada
por até 16 (dezesseis) assistentes. A indicag&o sera de cada Diretor, submetida a Due
Dilligence dos sécios e a aprovagdo do Conselho de Administracdo, inclusive suas
respectivas remuneragdes, os quais exercerdo funcdes de confianca, conforme as
atribuicdes que Ihes forem delegadas, e como tal, designadas, os quais deverado ter
comprovada experiéncia profissional nas suas respectivas areas, sendo 2 (dois)
assistentes por Diretoria, exceto a Diretoria Técnica que, em carater emergencial, sera
auxiliada por 6 (seis) assistentes.

Artigo 32 - O Conselho de Administragdo podera destituir, a qualquer tempo, qualquer
integrante da Diretoria, elegendo substituto pelo prazo restante do mandato.

Artigo 33 - Em caso de impedimento temporario, falta ou ocorrendo vaga no cargo de Diretor,
o Conselho de Administragdo elegera o substituto.

Artigo 34 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que julgado necessario, convocada por qualquer um dos seus
membros, mediante correspondéncia eletronica, com confirmagéo de recebimento, enviada
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

Paragrafo 1° - Em carater de urgéncia, as reunides da Diretoria Executiva poderdo ser

convocadas sem observancia do prazo acima, desde que assegurada ciéncia a todos
os Diretores.

Ata da 282 AGF da Mata de Santa Genehra Tranamiccin S A 17/31



, IS Mata de Santa Genebra

ransmissAc S.A.

MATA DE SANTA GENEBRA TRANSMISSAO S.A.
CNPJ/MF 19.699.063/0001-06/NIRE 33.3.0031092-4
ATA DA TRIGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE FEVEREIRO DE 2021

Paragrafo 2° - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera
considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Diretores, por si ou
devidamente representados.

Paragrafo 3° - As deliberagbes nas reuniées da Diretoria Executiva serdo tomadas por
unanimidade, sendo que as matérias sobre as quais a Diretoria ndo chegar a um
consenso estardo sujeitas a deliberagdo do Conselho de Administragdo, por quérum
qualificado.

Paragrafo 4° - Ao término da reunido, a ata devera ser assinada por todos os diretores
presentes a reunido. Os votos proferidos por diretores que participarem remotamente
da reunido deverdo constar e ser juntados a respectiva ata.

Paragrafo 5° - Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas as atas das
reunides da Diretoria que contiverem delibera¢des destinadas a produzir efeitos perante
terceiros.

Artigo 35 - Compete a Diretoria, com estrita observancia das disposi¢cdes deste Estatuto
Social e das resolucdes das Assembleias Gerais de Acionistas e do Conselho de
Administracdo:

a) praticar todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Sociedade;

b) aprovar o Regimento Interno e os regulamentos da Sociedade;

c) aprovar o Regulamento Interno de Licitagées e Contratos da Sociedade;

d) aprovar o Codigo de Conduta da Sociedade;

e) elaborar a Politica de Gestdo de Riscos e Controle Interno, Politicas e
Procedimentos referentes a8 Seguranga da Informacdo e Manual e boas praticas de
responsabilidade social e ambiental,

f) propor, ao Conselho de Administracdo, as diretrizes fundamentais da
administragcéo, as quais deverdo pelo mesmo ser aprovadas;

g) apresentar, ao Conselho de Administracdo, que ficara responsavel por sua
aprovacgao, o Plano de Negécios para o exercicio anual seguinte;

h) apresentar, ao Conselho de Administracdo, que ficara responsavel por sua
aprovacdo, a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos;

i) submeter, ao Conselho de Administracdo, proposta de aumento de capital e
reforma do Estatuto Social;
) recomendar, ao Conselho de Administragdo, quanto a aquisicdo, alienacdo ou

oneracdo de bens moéveis ou imoéveis, pertencentes ao patriménio da Sociedade e
captagédo de recursos, devendo implementar as decisdes do Conselho de Administracéo
relativas as matérias supramencionadas;

Ata da 282 AGGF da Mata de Santa Genehra Tranemicc3n S A 18/31



Transmissic §

I?s Mata de Santa Genebra

MATA DE SANTA GENEBRA TRANSMISSAO S.A.
CNPJ/MF 19.699.063/0001-06/NIRE 33.3.0031092-4
ATA DA TRIGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE FEVEREIRO DE 2021

k) apresentar, ao Conselho de Administragdo, as demonstracées financeiras do
exercicio, os planos e orcamentos anuais e plurianuais, econémico-financeiros e de
execucédo de obras;

)] fornecer, aos acionistas, as demonstragdes financeiras trimestrais e anuais da
companhia, auditadas por auditor independente registrado na Comissio de Valores
Mobiliarios - CVM; e

m) autorizar a abertura ou encerramento de filiais, escritérios, armazéns, depositos
ou outras instalagées em qualquer parte do pais.

Artigo 36 - A Diretoria, independentemente das atribuicdes estabelecidas pelo Conselho de
Administracdo, cabera:

| - Ao Diretor Presidente:

e|nstalar e presidir as reuniées de Diretoria;

*Cumprir e fazer cumprir, no ambito da Sociedade, as deliberagdes do Conselho
de Administracdo e recomendacdes dos comités;

ePrestar todas as informagGes e esclarecimentos sobre o andamento das
atividades e/ou negécios da companhia ao Conselho de administragao;
eCoordenar a elaboragdo do Plano Anual Estratégico e de Negocios da
Companhia e submeter a aprovagdo do Conselho de Administracéo;

eCoordenar a elaboragdo da estratégia de longo prazo atualizada com anélise de
riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos;
eResponder pela administracdo geral, atuando para implementar o Plano anual
Estratégico e de Negocios aprovado pelo Conselho de Administragéo;
eRepresentar a Companhia junto aos acionistas, autoridades nacionais e
internacionais, poderes concedentes, e o0 mercado em geral;

eEstruturar e dirigir todos os negécios da Companhia, de acordo com as diretrizes
tragadas pelo Conselho de Administragéo;

eZelar para que as demonstragdes financeiras e os relatérios da Diretoria sejam
tempestivamente elaboragédo e encaminhados ao Conselho de Administracéo e
ao Conselho Fiscal e,

ePrestar informacdes aos investidores;

eFazer a supervisdo da area Juridica;

eSupervisionar as atividades de auditoria interna;

eSupervisionar a area de Controle Interno e Gestéo de Riscos;

eAcompanhar a evolugcdo da legislagdo e diretrizes do Setor Elétrico e suas
consequéncias sobre 0 EMPREENDIMENTO;

eAcompanhar eventuais atividades de consultoria externa;

Il — Ao Diretor de Administracdo e Compliance:
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eSupervisionar as areas administrativa e de recursos humanos;

eElaborar e gerenciar as politicas e normas administrativas sobre servigos de
apoio;

eElaborar a Politica de Gestdo de Riscos e Controle Interno, Politicas e
Procedimentos referentes a Seguranca da Informacgdo e Manual e boas praticas
de responsabilidade social e ambiental;

eResponsabilizar-se pela guarda e atualizagdo da documentacdo administrativa
da Sociedade;

eResponsabilizar-se pela emissdo de notas fiscais para movimentagdo de
materiais, quando necessario;

e«Cumprir e fazer cumprir as normas e os regulamentos internos e externos
impostos as atividades da Companhia, disseminando o seu conhecimento e
quanto a necessidade de atuacdo dentro da ética e idoneidade em todas as
atitudes, minimizando o risco de compliance, que pode ser definido como o risco
de sancdes legais ou regulamentares, perdas financeiras ou mesmo perdas
reputacionais decorrentes da falta de cumprimento de disposi¢ées legais,
regulamentares, codigos de conduta etc.

Il - Ao Diretor Técnico:

V-

eAcompanhar/coordenar as atividades de planejamento, construcdo e operacéo
do Empreendimento, visando a preservacgdo do plano de negécios;

Cumprir e fazer cumprir, no ambito da Sociedade, as deliberagcdes do Conselho
de Administracéo e recomendag¢des dos comités;

sAcompanhar e avaliar o desenvolvimento fisico do Empreendimento;

e Apresentar relatério mensal sobre 0 andamento da implantacdo e o cumprimento
do cronograma a Diretoria/Conselho;

eCoordenar todos os assuntos de interesse da Sociedade que estejam sob
jurisdicdo dos 6rgaos reguladores;

sCoordenar as avaliagcdes técnicas e a realizacdo fisica dos servigcos para a SPE;
eResponsabilizar-se pela atualizacdo e guarda da documentagcéo técnica da
Sociedade;

eCoordenar as atividades de operacdo e manutencido do Empreendimento;
eElaborar relatérios mensais, para as empresas, de acompanhamento do
empreendimento, das atividades técnicas desenvolvidas e de indicadores de
desempenho do Projeto;

Ao Diretor de Meio Ambiente/Fundiario:
eCoordenar todas as atividades técnicas relacionadas a obtencédo dos

licenciamentos ambientais e autorizacbes necessdrias para implantacdo dos
empreendimentos,
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eCoordenar todas as atividades técnicas necessarias para desimpedimento da
faixa de seguranca das linhas de transmissao integrantes no empreendimento,
eCoordenar todas as atividades técnicas necessarias para aquisicdo das areas
necessarias para implantagdo do empreendimento.

eElaborar relatérios mensais, para as empresas, de acompanhamento dos
programas ambientais, das atividades desenvolvidas no periodo;
eResponsabilizar-se pela area de meio ambiente incluindo aquisicdo de terras,
conduzir programas e ac¢des relacionadas ao meio ambiente, bem como promover
as acOes necessarias a obtengao e renovacdo das licencas ambientais;

V — Ao Diretor Financeiro:

eSupervisionar as atividades financeiras e o relacionamento com as instituicées
financeiras;

eAcompanhar o desenvolvimento financeiro e a realizagdo dos aportes das
empresas;

sElaborar os orgcamentos e planos de investimentos da Sociedade, anuais e
plurianuais;

eSupervisionar as atividades e procedimentos contabeis;

eAcompanhar e gerenciar as apolices de seguro e acionar as seguradoras quando
necessario;

eAnalisar os indicadores de desempenho do projeto e elaborar relatérios mensais
para as empresas;

VI — Ao Diretor de Contratos:

eEstabelecer e supervisionar as normas e procedimentos de aquisicdo e
contratacéo;

eResponsabilizar-se pela andlise comercial, do ponto de vista técnico, das
propostas para contratacdo e avaliar o andamento dos servigos técnicos
contratados;

eAcompanhar o cumprimento de obrigagdes e garantias de fornecedores;
eResponsabilizar-se pelo gerenciamento do Contrato de Operagéo e Manutengdo
e promover a solugéo de questdes operacionais;

Paragrafo Unico - Além de exercer os poderes conferidos pelo presente Estatuto
Social, competem a qualquer membro da Diretoria as atribuicdes que Ihe forem
conferidas pelo Conselho de Administracéo.

Artigo 37 - A Sociedade seréa representada, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
sempre por 2 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente e o outro um dos Diretores
indicados pela parte que nédo estiver exercendo a Presidéncia naquele mandato, assinando
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em conjunto com poderes para, respeitados, sempre, os atos cuja deliberagdo dependa da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administragdo, praticar todos os atos necessarios ao
funcionamento ordinario da Sociedade, tais como:

a) realizar operagdes bancarias em geral, abrir e movimentar contas bancérias,
emitir e endossar cheques, autorizar transferéncias, débitos e pagamentos;

b) sacar e endossar duplicatas;

c) representar a Sociedade junto a reparticdes e 6rgdos publicos dos governos

federal, estaduais e municipais, inclusive suas autarquias;

d) sacar, aceitar, emitir e endossar titulos de crédito de qualquer natureza;

e) aprovar contratos de qualquer espécie, observado o limite maximo de R$
1.000.000,00 (um milh&o de reais), até a conclusdo do EMPREENDIMENTO e sua
liberacdo para operagdo comercial, e, a partir dai, o limite maximo de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), inclusive os de execugdo de obra, de caucgdo, de locagdo, de
cambio e outros; e

f) constituir procuradores em nome da Sociedade.

Paragrafo 1° - A Sociedade podera ser representada, ativa ou passivamente; em juizo
ou fora dele, por 01 (um) ou mais procuradores legalmente constituidos na pratica dos
atos que serdo mencionados na respectiva procuragdo, ressalvado o disposto no Caput,
por se tratar de competéncia exclusiva de 02 (dois) Diretores.

Paragrafo 2°- A outorga de poderes pela Sociedade sera realizada por 2 (dois)
Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente e o outro um dos Diretores indicados
pela PARTE que n&o estiver exercendo a Presidéncia naquele mandato, em conjunto,
por meio de instrumentos de mandato, os quais vigorardo por prazo ndo superior a 12
(doze) meses, a excecdo das procuragdes “ad judicia”, procuragdes com outorga de
poderes as instituicées financeiras, procuracdes reciprocas entre a Sociedade e seus
Acionistas, as quais poderdo viger por prazo indeterminado e as procuragdes
outorgadas no &mbito do Contrato de Financiamento Mediante Abertura de Crédito a
ser celebrado com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES,
que tera vigéncia até a liquidagao total do financiamento.

SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 38 - A Sociedade terd um Conselho Fiscal, de funcionamento permanente, que
exercera as atribuicdes impostas por lei, na forma da legislagéo e regulamentacdo em vigor.

Artigo 39 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos e suplentes em
igual numero, residentes no Pais, sendo 1 (um) indicado por FURNAS, 1 (um) indicado pela
COPEL, e o terceiro membro efetivo, e seu respectivo suplente, sera indicado por FURNAS
quando o Diretor Presidente for indicado pela COPEL, e pela COPEL, quando o Diretor
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Presidente for indicado por FURNAS, nos termos do Paragrafo 3°, eleitos em Assembleia
Geral.

Paragrafo 1° - Os Conselheiros Fiscais exercerdao mandato de 2 (dois) anos, permitidas,
no maximo, 2 (duas) recondug¢des consecutivas.

Paragrafo 2° - Os Conselheiros Fiscais terdo remuneracgao atribuida pela Assembleia
Geral, sendo, cada um, remunerado em, no minimo, 10% (dez por cento) da

remuneragao que, em media, for atribuida aos Diretores.

Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal contard com, no minimo, 1 (um) membro que devera
ser servidor publico com vinculo permanente com a Administracéo Publica.

Paragrafo 4° - Atingido o limite a que se refere o paragrafo 1°, o retorno como membro
do Conselho Fiscal da Empresa, sé podera ser efetuado apés decorrido periodo

equivalente a um mandato.

Paragrafo 5° - A posse dos membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, fica
condicionada a assinatura de Termo de Posse.

Paragrafo 6° - Na hipétese de vacancia ou impedimento de membro efetivo, convocar-
se-a o respectivo suplente.

Paragrafo 7° - Os membros do Conselho Fiscal permanecerdo no exercicio de seus
cargos até a eleicdo e posse de seus sucessores.

Artigo 40 - Os membros do Conselho Fiscal da Sociedade deverdo atender aos seguintes
requisitos:

| - ser pessoa natural, residente no Pais e de reputacéo ilibada;
Il - ter formacao académica compativel com o exercicio da funcao;

Il - ter experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo de:

a) direcdo ou assessoramento na administragao publica, direta ou indireta; ou
b) conselheiro fiscal ou administrador em empresas;

IV - ndo se enquadrar nas vedacgdes de que trata o art. 41 deste Estatuto;

Paragrafo 1° - A formagao académica devera contemplar curso de graduagao ou pos-
graduagao reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagéao.

Paragrafo 2° - As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso Ill n&o
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poderédo ser somadas para a apuracdo do tempo requerido, salvo aquelas relativas a
periodos distintos.

Paragrafo 3° - Para investidura no Conselho Fiscal, os membros elegiveis deverdo
preencher o Formulario préprio, anexando toda a documentagcdo comprobatéria de
cumprimento dos requisitos mencionados no caput, tais como carteira de trabalho,
contratos de trabalho, portarias de nomeacéo, diploma académico, dentre outros.

Paragrafo 4° - os requisitos exigiveis para os conselheiros fiscais deverdo ser
respeitados em todas as nomeacgdes e eleicbes realizadas, inclusive em caso de
reconducao.

Artigo 41 — E vedado o ingresso, como membro do Conselho Fiscal, de pessoa condenada
por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno, concussado, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, membros de 6rgdos de administracdo e
empregados da companhia ou de sociedade controlada ou do mesmo grupo, e o cénjuge ou
parente, até terceiro grau, de administrador da Sociedade.

Artigo 42 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez a cada 3 (trés) meses
e, extraordinariamente, sempre que julgado necessario, convocado pelo Presidente do
Conselho ou por solicitagdo de qualquer de seus membros, mediante carta com aviso de
recebimento, ou correspondéncia eletrénica, com confirmacao de recebimento, enderecada
ao local previamente indicado pelo conselheiro e enviada com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias.

Paragrafo 1° - As reunides do Conselho Fiscal serdo realizadas, preferencialmente, na
sede da Sociedade.

Paragrafo 2° - E admitida a realizacdo de reunides por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicagao.

Paragrafo 3° - A participagéo do Conselheiro, nos termos do Paragrafo Segundo deste
artigo, sera considerada presenca pessoal.

Paragrafo 4° - No caso de auséncia de qualquer membro do Conselho Fiscal, este
poderd, com base na pauta da reunido, manifestar formalmente o seu voto ao
Presidente do Conselho Fiscal, por meios que permitam a comprovagédo do
recebimento, até a data da reuniao.

Artigo 43 - As deliberagdes nas reunides do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos dos presentes e daqueles expressados na forma do Paragrafo 4° do art. 42 deste
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Estatuto, sendo que, no caso de empate, cabera ao Presidente do Conselho o voto de
qualidade.

Artigo 44 - Ao término da reunido, devera ser assinada ata por todos os conselheiros
fisicamente presentes a reunido.

Paragrafo Unico - Os votos proferidos por conselheiros que participarem remotamente
da reunido do Conselho ou que tenham se manifestado na forma do Paragrafo 4° do art.
42 deste Estatuto deverao constar e ser juntados a respectiva ata.

Artigo 45 - Sem prejuizo das demais atribuicdes do Conselho Fiscal, a este compete:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da administragéo, fazendo constar do seu parecer as
informagées complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da
assembleia geral;

[ll - opinar sobre as propostas dos 6rgéos da administracdo a serem submetidas a
assembleia geral relativas a modificacdo do capital social, emissdo de debéntures ou
bénus de subscri¢ido, planos de investimento ou orcamento de capital, distribuicdo de
dividendos, transformacao, incorporacao, fuséo ou ciséo;

IV - denunciar erros, fraudes ou crimes, sugerindo medidas uteis, aos 6rgédos de
administracao e, se estes ndo tomarem as providéncias, a assembleia geral;

V - convocar a assembleia geral ordinaria, se os 6érgaos da administracdo retardarem
por mais de um més essa convocacéo, e a extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as matérias que
consideram necessarias;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela Sociedade;

VIl - examinar as demonstracdes financeiras de encerramento do exercicio social e
sobre elas opinar, apés apreciagcao do Conselho de Administracdo da Sociedade;

VIl - exercer essas atribuicdes durante a liquidacao, tendo em vista as disposicoes
especiais que a regulam;

IX - a pedido de qualquer dos seus membros, solicitar aos 6rgdos de administracéo
esclarecimentos ou informacdes, desde que relativos a sua fungio fiscalizadora, assim
demonstracdes financeiras ou contabeis especiais. Os pareceres e representacdes do
Conselho Fiscal, ou de qualquer um de seus membros, poderdo ser apresentados e
lidos na assembleia geral, independentemente de publicacéo e ainda que a matéria néo
conste da ordem do dia;

X - os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do Conselho de
Administracdo da Sociedade, nas quais se deliberar sobre assuntos em que devam
opinar (incisos Il, Ill e VIl deste capitulo). A auséncia dos conselheiros caracteriza
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omissao no cumprimento do dever, ensejando a sua responsabilidade na forma do art.
165 da Lei Federal n°® 6.404/1976;

Xl - solicitar, por qualquer de seus membros aos auditores independentes os
esclarecimentos ou informagdes que julgar necessarios e a apuracdo de fatos
especificos;

Xl - fornecer, ao acionista, ou grupo de acionistas que representem, no minimo, 5%
(cinco por cento) do capital social, sempre que solicitadas, informacdes sobre matéria
de sua competéncia.

CAPITULO IV
DAS AREAS AUXILIARES

SECAO |
GESTAO DE RISCOS E CONTROLE INTERNO

Artigo 46 - A Sociedade adotara regras de estruturas e praticas de gestéo de riscos e controle
interno que abranjam:

| - acdo dos administradores e empregados, por meio da implementacgéo cotidiana de
praticas de controle interno;

Il - area de gestéo de riscos e Controle Interno; e

lll - auditoria interna e Comité de Auditoria Estatutario.

Paragrafo Unico - Nos termos dos Artigos 48 e 49, a auditoria interna sera exercida
pela Acionista Controladora.

Artigo 47 - A area de gestdo de riscos e controle interno tera atuacdo independente e estara
vinculada diretamente ao Diretor-Presidente, podendo ser conduzida por ele préprio ou por
outro Diretor estatutario.

Paragrafo Unico- O Diretor estatutario referido no caput podera ter outras
competéncias.

Artigo 48 - A auditoria interna tera suas atribuicées e responsabilidades exercidas pela
Acionista Controladora, sempre que desejar ou for solicitada, nos termos da Legislagdo
vigente, sendo vinculada ao Conselho de Administragdo.
Artigo 49 — A Auditoria Interna devera:

| - auxiliar o Conselho de Administracdo da Sociedade; e

Il - ser responsavel por aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade do
gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do
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processo de coleta, mensuragéo, classificagdo, acumulagao, registro e divulgacdo de
eventos e transacgdes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras.

Artigo 50 - A Sociedade devera:

| — divulgar, em seu sitio eletrdnico, toda e qualquer forma de remuneracdo dos
administradores e Conselheiros Fiscais; e

Il - adequar constantemente suas praticas ao Cédigo de Conduta e a outras regras de
boa pratica de governancga corporativa, na forma estabelecida por este Estatuto.

Artigo 51 - A Sociedade podera utilizar a arbitragem para solucionar as divergéncias entre
acionistas e sociedade, ou entre acionistas controladores e acionistas minoritarios.

SECAOII
DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Artigo 52 - A Sociedade contara com um Comité de Auditoria Estatutario, 6rgéao
independente, de carater consultivo e permanente, de assessoramento ao Conselho de
Administracao.

Paragrafo 1° - As atribuicées, o funcionamento, os procedimentos e a forma de
composicdo deverdo observar a legislacdo vigente e poderdo ser detalhadas por
regimento interno especifico, o qual sera aprovado pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo 2° - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario, em sua primeira
reunido, elegerdo o seu presidente, dentre seus membros independentes, ao qual
cabera dar cumprimento as delibera¢des do 6rgédo, com registro no livro de atas.

Paragrafo 3° - O Comité de Auditoria Estatutario serd composto por 03 (trés) membros
do Conselho de Administracao, eleitos e destituiveis por tal 6rgéo, todos com prazo de
mandato unificado de 02 (dois) anos, permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugdes
consecutivas, sendo 1 (um) indicado por FURNAS, 1 (um) indicado pela COPEL, e o
terceiro membro sera indicado por FURNAS, quando o Diretor-Presidente for indicado
pela COPEL, e pela COPEL, quando o Diretor-Presidente for indicado por FURNAS,
observados os seguintes parametros:

| - no minimo, 02 (dois) membros independentes do Conselho de Administragéo,
nos termos da Lei Federal n® 13.303/2016;

Il - no minimo, 01 (um) membro com experiéncia profissional reconhecida em
assuntos de contabilidade societaria, nos termos da legislagéo vigente.
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Paragrafo 4° - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario deverdao observar as
condigdes minimas impostas pela Lei Federal n® 13.303/2016 para ocupar o referido
cargo.

Paragrafo 5° - O Comité de Auditoria Estatutario se reunira ordinariamente a cada 2
(dois) meses, e extraordinariamente sempre que necessario, de modo que as
informacgdes contabeis sejam sempre apreciadas antes de sua divulgagéo e, decidira
por maioria de votos, com registro em ata a ser publicada no website da Companhia.

Paragrafo 6° - O prazo de mandato dos membros do Comité de Auditoria Estatutario se
prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.

Paragrafo 7° - Atingido o limite a que se refere o Paragrafo 6°, o retorno como membro
do Comité de Auditoria Estatutario sé podera ser efetuado apés decorrido periodo
equivalente a um mandato.

Paragrafo 8° - A posse dos membros do Comité de Auditoria Estatutario fica
condicionada a assinatura de Termo de Posse.

Paragrafo 9° - As reunides do Comité de Auditoria Estatutario serdo realizadas,
preferencialmente, na sede da Sociedade.

Paragrafo 10° - Para fins deste Estatuto, sera considerado presente o membro do
Comité de Auditoria Estatutario que participar da reunido por meio de videoconferéncia,
teleconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo que permita conversa entre
pessoas em tempo real.

Paragrafo 11° - A participacdo do membro do Comité de Auditoria Estatutario, nos
termos do Paragrafo 10° deste artigo, sera considerada presenca pessoal.

Paragrafo 12° - Para o desempenho de suas fungdes, a Sociedade disponibilizara, ao
Comité de Auditoria Estatutario, o acesso as informagdes de que necessitar.

Paragrafo 13° - O Comité de Auditoria Estatutario decidira por maioria de votos, com
registro em ata que, ao término da reunifo, devera ser assinada por todos os membros
presentes a reunido, sendo remetida a assinatura daqueles que participarem da reuniao
remotamente, e, por fim, publicada no website da Companhia.

Artigo 53 - E conferido ao Comité de Auditoria Estatutario autonomia operacional e dotagio
orcamentaria, anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de
Administragdo, para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas, avaliagbes e
investigacdes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratacdo e utilizacdo
de especialistas externos independentes.

Ata da 2R2 AGF da Mata de Santa Genehra Tranemiccin S A 28/31



’is Mata de Sanfa Genebfc.l a

Transmissdo S.A

' 'MATA DE SANTA GENEBRA TRANSMISSAO S.A.
CNPJ/MF 19.699.063/0001-06/NIRE 33.3.0031092-4
ATA DA TRIGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 08 DE FEVEREIRO DE 2021

Artigo 54 - Compete ao Comité de Auditoria:

| - opinar sobre a contratac&o e destituicao de auditor independente;

Il - supervisionar as atividades dos auditores independentes e avaliar sua
independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a adequacdo de tais servicos as
necessidades da Sociedade;

Il - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria
interna e de elaboragéo das demonstracdes financeiras da Sociedade;

IV - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstragdes financeiras e das informagdes e medi¢des divulgadas pela Sociedade;
V - avaliar e monitorar exposi¢cdes de risco da Sociedade, podendo requerer, entre
outras, informacdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneracéo dos administradores;
b) utilizacdo de ativos;
c) gastos incorridos em nome da Sociedade;

VI - avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo da Sociedade e a area de
auditoria interna, a adequacéo e a divulgagao das transag¢des com partes relacionadas;
VII - elaborar relatério anual com informagdes sobre as atividades, os resultados, as
conclusdes e suas recomendacdes e registrar, se houver, as divergéncias significativas
entre administragcdo, auditoria independente e Comité de Auditoria em relacdo as
demonstracdes financeiras;

VIII - avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os caiculos
atuariais e o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo fundo de penséao
patrocinado pela Companhia; e

IX - opinar sobre as matérias que lhe sejam submetidas pelo Conselho de
Administracao, bem como sobre aquelas que considerar relevantes.

SECAOIlI
DO COMITE DE INDICAGCAO E AVALIACAO

Artigo 55 - O Comité de Indicacdo e Avaliacdo € érgdo estatutario de carater permanente,
auxiliar dos acionistas, que verificara a conformidade do processo de indicagéo e de avaliagéo
dos Administradores, conselheiros fiscais € membros de comités estatutarios, nos termos da
legislacéo vigente.

Paragrafo 12~ O comité de Indicacdo e Avaliagdo da Sociedade sera exercido pelas
acionistas, através de seus comités de verificagdo de conformidade do processo de
indicagdo, que remeterdo, a Sociedade, Ata contendo o registro da decisdo de seus
membros, referente a indicagcdo dos Administradores e Conselheiros Fiscais;
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Paragrafo 22 - Sempre que houver nova indicagdo para vaga de Administrador ou
Conselheiro Fiscal, seré solicitado aos acionistas que seja realizado o processo de
verificacdo de conformidade da indicagdo, com a finalidade de averiguar o
preenchimento dos requisitos e auséncias de vedacdes para as respectivas elei¢des.

CAPITULO V
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 56- O exercicio social da Sociedade tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a no dia
31 de dezembro de cada ano.

Artigo 57 - Ao final de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar as demonstragdes
financeiras, que serdo encaminhadas ao Conselho de Administracéo que, por sua vez, as
submeterdo a Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com a proposta de destinagéo do lucro
do exercicio.

Paragrafo Unico - A Diretoria podera levantar balancos semestrais ou trimestrais e
submeter a autorizacdo do Conselho de Administracido o pagamento de juros sobre o
capital préprio e/ou dividendos a conta do lucro apurado no periodo, bem como o
pagamento de dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no ultimo balango, “ad referendum” da Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 58 - Do resultado do exercicio, seréo deduzidos, antes de qualquer participagao, os
prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda.

Artigo 59 - Do lucro liquido do exercicio seréo aplicados, antes de qualquer outra destinacéo,
5% (cinco por cento) na constituicdo de Reserva Legal, que ndo excedera a 20% (vinte por
cento) do capital social. Em seguida, ainda do lucro liquido serdo destacados, caso
necessario, os valores destinados a formacao de Reservas para Contingéncias e a de Lucros
a Realizar, consoante o disposto no art. 202, incisos |, Il e lll da Lei 6.404/76.

Artigo 60 - Do saldo remanescente do lucro liquido do exercicio sera distribuido aos
acionistas dividendos, nao inferiores a 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo 1°- Os dividendos serdo calculados e distribuidos proporcionalmente ao
montante integralizado das acdes.

Paragrafo 2°- O pagamento de juros a titulo de remuneracéo de capital préprio podera
ser deduzido do montante de dividendos a pagar.

Artigo 61 - A Assembleia Geral resolvera sobre o destino do saldo remanescente do lucro
liquido do exercicio.
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CAPITULO VI
LIQUIDAGAO

Artigo 62 - A Sociedade sera liquidada nos casos previstos em lei, hipétese em que a
Assembleia Geral determinara a forma de liquidagdo, nomeara o liquidante e fixara a sua
remuneracao e os membros do Conselho Fiscal.

CAPITULO ViII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 63 - Os Acionistas e Administradores da Sociedade obrigam-se a observar eventuais
Acordos de Acionistas existentes, arquivados na sede da Sociedade, conforme o art. 118 da
Lein®6.404/76. O Presidente da Assembleia Geral devera declarar nulo e ndo valido qualquer
voto ou deliberacdo que, a qualquer titulo, venha a ser adotado em desacordo com as
disposicdes previstas no Acordo de Acionistas arquivado em sua sede.

Artigo 64 — Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, como sendo o

competente para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos oriundos do presente estatuto.

Artigo 65 - Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com o que preceitua a Lei 6.404/76 e a Lei 13.303/2016.

O presente Estatuto é parte integrante da ata da Assembleia de Constituicdo da MATA DE
SANTA GENEBRA TRANSMISSAO S.A.
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ISTA DE PRESENGA-

382 Assembleia Geral Extraordindria da Mata cle Sarita Genebra Transmissdo.S.A.

Data: 08/02/2021

Local: sede da Mata de Santa Genebra Transmissdo S.A. - Av. Jundiai, 1184, 52 andar - Anhangabai, Jundiai-SP

Participantes:

Nome Fungdo Assinatura
Pedro Eduardo Fernandes Brito Presidente da Mesa (FURNAS)
Marina Lima Nogueira Secretdria (MSG)
Moacir Carlos Bertol Diretor Geral (COPEL Geragdo e Transmissdo)
Adriano Rudek de Moura Diretor de Finangas e de Relages com Investidores (COPEL Geragdo e Transmissdo)
Caio Pompeu de Souza Brasil Neto Diretor de Finangas (Furnas)
Claudia de Barros Cotia Superintendente de Gestdo de Negdcios (Furnas)
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