ODEBRECHT S.A.

CNPJ N° 05.144.757/0001-72 NIRE n° 29300025593. ATA DE ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA. DIA, HORA E LOCAL: em 01 de julho de 2015, as
10:00 horas, em sua sede social localizada na Av. Luiz Viana, n° 2841, Ed.
Odebrecht, Bairro Paralela, CEP 41730-900, Salvador - BA. PUBLICACOES:
Dispensada a publicagdo de Edital de Convocagédo na forma do Artigo 124, § 4°,
da Lei n° 6.404/76. MESA: Emilio Alves Odebrecht - Presidente; Eliani Maria
Borazo Rubira - Secretdria. PRESENGCA: Acionistas representando a totalidade do
Capital Social (Art. 124, § 4°, da Lei n° 6.404/76), conforme assinaturas langadas
no Livio de Presenga de Acionistas da Companhia. DELIBERACOES:
1) autorizada a lavratura desta Ata em forma de sumario, conforme faculta o
paragrafo 1° do Art. 130 da Lei n° 6.404/76; 2) aprovada a alteragéo do Estatuto
Social da Companhia para: (i) instituir o cargo de Diretor Vice Presidente na
Companhia, alterando, consequentemente, os artigos 14, 15 e 16 do Estatuto
Social; (ii) inserir um novo artigo 20 no Estatuto Social, para dispor as atribuigdes
do Diretor Vice Presidente; e (iii) renumerar os demais artigos do Estatuto Social.
Em razdo das alteragdes acima, os artigos 14, 15 e 20, passardo a ter as
redagGes a seguir. (a) “Art. 14 — A Diretoria seré constituida de, no minimo, 03
(trés) e, no maximo, 10 (dez) Diretores, dentre eles 01 (um) Diretor Presidente e
01 (um) Diretor Vice Presidente.”; (b) “Art. 15 — Em caso de impedimento ou de
auséncia do Diretor Presidente, o mesmo sera substituldo pelo Diretor Vice
Presidente e, na auséncia deste, pelo Diretor indicado pelo Presidente do
Conselho de Administraggo.”; (c) “Art. 16 — No caso de impedimento ou auséncia
de qualquer dos demais membros da Diretoria, o Diretor Presidente ou o Diretor
Vice Presidente quando o estiver substituindo, deveréd indicar o substituto dentre
os demais Diretores.”; e (d) “Art. 20 — Ao Diretor Vice Presidente da Companhia
compete substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos,
devendo praticar todos os atos de gestdo a ele atribuidos por lei e por este
Estatuto Social.”; e 3) na sequéncia, os acionistas aprovaram a consolidagéo do
Estatuto Social da Companhia que passa a vigorar com a redagdo disposta no
Anexo a esta Ata. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a Assembleia, lavrando-se a presente Ata que apés lida e aprovada, é assinada
pelos membros da mesa e por todos os presentes. Salvador, 01 de julho de 2015.
Emilio Alves Odebrecht - Presidente; Eliani Maria Borazo Rubira - Secretaria:
ODBINV S.A. e Kieppe Participagdes e Administragéo Ltda.

Certifico e dou fé que esta é copia fiel da ata lavrada no Livro proprio. . -
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"ODEBRECHT S.A.

ESTATUTO SOCIAL

DENOMINACAOQ E PRAZO DE DURACAO -

Art. 1° - A Companhia tem a denominagdo de “ODEBRECHT S.A." e se rege por
este Estatuto e pelas disposigbes legais aplicaveis, com prazo de duragéo por
tempo indeterminado.

SEDE E DEPENDENCIAS -

Art. 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Av. Luis Viana, n® 2841, Ed.
Odebrecht, Bairro Paralela, CEP 41730-900, Salvador - BA.

Paragrafo Unico — A Companhia podera instalar filiais, sucursais, agéncias,
escritérios, representagdes e dependéncias similares em qualquer parte do
territério nacional ou no exterior, mediante deliberagdo do Conselho de
Administragao.

OBJETO SOCIAL -
Art. 3° - A Companhia tem por objeto social:

) participagdo em outras sociedades que explorem, dentre outros,
negécios de:

a) engenharia, montagem e instalagbes industriais e elétricas,
construgdes, incorporagdes, ‘leasing”, comercializagao, aluguéis e
arrendamento de imdveis;

b) produgdo e comercializagdo de materiais de construgéo, estruturas
pré-fabricadas e pavimentagdo em geral,

¢) servigos publicos, por concessdo ou parceria plblico-privada;

d) indastria em geral, inclusive na area de substancias e produtos
quimicos e plasticos, e a comercializagéo de tais produtos;

e) fabricagdo, instalagdo, montagem, locagdo e operagio de
plataformas fixas e méveis, de qualquer natureza, para perfuragao,
extragdo e produgéo de petréleo, gas e similares;

f) estudos, calculos e demais atividades para a perfuragdo de pogos
de petréleo e gas natural, no mar ou na terra, e prestagiao de
servicos de navegagdo de cabotagem na modalidade de apoio
maritimo; -

g) aproveitamento de jazidas minerais, recuperagdo e beneficiamentg
de substancias minerais em geral, inclusive hidrocarbonetos;

h) projeto, produgéo e comercializagdo de equipamentos e progya
de computagao, telecomunicagao e outros aparglhos' eletiGpi
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i) servigos técnicos de informatica, automagéao e telecomunicagéo;
j) produgdo e comercializagdo de produtos agricolas;
k) importacdo e exportagdo de bens e servigos;
I) prestagdo de servigos de pesquisa, planejamento e consultoria;
m) seguro e corretagem de seguros em geral;
n) servigos de transporte de carga,;
0) comércio, inclusive na qualidade de agente, representante ou
consignataria; e
p) engenharia ambiental; e
)] explorar, diretamente, qualquer dos negécios indicados no item | acima.

Paragrafo Unico -~ Os servigos especializados, quando realizados
diretamente, serdo sempre prestados por profissionais habilitados e
regularmente registrados nos 6rgaos competentes.

CAPITAL SOCIAL E ACOES -

Art. 4° - O Capital Social ¢ de R$ 1.980.679.128,47 (um bilhdo, novecentos e
oitenta milhGes, seiscentos e setenta e nove mil, cento e vinte e oito reais e
quarenta e sete centavos), dividido em 2.324.958.210 (dois bilhdes, trezentos e
vinte e quatro milhdes, novecentos e cinquenta e oito mil, duzentas e dez)
agdes, todas sem valor nominal, sendo 1.162.479.105 (um bilhdo, cento e
sessenta e dois milhdes, quatrocentos e setenta e nove mil, cento e cinco)
acgOes ordinarias e 1.162.479.105 (um bilhdo, cento e sessenta e dois milhes,
quatrocentos e setenta e nove mil, cento e cinco) agdes preferenciais.

Paragrafo 1° — A Companhia estd autorizada a aumentar o capital social,
independentemente de reforma estatutaria, até o limite de 4.000.000.000
(quatro bilhdes) de agdes, sendo 2.000.000.000 (dois bilhdes) em agles
ordinarias e 2.000.000.000 (dois bilhdes) em agdes preferenciais.

Paragrafo 2° — Cabera ao Conselho de Administragdo, dentro do limite
previsto no paragrafo anterior, deliberar sobre as emissées de agGes e as
condigbes a que estiverem sujeitas, sendo facultado a quebra da
proporcionalidade existente entre as espécies e classes existentes, desde que
o total de agbes preferenciais ndo ultrapasse 50% (cinquenta por cento) do
total das agdes emitidas pela Companhia.

Paragrafo 3° - Cada acgdo ordindria dara direito a 01 (um) voto nas
Assembleias Gerais, ndo possuindo as agdes preferenciais direito a voto, salvo
nos casos previstos em lei.

Paragrafo 4°- A Companhia podera aumentar o Capital Somal mediante a
criagdo de novas espécies ou classes de agoes. ,

Paragrafo 5°- As a(;oes preferenciais séo de part"’
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Companhia, bem como participagdo, em igualdade de condigdes com as agées
ordindrias, na distribui¢do de dividendos pela Companhia ou na subscri¢do de
novas agdes resultantes da incorporagdo de quaisquer reservas ou lucros ao
capital.

Paragrafo 6° - As agdes da Companhia poderdo ser conversiveis de uma
espécie em outra.

Paragrafo 7° ~ Dentro do limite do capital autorizado e de acordo com plano
aprovado pela Assembleia Geral, a Companhia podera outorgar opgéo de
compra de agbes a seus administradores e empregados, bem como aos de
suas Controladas ou Coligadas.

Paragrafo 8° — A integralizagdo de agbes mediante bens ou direitos, exceto
créditos, dependera de aprovagao da Assembieia Geral.

Art. 5° - Os certificados de agdes ou titulos mdltiplos que as representem serao
sempre assinados por 02 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor
Presidente.

Paragrafo Unico — A Companhia podera cobrar do acionista a substituicao de
certificado de agdes, quando solicitado pelo mesmo.

Art. 6° - Os acionistas tém direito de preferéncia na subscrigdo de novas
agdes, na proporgao das agdes ja anteriormente possuidas.

Paragrafo 1° - Caso algum acionista desista, por escrito, do seu direito de
preferéncia, ou ndo se manifeste dentro de 30 (trinta) dias contados da data da
Assembleia Geral que tenha aprovado o aumento do capital social, cabera aos
demais acionistas, na proporgéo das agbes possuidas, o direito de subscrigao
dessas novas agdes.

Paragrafo 2° - Havendo emissao de agbes de espécie ou classe diversa das
existentes, cada acionista exercera a preferéncia na proporgao da totalidade de
acdes que possuir no capital social da Companhia.

Art. 7° - A Companhia podera, mediante autorizagdo do Conselho de
Administragao, adquirir as proprias agbes para fins de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, para posterior alienagdo, respeitadas as
disposigdes legais e regulamentares aplicaveis.

ADMINISTRACAO -

Art. 8° - A administragdo da Companhia cabe ao Conselho de Administragdg’e
a Diretoria, cujos membros terdo prazo de gestao de 02 (dois): anos, pogendo
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ser reeleitos, com atribuigdes fixadas de conformidade com as disposi¢des
legais e com este Estatuto, ficando dispensados de prestar caugao de gestso.

Paragrafo 1° - Todos os membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria s&o investidos em seus cargos mediante a assinatura dos respectivos
termos de posse, devendo permanecer no exercicio do cargo até a investidura
de seus sucessores.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral fixarda o montante global da remuneragao
dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria, cabendo ao
Conselho de Administragéo a individualizagao.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 9° - O Conselho de Administragdo compde-se no minimo de 04 (quatro)
e no maximo de 11 (onze) Conselheiros, dentre os Acionistas da Companhia,
eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, que também designara o

Presidente.

Art. 10 - Em caso de impedimento ou de auséncia do Presidente do Conselho
de Addmingstragéo. 0 mesmo sera substituido nesta fungédo pelo Conselheiro por
ele indicado.

Paragrafo 1°- No caso de impedimento ou de auséncia dos demais membros
do Conselho de Administragdo, o Conselheiro impedido ou ausente devera
indicar, dentre os demais Conselheiros, aquele que o substituira.

Paragrafo 2° - Ocorrendo a hipotese prevista neste Artigo, o substituto tera
direito ao seu voto e ao do substituido nas Reunidées do Conselho.

Art. 11 - Em caso de vacancia no Conselho de Administragdo, deve ser
convocada a Assembleia Geral para deliberar sobre a substituigio.

Art. 12 - Serdo deliberadas em Reunido do Conselho de Administragdo as
seguintes matérias:

a) eleicdo, fixagdo de atribuicbes, e destituicdo dos Diretores da
Companhia;

b) manifestacdo sobre os rumos negociais da Companhia e sobre o
Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria;

c) propostas sobre constituigdo, alteragdo do objeto social,
transformagéo, incorporagéo, fuséo, cisdo, dissolugéo ou liquidagao
de sociedade de que participe a Companhia; T

d) participagdo em consoércios, associagbes com outras soc
acordos de acionistas; e

e) concessdo de avais, fiancas ou outras garantias:
sociedades que nao sejam controladas; <~ -




alienagdo de participagbes societarias e de bens iméveis da

f)
Companhia;
a) antecipa¢ao do pagamento de dividendos;
h) instalagao, transferéncia ou encerramento de filiais, sucursais,

agéncias, escritorios, representagbes e dependéncias similares, no
territorio nacional ou no exterior;

negociagdo com agbes de emissdo da Companhia para efeito de
cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva alienagéao;
e

j) designagédo de auditores independentes.

—
S

Paragrafo 1° - A pratica de atos néo referidos neste Artigo e a assinatura dos
documentos decorrentes independerdo de deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Paragrafo 2°- As Reunides do Conselho de Administragdo serdo
convocadas, salvo quando de carater urgente, com 05 (cinco) dias de
antecedéncia, no minimo, realizando-se, normalmente, na sede da Companhia
e, excepcionalmente, em qualquer outro local previamente estabelecido.

Paragrafo 3°- As Reunides do Conselho de Administragdo realizar-se-do
com a presenca da maioria de seus membros, sendo as deliberagdes tomadas
por maioria de votos dos Conselheiros presentes, cabendo ao Presidente, além
do seu, o voto de desempate. Considera-se como presente aquele que estiver,
na ocasido, representado por outro Conseiheiro.

Art. 13 - Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo:

a) convocar as Assembleias Gerais, em nome do Conselho de
Administragao; e

b) convocar e presidir as Reunibes do Conselho de Administragéao,
podendo indicar para presidi-las em seu lugar, em suas auséncias
temporarias, qualquer dos membros do Conselho de Administragéo.

DIRETORIA -

Art. 14 - A Diretoria sera constituida de, no minimo 03 (trés) e, no maximo 10
(dez) Diretores, dentre eles 01 (um) Diretor Presidente e 01 (um) Diretor Vice
Presidente.

Art. 15 - Em caso de impedimento ou de auséncia do Diretor Presidente, o
mesmo sera substituido pelo Diretor Vice Presidente e, na auséncia deste, pelo
Diretor indicado pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 16 — No caso de impedimento ou de auséncia de qualquer dos demais
membros da Diretoria, o Diretor Presidente ou o Diretor Vice: Presidesite
quando o estiver substituindo, devera indicar o substituto ‘déntre os derai
Diretores. e
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Art. 17 - Em caso de vacancia na Diretoria, a substituigdo deve ser deliberada
pelo Conselho de Administragéo.

Art. 18 - Compete aos Diretores a representagdo da Companhia e a pratica
dos atos regulares de gestao que lhe séo atribuidos por lei e por este Estatuto.

Art. 19 - Ao Diretor Presidente da Companhia compete, especificamente:

a) promover a execugio das deliberagdes do Conselho de Administragédo e da
Assembleia Geral;

b) coordenar o processo de fixagado dos rumos negociais e de elaboragéao dos
programas e atribuicbes dos demais Diretores, bem como do
acompanhamento de sua execugio e elaboragao dos respectivos relatérios;

c) representar a Companhia em juizo e fora dele, ativa ou passivamente; e

d) providenciar a elaboragdo do Relatério Anual da Administragdo e das
Demonstragdes Financeiras da Companhia.

Art. 20 — Ao Diretor Vice Presidente da Companhia compete substituir o Diretor
Presidente em suas auséncias e impedimentos, devendo praticar todos os atos
de gestao a ele atribuidos por lei e por este Estatuto Social.

Art. 21 - E obrigatéria a assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores para que a

Companhia possa praticar todos os atos de gestdo, em especial:

a) instalar, transferir ou encerrar filiais, sucursais, agéncias, escritorios,
representagées e outros estabelecimentos, no territorio nacional ou no
exterior;

b) conceder avais, fiangas ou outras garantias;

c) assinar e endossar cheques, duplicatas, letras de cambio, notas
promissorias, debéntures e outros valores mobiliarios, inclusive para
distribuigdo publica;

d) constituir procuradores;

e) contrair obrigagées e firmar compromissos, inclusive apresentar propostas,
assinar contratos e seus aditivos;

f) alienar bens do ativo permanente;

g) transigir, desistir e renunciar direitos; e

h) participar de consoércios, associagdes com outras sociedades e de acordos
de acionistas.

Paragrafo Unico - A Companhia podera constituir Procuradores, inclusive um
dos membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo, para a pratica
isolada de quaisquer atos, inclusive os previstos neste Artigo, mas-
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CONSELHEIROS CONSULTIVOS

Art. 22 - A Companhia podera ter Conselheiros Consultivos para aconselhar
os administradores em matérias relevantes para a consecugio do objeto social.

Paragrafo 1°- Os Conselheiros Consultivos serdo eleitos pelo Conselho de
Administragao por um periodo de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 2°- Os Conselheiros Consultivos atuario em suas respectivas
areas de especializagdo sempre que solicitados pelos Administradores da
Companhia, observados os programas convencionados com o Diretor
Presidente.

ASSEMBLEIAS GERAIS -

Art. 23 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano,
dentro dos quatro meses ap6s o término de cada exercicio social, competindo-
Ihe tomar as deliberagdes previstas em lei.

Art. 24 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que os
interesses sociais, este Estatuto ou a legislagdo em vigor exigirem o
pronunciamento dos acionistas.

Art, 25 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, sera instalada e
presidida pelo representante do acionista majoritario presente na Assembleia,
que designara um dos presentes para funcionar como Secretario.

Paragrafo Unico — Na hipétese de auséncia de representante do acionista
majoritario, a responsabilidade por instalar e presidir as Assembleias Gerais
cabera a pessoa escolhida por maioria de voto dos acionistas presentes.

Art. 26 - Somente poderdo tomar parte na Assembleia Geral os acionistas
titulares de agbes que estiverem registradas em seu nome, no livro préprio, até
48 (qutz)arenta e oito) horas antes da data marcada para a realizagéo da
Assembléia.

CONSELHO FISCAL -

Art. 27 - O Conselho Fiscal somente funcionara nos exercicios sociais em que
for instalado, a pedido dos acionistas, desde que sejam preenchidos os
requisitos exigidos por lei.

Art. 28 - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, serd constijuido por,
no minimo 03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco) membros efetivos:e‘igyal nimero
de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Getal, godendo ser
reeleitos, com as atribuigdes previstas em lei. e e
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Paragrafo Unico - A remuneraé:éo dos membros do Conselho Fiscal sera
fixada pela Assemble
éia Geral que os eleger.

EXERCICIO SOCIAL -

Art. 29 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de
dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio, serd levantado o balango
patrimonial e preparadas as demais demonstragdes financeiras exigidas por
lei.

Paragrafo 1° - Do resultado do exercicio, apos as dedugdes de prejuizos
acumulados e provisbes para o Imposto de Renda, serdo deduzidas as
participagbes dos Administradores e Empregados da Companhia, se e quando
deliberado pela Assembleia Geral, nos limites e formas previstos em lei.

Paragrafo 2° — Do lucro liquido do exercicio, aplicar-se-d0 5% (cinco por
cento) na constituicdo da Reserva Legal, que nado excedera de 20% (vinte por
cento) do Capital Social, observado o disposto no paragrafo 1° do Art. 193 da
Lei n° 6.404/76.

Paragrafo 3° — Do lucro liquido ajustado, nos termos do Art. 202, inciso |,
alinea “a", da lei n°® 6.404/76, destinar-se-30:

a) aos acionistas um dividendo anual obrigatério ndo
inferior a 25% (vinte e cinco por cento); e

b) a Reserva de Realizagdo de Investimentos um
percentual de até 75% (setenta e cinco por cento),
que juntamente com a Reserva Legal, podera
alcangar 100% (cem por cento) do Capital Social.

Paragrafo 4° - O saldo que houver, ap6s o cumprimento do disposto nos
paragrafos anteriores deste Artigo, tera a destinagdo que for estabelecida em

Assembleia Geral.

Paragrafo 5° - Durante o exercicio social, a Companhia podera levantar
balangos intermediarios, a qualquer tempo, para atender exigéncias legais ou
conveniéncias sociais, inclusive para distribuigao de dividendos.

Paragrafo 6° - Os dividendos atribuidos aos acionistas ndo renderao juros/e,
se ndo reclamados no prazo de 03 (trés) anos a contar da data da publica¢ao
do ato que autorizar sua distribui¢ao, prescreverao em favor da gempanh‘ 4
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LIQUIDACAOQ -

Art. ‘30.- Em caso de liquidagdo da Companhia, a Assembleia Geral nomeara
um Ilguldante com os poderes necessarios, que procedera de acordo com as
leis vigentes. ”
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