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PEDRA CHEIROSA 1 ENERGIA LTDA.
CNPJ/MF n° 10.883.378/0001-34
NIRE 35,226.295.159

REUNIAO DE SOCIOS PARA TRANSFORMA AO DO TIPO JURIDICO
REALIZADA EM 11 DE AGOSTO DE 2015
S[EALIZADA EM 11 DE AGOSTO DE 2015

Pelo presente instrumento particular e na methor forma de direito, os abaixo nomeados e qualificados, ¢ ao final
assinados, a saber:

1. CPFL ENERGIAS RENOVAVEIS S.A., sociedade por agdes, com sede na Avenida Dr. Cardoso de
Melo, 1184, 7° andar, Vila Olimpia, CEP 04548-004, na cidade de S3o Paulo, estado de Sio Paulo, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 08.439.659/0001 =50, com seu Estatuto Social arquivado perante a Junta Comercial do
Estado de S3o Paulo (“JUCESP”) sob NIRE 35.300.335.813, neste ato representada por seus diretores
Carlos Wilson Silva Ribeiro, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade RG n°
06.370.593-3 e inscrito no CPF/MF sob o n° 992.522.527-20 e Marcio Antonio Severi, brasileiro, casado,
engenheiro mecénico, portador da Cédula de Identidade RG n° 19.563.430-5/SSP-SP ¢ inscrito no CPF/MF
sob o n° 149.528.488-33.

2. SIIF ENERGIES DO BRASIL LTDA., uma sociedade limitada, com sede na Avenida Dr. Cardoso de
Melo, 1184, 7° andar, sala AQ, Vila Olimpia, CEP 04548-004 cidade de S#o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
com seu Contrato Social arquivado perante a Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo (“JUCESP™) sob
NIRE 35.226.462.489, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.491.252/0001-59, neste ato representada por seus
diretores Carlos Wilson Silva Ribeiro, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade
RG n° 06.370.593-3 e inscrito no CPF/MF sob o n® 992,522,527-20 e Marcio Antonio Severi, brasileiro,
casado, engenheiro mecdnico, portador da Cédula de Identidade RG n° 19.563.430-5/SSP-SP e inscrito mo
CPF/MF sob o n° 149.528.488-33.,

Unicas sécias da sociedade Eﬁ;ﬁrsséria limitada denominada PEDRA CHEIROSA I ENERGIA LTDA
(“Sociedade”), com sede na cidade de Sio Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Dr. Cardoso de Melo, 1184, 7°
andar, sala AZ, Vila Olimpia, CEP 04548-004, inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.883.378/0001-34, com seu
contrato social devidamente arquivado perante ‘& Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (“J UCESP”) em sessdo

1. Resolvem os sécios, por unanimidade, independente de dissolugo e liquidagsio e respeitando o disposto
no artigo 1.115 da Lei 10.406, de 10.01 .2002, de forma a n#io modificar, de qualquer forma, o direito de credores,
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aprovar a transformagéo do tipo juridico da Sociedade, passando de Sociedade Limitada para Sociedade Andnima,
passando a ser regida pelo Estatuto Social, nos termos do Anexo I a esta ata, e pela Lei n° 6.404/76.

2. Tendo em vista a aprovagao descrita no item 1, supra, os sicios decidem que a Sociedade passard a ser
denominada PEDRA CHEIROSA 1 ENERGIA S.A., nfo importando tal transformagéo em qualquer solugfo de
continuidade, permanecendo em vigor os direitos € as obrigagdes sociais.

3. Os sdcios decidem, ainda, que permaneceram inalteradas as atuais participagdes dos sécios no capital da
Sociedade, os quais passardo & condigdo de acionista, recebendo tantas agdes quantas forem as quotas de sua
propriedade, efetuada na propor¢do de 1 (uma) agfio ordindria e sem valor nominal para cada 1 (uma) quota
existente, mantendo-se inalterado o capital social, atualmente no valor de R$1 1.422.616,00 (onze milhdes,
quatrocentos e vinte ¢ dois mil, seiscentos e dezesseis reais) passando a ser representado por 11.422.616 (onze
milhdes, quatrocentos e vinte e dois mil, seiscentas e dezesseis) agdes.

4, Os sécios resolvem que a administragio da Sociedade competird 4 Diretoria Executiva, que serd composta
por 4 (quatro) membros, acionistas ou ndo, todos residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas,
sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro, um Diretor de Geragdo e um Diretor de Relagdes
Institucionais, eleitos para mandatos de 2 (dois) anos, permitida a reeleigao

5. Os socios, por fim, elegem como membros da Diretoria da Companhia, a saber: (a) André Dorf,
brasileiro, casado, administrador, portador do documento de identidade RG n°® 14.379.624-0-SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n® 170.751.778-93, para o cargo de Diretor Presidente; (b) Carlos Wilson Silva Ribeiro,
brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade RG n° 06.370.593-3 ¢ inscrito no CPE/MF sob o
n°® 992.522.527-20, para o cargo de Diretor Financeiro; (c) Alberto dos Santos Lopes, brasileiro, convivente em
unido estvel, engenheiro mecénico, inscrito no CREA-PA n° 12.147 e inscrito no CPF/MF sob n° 908.881.464-
34, para o cargo de Diretor de Geragéio; e (d) Mircio Antdnio Severi, brasileiro, casado, engenheiro mecénico,
portador da cédula de identidade RG n® 19.563.430-5-SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 149.528.488-33, para
o cargo de Diretor de Relagdes Institucionais, todos com enderego comercial na Avenida Dr. Cardoso de Melo,
1.184, 7° andar, Vila Olimpia, CEP 04548-004, na cidade de S3o Paulo, Estado de S#o Paulo.

6. Os Diretores ora eleitos tomam posse nos seus respectivos cargos mediante a assinatura do Termo de
Posse em livro préprio, em conformidade com o art. 149 da Lei das Sociedades por A¢des e, em cumprimento
com as exigéncias legais estabelecidas no Artigo 147 da Lei n° 6.404/76, conforme alterada, declaram que n#o
estdo impedidos de exercer a administragdo da Sociedade: (a) por lei especial; (b) em virtude de condenagio
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela; (c) em virtude de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou (d) por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusso, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé piiblica, ou a propriedade. Os Diretores ora empossados permanecerdo em seus cargos
até 29 de abril de 2017, ou até que sejam substituidos, sendo permitida a sua reeleiggo.
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ANEXO I A ATA DE REUNIAO DE SOCIOS PARA TRANSFORMACAO DO TIPO JURIDICO,
REALIZADA EM 11 DE AGOSTO DE 2015

ESTATUTO SOCIAL DA PEDRA CHEIROSA 1 ENERGIA S.A.

Da Denominagdo, Sede, Objeto e Duragiio

Artigo 1° - A razfio social da companhia ¢ PEDRA CHEIROSA I ENERGIA S.A. (“Companhia™), constituida

sob a forma de sociedade andnima de capital fechado, e que sera regida pelo presente Estatuto ¢ pela legislagéo
aplicdvel.

Artigo 2° - A Sociedade tem por objeto social o proposito especifico de (i) implantar e explorar o potencial
edlico do Parque Edlico Pedra Cheirosa I, localizado no Municipio de Itarema, Estado do Cear4; (ii) gerar,
como produtor independente, energia elétrica, a partir de fontes alternativas, predominantemente a edlica,
destinada 4 comercializagdo na modalidade de produgfo independente de energia; e (iii) para consecugdo do
objeto social, implantar, administrar e operar as centrais geradoras, bem como desenvolver projetos, prestar
servigos de consultoria e outros servigos relacionados a geragdio de energia alternativa, obedecidas as normas
legais e regulamentares aplicéveis a esse ramo de atividade, podendo, ainda, exercer outras atividades direta
ou indiretamente, no todo ou em parte, vinculadas ao seu propésito especifico.

Artigo 3° - A Sociedade tem sede social e foro em S3o Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida Dr. Cardoso de
Melo, 1.184, 7° andar, sala I, Vila Olimpia, CEP 04548-004, podendo abrir, manter e/ou extinguir filiais,
escritorios, agéncias e representagdes, em quaisquer pontos do territério nacional, por deliberagio dos acionistas.

Artigo 4° - O prazo de duragdio da Companbhia é indeterminado.

Do capital social, das a¢des e dos acionistas.

Artigo 5° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de R$11.422.616,00 (onze milhﬁe;:,
quatrocentos e vinte e dois mil, seiscentos e dezesseis reais) representado por 11.422.616 (onze milhdes,
quatrocentos e vinte e dois mil, seiscentas e dezesseis) ag8es ordindrias, nominativas e sem valor norminal.

Paragrafo 1° - As ag0es sdo indivisiveis perante a Companhia e cada agfo ordindria terd direito a 1 (um)
voto nas Assembleias Gerais.

Parfgrafo 2° — O capital social poderd, por deliberagio da Assembleia Geral, ser aumentado mediante a

emissio de agdes, sem guardar proporgdo com as espécies efou classes de agdes ja existentes, ou que
possam vir a existir.
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Artigo 6" - A propriedade das agles serd comprovada pelo registro das a¢Bes no Livro de
Registro de Agdes Nominativas. Nenhuma transferéncia de ag@es serd feita sem a devida assinatura do respectivo
termo no “Livro de Transferéncia de Agdes”,

Artigo 7° - E vedado 4 Companhia emitir partes beneficidrias.

Da Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 8 - A  Assembleia Geral de  Acionistas reunir-se-4 ordinariamente, uma
vez por ano, dentre dos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, a fim de
que sejam discutidos os assuntos previstos em lei.

Artigo 9 - A Assembleia Geral reunir-se- extraordinariamente sempre que necessdrio, quando o interesse social
exigir, competindo-lhe, entre outras atribuigdes, (a) resolver os casos omissos deste Estatuto Social, nos termos da

legislagéo em vigor; e (b) deliberar sobre as demais matérias nfio especificamente atribuidas 4 Diretoria Executiva
por este Estatuto Social.

Artigo 10 — As Assembleias Gerais, Ordindrias ou Extraordinarias, serdo convocadas e presididas pelo Diretor-
Presidente ou por membro da Diretoria Executiva por ele indicado. Cabera ao Presidente da Assembleia Geral a
escolha do Secretdrio.

Pardgrafo Unico - O Presidente da Assembleia devera observar ¢ fazer cumprir as disposigdes de
acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, ndo permitindo que se computem os votos
proferidos em contrariedade com o conteiido de tais acordos.

Artigo 11 — Os acionistas poderfio fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador constituido na
forma do § 1° do art. 126 da Lei n° 6404/76, desde que o instrumento de procuragdo tenha sido depositado na sede
social até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora marcada para a realizagdo da Assembleia Geral.

Da Diretoria Executiva -

Artigo 12 - A Companhia serd administrada por uma Diretoria Executiva, que teré as atribuigdes conferidas por
lei e por este Estatuto Social, estando os Diretores dispensados de prestar caugfio para o exercicio de suas fungdes.

Artigo 13 - A Diretoria Executiva é composta de 4 (quatro) membros, acionistas ou nfo, todos residentes
no Pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
Financeiro, um Diretor de Gerago e um Diretor Institucional. A Diretoria Executiva serd competente
para exercer os atos da vida social da Companhia.

Pardgrafo Unico - Compete:
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a) Ao Diretor Presidente, dirigir todos os negécios e a administragdo geral da Companhia e exercer

as demais atribuigdes que lhe foram conferidas por este Estatuto Social, e, ainda, privativamente:

(i) convocar e presidir as reunites da Diretoria Executiva;

(ii) conceder licenga aos membros da Diretoria Executiva ¢ indicar-lhes substitutos;

(iii) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores;

(iv) propor & Assemblieia Geral as 4reas de atuagdo de cada Diretor Executivo;

(\D) tomar decisdes em cardter de urgéncia de competéncia da Diretoria Executiva, ad referendum
desta;

(vi) representar a Companhia em assembleias gerais de acionistas e/ou de quotistas de sociedades da
qual a Companhia faga parte, ou indicar um Diretor ou procurador para fazé-lo;

(vii)  receber citagdo inicial e representar a Companhia em Juizo ou fora dele, ou indicar um Diretor
para fazé-lo; e

(viii)  dirigir e liderar o desenvolvimento da estratégia corporativa da Companhia, coordenando os
processos de planejamento empresarial, bem como avaliar o potencial, planejar o desenvolvimento de
novos negdcios de comercializagio de energia elétrica e atividades correlatas ou complementares,
incluindo a gestdo de riscos e a gestdio regulatéria;

b) Ao Diretor Financeiro, dirigir e liderar a administragfio e gestdo das atividades financeiras da
Companhia, incluindo a analise de investimentos e definigo dos limites de exposicdo a risco, propositura
e contratacdo de empréstimos e financiamentos, operagdes de tesouraria, planejamento e controle
financeiro e tributério, e a gestdo das atividades inerentes & contabilidade da Companhia;

c) Ao Diretor de Geragéio, dirigir o neg6cio de geragdo de energia elétrica, respondendo pelas
operagdes das companhias controladas e coligadas que atuam nessa érea; gerir as atividades de
contratagdo de servigos e compra de bens, materiais e equipamentos da companhia e de suas controladas;
propor, examinar, avaliar, planejar e implantar novos projetos, investimentos e servigos de geragdo de
energia, em harmonia com o planejamento estratégico da companhia e suas controladas;

d) Ao Diretor de RelagBes Institucionais, dirigir as operagdes de comercializagdo de energia da
Companhia, planejando e realizando as atividades de compra e venda de energia, com observancia de
adequada gestdo de risco; desenvolver e oferecer servigos de valor agregado para clientes; representar-a
Companhia nos féruns setoriais de energia, liderar a agenda regulatéria; liderar, planejar ¢ implementar os
processos de licenciamento ambiental e os programas socioambientais das unidades geradoras da
Sociedade e de suas controladas e coligadas.

Artigo 14 — O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 02 (dois) anos, admitida a reeleiggo.

Parigrafo Unico — Terminado o prazo do mandato, os membros da Diretoria Executiva permanecerdo
nos cargos até a posse de sucessores.

Artigo 15 — Os membros da Diretoria Executiva serdo investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de
termo de posse, lavrado no livro de atas das reunides da Diretoria Executiva.
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Artigo 16 — Na hipdtese de vacancia de um dos cargos de Diretor, cabera ao Diretor-Presidente indicar, dentre os
demais Diretores, a quem competird acumular as fungdes correspondentes ao cargo vago, até a eleico do
substituto pela Assembleia Geral. Em caso de vacéncia no cargo de Diretor Presidente, competira ao Diretor
Financeiro exercer as suas fungdes até a eleigao do substituto.

Pardgrafo 1° - O Diretor Presidente, em caso de auséncia ou nos seus impedimentos tempordrios, sera
substituido pelo Diretor Financeiro,

Parigrafo 2° - Em caso de auséncia ou impedimento temporério, os demais Diretores serdo substituidos
por outro Diretor da Companhia, indicado pelo Diretor Presidente.

Artigo 17 - Sem prejuizo das demais atribuigdes especificas estabelecidas no artigo 13, pardgrafo tnico, e
observado o disposto em acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, compete a Diretoria Executiva:

)

I

)

1V)

V)

VD)

VID)

VIID)

IX)

fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia, aprovando suas politicas empresariais,
projetos e orgamentos anuais e plano quinquenal de negécios, bem como suas revisBes anuais;

convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou nos casos em que a convocagio &
determinada pela lei ou por este Estatuto Social;

praticar todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia;

submeter a4 aprovagdio da Assembleia Geral proposta de aumento de capital e de reforma do
Estatuto Social;

autorizar a aquisigdo de agdes de emissdo da propria Companhia para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria;

aprovar a aquisi¢do ou o investimento em qualquer ativo fixo relacionado ao objeto social da
Companhia, de valor agregado de R$2.700.000,00 (dois milhdes e setecentos mil reais) até
R$36.699.999,00 (trinta e seis milhdes, seiscentos e noventa e nove mil, novecentos & noventa ¢
nove reais); *

alienag¢do ou oneragdio de qualquer ativo fixo de valor de R$1.000.000,00 (um milho de reais)
até R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais);

aprovar a constituicdio de qualquer espécie de garantia que envolva ativos fixos de valor de
R$2.700.000,00 (dois milhes e setecentos mil reais) até R$36.699.999,00 (trinta e seis milhdes,
seiscentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa ¢ nove reais) em negécios que digam
respeito aos interesses e atividades da Companhia;

aprovar operagGes, assungfio de dividas, transagles ou garantias (incluindo, sem limitagdo,
emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em a¢des e sem garantia real, comercial papers
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condigdes) que acarretem aumento no nivel de endividamento consolidado da Companhia
equivalente a um montante superior a R$36.699.999,00 (trinta e seis milhdes, seiscentos e
noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais);

X) declarar dividendos A conta de lucro apurado em balangos semestrais ou em periodos menores, 4
conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes, nos termos da legislagdo em
vigor, bem como declarar juros sobre capital proprio;

XI)  submeter & Assembleia Geral proposta de plano para a outorga de opgdo de compra de agdies aos
administradores da Companhia ou a seus empregados; e

XII)  deliberar sobre a selegfio e/ou destitui¢do dos auditores externos da Companhia;

XII) aprovar operagles de mdtuo entre a Companhia e suas controladas ou coligadas (“Mituos
Intercompanies™) até o limite de R$ 200.000.000,00 (duzentos mithdes de reais), por operagio.

Artigo 18 - A Diretoria reunir-se-4 por convocagdo do Diretor Presidente, com a presenga da maioria de seus
membros,

Paragrafo Unico - As decisdes da Diretoria Executiva tomar-se-do por maioria de votos dos membros
presentes, cabendo ao Diretor Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. Os Diretores poderio
participar das reunides da Diretoria Executiva através de conferéncia telefonica ou videoconferéncia.

Artigo 19 - Todos os atos, contratos ou documentos que impliquem em obrigagOes efou responsabilidade para a
Companhia ou desonerem terceiros de responsabilidade ou obrigagGes para com a Companhia deveréo, sob pena
de nfo produzirem efeitos contra a mesma, ser assinados (i) por 2 (dois) Diretores; (ii) por 1 (um) Diretor ou 1
(um) procurador, individualmente, desde que previamente autorizado por Assembleia Geral ou por Reunido da
Diretoria Executiva; (iii) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador; ou (iv) por 2 (dois)
procuradores,

Parigrafo 1° - As procuragdes outorgadas pela Companhia deverfio (i) ser assinadas por 2 (dois) membros da
Diretoria Executiva, (ii) especificar expressamente os poderes conferidos e (iii) conter prazo de validade limitado
a no maximo 1 (um) ano, sem poderes para substabelecimento, com excecéo: (a) das procuragdes “ad judicia”,
que poderdo ser substabelecidas e outorgadas por prazo indeterminado e (b) das procuragdes outorgadas a
institui¢des financeiras, que poderdo ser estabelecidas pele prazo do(s) contrato(s) de financiamento.

Parsgrafo 2° - Ressalvado o disposto neste Estatuto, a Companhia podera ser representada por um (nico Diretor
ou um procurador (i) na pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive os praticados perante
repartigdes publicas em geral, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, Junta Comercial,
Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores, (ii) junto a concessionarias ou permissiondrias de
servigos piblicos, em atos que ndo importem em assunglio de obrigagdes ou na desoneragdo de obrigagdes de
terceiros, (iii) para preservagio de seus direitos em processos administrativos ou de qualquer outra natureza, e no
cumprimento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas ou previdencidrias, (iv) no endosso de titulos para efeitos de
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cobranga ou depdsito em contas bancarias da Companhia e (v) para fins de recebimento de intimag@es, citagdes,
notificagBes ou interpelagdes, ou ainda para representagio da Companhia em Juizo.

Parigrafo 3° - E vedado aos Diretores e procuradores praticar atos estranhos ao objeto social, bem como prestar
garantias e/ou assumir obrigagSes em beneficio ou em favor de terceiros sem o prévio e expresso consentimento

da Assembleia Geral, sendo ineficazes em relagdo & Companhia os atos praticados em violagdo ao estabelecido
neste dispositivo.

Do Conselho Fiscal

Artigo 20 - O Conselho Fiscal funcionard em cariter ndo permanente, com as atribuigdes e poderes da lei, sendo
instalado somente a pedido dos acionistas, conforme o que faculta o art. 161 da Lei n° 6.404/76, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n° 10.303/, e serd composto de 3 (trés) membros e respectivos suplentes.

Parigrafo 1° - Os honorérios dos membros do Conselho Fiscal serdo fixados pela Assembleia Geral Ordinaria.
Do Exercicio Social

Artigo 21 - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstragdes financeiras do exercicio, que serdio, apés manifestagfio da Diretoria Executiva
¢ do Conselho Fiscal, se instalado, submetidas & Assembleia Geral Ordindria, juntamente com proposta de
destinagfo do resultado do exercicio.

Pardgrafo Unico - O lucro liquido do exercicio terd obrigatoriamente a seguinte destinagdo:

(@) 5% (cinco por cento) para a formagdo da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social
subscrito;

(b) Pagamento de dividendo obrigatério, observado ¢ disposto nos artigos 23, 24 e 25 deste Estatuto;

(c) O lucro remanescente, ressalvada deliberagdo em contrério da Assembleia Geral Ordindria, sera destinado
a formac#o de reserva de reforgo de capital de giro, cujo total ndo podera exceder o valor do capital social
subscrito.

Artigo 22 - A Companhia distribuird come dividendo, em cada exercicio social, no minimo 25% (vinte ¢ cinco
por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei n.° 6.404/76.

Artigo 23 - Por deliberagdo da Diretoria Executiva, o dividendo obrigatério poderé ser pago antecipadamente, no
curso do exercicio e até a Assembleia Geral Ordindria que determinar o respectivo montante; o valor do dividendo
antecipado serd compensado, com o do dividendo obrigatério do exercicio. A Assembleia Geral Ordinaria
determinard o pagamento do saldo do dividendo obrigatdrio que houver, bem como a reversdo aquela reserva do
valor pago antecipadamente.
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Artigo 24 - A Companhia levantara balango semestral em 30 de junho de cada ano e poders, por determinago da
Diretoria Executiva, levantar balangos em periodos menores.

Pardgrafo 1° - A Diretoria Executiva poderd declarar dividendos intermediarios, 4 conta de lucros
apurados no balango semestral e, observadas as disposi¢@es legais e regulamentares atinentes & matéria, a
conta de lucros apurados em balango relativo a perfodo menor que o semestre, ou  conta de lucros
acumulados ou reservas de lucros existentes no tltimo balango anual ou semestral.

Parigrafo 2° — A Diretoria Executiva podera declarar juros sobre o capital préprio, nos termos do §7° do
artigo 9° da Lei n® 9.249/95 e imputa-los ao pagamento do dividendo minimo obrigatério.

Artigo 25 - Os dividendos, salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, serfio pagos no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contados da data da deliberag@o de sua distribuigdo e, em qualquer caso, dentro do exercicio
social.

Artigo 26 — Os dividendos declarados ndo renderio juros nem serdo corrigidos monetariamente e, se nio forem
reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contado do inicio do seu pagamento, prescreveréio em favor da Companhia.

Da Dissolugiio

Artigo 27 — A Companhia se dissolvera nos casos previstos em lei, competindo 4 Assembleia Geral determinar o
medo de liquidagdo e nomear o liquidante, bem como eleger o Conselho Fiscal, que deverd funcionar nesse
periodo.

Do Juizo Arbitral

Artigo 28 - A Sociedade, seus acionistas, administradores ¢ membros do Conselho Fiscal obrigam-se a resolver
por meio de arbitragem, de acordo com o Regulamento da Camara de Arbitragem do Mercado instituida pela
Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros de Sdo Paulo — BM&FBovespa S.A., toda e qualquer disputa ou
controvérsia relacionada a aplicagfo, validade, eficécia, interpretagdo ou violagdo das disposigdes constantes neste
Estatuto Social ou na Lei n® 6.404/76, normas emitidas pelo Conselho Monetério Nacional, pelo Banco Central do
Brasil ou pela CVM, regulamentos da BM&FBovespa S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros de S#b
Paulo e demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral.

Pardgrafo 1° - A arbitragem serd legal, baseada nas leis e regulamentos do Brasil.

Parigrafo 2° - O tribunal arbitral serd composto por 3 (trés) 4rbitros a serem nomeados pelas artes de
acordo com o Regulamento sobre Arbitragem da Bovespa, observando-se as seguintes regras: (i) um
4rbitro sera nomeado pela parte que deu inicio ou procedimento arbitral; (ii) um arbitro serd nomeado
pelas outras partes, em conjunto, por maioria; e (iii) o terceiro drbitro serd nomeado, em conjunto, pelos
dois 4rbitros antes nomeados pelas Partes.

Paragrafo 3° - O processo de arbitragem terd lugar na cidade de S#o Paulo, no Estado de Sdo Paulo,
Brasil, na sede da Cdmara de Arbitragem da Bovespa, sendo conduzido em portugués e em sigilo.
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Pardgrafo 4° - Se a Cimara de Arbitragem do Mercado alegar incompeténcia ou se, devido a qualquer
outra razdo, recusar-se a tratar do assunto apresentado para seu exame de acordo com este Artigo 28, a
solugdo da controvérsia serd obtida mediante arbitragem do Centro de Arbitragem e Mediagio da Camara
de Comércio Brasil-Canad4, com plena observancia, mutatis mutandis, do disposto neste Artigo 28, bem
como no regulamento da referida cdmara arbitral aplicavel as partes envolvidas.

Pardgrafo 5° - A Sociedade, seus acionistas, administradores ¢ membros do Conselho Fiscal renunciam
ao direito de recorrer da deciséo arbitral e de interpor recurso contra sua execugdo, A execugdo da decisdo
arbitral podera ser requerida a qualquer juizo de competente jurisdigio, sendo ela proferida no territério
do Brasil de modo definitivo, obrigando os acionistas, administradores, membros do Conselho Fiscal e a
Sociedade e suas sucessoras a qualquer titulo.

Parigrafo 6° - Antes da constitui¢do do tribunal arbitral, as partes poderfio invocar o Poder Judicidrio
para a propositura de medida cautelar ou proviséria. Para este fim especifico, fica eleito o foro da cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, Brasil. Apds a instauragfio da arbitragem, o painel de érbitros deverd
deliberar sobre a concessdo de qualquer medida dessa natureza que venha a ser solicitada, podendo,
inclusive, rever decisdes tomadas anteriormente pelo Poder Judiciario.

Paragrafo 7° - O ajuizamento perante o Poder Judicidrio de tais medidas antes da constituigio do tribunal
arbitral ou o ajuizamento de medida perante o Poder Judicidrio visando a implementagdio das medidas
proferidas pelo tribunal arbitral n3io serd considerado infragdo ou renincia a arbitragem e nfio deverd
afetar os poderes conferidos ao tribunal arbitral, inclusive os poderes de rever a decisfo judicial proferida
antes da constituigio do tribunal arbitral.

Pardgrafo 8° - Fica desde ja aceito e convencionado que, para os fins e efeitos do artigo 806 do Codigo
de Processo Civil Brasileiro, o requerimento para a instaurag3o do procedimento arbitral equivalerd a
propositura de agdo judicial com o mesmo objeto.

Parigrafo 9° - Com exceglio dos honordrios das respectivas assessorias juridicas, que serdo absorvidos
individualmente pelas partes, todos os demais custos e despesas de arbitragem serfio da responsabilidade
de uma ou mais das partes em conformidade com o Regulamento da Bovespa ou com a decisdo especifica
emitida pelo juizo arbitral.

Das Disposi¢des Finais

Artigo 29 - A Companhia deverd observar os acordos de acionistas arquivados em sua
sede, devendo a Diretoria abster-se de langar transferéncias de agdes e o Presidente da Assembleia Geral abster-se
de computar votos contrarios aos seus termos, nos termos do artigo 118 da Lei das Sociedades por Agdes,
conforme alterada.

Artigo 30 - Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serio aplicadas as
disposigdes legais pertinentes.
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te instrumento particular em 03 (trés) vias, de igual

teor ¢ forma, na presenga de 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Quotistas presentes:

b

Sao Paulo, 11 de agosto de 2015.
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Diretores Eleitds:

ﬁndré Dorf

e

Alberto dos Sanios Lopes

Advogado responsavel:
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Rafael Ferreira Fumelli Monti
OAB/SP 301.472

Testemunhas:

e
Juliana Montanhelro Lara
RG: 33.051 439-8- S5P-5¢
CPF: 305‘853.143‘61
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