Safra Leasing S.A. Arrendamento Mercantil
CNPJ 62.063.177/0001-94 - NIRE 35.300.019.539
Companhia Aberta

Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
realizadas em 20 de abril de 2018

Data, Hora e Local: Aos 20 dias do més de abril de 2018, as 11h, na sede social, Avenida Paulista, 2.100,
Cerqueira César, Sdo Paulo, SP.

Mesa: Alberto Corsetti - Presidente; Silvio Aparecido de Carvalho - Secretario.

Presenca: Representantes legais do Banco Safra S.A., Unico acionista da Sociedade, Administrador da Sociedade
8 reLprgas%ngeggi/(;% Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes, em conformidade com o § 1° do art. 134
a Lein®6. :

Eodéti(l)g/% é:onvocagéo: Dispensada a publicacdo do Edital de Convocacéo, conforme o § 4° do artigo 124 da Lei
n° 6. :

Documentos lidos e arquivados na sede social: Relatorio da Administracdo e Balango Patrimonial encerrado
em 31 de dezembro de 2017 e demais pecas das Demonstracdes Contabeis acompanhados do Parecer dos
Auditores Independentes, documentos esses publicados nos jornais "Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo™ e
"Folha de S.Paulo”, ambos em edicdo de 22.2.2018, paginas 82 a 85 e paginas 6 e 7, respectivamente; e Proposta
gzi ﬁd%iln;stragéo para destinacdo do lucro liquido da Sociedade apurado no exercicio social encerrado em

Ordem do Dia: Em Assembleia Geral Ordinaria: 1) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e
votar as Demonstracfes Contabeis da Sociedade relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2017, acompanhadas do Relatorio da Administracdo, do Balanco Patrimonial, demais pecas das demonstracdes
contabeis e do Parecer dos Auditores Independentes; 2) deliberar sobre proposta da Administracdo Fara
destinagdo do lucro liquido do exercicio social encerrado em 31.12.2017 e a distribuicéo de dividendos; e 3) fixar
o montante global anual da remuneracdo dos Administradores da Sociedade. Em Assembleia Geral
Extraordinaria: 1) deliberar sobre a proposta da Administragéo de 20.3.2018, relativa a alteracdo de endere¢o
da sede social da Sociedade para consignar o nome correto do bairro, de Cerqueira César para Bela Vista; 2)
excluir o Paragrafo Primeiro do Artigo 10 do Estatuto Social, que trata da investidura dos membros do Conselho
de Administracdo e da Diretoria, no caso de reeleicdo, renumerando o paragrafo subsequente do referido Artigo;
e 3) consolidar o Estatuto Social.

Deliberacdes:
Em Assembleia Geral Ordinéria:

1) aprovadas, sem qualquer alteracdo ou ressalva, as contas dos administradores, na_forma consignada no
Balanco Patrimonial e demais pecas das Demonstracdes Contabeis referentes ao exercicio social encerrado em
31.12.2017;

2) aprovada a proposta da Administracdo de 20.3.2018, para destina¢éo do lucro liquido do exercicio social
encerrado em 31.12.2017, no montante de R$97.869.614,37, da seguinte forma: (i) ratificacéo da distribuicéo de
dividendos relativos ao exercicio de 2017, no montante de R$97.556.570,62, cujo montante ja contempla o
dividendo minimo obrigatorio do exercicio de 2017, no valor de R$97.869,61; e R$97.458.701,01 como
dividendos adicionais, pagos antecipadamente, conforme Reunido do Conselho de Administragéo, de 29.1.2018;
e (ii) R$313.043,75 para a conta Reserva Especial; e
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3) fixado em até R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais) o montante global anual da remuneracéo dos
Administradores da Sociedade para 0 ano de 2018.

Em Assembleia Geral Extraordinaria:

1) aprovada a proposta da Administracdo de 20.3.2018, relativa a alteracdo de endereco da sede social da
Sociedade para consignar o nome correto do bairro, de Cerqueira César para Bela Vista, passando o Artigo 2° do
Estatuto Social a ter a seguinte redacdo: "ESTATUTO SOCIAL (...) Artigo 2°. A Sociedade tem sua sede social
na Cidade e Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, 2.100, Bela Vista, CEP 01310-930, podendo, por
deliberacdo da Diretoria e uma vez obtidas as competentes autorizacgdes, instalar ou extinguir agéncias e
escritorios, em qualquer localidade do territério nacional.";

2) aprovada a exclusdo do Paragrafo 1° do Artigo 10 do Estatuto Social que trata da investidura dos membros do
Conselho de Administragdo e da Diretoria da Sociedade, no caso de reelei¢do, renumerando-se o Paragrafo
subseguente do referido Artigo, conforme segue: "ESTATUTO SOCIAL (...) Artigo 10. (J Paragrafo 1°.
Vencido o prazo de mandato, os membros dos drgéos estatutarios da Sociedade, a exce¢cdo dos membros do
Conselho Fiscal, continuardo no exercicio de seus cargos até a posse de seus respectivos substitutos, caso nao
tenham sido eles proprios reeleitos. Paragrafo 2°. Ficam os Administradores dispensados da prestacdo de
caucdo ou outra garantia para o exercicio de seus mandatos.";

3) aprovada a consolidacao do Estatuto Social, o qual fara parte integrante desta Ata, como Anexo |.

Encerramento: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata (1ue, lida e aprovada por todos, foi assinada. (aa)
Alberto Corsetti - Presidente; Silvio Aparecido de Carvalho - Secretario. Acionista: Banco Safra S.A.
representado por seu Diretor Executivo Silvio Aparecido de Carvalho e Diretor Sidney da Silva Mano. Auditor:
Marcelo Luis Teixeira Santos.

Certificamos que a presente e copia fiel da Ata lavrada no livro proprio e que sao auténticas, no mesmo livro, as
assinaturas nele apostas.

Alberto Corsetti Silvio Aparecido de Carvalho
Presidente Secretério

ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo | — Da Denominacéo, Sede, Duracéo e Objeto Social




Safra Leasing S.A. Arrendamento Mercantil
CNPJ 62.063.177/0001-94 - NIRE 35.300.019.539
Companhia Aberta

Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
realizadas em 20 de abril de 2018
Artigo 1°. A Safra Leasing S.A. Arrendamento Mercantil é uma sociedade anénima, regida pelo presente
Estatuto e pelas disposicdes legais e regulamentares que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico.  Aplicar-se-d0 & Sociedade as normas em vigor para as instituicdes financeiras em geral,
especialmente no que diz respeito a competéncia privativa do Banco Central do Brasil para a concessdo das
autorizacdes previstas no inciso IX do artigo 10 da Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964.

Artigo 2°. A Sociedade tem sua sede social na Cidade e Estado de S&o Paulo, na Avenida Paulista, 2.100, Bela
Vista, CEP 01310-930, podendo, por deliberacdo da Diretoria e uma vez obtidas as competentes autorizacoes,
instalar ou extinguir agéncias e escritdrios, em qualquer localidade do territ6rio nacional.

Artigo 3°. O prazo de duracdo da Sociedade é por tempo indeterminado.

Artigo 4°. O objeto da Sociedade ¢ a pratica das operacdes de arrendamento mercantil definidas na Lei n° 6.099,
de 12 de Setembro de 1974, observadas as disposicdes da legislacdo em vigor.

Capitulo Il — Do Capital Social e das Ac¢des

Artigo 5°. O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado é de R$ 384.204.922,48 (trezentos
e oitenta e quatro milhGes, duzentos e quatro mil, novecentos e vinte e dois reais e quarenta e oito centavos),
dividido em 143.790.014 (cento e quarenta e trés milhGes, setecentas e noventa mil e catorze) acbes ordinarias,
nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo 1°. A Sociedade poderd aumentar o capital social mediante subscricdo particular de acGes, por
deliberacdo da Assembleia Geral, a qual competira fixar as condi¢cdes da aludida subscricdo, observadas as
prescricOes legais e regulamentares aplicaveis.

Paragrafo 2°. A cada acdo, que é indivisivel perante a Sociedade, corresponde um voto nas deliberacdes das
Assembeias Gerais.

Paragrafo 3°. A propriedade das acBes presume-se pela inscricdo do nome do acionista no Livro de Registro de
Acoes.

Paragrafo 4°. Os titulos maltiplos ou certificados das ac¢Oes, quando emitidos, serdo assinados por 02 (dois)
Diretores.

Capitulo 111 — Da Administracdo Social
Artigo 6°. A Sociedade serd administrada por um Conselho de Administracdo e pela Diretoria, sendo 0 primeiro

Orgdo de deliberacdo colegiada e, o segundo, de representacdo legal da Sociedade, ambos com poderes e
atribuicdes definidos neste Estatuto e na Lei das Sociedades por Agdes.
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Artigo 7°. O Conselho de Administracdo compor-se-4 de, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 07 (sete)
membros, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo
ser reeleitos.

Paragrafo Unico.  Dentre os membros eleitos do Conselho de Administracdo, sera designado pela propria
Assembleia Geral que os eleger um Presidente.

Artigo 8°. O Conselho de Administracdo reunir-se-a na sede social ou em qualquer das demais dependéncias da
Sociedade, mediante convocacdo de seu Presidente, a quem competird igualmente, instalar e presidir ditas
reunides.

Paragrafo 1°. Caso se verifique, em decorréncia de auséncia temporaria ou impedimento temporario, a redugdo
do nimero de Conselheiros em condigdes de presenca e participacdo pessoal nas deliberacdes colegiadas a
namero inferior a 03 (trés), deixardo essas de efetivar-se até que cesse tal situacdo, sendo que, caso se
prolonguem tais situagdes, de forma incompativel com as conveniéncias ou necessidades sociais, caberd a
Assembleia Geral, por iniciativa do Presidente ou de qualquer dos demais membros do Conselho de
Administracdo, proceder a recomposicdo do colegiado, observadas as determinacGes legais e as constantes do
presente Estatuto Social.

Paragrafo 2°. No caso de vagar-se, por qualquer motivo, o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo, a
Presidéncia sera exercida pelo membro do mesmo Conselho que para tanto for indicado por seus pares, sujeita a
indicacdo a ulterior referendo pela Assembleia Geral.

Paragrafo 3°. No caso de tornar-se vago qualquer dos cargos de Conselheiro, s6 serd obrigatéria a eleicdo do
substituto, se necessaria para completar o nimero minimo de 03 (trés) membros do Conselho de Administracéo,
sendo facultativa nos demais casos; o substituto sera eleito pela Assembleia Geral e exercerd 0 mandato pelo
prazo correspondente ao restante do mandato do substituido.

Artigo 9°. Compete ao Conselho de Administracdo: a) estabelecer as normas de orientacdo geral dos negécios e
atividades sociais; b) eleger e destituir os Diretores e fixar-lhes as atribuigdes, observado o que a respeito dispor
este Estatuto; c) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros, papéis e documentos da
Sociedade, solicitar as informagfes que reputar necessarias sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo e
quaisquer outros atos; d) convocar a Assembleia Geral; e) autorizar, mediante deliberacéo especifica, a alienacéo
ou oneragdo de bens imoveis e participacdes societérias de carater permanente; f) manifestar-se sobre o relatorio
da Administracdo e contas da Diretoria; g) escolher e destituir os auditores independentes; h) declarar dividendos
intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes nos balan¢os anuais ou
semestrais; i) deliberar sobre a negociacdo das prdprias agdes pela Sociedade, nos casos permitidos por lei; j)
deliberar sobre a emissédo de debéntures simples, ndo conversiveis em acfes e sem garantia real, nos termos do
81° do Art. 59 da Lei das Sociedades por Agdes, fixando todas as caracteristicas e condi¢des e, quando assim
delegado pela Assembleia Geral, observados os limites legais; k) deliberar sobre a oportunidade da emisséo de
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debéntures, 0 modo de subscri¢do ou colocacédo e o tipo das debéntures a serem emitidas, a época, as condi¢des
de pagamento dos juros, da participacdo nos lucros e do prémio de reembolso das debéntures, se houver, bem
como a época e condicOes de vencimento, amortizagdo ou resgate das debéntures; I) autorizar a emisséo de notas
promissorias para distribuicdo publica, bem como dispor sobre os termos e as condi¢fes da emissdo; e m)
declarar dividendos intermediarios e intercalares, bem como juros sobre o capital, nos termos da Lei das
Sociedades por Ac0es e legislacdo aplicavel.

Paragrafo 1°. O Conselho de Administracdo reunir-se-a4 sempre que necessario, instalando-se as reuniées com a
presenca de, no minimo, metade do ndmero total de seus membros eleitos, sendo as decisdes tomadas por
maioria de votos, cabendo a cada Conselheiro direito a um voto. Em caso de empate, cabera ao Presidente, ou ao
seu substituto, se for o caso, o direito de proferir outro voto, de desempate.

Paragrafo 2°. Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas nos termos da legislacdo aplicavel as atas
de reunido do Conselho de Administracdo que contiver deliberagcdes destinadas a produzir efeitos perante
terceiros.

Artigo 10. Os membros do Conselho de Administracdo, bem como os da Diretoria, serdo investidos em seus
cargos mediante assinatura de termo de posse, lavrado no livro de atas das reunies do 6rgdo de que se tratar,
apos terem sido aprovadas pelo Banco Central do Brasil as respectivas elei¢des.

Paragrafo 1°. Vencido o prazo de mandato, os membros dos orgéos estatutarios da Sociedade, a excecao dos
membros do Conselho Fiscal, continuardo no exercicio de seus cargos até a posse de seus respectivos substitutos,
caso ndo tenham sido eles prdprios reeleitos.

Paragrafo 2°. Ficam os Administradores eleitos dispensados da prestagdo de caucdo ou outra garantia, para o
exercicio de seus mandatos.

Artigo 11. A Diretoria compor-se-4 de um minimo de 03 (trés) e um maximo de 14 (quatorze) membros,
acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo com mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reeleitos e, bem assim, destituidos de seus cargos, a qualquer tempo, por deliberacdo do mesmo
Conselho.

Paragrafo 1°. Os Diretores terdo as seguintes designacdes, assim divididos quantitativamente: minimo de 2
(dois) e maximo de 8 (oito) Diretores Executivos; minimo de 1 (um) e maximo de 6 (seis) Diretores
Administrativos. Cabera ao Conselho de Administracdo que eleger a Diretoria atribuir as funcbes de Relagdes
com Investidores, nos termos da regulamentacdo editada pela Comissdo de Valores Mobiliarios, a um Diretor
Executivo.

Paragrafo 2°. A definicdo das atribuicdes dos Diretores competird ao Conselho de Administracdo, observado o
que dispde o Estatuto Social.

Artigo 12. Na auséncia ou impedimento eventual de qualquer dos Diretores, competira a Diretoria indicar, dentre
seus membros, um substituto, o qual exercera interinamente o cargo até que cessem 0s motivos determinantes da
substituicdo.
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Parégrafo 1°. No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, este poderd nomear outro
Diretor para representa-lo nas reunides, caso em que, Diretor assim nomeado para representa-lo devera votar nas
reuniGes da Diretoria em seu préprio nome e em nome do Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser
realizada mediante notificacdo escrita a Diretoria, que devera conter claramente o0 nome do Diretor designado e
os poderes a ele conferidos e sera anexada a ata da respectiva reunido. Alternativamente, em se tratando de
auséncia temporéria, o Diretor podera, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por
escrito, por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico entregue a Diretoria.

Paragrafo 2°. Ocorrendo vaga nos cargos da Diretoria, compete ao Conselho de Administracdo o preenchimento
da vaga, exercendo, nesse caso, 0 substituto que for eleito, suas fungdes, até o término do mandato do
substituido, quando devera ser eleito novo Diretor, em carater efetivo.

Artigo 13. A Diretoria tem 0s necessarios poderes para assegurar o funcionamento normal da Sociedade,
competindo-lhe: (i) exercer, em conjunto ou individualmente, as atribui¢cbes que lhes forem conferidas pelo
Conselho de Administracdo; (ii) exercer a representacao legal da Sociedade em juizo ou fora dele; (iii) alienar e
onerar bens do ativo permanente, bem como prestar quaisquer garantias em operagdes compreendidas ao objeto
social; e (iv) elaborar os relatorios e contas da administracdo, submetendo-os a apreciacdo do Conselho de
Administragéo e da Assembleia Geral juntamente com as demonstragGes financeiras exigidas por Lei.

Paragrafo 1°. Os atos e documentos em geral, que importarem em responsabilidade para a Sociedade ou
exonerarem terceiros de responsabilidade para com ela, inclusive a assinatura de contratos, documentos, papéis
ou instrumentos de qualquer natureza, deverao ser praticados ou firmados por um minimo de 02 (dois) membros
da Diretoria, devendo necessariamente um deles, estar no exercicio do cargo de Diretor Executivo, ou ainda por
um 01 (um) Diretor Executivo e 01 (um) procurador, ou ainda por procurador ou procuradores nomeados na
forma do presente Estatuto.

Paragrafo 2°. A Diretoria, representada por 2 (dois) de seus membros e sendo um deles necessariamente Diretor
Executivo, poderd, nos limites de suas atribui¢bes e poderes, nomear e constituir, em nome da Sociedade, um ou
mais procuradores, devendo ser especificado, nos respectivos instrumentos de procuracdo, 0s atos e operacgoes
que poderdo praticar e o respectivo prazo de validade do mandato, que ndo podera exceder a um ano, salvo para
fins judiciais.

Paragrafo 3°. Os atos que importem na alienacdo ou oneragdo de bens imdveis e participa¢des societarias de
carater permanente dependerdo de prévia autorizacdo em reunido do Conselho de Administracdo, com a
aprovacdo da maioria de seus membros.
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Paragrafo 4°. A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, deliberando validamente desde que presentes mais
da metade de seus membros em exercicio.

Artigo 14. E vedado & Sociedade coobrigar-se por aceite, aval, fianca ou qualquer outra modalidade de garantia,
excetuando-se, somente, eventuais coobrigacfes decorrentes das cessbes de direitos creditdrios oriundos de seus
contratos de arrendamento mercantil. Excetuam-se também, outras obrigacdes vinculadas a operacfes firmadas
com sociedade de crédito, financiamento e investimento destinadas ao refinanciamento de contratos de
arrendamento mercantil.

Artigo 15. A remuneracdo global do Conselho de Administracdo e da Diretoria serd fixada pela Assembleia
Geral, com observancia das disposicdes legais, cumprindo ao Conselho de Administracdo, por sua vez, fixar as
remuneracdes individuais de seus membros, bem como dos membros da Diretoria, sendo vedada as participacdes
nos lucros.

Capitulo 1V — Das Assembleias Gerais

Artigo 16. A Assembleia Geral compor-se-a dos acionistas que, regularmente convocados, tenham comparecido
e assinado o "Livro de Presenca”.

Paragrafo Unico.  Poderdo os acionistas serem representados na Assembleia Geral por procuradores
constituidos a menos de 01 (um) ano, que sejam também acionistas, administradores da Sociedade ou advogados,
devendo os respectivos instrumentos especificar os poderes conferidos aos mandatarios nomeados.

Artigo 17. A Assembleia Geral sera ordinaria quando tiver por objeto as matérias previstas no artigo 132 da Lei
n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, e extraordinaria, nos demais casos.

Paragrafo Unico. A Assembeia Geral Ordinéria reunir-se-4 anualmente nos 04 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social e, a Assembleia Geral Extraordinaria, a qualquer tempo, desde que
convocada para deliberar sobre assuntos de interesse social submetidos ao seu conhecimento.

Artigo 18. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por uma mesa composta de um Presidente e de um
Secretario, sendo aquele indicado ou eleito pelo plenario e este nomeado pelo Presidente, ao qual competira
instalar as sessdes e manter a ordem do trabalho, objetivando seu bom desenvolvimento.

Capitulo V - Do Conselho Fiscal
Artigo 19. O Conselho Fiscal da Sociedade ndo funcionara em carater permanente, mas apenas nos exercicios

sociais em que for instalado pela Assembleia Geral a pedido de Acionistas, observado o disposto no Artigo 161 e
respectivos paragrafos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
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Artigo 20. O Conselho Fiscal compor-se-& de um minimo de 03 (trés) a um maximo de 05 (cinco) membros
efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral que tiver deliberado a
instalacdo e funcionamento do 6rgdo, cabendo a mesma Assembleia fixar as remuneracfes a que fizerem jus os
membros em exercicio, observadas as disposicOes legais pertinentes.

Paragrafo Unico.  Os membros do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos até a realizacdo da primeira
Assembleia Geral Ordinaria que se seguir a respectiva eleicdo, podendo ser reeleitos, competindo-lhes
desempenhar as atribui¢cdes que lhes sdo conferidas por Lei.

Capitulo VI — Do Exercicio Social e da Distribuicéo de Lucros

Artigo 21. O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, sendo que deverédo ser levantados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro, os balancos gerais da Sociedade e as demonstracfes
contébeis prescritas em lei, sendo facultado o levantamento de outros balangos em menores periodos, se assim
for de interesse da Sociedade. Os lucros liquidos do exercicio, por proposta do Conselho de Administracéo,
mediante aprovacdo da Assembleia Geral, terdo a seguinte destinacdo, sempre observado o disposto em lei: a)
5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer destinacdo, na constituicdo da reserva legal, que nao
excederd a 20% (vinte por cento) do capital social. No exercicio em que o saldo da reserva legal, acrescido dos
montantes das reservas de capital de que trata o Paragrafo Primeiro do artigo 182 da Lei n°® 6.404/76 exceder
30% (trinta por cento) do capital social, ndo sera obrigatéria a destinacdo de parte do lucro liquido do exercicio
para a reserva legal; b) uma parcela pode ser destinada a formacéo de reserva para contingéncias ou ter parcela
revertida de tal reserva formada em exercicios anteriores; ¢) pagamento dos dividendos que, somados aos
dividendos intermediérios de que trata o Paragrafo Segundo deste Artigo e aos juros sobre capital proprio, que
tenham sido declarados, assegurem aos acionistas, em cada exercicio, o dividendo minimo obrigatorio de 0,1%
(um décimo por cento); d) o saldo ou uma parte do lucro liquido verificado ap6s as distribuicdes acima podera
ser transferido para a conta Reserva Especial, até o limite, naquela conta, de 95% (noventa e cinco por cento) do
capital social, sendo que o saldo dessa Reserva Especial, somado ao da reserva legal, ndo podera ultrapassar o
capital social; e €) o saldo remanescente do lucro liquido sera distribuido aos acionistas.

Paragrafo 1°. A Reserva Especial de que trata o item (d) acima sera constituida objetivando possibilitar a
formacdo de recursos com quaisquer das seguintes finalidades: a) futuras incorporacGes desses recursos ao
capital social; b) pagamento de dividendos intermediarios; ¢) manutencdo de margem operacional compativel
com desenvolvimento das operacgdes da Sociedade; e/ou d) expanséo das atividades da Sociedade.

Paragrafo 2°. O Conselho de Administracdo podera deliberar pelo pagamento de dividendos ou juros sobre
capital proprio a conta de lucro apurado em balango intermediario. Os dividendos ou juros sobre capital proprio
previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio.
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Artigo 22. Prescreve em 03 (trés) anos a acao para haver dividendos contado o prazo da data em que eles tenham
sido colocados a disposicao do acionista.

Capitulo VIl — Da Liquidacéo

Artigo 23. A Sociedade entrard em liquidacdo nos casos previstos em Lei, observadas as normas legais
pertinentes.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral compete estabelecer o modo de liquidacdo, bem como nomear o
liquidante e ainda o Conselho Fiscal que funcionara durante o periodo de liquidagéo.
Capitulo VIII - Disposicédo Geral

Artigo 24. Os casos omissos neste Estatuto serdo regulados pela Lei das Sociedades por Ac¢des e pela legislacdo
aplicavel as instituicdes financeiras.

Séo Paulo, 20 de abril de 2018

Alberto Corsetti Silvio Aparecido de Carvalho
Presidente da Mesa Secretario




