SANTANDER LEASING S.A. ARRENDAMENTO MERCANTIL
CNPJ/MF N© 47,193.149/0001-06
NIRE 35.300.014.529
(Companhia Aberta)

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DATA, HORA E LOCAL: 07.02.2020, as 12h, na sede social da Santander Leasing S.A.

Arrendamento Mercantil ("Companhia”), na Rua Amador Bueno, 474, Bloco C, 1° andar, Santo
Amaro, Sao Paulo-SP.

PRESENCA: Acionistas representando mais de 99% do capital social com direito a voto.

MESA: Angel Santodomingo Martell, Presidente da Mesa. Lais Goulart Ayres Artioli, Secretaria
da Mesa.

PUBLICACOES LEGAIS, DOCUMENTOS LIDOS E ARQUIVADOS NA SEDE SOCIAL: Edital
de Convocacgdo: publicados no “Diario Oficial do Estado de Sao Paulo”, em edicOes de
24.01.2020, 25.01.2020 e 28.01.2020, e no “Valor Econ6mico”, em edicbes de 24.01.2020,
27.01.2020 e 28.01.2020.

ORDEM DO DIA: Aprovar (1) O grupamento de acdes da Companhia, na proporcdo de
130.000 para 1 acdo da mesma espécie e as consequentes alteragdes do niumero de acdes e
da redacdo do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, bem como autorizacdo a Diretoria
para pratica dos atos necessarios a efetivacdo do grupamento; (2) A exoneracdo do Sr. José
de Paiva Ferreira, Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia; (3) A eleicdo do
Sr. Reginaldo Anténio Ribeiro para o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da
Companhia; (4) A consolidacdo da composicao do Conselho de Administracdo da Companhia;
e (5) A consolidacao do Estatuto Social para refletir as alteracdes propostas nos itens acima.

DELIBERACOES: Os representantes dos acionistas presentes da Companhia APROVARAM, por
unanimidade de votos e sem quaisquer restrigoes:

(1) O Grupamento da totalidade das agdes nominativas e sem valor nominal de emissao
da Companhia, com base na proporcao de 130.000 (cento e trinta mil) para 01 (uma) acao da
mesma espécie, cujas fracdes serdo acrescidas da quantidade de acdes necessarias para
completar 01 (uma) acdo ordinaria inteira grupada, mediante venda a ser realizada pelos
acionistas controladores.

Em razao da aprovacao acima, fica o artigo 5° do Estatuto Social da Companhia com a
seguinte nova redagao:

"ART. 5° - O capital social é de R$4.720.029.573,58 (quatro bilhdes, setecentos e vinte
milhées, vinte e nove mil, guinhentos e setenta e trés reais e cinquenta e oito centavos),
dividido em 84.951 (oitenta e quatro mil, novecentas e cinquenta e uma) acbes
ordinarias, sem valor nominal. As acées da Companhia terdo forma escritural e serdo
mantidas em conta de depdsito junto ao Banco Santander (Brasil) S.A., em nome de
seus titulares sem emissdo de certificado, nos termos dos artigos 34 e 35 da Lei das
Sociedades por Acbes.”



Ainda, fica a Diretoria da Companhia autorizada a praticar todos os atos necessarios a
efetivacao do grupamento de agdes ora aprovado.

(2) a exoneracdao, com efeitos desde 01 de janeiro de 2020, do Sr. José de Paiva Ferreira,
portugués, casado, administrador, titular da Cédula de Identidade RNE n® W274948-B e
inscrito no CPF/ME sob n© 007.805.468-06, ao cargo de Presidente do Conselho de
Administracdao da Companhia;

(3) a eleigdo, para um mandato complementar até a Assembleia Geral Ordinaria de 2021, ao
cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia, do Sr. Reginaldo AntOnio
Ribeiro, brasileiro, casado, economista, titular da Cédula de Identidade RG n© 18.108.147-7
SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 091.440.778-31 residente e domiciliado na capital do
Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e
2235 - Bloco A, Vila Olimpia, Sdo Paulo (SP). O Conselheiro ora eleito declara ndo estar incurso
em crime previsto em lei que o impeca de exercer atividades mercantis, em especial aqueles
mencionados no art. 147 da Lei de Sociedades por Acdes, bem como atende aos requisitos
estabelecidos na Resolugdo 4.122/12 do Conselho Monetario Nacional, nos termos da
Declaracdo de Desimpedimento que encontra-se arquivada na Sede da Companhia, e que
somente sera empossado em seu cargo apds a homologacao de sua eleicdo pelo Banco Central
do Brasil;

(4) a confirmacao da composicdo do Conselho de Administracdo da Companhia, com mandato
valido até a Assembleia Geral Ordinaria de 2021, conforme segue:

Conselho de Administracdao da Santander Leasing S.A. Arrendamento Mercantil

Reginaldo Antdnio Ribeiro Presidente do Conselho
Angel Santodomingo Martell Conselheiro
Carlos Rey de Vicente Conselheiro

(5) a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia para refletir as alteragdes aprovadas nos
itens acima, conforme Anexo I.

ENCERRAMENTO: Nada mais a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou esta ata
que, lida e achada conforme, vai assinada pelos presentes. Angel Santodomingo Martell
Presidente da Mesa. Lais Goulart Ayres Artioli, Secretdria da Mesa. Acionistas: Banco
Santander (Brasil) S.A. - p.p. Reginaldo Antonio Ribeiro, Banco Bandepe S.A. - p.p. Amancio
Acurcio Gouveia e Reginaldo Antonio Ribeiro

Esta ata é cépia fiel da original lavrada no livro préprio.

Lais Goulart Ayres Artioli
Secretaria da Mesa



ANEXO I

SANTANDER LEASING S.A. ARRENDAMENTO MERCANTIL
CNPJ/MF N© 47.193.149/0001-06
NIRE 35.300.014.529

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO E OBJETO

ART. 1° - A Santander Leasing S.A. Arrendamento Mercantil € uma sociedade por acgdes
brasileira, que se regera pelo presente Estatuto e pela legislacdo em vigor.

ART. 29 - A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo
a critério da Diretoria e satisfeitas as exigéncias legais, abrir, alterar e encerrar dependéncias
em qualquer localidade do Pais.

ART. 39 - E indeterminado o prazo de duracgdo da Sociedade.

ART. 4° - A Sociedade tem por objetivo exclusivamente a pratica de operacbes de
arrendamento mercantil, permitidas as entidades da espécie nas disposicGes legais e
regulamentares em vigor.

§ UNICO - E vedado a Sociedade coobrigar-se por aceite, aval, fianca ou qualquer outra
modalidade de garantia, excetuando-se, somente, eventuais coobrigacdes decorrentes das
cessdes de créditos, admitidas pela regulamentagdo vigente.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL

ART. 5° - O capital social é de R$4.720.029.573,58 (quatro bilhdes, setecentos e vinte
milhdes, vinte e nove mil, quinhentos e setenta e trés reais e cinquenta e oito centavos),
dividido em 84.951 (oitenta e quatro mil novecentas e cinquenta e uma) agoes ordinarias, sem
valor nominal. As agdes da Companhia terao forma escritural e serdao mantidas em conta de
deposito junto ao Banco Santander (Brasil) S.A., em nome de seus titulares sem emissdo de
certificado, nos termos dos artigos 34 e 35 da Lei das Sociedades por Agoes.

§ UNICO - Cada acdo da direito a um voto nas Assembleias Gerais.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

ART. 6° - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administracdo e por uma
Diretoria.

8§ PRIMEIRO - O Conselho de Administracdo sera composto de no minimo, 03 (trés), e no
maximo 05 (cinco) membros, sendo um deles designado Presidente, todos acionistas,



residentes ou ndo no Pais e eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 03 (trés) anos,
podendo ser reeleitos.

8§ SEGUNDO - A Diretoria sera composta de no minimo, 02 (dois), € no maximo 15 (quinze)
Diretores, sendo um Diretor Presidente e os demais Diretores sem designacao especifica,
acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, com mandato de
03 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

ART. 79 - Os membros do Conselho de Administracdo, até o maximo de um terco, poderao ser
eleitos para cargos da Diretoria.

ART. 8° - A posse dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria constard de
termos lavrados no "Livro de Atas de Reunido do Conselho de Administracao" e no "Livro de
Atas de Reunido da Diretoria", respectivamente, depois de aprovada a sua eleicdo pelo Banco
Central do Brasil.

§ UNICO - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria estender-
se-3 até a posse dos eleitos.

ART. 9° - Os membros do Conselho de Administracdo e os da Diretoria perceberdao honorarios
mensais que serdo fixados pela Assembléia Geral.

SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

ART. 10 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a sempre que necessario, por convocacao
do seu Presidente, ou por seu substituto e para deliberar validamente, serd necessaria a
presencga da maioria de seus membros.

ART. 11 - Das reunides do Conselho de Administracdo serdo lavradas Atas no "Livro de Atas
de Reunido do Conselho de Administragao".

ART. 12 - O Presidente serd substituido em suas faltas, auséncias ou impedimentos
temporarios pelo Conselheiro que este indicar. No caso de faltas, auséncias ou impedimentos
temporarios dos demais Conselheiros, os respectivos substitutos serdo nomeados pelo
Presidente do Conselho de Administragao.

ART. 13 - Ocorrendo vaga definitiva de qualquer cargo do Conselho de Administracao, devera
ser convocada Assembléia Geral para eleigdo de novo membro do Conselho de Administragao,
se necessario para a manutencdo do nimero minimo de membros deste 6rgdo, de acordo com
o art. 69, § 19 deste Estatuto.

ART. 14 - Compete ao Conselho de Administracdo: I) Fixar a orientagdo geral dos negdcios da
Sociedade; II) Eleger e destituir os diretores da Sociedade e fixar-lhes as atribuicdes; III)
Fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Sociedade,
solicitar informagOes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao e quaisquer outros
atos; IV) Manifestar-se sobre o Relatorio de Administracdo e as contas da Diretoria; V)
Autorizar a aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de imoveis; VI) Autorizar a aquisicdo de
participacGes acionarias superiores a (10%) dez por cento do capital de outras sociedades;
VII) Deliberar sobre a emissao de debéntures, naquilo que lhe faculta o § 1° do artigo 59 de



Lei n° 6404/76: (a) a época e as condicdes de vencimento, amortizacdo ou resgate; (b) a
época e as condicdbes do pagamento dos juros, da participacdo nos lucros e do prémio de
reembolso, se houver; (c) o modo de subscricdo ou colocacdo, e o tipo das debéntures; VIII)
Escolher e destituir os auditores independentes; IX) Deliberar sobre o pagamento de juros
sobre o capital proprio; X) Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto.

ART. 15 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragcao: I) representar o Conselho de
Administracdo perante terceiros; II) convocar as Assembléias Gerais, ressalvadas iguais
atribuicdes ao Diretor Presidente; III) sugerir ao Conselho de Administracao a orientagao geral
dos negdcios sociais a ser transmitida a Diretoria; IV) preparar todos os elementos necessarios
a pratica dos atos de competéncia do Conselho de Administracao; V) usar do voto de qualidade
no caso de empate nas deliberacdes do Conselho de Administracao; e VI) manter o Conselho
de Administracao informado sobre a gestao dos Diretores.

ART. 16 - Compete aos demais Conselheiros: I) colaborar com o Presidente do Conselho de
Administracdo para a realizagdo das atribuicdes do Conselho de Administracdo; II) incumbir-se
das atribuicbes que lhe forem conferidas, especificamente, pelo Conselho de Administracdo ou
pelo Presidente do Conselho de Administracdo.

SECAO II
DA DIRETORIA

ART. 17 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario. As convocacoes serdao feitas por
qualquer Diretor e para deliberar validamente, serd necessaria a presenca de pelo menos a
maioria de seus membros.

ART. 18 - Das reunidoes da Diretoria serao lavradas Atas no "Livro de Atas de Reunido da
Diretoria".

ART. 19 - Observado o disposto nos arts. 49 e 23 deste Estatuto, compete ao Diretor
Presidente: I) Convocar as Assembléias Gerais, ressalvada igual competéncia ao Presidente do
Conselho de Administracdo; II) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as
deliberacbes das Assembléias Gerais, do Conselho de Administracdo e da Diretoria; e III)
dirigir e superintender todos os negdcios e operagdes da Sociedade.

ART. 20 - Observado o disposto nos arts. 4% e 23 deste Estatuto, compete aos demais
Diretores: I) Colaborar com o Diretor Presidente na condugdo dos negdcios da Sociedade; II)
realizar quaisquer operagdes atinentes aos fins sociais, nos limites e condigcdes estabelecidos
pela Diretoria; III) incumbir-se das atribuicdes que lhe forem cometidas, especificamente, pela
Diretoria ou pelo Diretor Presidente.

ART. 21 - O Diretor Presidente serd substituido em suas faltas, auséncias ou impedimentos
temporarios pelo Diretor que este indicar. No caso de faltas, auséncias ou impedimentos
temporarios dos demais Diretores, os respectivos substitutos serdo nomeados pelo Diretor
Presidente.

ART. 22 - Ocorrendo vaga definitiva de qualquer cargo da Diretoria, devera ser convocada
Reunidao do Conselho de Administracdo para eleicdo de novo membro da Diretoria, se
necessario para a manutencdo do numero minimo de membros deste 6rgdo, de acordo com o
artigo 69, § 29, deste Estatuto.



ART. 23 - Todos os documentos, contratos e papéis que impliquem em vinculacdo obrigacional
ativa ou passiva da Sociedade deverao conter as assinaturas conjuntas de dois membros da
Diretoria ou de um deles com um procurador ou de dois procuradores devidamente
constituidos e com poderes bastantes.

8§ PRIMEIRO - A Sociedade podera autorizar funciondrios a praticar com uma assinatura
determinados atos de uma mesma e Unica espécie, outorgando-se-lhes, para tanto procuracao
especial.

8 SEGUNDO - Os instrumentos de mandato serdao sempre assinados por dois membros da
Diretoria. Salvo quando para fins judiciais, todos os demais mandatos outorgados pela
Sociedade deverdo indicar, expressamente, os poderes conferidos e a data de sua extingao,
ndo além de 1 (um) ano a contar da data de outorga.

8§ TERCEIRO - Para prestar depoimento pessoal em juizo a Sociedade sera representada por
aquele dos membros da Diretoria que por esta for designado.

CAPITULO 1V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ART. 24 - A Assembleia reunir-se-a ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses
de cada ano, e extraordinariamente, quando necessario, guardados os preceitos de direito nas
respectivas convocagoes.

ART. 25 - A Assembleia serd instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de
Administracao, ou pelo Diretor Presidente, ou por qualquer acionista escolhido pelos presentes,
o qual, por sua vez, escolhera um dos acionistas para secretariar os trabalhos da Mesa.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

ART. 26 - A Sociedade terd um Conselho Fiscal, ndo permanente, composto de 03 (trés) a 05
(cinco) membros efetivos e de 03 (trés) a 05 (cinco) suplentes, e que somente sera instalado
pela Assembléia Geral, nos casos previstos no § 29, do artigo 161, da Lei n° 6.404, de
15.12.1976.

8§ PRIMEIRO - O funcionamento do Conselho Fiscal ird até a primeira Assembleia Geral
Ordinaria ap6s a sua instalagao.

8§ SEGUNDO - Os membros do Conselho Fiscal perceberdo honorarios que serdo fixados pela
Assembleia Geral que os eleger.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCO, LUCROS, E SUA APLICACAO

ART. 27 - O exercicio social coincide com o ano civil, terminando, portanto, em 31 de
dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstragoes financeiras; e do resultado
do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os eventuais prejuizos
acumulados e a provisdo para Imposto sobre a Renda.



ART. 28 - Juntamente com as demonstracdes financeiras, a Diretoria, com parecer favoravel
do Conselho de Administracdo, apresentara a Assembléia Geral Ordindria proposta de
destinacao do lucro liquido, obedecendo a seguinte ordem de dedugéo:

I. 5% (cinco por cento) para a Reserva Legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital
social;

II. as importancias que, legalmente, puderem ser destinadas a Reserva para Contingéncias;

ITII. a quota necessaria ao pagamento de um dividendo que represente, em cada exercicio,
6% (seis por cento), no minimo, do lucro liquido anual ajustado na forma prevista pelo
artigo 202 da Lei de Sociedades por Acdes.

ART. 29 - Do saldo do lucro liquido remanescente, por proposta da Diretoria, com parecer
favoravel do Conselho de Administracao, a Assembleia Geral poderd deliberar a formacdo das
seguintes reservas: Reserva para Reforco do Capital de Giro e Reserva para Equalizacdo de
Dividendos, sendo:

I. 50% (cinglienta por cento) a titulo de Reserva para Reforco do Capital de Giro, com a
finalidade de garantir meios financeiros para a operacdo da Sociedade; e

II. 50% (cinglienta por cento) a titulo de Reserva para Equalizacdo de Dividendos com a
finalidade de garantir recursos para a continuidade da distribuicdo semestral de
dividendos.

§ UNICO - Por proposta da Diretoria, com parecer favoravel do Conselho de Administracdo,
serao periodicamente capitalizadas parcelas dessas reservas para que o respectivo montante,
juntamente com o saldo da Reserva Legal, ndo ultrapasse o saldo do capital social.

ART. 30 - Salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, os dividendos serdo pagos no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias da data em que forem declarados e, em qualquer caso,
dentro do exercicio social.

ART. 31 - A Sociedade podera levantar balancos extraordinarios, a qualquer tempo, podendo
a Diretoria, com parecer favoravel do Conselho de Administracdo, "ad referendum" da
Assembleia Geral:

I. distribuir dividendos em periodos menores, por conta do dividendo anual, desde que o
total de dividendo pago em cada periodo do exercicio social ndo exceda ao montante das
reservas de capital;

II. declarar dividendo intermediario a conta de Lucros Acumulados ou de Reservas de
Lucros;

III. pagar ou creditar a seus acionistas juros a titulo de remuneracdo de capital proprio,
destes Ultimos, até o limite estabelecido no artigo 9° da Lei n°® 9.249, de 26 de dezembro
de 1995; e na forma do paragrafo 7° desse mesmo artigo as eventuais importancias
assim desembolsadas poderdo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatoério previsto
em lei e neste Estatuto.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS



ART. 32 - Aplicar-se-do a Sociedade as normas em vigor para as instituicdes financeiras em
geral, no que diz respeito a competéncia privativa do Banco Central do Brasil para a
concessao das autorizagdes previstas no inciso IX do artigo 10, Lei n© 4595, de 31.12.1964,
bem como para aprovar a posse e o exercicio de quaisquer cargos na administragdo,
inclusive, em dérgdos consultivos, fiscais ou semelhantes, nos termos da referida legislacdo e
regulamentagao posterior.

ART. 33 - A Sociedade entrard em liquidacdo nos casos previstos em lei, observadas as
normas legais pertinentes.

§ UNICO - Compete & Assembleia Geral, convocada e instalada com observancia das
formalidades legais, estabelecer o modo de liquidacdo e nomear o liquidante e o Conselho
Fiscal que deva funcionar durante o periodo de liquidagao.



