JUCESP PROTOCOLO
2. 061 794/21-0

SUPERBAC BIOTECHNOLOGY SOLUTIONS S.A.
CNPJ N2 00.657.661/0001-94
NIRE 35.300.340.604

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM 13 DE SETEMBRO DE 2021

1 DATA, HORA E LOCAL: No dia 13 de Setembro de 2021, as 08:30 horas, na sede social da Superbac
Biotechnology Solutions S.A. (“Companhia”), localizada na cidade de Cotia, Estado de SGo Paulo, na Rua Santa
Mbnica, n? 1.025, Parque Industrial San José, CEP 06715-865.

2 CONVOCACAD: Edital de convocagdo publicado no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo e no jornal Agora,
nas edi¢cBes dos dias 27, 28 e 31 de agosto de 2021, bem como mediante o envio de cartas pessoais aos acionistas,
conforme disposto no artigo 82 do estatuto social da Companhia.

3 MESA: Os acionistas presentes escolheram, por unanimidade e sem ressalvas, o Sr. Luiz Augusto Chacon
de Freitas Filho para exercer a fun¢3o de Presidente da Assembleia, que convidou a Sra. Claudinéia Barbosa dos
Santos para exercer a fungdo de secretaria.

Chacon De Freitas Fitho,

4 PRESENCA: Presente os acionistas representantes de 92,44% do capital social da Companhia, conforme
assinaturas apostas no Livro de Presencas.

5 ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a aprova¢do da outorga de 01 (uma) opcdo de subscrigdo de 7.731 agoe
preferenciais classe B da Companhia ao Sr. Giuliano Pauli e de 01 (uma) opgdo de subscricio de 24.316 acBes:
preferenciais classe B ao Sr. Mozart Fogaga Junior, as quais serdo objeto de contrato especifico a ser elaborado pel
administragdo da Companhia, conforme aprovado pelo Conselho de Administragdo em 25 de agosto de 2021, e
fase de registro perante a Junta Comercial e conforme aprovado pelo Comité de Gente e Gestdo da Companhia e
28 de janeiro de 2021; (ii) a criagdo de uma classe de agBes preferenciais, denominada “classe B”, as quais ser
nominativas, sem valor nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, sem prémio (conform
artigo 17, inciso Il da Lei das Sociedades por Agdes), resgataveis, total ou parcialmente, a qualquer momento, por set
preco de emissdo; (iii) a aprovagdo da alteragdo do artigo 52 do Estatuto Social da Companhia para: (iii.1) refletir &
criagdo da “classe B” de a¢Bes preferenciais de emissdo da Companhia; (iii.2) refletir a exclusdo de seu atual paragraf
terceiro e; (iii.3) constar expressamente que em caso de resgate das a¢des preferenciais “classe A” de emissdo d& =
Companhia, aplicar-se-4 a correcdo pelo IPCA-IBGE, excetuada a hipdtese do item 16.3 do Plano de Opg¢3o de Compr;
de Ac¢des (“Plano”), aprovado por meio da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 15 de abril de 2021U
registrada na Junta Comercial sob o n? 277.400/21-1; (iv) a retificagdo do Plano, a fim de (iv.1) suprimir os itens 3.1. E
e 16.4 do Plano; (iv.2) ajustar a redagdo do item 11.2.b, para fazer constar a hipdtese de pagamento dlretament& g
pelo Interessado em caso de exercicio do Direito de Drag- Along; (iv.3) fazer constar que na hipdtese do item 16.3, c5
resgate das agBes serd realizado levando-se em consideragdo apenas o prego de emiss3o e; (iv.4) alterar a defmu;aé;
de “Plano” prevista no Anexo A, para contemplar as alteragBes realizadas nesta data; (v) a ratificacdo de todas as 5
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demais clausulas do Plano que ndo tenham sido alteradas pelas deliberagdes tomadas nesta Assembleia Geral e a
consolidagdo do Plano; (vi) a ratificagdo de todas as demais cldusulas do Estatuto Social da Companhia que n3o
tenham sido alteradas pelas deliberagBes tomadas nesta Assembleia Geral e a consolidacdo do Estatuto Social da
Companhia e; (vii) a autorizagdo para a administragdo da Companhia praticar qualquer ato e firmar quaisquer
documentos que se fizerem necessarios a efetivacdo das deliberaces tomadas em Assembleia Geral Extraordinaria.

6 DELIBERAGOES: Pela totalidade dos acionistas votantes presentes, foram tomadas as seguintes
deliberacoes:

6.1. Lavrar a que se refere a presente Assembleia Geral Extraordinaria em forma de sumério, nos termos do
art. 130, § 19, da Lei das S.A.

6.2.  Aprovar outorga de 01 (uma) opgao de subscrigio de 7.731 acbes preferenciais “classe B” ao Sr. Giuliano
Pauli e de 01 (uma) opcdo de subscricdo de 24.316 acdes prefereciais “classe B” ao Sr. Mozart Fogaca Janior, que
serdo objeto de contrato especifico a ser elaborado pela administracdo da Companhia, conforme aprovado pelo
Conselho de Administragdo da Companhia em 25 de agosto de 2021, em fase de registro perante a Junta Comercial
e conforme aprovado pelo Comité de Gente e Gestdo da Companhia em 28 de janeiro de 2021.

6.3.  Aprovar a criagdo da “classe B” de agdes preferenciais da Companhia, as quais serdo nominativas, sem
valor nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, sem prémio (conforme artigo 17,
inciso Il da Lei das Sociedades por AgBes), resgataveis, total ou parcialmente, a qualquer momento, por seu preco
de emiss3o.

6.4. Aprovar a alteracdo do artigo 52 do Estatuto Social para: a- refletir a criacio da classe B de acdes
preferenciais de emissdo da Companhia; (b) refletir a supressdo do atual pardgrafo terceiro; (c) constar
expressamente que em caso de resgate das a¢des preferenciais “classe A” de emissdo da Companhia, aplicar-se-
a a corregdo pelo IPCA-IBGE, excetuada a hipétese do item 16.3 do Plano.

6.5. Em razdo da deliberacdo acima, aprovar a alteracdo do artigo 52 do Estatuto Social, que passard a viger
com a seguinte redagdo:

“Artigo 58. O capital social da Companhia é de RS 352.186.880,41 (trezentos e cinquenta e dois milhdes,
cento e oitenta e seis mil, oitocentos e oitenta reais e quarenta e um centavos), totalmente subscrito e
parcialmente integralizado, dividido em 44.579.715 (quarenta e quatro milhées, quinhentas e setenta e
nove mil, setecentas e quinze) agdes, todas nominativas e sem valor nominal, sendo 40.805.221 (quarenta
milhBes, oitocentas e cinco mil, duzentas e vinte e uma) acbes ordindrias e 3.774.494 (trés milhdes,
setecentas e setenta e quatro mil, quatrocentas e noventa e quatro) acdes preferenciais.

Pardgrafo Primeiro. As acées preferenciais de emissdo da Companhia ndo terdo direito a voto, porém
possuem prioridade no reembolso de capital, sem prémio, conforme artigo 17, inciso Il da Lei das
Sociedades por Agdes.
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6.6.

Pardgrafo Sequndo. As acbes preferenciais de emisséo da Companhia classe “A” serGo nominativas, sem
valor nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, sem prémio (conforme artigo
17, inciso Il da Lei das Sociedades por A¢es), resgatdveis, total ou parcialmente, a qualquer momento, por
seu preco de emissdo corrigido monetariamente pela variagio do IPCA/IBGE desde a data de
integralizacdo, ressalvada a hipétese prevista no item 16.3 do Plano de Opgdo de Compra de Agbes
aprovado por meio da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 15 de abril de 2021, em que o resgate
dar-se-a apenas pelo preco de emissdo das a¢des classe “A” , em qualquer caso mediante deliberagdo dos
acionistas que representem a maioria das agdes de emissdo da Companhia com direito a voto. As agdes
preferenciais de emissdo da Companhia classe “A” seréo Unica e exclusivamente emitidas no dmbito e para
fins do Plano de Opgéo de Compra de Agbes da Companhia, bem como subscritas pelos beneficiarios do
referido Plano de Op¢éo de Compra de Acdes da Companhia.

Pardgrafo Terceiro. As acdes preferenciais de emissdo da Companhia classe “B” serdo nominativas, sem
valor nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, sem prémio (conforme artigo
17, inciso Il da Lei das Sociedades por Acdes), resgatdveis, total ou parcialmente, a qualguer momento, por
seu preco de emissdo.

Pardgrafo Quarto. A Companhia estd autorizada a aumentar o seu capital social por deciséo do Conselho
de Administragdo, independentemente de qualquer reforma deste Estatuto Social, em até RS
360.000.000,00 (trezentos e sessenta milhBes de reais), inclusive para fins de emisséo de agbes no caso de
exercicio dos direitos outorgados por bénus de subscricdo emitidos pela Companhia. O Conselho de
Administragdo estabeleceré as condicdes da emissdo, inclusive o preco e o prazo de pagamento,
observados os termos e condicdes dos bénus de subscricdo.

Pardgrafo Quinto. Observado o limite do capital social autorizado e desde que esteja de acordo com os
planos aprovados pela Assembleia Geral, o Conselho de Administragc@o poderd outorgar opces de compra
de acdes aos administradores e empregados da Companhia, bem como a administradores e empregados
de outras sociedades que sejam, direta ou indiretamente controladas pela Companhia ou associadas &
Companhia, sem qualquer direito de preferéncia dos acionistas.”

Aprovar a retificacdo do Plano, a fim de (I) suprimir os itens 3.1.1 e 16.4 do Plano; () ajustar a redagdo do

item 11.2.b, para fazer constar a hipétese de pagamento diretamente pelo Interessado em caso de exercicio do
Direito de Drag- Along; (Ill) fazer constar que na hipdtese do item 16.3, o resgate das agdes sera realizado levando-
se em consideracdo apenas o preco de emiss3o das agdes preferenciais classe “A”; (IV) alterar a definicdo de
“Plano” prevista no Anexo A, para contemplar as alteragbes realizadas nesta data.

6.7.

Ratificar todas as demais cldusulas do Plano que ndo tenham sido alteradas pelas deliberagdes tomadas

nesta Assembleia Geral e consolidar o Plano (Anexo I).
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6.8. Ratificar todas as demais cldusulas do Estatuto Social da Companhia que ndo tenham sido alteradas pelas
deliberacBes tomadas nesta assembleia e consolidar o Estatuto Social da Companhia (Anexo I1).

6.9. Autorizar a administracdo da Companhia a tomar todas as providéncias necessarias a consecugdo das
referidas deliberacbes e aprovagdes, podendo praticar todo e qualquer ato, bem como celebrar quaisquer
documentos necessarios 3 implementacdo das deliberacdes acima.

7. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada, lida, aprovada e assinada pelos
presentes.
8. ASSINATURAS: Mesa: Presidente: Luiz Augusto Chacon de Freitas Filho; Secretdria: Claudinéia Barbosa

dos Santos. Acionistas presentes: Bio-Génesis Participagdes S.A. (p. Luiz Augusto Chacon de Freitas Filho — Diretor
Presidente); SB Participagdes S.A. (p. Luiz Augusto Chacon de Freitas Filho — Diretor Presidente); Luiz Augusto
Chacon de Freitas Filho; Sommerville Investments B.V. (p.p. Bruno de Luca Zanatta); Orjen Investments PTE. LTD.
(p.p. Bruno de Luca Zanatta); Morungaba Participacbes Ltda. (p. Renato Ochman); Fourbac Participacdes S.A. (p.p-
Ricardo Ferreira de Macedo e p.p Ménica Figueiredo de Camargo Arruda); e, André Jafferian Neto.

Certifico que a presente ata confere com a original lavrada no livro proprio.
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[Continuag&o da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Superbac Biotechnology Solutions S.A.,
realizada em13 de setembro de 2021 as 08h:30min]

Autenticacao da Mesa:

Luiz Augusto Chacon de Freitas Filho Claudinéia Barbosa dos Santos
Presidente Secretaria
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Anexo |
3 Ata de Assembleia Geral Extraordindria da Superbac Biotechnology Solutions S.A,
realizada em 13 de setembro de 2021

PLANO DE OPCAO DE COMPRA DE ACOES DA
SUPERBAC BIOTECHNOLOGY SOLUTIONS S.A.

O presente Plano de Opgdo de Compra de AgBes da Superbac Biotechnology Solutions S.A (“Plano”), inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia (CNPJ/ME) sob o n® 00.657.661/0001-94
(“Companhia”), estabelece as condicBes gerais de outorga de opcbes de compra de agdes de emissdo da
Companhia, nos termos do artigo 168, §3° da Lei n2 6.404/76 (“Lei das Sociedades por Acdes”).

CLAUSULA PRIMEIRA. OBJETIVOS DO PLANO

1.1. O presente Plano tem por objetivo conceder aos Beneficidrios o direito de se tornarem acionistas da
Companhia visando: |- estimular a expansdo, o &xito e a consecucao do objeto social da Companhia; e II- incentivar
os Beneficidrios a se comprometerem efetivamente com a criac3o de valor para a Companhia e a exercerem suas
fungBes de maneira convergente com 0s interesses dos acionistas, com os objetivos sociais e com 0s planos de
crescimento da Companhia e de suas Sociedades Controladas.

CLAUSULA SEGUNDA. PESSOAS ELEGIVEIS

2.1. Serdo elegiveis ao Plano os Diretores Estatutdrios da Companhia e de suas Sociedades Controladas (“Pessoas
Elegiveis”), aos quais as Opgdes poderdo ser outorgadas mediante deliberacdo do Comité de Gente e Gestdo
(“Comité”), passando entdo a condicdo de “Beneficiario”.

2:2. O Comité terad poderes para eleger, a seu exclusivo critério e dentre as Pessoas Elegiveis, os respectivos
Beneficiarios, bem como estabelecer o percentual de Opgdes a serem outorgadas a cada Beneficiario, desde que
observado o percentual méaximo previsto na Clausula 3.2, abaixo. Quando da indicag¢do para participagdo do Plano,
o Beneficiario podera voluntariamente aceitar ou nao participar.

2.3 O Comité poderad tratar de maneira diferenciada os Beneficidrios que se encontrem em situagdo similar,
n3o estando obrigado, por qualquer regra de isonomia ou analogia, a estender qualquer condicdo, beneficio ou
deliberacio que entenda aplicével apenas a determinados Beneficidrios se, de acordo com 0s seus poderes
discricionarios, determinar dar tratamento diferenciado ou entender que determinados termos ou condicdes
sejam aplicdveis apenas a um determinado Beneficiario, ou a grupo de Beneficiarios, independentemente do
cargo ocupado ou relagdo com a Companhia.
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2.4. Nenhuma Pessoa Elegivel terd, a qualquer tempo, o direito assegurado, adquirido ou garantido de ser
selecionada para participar do Plano, sendo a eletividade de cada um, um direito discriciondrio do Comité. Ainda
que elegivel o Beneficidrio em certa outorga, esta condigdo ndo garante a participagdo em outorgas futuras, haja
vista que a decisdo de elegibilidade é exclusiva e discricionaria do Comité.

2.5. Nenhuma disposicdo deste Plano poderd ser interpretada como constituicdo de direitos aos Beneficiarios,
além daqueles inerentes as Opgdes (observados os termos das respectivas outorgas e condicdes previamente
fixadas e definidas nos respectivos Contratos de Opgiao), e nem conferird direitos aos Beneficidrios relativos a
garantia de permanéncia como Diretor Estatutario da Companhia e/ou de suas Sociedades Controladas, ou
interferira de qualguer modo no direito da Companhia e/ou de suas Sociedades Controladas, sujeito as condi¢des
legais e aquelas do contrato de trabalho ou de administracdo (no caso de uma Pessoa Elegivel que seja Diretor
Estatutario sem vinculo empregaticio), de rescindir a qualquer tempo 0 relacionamento com a Pessoa Elegivel ou
destitui-la de cargo de administracdo.

2.6. 0O Plano constitui negécio juridico oneroso de natureza exclusivamente civil e ndo cria qualquer obrigagdo
de natureza trabalhista ou previdencidria entre a Companhia, suas Sociedades Controladas e os Beneficiarios.

CLAUSULA TERCEIRA. ACOES INCLUIDAS NO PLANO E LIMITES DE CONCESSAO DE OPCOES

3.1. As op¢des de compra de aces outorgadas segundo o Plano (“Opgdes”) conferirdo aos Beneficidrios o direito
de aquisicio de determinada quantidade de agbes preferenciais classe “A”, conforme regras contidas no Contrato
de Opcao, as quais terdo os direitos a elas atribuidos no Estatuto Social da Companhia.

3.1.1. Uma vez exercida a Opgao pelos Beneficidrios, as agbes correspondentes serdo objeto de emissdo por meio
de aumento do capital social por decisdo do Conselho de Administragdo, independentemente de reforma
estatutéria, no limite do capital autorizado previsto no Estatuto Social da Companhia.

3.2. A outorga de Opgdes deve respeitar sempre o limite de 4% (quatro por cento) do total de acdes do capital
social da Companhia, considerando-se para tanto as acdes preferenciais e ordinarias.

3.3. Os acionistas da Companhia n3o terdo direito de preferéncia na aquisi¢do ou exercicio das Opgdes, nos termos
do artigo 171, §32 da Lei das S.A.

3.4. Os Beneficiarios deverdo assumir no Contrato de Opgdo a obrigacdo de observar a legislagdo aplicavel e
demais politicas da Companhia paraa negociacdo das agbes, apos seu recebimento.

CLAUSULA QUARTA. ADMINISTRACAO DO PLANO

4.1. O Plano sera administrado pelo Comité, o qual se obrigara a informar o Conselho de Administragcdo da
Companhia sobre todas as deliberagges tomadas no ambito deste Plano.
7
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4.2. Obedecidas as condigdes gerais do Plano, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral e o estabelecido na
Reunido Prévia da SB ParticipacBes S.A. realizada em 10.02.2021, o Comité terd amplos poderes para tomar as
medidas necessérias e adequadas para a administragao do Plano, incluindo:

a. acriacdo e a aplicagdo de normas gerais relativas 3 outorga de Opgdes, nos termos do Plano;

b. o estabelecimento de critérios para a definicdo dos Beneficiarios do Plano;

c. o estabelecimento da quantidade, datas, Preco do Exercicio, bem como as demais caracteristicas das
Opcdes a serem outorgadas aos Beneficiarios;

d. aaprovacdo dos nomes dos Beneficidrios do Plano;

o estabelecimento de requisitos para o exercicio das Opgdes;

f. imposicdo de restri¢des a transferéncia das a¢bes adquiridas por meio do exercicio das Opgoes, podendo
também atribuir em favor da Companhia opg¢des de recompra ou direito de preferéncia em caso de
alienacdo das agdes fruto da Opgdo pelo Beneficiario; e

g. a prorrogagdo, mas nunca a redugdo, do prazo final fixado no Contrato de Opgdo dos Beneficidrios, desd
que observado o prazo do Plano fixado na Clausula 5.1, abaixo.

4.2.1. N3o obstante o disposto na Cldusula 4.2 supra, nenhuma decisao do Comité, podera prejudicar quaisquer
direitos ou obrigagdes de qualquer acordo existente sobre as Opgdes, sem o consentimento do respectivo
Beneficiario.

CLAUSULA QUINTA. VIGENCIA E EXTINCAO

5.1. Vigéncia. O Plano entrard em vigor mediante aprovacio pela Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia
e vigeré pelo prazo de 5 (cinco) anos a contar da referida aprovagdo, podendo ser terminado antecipadamente, a
qualquer tempo, (a) por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria ou; (b) pela dissolugdo e/ou liquidacdo da
Companhia.

5.1.1. N3o obstante o disposto na Clausula 5.1, alinea “a”, a extin¢do do Plano por deliberag3o dos acionistas da
Companhia ndo afetard a eficicia das Opgdes anteriormente atribuidas aos Beneficidrios, independentemente do
cumprimento dos requisitos para o exercicio da Opgao.

5.1.2. Na hipétese de dissolugdo e/ou liquidagdo da Companhia, os Contratos de Opgdo permanecerao vigentes
em relaco as Opgdes cujas condigbes foram cumpridas durante a vigéncia deste Plano e do Contrato de Opgao.

CLAUSULA SEXTA. CONTRATO DE OPCAO

6.1. Observado o disposto neste Plano, cada Beneficiario devers aderir ao Plano expressamente, mediante a
assinatura de Contrato de Opgdo de Compra de Agdes (“Contrato de Opc¢do”), sem qualquer ressalva, obrigando-
se ao cumprimento de todos os dispositivos aqui estabelecidos.
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6.2. 0 Comité fixaré os termos e as condicdes de cada Contrato de Opcdo a ser celebrado entre a Companhia
e cada Beneficirio, observados os termos e condicBes deste Plano.

6.3. A obrigacdo da Companhia de transferir acdes no ambito deste Plano, no prazo a ser definido no Contrato
de Opgao, esta:

() condicionada 2 celebracio de Contrato de Opgdo com cada um dos Beneficiarios; e

(i) salvo no caso de deliberacdio em contrario pelo Comité, sujeita a continuidade do vinculo de cada
Beneficiario com a Companhia até o término do Periodo de Caréncia aplicavel, observadas as regras
relativas ao Desligamento elencadas na Clausula Dezesseis abaixo.

6.4. A assinatura do Contrato de Opgdo implicara na expressa aceitacdo em cardter irrevogavel e irretratavel
de todos os termos deste Plano pelo Beneficiario, que se obrigard a cumprir, plena e integralmente, todos os
termos deste Plano.

6.5. Até a data em que as acdes forem subscritas pelos Beneficidrios, nos termos deste Plano, os Beneficiarios
n3o terdo quaisquer dos direitos ou privilégios de acionista da Companhia em relaggo a tais agdes.

CLAUSULA SETIMA. REORGANIZAGAO SOCIETARIA E EVENTO DE LIQUIDEZ

7.1. Na hipétese de transformag@o, incorporacao, fus3o, cis3o ou reorganiza¢do societéria da Companhia, que ndo
importe em transferéncia do Controle da Companhia, aplicar-se-a o que segue:

7.1.1. O Plano permanecerd vigente e as Opgdes até ento concedidas aos Beneficidrios por meio de Contrato de
Opcao serdo mantidas, com os ajustes apropriados ao nimero e Preco de Exercicio das Opcdes, se necessario, a
fim de promover a adequagdo as condigbes inicialmente pactuadas pelo Contrato de Opcdo; ou

7.1.2. Caso a Companhia n3o seja a sociedade remanescente, aplicar-se-8o0 as regras relativas ao Evento de
Liquidez, hipdétese em que 0S Periodos de Caréncia serdo antecipados para que as Opgbes possam ser
imediatamente exercidas pelos Beneficidrios, e agbes adquiridas pelos Beneficiarios que eventualmente estejam
sujeitas a restrigdes a sua transferéncia, ficardo livres e desembaracadas para vendaa qualquer momento,
respeitado eventual direito de preferéncia, se houver, sendo que apds o referido prazo, este Plano terminara.

7.2. Havendo a alienacdo do Controle da Companhia ou havendo abertura do capital da Companhia, aplicar-se-ao
as regras atinentes ao Evento de Liquidez, conforme seguem abaixo e conforme definido nos Contratos de Opgdo:

7.2.1. A Companhia deverd enviar ao Beneficiario, notificacdo para informa-lo sobre os termos e condigdes
essenciais do Evento de Liquidez, que podera consistir na alienacdo do Controle acionério da Companhia a um
Interessado (“Notificagio de Oferta”) ou na Abertura de Capital da Companhia (“Notificagdo de Abertura de
Capital”). Ainda, serdo aplicadas as regras atinentes ao Evento de Liquidez para a hipétese do subcldusula 7.1.2
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supra, fazendo-se necessario o envio de “Notificacdo de Oferta”.

7.2.1.1. Notificacio de Oferta e Notificagdo de Abertura de Capital poderdo ser referidas de forma genérica neste
Plano como “Notificacio de Evento de Liquidez”.

7.2.2. Uma vez recebida a Notificacdo do Evento de Liguidez, todas as Opcdes outorgadas ao Beneficidrio,
incluindo as vincendas, serdo consideradas vencidas e, portanto, exerciveis, contanto que observadas as regras
de indisponibilidade previstas neste Plano.

7.2.3. Caso o Evento de Liguidez ndo seja consumado, o Beneficidrio voltara a fazer jus ao exercicio das Opcoes,
de acordo com as condicdes inicialmente pactuadas, ou seja, sem que seja considerado o _vencimento
antecipado.

CLAUSULA OITAVA. DIREITOS DAS ACOES DECORRENTES DO EXERCICIO DAS OPCOES

8.1. As acbes do Beneficidrio decorrentes do exercicio da Opgdo serdo acdes preferenciais Classe A e terdo os
direitos a ela atribuidos no Estatuto Social da Companhia.

CLAUSULA NONA. EXERCICIO DA OPCAO

9.1. As Opcdes poderdo ser exercidas total ou parcialmente conforme requisitos temporais e de acordo com as
demais condigdes estabelecidas neste Plano e nos Contratos de Opgao.

CLAUSULA DEZ. PRECO DE EXERCICIO DA OPCAO E PRAZO PARA INTEGRALIZACAO DO VALOR SUBSCRITO

10.1. O prego de emissdo (equivalente ao preco de compra) das a¢des (“Prego de Exercicio”) a serem adquiridas
pelos Beneficidrios em decorréncia do exercicio das Opcdes, serd definido pelo Comité. O Preco de Exercicio
constara expressamente no Contrato de Opgao.

10.2. O prazo para integralizagdo do valor das agBes subscritas constara expressamente no Contrato de Opcdo e
no boletim de subscricio. Em caso de conflito, sera observada a seguinte ordem de preferéncia: 1- Plano; 2-
Contrato de Opcdo; e 3 — Boletim de Subscrigdo.

10.3. O prazo maximo de integralizagdo das Opcbes sera de até 01 (um) ano ap6s o término do periodo de vigéncia
do Plano, conforme definido nos Contratos de Opc3o e nos Boletins de Subscrigdo.

CLAUSULA ONZE- PRECO DE VENDA DAS ACOES DECORRENTES DO EXERCiCIO DAS OPCOES

11.1. Preenchidos os requisitos para exercicio das Opgdes e alienacdo das agdes adquiridas, inclusive mas n3o se
[imitando ao cumprimento do periodo de Lock-up e integralizag3o do valor subscrito, conforme Contrato de Opgao
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e disposictes deste Plano, os Beneficiarios, se assim desejarem, poderédo alienar as acdes adquiridas.

11.2. O preco de venda das a¢des sera:

a- O valor ofertado pelo Interessado, caso nao ocorrido um Evento de Liquidez, observadas, entretanto, as
regras atinentes ao Direito de Preferéncia previstas na Cldusula Treze deste Plano; ou

b- O valor ofertado por cada agio da Companhia a Controladora em decorréncia de um Evento de Liquidez,
consistente na alienacdo de acBes a um terceiro, observado ainda o previsto nas Clausulas Catorze e
Quinze acerca do exercicio do direito de Drag-Along e de Tag-Along. Nessa hipotese, independentemente
de integralizagdo, o Beneficidrio podera optar pelo abatimento do valor devido ao Beneficidrio decorrente
do Evento de Liquidez o montante do capital subscrito e n3o integralizado; ou

c- O valor de mercado das acdes verificado no momento da venda em caso o Evento de Liquidez consistente
na abertura do capital da Companhia, observado o periodo de indisponibilidade previsto na Cldusula 12.1
abaixo. Nessa hipédtese, independentemente de integralizagdo e contanto que permitido pelo
Regulamento do segmento de listagem da B3, o Beneficidrio poderd optar pela venda de suas agdes
abatendo-se do valor devido ao Beneficiario decorrente do Evento de Liquidez o montante do capital
subscrito e n3o integralizado.

CLAUSULA DOZE- RESTRICAO A ALIENAGAO DE ACOES E INSTITUICAO DE GRAVAMES (LOCK-UP)

12.1. Abertura de Capital. O Beneficiario s6 podera vender, alienar, transferir ou, de qualquer forma, dispor das
acdes da Companhia adquiridas no dmbito do Plano, bem como daquelas que venham a ser por ele adquiridas em
decorréncia de bonificagdes, desdobramentos, subscricdes ou qualquer outra forma de aquisi¢ao, ou valores
mobilidrios que deem direito a subscricéo ou aquisicdo de agdes, se atendido o periodo minimo de
indisponibilidade de 01 (um) ano contado da ocorréncia de um Evento de Liquidez consistente na abertura de
capital da Companhia.

12.1.1. Ressalvada a hipdtese de abertura de capital da Companhia, em que sera aplicada a regra prevista na
Clausula 12.1 acima, considerar-se-a como periodo de indisponibilidade o prazo de vigéncia do Plano ou até que
haja a concretizagdo de um Evento de Liquidez ndo consistente na abertura de capital da Companhia, o que
ocorrer primeiro.

12.1.2. Qualquer venda, alienagdo, transferéncia ou qualquer forma de disposi¢do de agdes pelos Beneficiarios
em infragdo ao disposto na Cldusula 12.1 e subcldusulal2.1.1 supra seré nula de pleno direito e, cumulativamente,
devera o Beneficiario infrator pagar indeniza¢do nao compensatéria &8 Companhia em valor equivalente ao prego
pelo qual as A¢Bes foram indevidamente negociadas, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més calculado
pro rata die entre a data da venda irregular e o efetivo pagamento a Companhia.

12.2. Os Beneficiarios estardo obrigados, quando da assinatura do Contrato de Opg3o, a ndo onerar as agdes
adquiridas em raz3o do exercicio das Opcdes (bem como daquelas que venham a ser por eles adquiridas em
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decorréncia de bonificagdes, desdobramentos, subscrigdes ou qualquer outra forma de aquisi¢ao, ou valores
mobilidrios que deem direito a subscricdo ou aquisicdo de agdes) e a ndo instituir sobre elas quaisquer gravames.

CLAUSULA TREZE- DIREITO DE PREFERENCIA

13.1. Havendo o cumprimento do periodo de indisponibilidade descrito na subclausula 12.1.1. deste Plano e
contanto que a Companhia mantenha seu capital fechado, caso qualquer Beneficidrio deseje realizar a
transferéncia/alienacdo das acdes adquiridas em decorréncia do exercicio das Opgbes a um acionista da
Companhia ou a terceiro (“Interessado”), a Companhia terd preferéncia para adquiri-las, mantendo-as em
tesouraria, nos mesmos termos e condi¢des da oferta do Interessado.

13.1.1. Os acionistas concordam expressamente com a possibilidade de exercicio do direito de preferéncia pela
Companhia em conformidade com o disposto no artigo 171, §62 da Lei das Sociedades Andnimas.

13.1.2. Caso a Companhia decida pela ndo aquisicao das agBes, os acionistas (ou, conforme o caso, demais
acionistas, na hipétese de o Interessado revestir-se da condigdo de acionista) da Companhia ter3o o direito de
preferéncia para adquirir a totalidade das agdes que seriam objeto de transferéncia/alienagdo ao Interessado, nos
mesmos termos e condigdes da oferta do Interessado. Caso mais de um acionista exer¢a o Seu direito de
preferéncia, cada acionista que tiver exercido o seu direito de preferéncia teré direito de adquirir as acbes em
questdo na proporgdo de agbes que possuir no capital social da Companhia, descontadas, para o calculo da
proporgio, a participagdo do acionista alienante e dos acionistas que n3o exercerem (tiverem renunciado ao) o
seu direito de preferéncia.

13.2. Havendo a oferta de um Interessado, nos termos da Clausula 13.1 supra, o Beneficidrio devera notificar a
Companhia e seus acionistas (“Notificacdo de preferéncia”), informando o seguinte:

I- O ndmero de acgdes ofertadas;

11- Valor ofertado pelo Interessado (o qual devera sempre ser estipulado em dinheiro);

- Os termos e condicdes da oferta do Interessado;

V- Nome e a qualificagio completa do Interessado se pessoa fisica e, se pessoa juridica, a razdo social e
nimero do CNPJ/ME.

13.3. A Companhia terd 15 (quinze) dias corridos a contar do recebimento da Notificagdo de Preferéncia para
enviar uma notificagdo escrita ao Beneficiario com cépia aos acionistas informando se decidiu: |- exercer seu
Direito de Preferéncia e relagdo 3 totalidade das agGes constantes na Notificacdo de Preferéncia (“Notificagao de
Decis3o de Preferéncia”)ou; Il — renunciar parcialmente ou totalmente ao seu direito de preferéncia, sendo que,
a auséncia de envio de notificagdo dentro do prazo descrito nesta Clausula 13.3 sera interpretada como renuncia.

13.3.1. Havendo rendncia total ou parcial da Companhia ao exercicio de seu Direito de Preferéncia, os acionistas
da Companhia terdo 30 (trinta) dias corridos a contar do recebimento da Notificagéo de Decisdo de Preferéncia
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enviada pela Companhia para enviar uma notificagdio escrita ao Beneficidrio com cépia para a Companhia
informando se decidiram: I- exercer seu Direito de Preferéncia em relagdo a totalidade das a¢Bes constantes na
Notificacio de Preferéncia (“Notificacdo de Decisao de Preferéncia”) ou; Il - renunciar ao seu direito de
preferéncia, sendo que, a auséncia de envio de notificagdo dentro do prazo descrito nesta subclausula 13.3.1serd
interpretada como rendncia.

13.4. Havendo o exercicio do direito de preferéncia pela Companhia e/ou por seus acionistas, o Beneficiario, a
Companhia e/ou seus acionistas deverdo, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar do recebimento da ultima
Notificacdo de Decisdo de Preferéncia, realizar todos os atos e celebrar todos os instrumentos necessarios para a
transferéncia das agdes.

13.4.1. N3o havendo a conclusio da transferéncia das agdes no prazo de 30 (trinta) dias acima referido por acédo
ou omiss3o da Companhia e/ou de seus acionistas, 0 Benefici4rio podera optar por exigir o cumprimento da
obrigagdo por meio de sua execugdo especifica, podendo ainda optar por transferir as acdes ao Interessado.

13.5. Caso a Companhia, tampouco os acionistas exercam o seu direito de preferéncia, o Beneficiario podera
alienar as acbes ao Interessado, nos mesmos termos e condigBes informados na Notificagdo de Preferéncia.
Referida alienacdo deverd ser concluida em até 60 (sessenta) dias a contar do término do prazo de envio da
Notificagdo de Decisdo de Preferéncia.

13.6. Os direitos e deveres atinentes ao Direito de Preferéncia subsistirao ao prazo deste Plano em relagdo as
acdes adquiridas em decorréncia do Plano e dos Contratos de Opgéo.

CLAUSULA QUATORZE- OBRIGACAO DE VENDA CONJUNTA (DRAG-ALONG)

14.1. Em caso de recebimento de proposta para a alienacdo do Controle da Companhia a um Interessado ou caso
a Companhia ndo seja a sociedade remanescente em decorréncia de operacdo societaria (observado o disposto
na clausula 7.1 e respectivos subitens), a Controladora ou os acionistas titulares de direito de Drag-Along nos
termos dos acordos de acionistas arquivadosna sede da Companhia (“Acionista Titular de Direito de Drag-Along”),
conforme o caso e observadas as subcldusulas abaixo, terdo, individualmente, a faculdade (e n3o a obrigacdo) de
obrigar o Beneficidrio a também transferir/alienar todas as acbes por ele detidas, pelo mesmo preco e nas mesmas
condi¢des em que o Acionista Titular do Direito de Drag-Along ira transferir/alienar suas agdes, incluindo, sem
limitagdo, os critérios para reajuste de prego, obrigacdes de indeniza¢do e prestagdo de declaragdes e garantias,
conforme aplicavel (“Direito de Drag- Along”).

14.1.1. Para fins de interpretacdo, consideram-se todos os acordos de acionistas firmados pelos acionistas da
Companhia e que contenham cldusula de drag-along.

14.1.2. O exercicio do Direito de Drag-Along previsto neste Plano podera ser exercido pelo respectivo Acionista
Titular de Direito de Drag-Along contanto que: I- quando do recebimento da proposta do Interessado e
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comunicacdo do Beneficidrio, tenham sido cumpridos todos os termos e condicdes para o exercicio do direito de
drag-along previsto no acordo de acionistas e; Il- o direito de drag-along previsto no acordo de acionistas abarque
a alienacio prevista nesta Clausula 14.

14.1.3. N3o sendo preenchidos os requisitos previstos na subclausula 14.1.2, sera conferido a Controladora o
Direito de Drag-Along.

14.1.4. N3o tendo havido integralizagéo do valor subscrito pelo Beneficiario, havera abatimento do valor devido
do montante a ser recebido pelo exercicio do Direito de Drag- Along para fins de integralizagdo de capital.

14.2. Havendo interesse, a Controladora ou o Acionista Titular do Direito de Drag-Along, conforme o caso, enviard
Notificac3o de Exercicio do Direito de Drag-Along ao Beneficiario, que nado tera o direito de recusa-la.

14.3. As regras quanto ao exercicio do Direito de Drag-Along, inclusive no que disser respeito aos valores e prazos,
constardo expressamente nos Contratos de Opcao.

CLAUSULA QUINZE- DIREITO DE VENDA CONJUNTA (TAG-ALONG)

15.1. Mediante o recebimento de uma Notificagdo de Oferta advinda de um acionista da Companhia que
caracterize a alienacio do Controle da Companhia ou em que, em decorréncia de operagdo societaria, a
Companhia n3o seja a sociedade remanescente (observado o disposto na cldusula 7.1 e respectivos subitens), o
Beneficiario tera o direito de exigir que as agdes de sua titularidade, subscritas ou subscritas e integralizadas em
decorréncia do Plano, sejam transferidas/alienadas em conjunto com as acdes do acionista da Companhia que
tiver enviado a Notificagio de Oferta, pelo mesmo preco e nas mesmas condicdes em que o referido acionista
transferira/alienara as suas agdes ao Interessado ("Direito de Tag-Along").

15.1.1. Tendo havido apenas a subscrigdo de capital para a aquisicdo de acbes pelo Beneficidrio, realizar-se-a o
abatimento do valor devido do montante a ser recebido pelo exercicio do Direito de Tag-Along para fins de
concretizagio da integralizagdo do capital subscrito.

15.2. Havendo interesse, o Beneficiario enviara Notificacdo de exercicio do Direito de Tag-Along ao acionista que
tiver enviado a Notificagio de Oferta no mesmo prazo para envio da Notificacio de Decis3o de Preferéncia, nao
podendo o acionista que tiver enviado a Notificagio Oferta recusa-la.

15.3. As regras quanto ao exercicio do Direito de Tag-Along, inclusive no que disser respeito aos valores e prazos,
constardo expressamente nos Contratos de Opgdo.

CLAUSULA DEZESSEIS- DESLIGAMENTO, FALECIMENTO E APOSENTADORIA

16.1. Havendo Desligamento do Beneficiario, serdo aplicadas as seguintes regras:

14

Este documento foi assinado digitalmente por Claudineia Barbosa Dos Santos e Luiz Augusto Chacen De Freitas Filho.
Para verificar as assinaturas va ao site https:/lwww.portaWdeassinatus'as.com.br e utilize o codigo FE12-02E6-3BDE-D1EB.

Claudineia Barbosa Dos Santos e Luiz Augusto Chacon De Freitas Filho.

aturas va ao site hitps:/www,

assinado digitalmente por

Este documento foi

2.02E6-3BDE-D1EB.

lilize o codigo FE

portaideassinaturas.com.br e u

Para verificar as assin




Desligamento por justa causa:

16.1.1. Em caso de Desligamento por Justa Causa, nos termos definidos no contrato de administrador do
Beneficiario, no contrato de trabalho do Beneficiario, ou de acordo com as hipéteses preconizadas pelo artigo 482
da CLT em caso de Beneficidrio ocupante de cargo de Diretor Estatutario celetista, sera facultado @ Companhia o
resgate de 100% (cem por cento) das acdes do Beneficiario decorrentes do exercicio da Opgao.

16.1.1.1. Havendo o resgate, nenhum valor sera devido ao Beneficiario a titulo de reembolso na hipdtese de as
acBes terem sido subscritas e ndo integralizadas. Na hipétese de agdes integralizadas, a Companhia ressarcira o
Beneficidrio pelo prego de emissdo, corrigido monetariamente pela variaggo do IPCA-IBGE, ou qualquer indice que
o substitua, desde a data da integralizagéo do capital.

Desligamento sem justa causa

16.1.2 Havendo o Desligamento do Beneficidrio sem justo motivo pela Companhia, serdo mantidas como sendo
de sua titularidade as acdes subscritas em decorréncia do Plano, mantendo-se ainda o prazo de integralizagdo
constante no boletim de subscriggo.

Pedido de Desligamento por iniciativa do Beneficiario

16.1.3. Havendo pedido de Desligamento por iniciativa do Beneficiario, sera facultado a Companhia o resgate de
100% (cem por cento) das acdes do Beneficiario decorrentes do exercicio da Opgao.

16.1.3.1. Havendo o resgate, nenhum valor sera devido ao Beneficiario a titulo de reembolso na hip6tese as agbes
terem sido subscritas e n3o integralizadas. Na hipétese de acdes integralizadas, a Companhia ressarcird o
Beneficidrio pelo prego de emissdo, corrigido monetariamente pelavariagdo do IPCA-IBGE, ou qualguer indice que
o substitua, desde a data da integralizacdo do capital.

Falecimento

16.1.4. Em caso de falecimento do Beneficiario, as agbes subscritas ou subscritas e integralizadas serdo
automaticamente transferidas aos herdeiros, os quais se sub-rogardo em todos os direitos e obrigagbes do
Contrato de Op¢ao.

Aposentadoria

16.1.5. Em caso de aposentadoria do Beneficiario, serdo mantidas como sendo de titularidade do Beneficiario as
acoes subscritas em decorréncia do Plano, mantendo-se ainda o prazo de integralizag@o constante no boletim de
subscrigdo.

15

Este documento foi assinado digitalmente por Claudineia Barbosa Das Sanios & Luiz Augusto Chacon De Freitas Filho.
Para verificar as assinaturas va ao site https:.’lwww,portaﬂdeassinaturas,com.br e utilize o codigo FE12-02E6-3BD E-D1EB.

acon De Freitas Fitho.

arbosa Dos Santos e Luiz Augusto Ch

almente por Claudineia B

assinaturas va ao site hitps:fiwww

o foi assinado digit

Este document
Para verificar as

-02EB-3BDE-D1EB.

assinaturas.com.br e utilize o codigo FE12

portaide




16.2. Em qualquer hipétese acima, havera a perda das Opcdes ndo exercidas e das Opcdes vincendas.

16.3. N3o obstante o exposto acima, caso 0 Beneficiario inicie qualquer tipo de trabalho, quer seja na qualidade de
sécio, acionista, administrador, empregado, consultor, membro de conselho ou de comité ou qualquer outra, em
Empresas Concorrentes, sera conferido 3 Companhia o automatico direito de resgate de 100% das Opgdes exercidas
pelo Beneficirio pelo valor efetivamente pago pelo referido Beneficidrio.

CLAUSULA DEZESSETE- DISPOSICOES GERAIS

17.1. Regras de Interpretagdo. Este Plano reger-se-d e sera interpretado em conformidade com os seguintes
principios: (i) os cabegalhos e titulos deste instrumento servem apenas para facilitar a referéncia e n3o deverao
restringir nem afetar o significado das cldusulas, paragrafos ou itens a que se apliquem; (ii) os termos “inclusive”,
“incluindo” e outras palavras semelhantes serao interpretados como se acompanhados da expressdo
“exemplificativamente”; (iii) sempre que o contexto o exigir, as definicdes neste instrumento aplicar-se-8o no
singular, assim como no plural,e o género masculino incluird o feminino e vice-versa; (iv) as referéncias a qualquer
documento ou outros instrumentos incluem todos os seus aditamentos, substituicdes e consolidacdes, bem como
as suas respectivas complementagdes, salvo disposigao especifica em contrario; {v) salvo disposicdo especifica em
contrario, as referéncias a itens ou anexos aplicam-se aos itens e anexos deste instrumento; e (vi) os termos “deste
instrumento”, “neste instrumento” e “conforme este instrumento” e palavras de significado similar deverdo, a
menos que previsto de outro modo, ser interpretados como se referindo ao presente Plano como um todo
(incluindo todos os seus anexos).

sto Chacon De Freitas Filho,

17.2. Adesdo. As obrigacbes contidas no Plano serdo assumidas em carater irrevogavel pelos Beneficiarios
quando da assinatura do Contrato de Opcao, valendo como titulo executivo extrajudicial nos termos da legislagdo
processual civil, obrigando as partes e seus sucessores a qualquer titulo e a todo tempo.

17.3. Direitos do Beneficidrio. Nenhum Beneficiario terd quaisquer dos direitos e privilégios de acionista da
Companhia, incluindo o recebimento de dividendos, juros sobre o capital préprio e demais proventos, ou direito
de preferéncia em aumentos de capital, até a data da efetiva subscricao das acdes.

oia Barbosa Dos Santos e Luiz Augu

17.4. Cessdo. Os direitos e obrigagbes decorrentes do Plano, do Contrato de Opgao e de quaisquer outros
instrumentos firmados em decorréncia dos referidos instrumentos possuem carater personalissimo e ndo
poderio ser cedidos ou transferidos a terceiros, no todo ou em parte, nem dados em garantia de obrigacdes, sema
prévia anuéncia escrita da Companhia.

almente por Claudine

17.5. Casos Omissos. Os casos Omissos serao regulados pelo Comité, consultada, quando o entender
conveniente, a Assembleia Geral.

17.6. Novacdo. Fica expressamente convencionado que ndo constituird novagao a abstencdo de qualquer das
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partes ao exercicio de qualquer direito, poder, recurso ou faculdade assegurado por lei, pelo Plano ou pelos
Contratos de Opg¢do, nem a eventual toleréncia de atraso no cumprimento de quaisquer obrigacdes por qualquer
das partes, que ndo impedirdo que a outra parte, a seu exclusivo critério, venha a exercer a qualquer momento
esses direitos, poderes, recursos ou faculdades, os quais sdo cumulativos e ndo excludentes em relagdo aos
previstos em lei.

17.7. Anexos. Integra este Plano o Anexo A, que estabelece as definigdes atinentes ao Plano.

17.8. Caso o Beneficidrio ou seus herdeiros deixem de realizar o pagamento do valor subscrito conforme
constante no boletim de subscri¢3o, as agbes subscritas serdio resgatadas e canceladas pela Companhia de acordo
com as regras constantes no Estatuto Social.

17.9. Solucio de Disputas. Toda e qualquer disputa ou controvérsia decorrente do presente Plano ou de
qualquer modo a ele relacionado, inclusive quanto & sua existéncia, validade ou extingdo, serd resolvida perante
o foro da comarca de S3o Paulo/SP, com rendncia a gualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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ANEXO A- DEFINICOES

AO PLANO DE OPCAO DE COMPRA DE AGOES DA
SUPERBAC BIOTECHNOLOGY SOLUTIONS S.A.

Além de outras definicdes constantes do Plano de Opgédo de Compra de Acdes:

Acionista Titulares de Direito de Drag-Along: significa o acionista titular de direito de Drag-Along nos termos dos
acordo de acionistas arquivados na sede da Companhia, conforme definido na cldusula 14.1;

B3: é abreviacdo de B3 S.A., - Brasil, Bolsa, Balco.

Beneficiarios: s30 as pessoas as quais sdo outorgadas Opcdes de Compra de Acdes.

Companhia: significa a Superbac Biotechnology Solutions S.A. (CNPJ No. 00.657.661/0001-94)

Comité: significa o Comité de Gente e Gestdo da Companhia;

Contrato de Opcdo: tem o significado atribuido no subclausula 6.1., ou seja, significa o Contrato de Opg&o de
Compra de AcBes a ser celebrado no contexto deste Plano.

Controle e termos correlatos como “Controlar”, “Controlado”, “Controlador”, dentre outros: significam a posse
ou propriedade por uma Pessoa ou grupo de Pessoas, direta ou indiretamente (por um ou mais intermediarios) -
sejapor meio da titularidade de quotas, agdes ou outros valores mobilidrios, acordo, contrato, quérum gualificado
emestatuto ou contrato social ou outro meio, de direitos que lhe assegurem, de modo permanente, a maioria dos
votos nas deliberaces sociais e o poder de eleger a maioria dos administradores de uma determinada Pessoa.
Termos correlatos como “Controlada” e “Controlador” seréo interpretados de forma analoga.

Desligamento: significa o término do vinculo do Beneficiario com a Companhia e (se aplicével) Sociedades
Controladas, ou seja, qualquer ato ou fato que, justificado ou n&o, ponha fim a relagao juridica do Beneficiario
com a Companhia e (se aplicavel) com as Sociedades Controladas.

Direito de Drag- Along (Obrigagio de Venda Conjunta): tem o significado atribuido pela cldusula 14.1, ou seja, é
o direito da Controladora ou dos Acionistas Titulares do Direito de Drag-Along de obrigar o Beneficiario a realizar
avenda conjunta de suas acdes em caso de oferta para a alienacdo do Controle da Companhia por um Interessado
ou caso a Companhia n3o seja a sociedade remanescente em decorréncia de operagao societaria.

Direito de Tag-Along (Direito de Venda Conjunta): tem o significado atribuido pela clausula 15.1, ou seja, é 0
direito do Beneficidrio de exigir que as agdes de sua titularidade, subscritas ou subscritas e integralizadas em
decorrénciado Plano, sejam transferidas/alienadas em conjunto com as agBes do respectivo acionista, quando a
alienag3o representar alienagdo de controle ou caso a Companhia n3o seja a sociedade remanescente em
decorréncia de operagdo societaria.

Empresas Concorrentes: significam as empresas de biotecnologia, que vendam solucdes para/de: |- o agronegdcio,
inclusive, mas n3o se limitando aquelas voltadas para o varejo; II- 6leo e gés; lll- tratamento deefluentes; e/ou IV-
biorremediacdo do solo.

Evento de Liguidez: significa a consumag3o de um ou mais negocios juridicos que, em conjunto, resultem na
transferéncia do Controle acionario da Companhia. Considerar-se-3 Evento de Liquidez, ainda, a abertura docapital
da Companhia, independentemente da alienacdo do Controle e quaisquer operagfes societarias em que 2
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Companhia n3o seja a sociedade remanescente.

Interessado: tem o significado atribuido na clausula 13.1., ou seja, significa qualquer qualquer terceiro ou acionsta
da Companhia, que deseje adquirir as acoes do Beneficiario, emitidas em decorréncia do Plano.

Lei das Sociedades por Agdes: significa a Lei n.2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada de tempos
em tempos.

Lock-up: é o periodo de restrigdo a alienagao de acdes adquiridas no dmbito do Plano, conforme hipo6teses descritas
na Clausula 12 do Plano.

Notificacdo de Abertura de Capital: tem o significado atribuido na subclausula7.2.1., ou seja, é a aberturado capital
da Companhia, para que suas acdes estejam listadas na B3.

Notificaciio de Decis3o de Preferéncia: tem o significado atribuido na cldusula 13.3., ou seja, significa a notificagdo
enviada pelos acionistas da Companhia informandose decidiu exercer seu direito de preferéncia.

Notificacdo de Evento de Liquidez: tem o significado atribuido na subclausula 7.2.1.1, ou seja, é a notificagdo
enviadapela Companhia ao Beneficiario informando sobre o Evento de Liquidez e que pode abranger tanto a
Notificaciode Oferta quanto a Notificagdo de Abertura de Capital.

Notificagdo de Oferta: tem o significado atribuido na subcldusula 7.2.1., ou seja, é uma notificacdo a ser enviada
ao Beneficiario pela Companhia acerca de uma oferta realizada por um Interessado para a alienagao do Controle
da Companhia.

Notificagdo de Preferéncia: tem o significado atribuido na cldusula 13.2., ou seja, é uma notificagdo enviada pelo
Beneficidrio aos acionistas da Companhia informando-os acerca de uma oferta de um Interessado.

Opcao(des): tem o significado atribuido na clausula 3.1., ou seja, significa(m) a(s) opgao(des) de compra de agdes
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outorgadas aos Beneficidrios, as quais obedecer3oas disposicdes do Plano e do Contrato de Opgao. E’
Periodo de Caréncia: significa o periodo de caréncia para a aquisicdo de direito de exercer as Opcoes pelo %
Beneficiario, previsto nos Contratos de Opgao. g
Pessoa: significa qualquer pessoa natural ou pessoa juridica, nos termos do codigo civil brasileiro, inclusive as de -g
direito publico e de direito privado e autoridades governamentais, bem como entidades sem personalidade <
juridica, tais como joint-ventures contratuais, consorcios, espolios e similares, e, em cada caso, 5eus sucessores, 8
herdeiros, beneficidrios e cessionarios permitidos; °§
Pessoas Elegiveis: tem o significado atribuido pela cldusula2.1 do Plano, ou seja, s3o os Diretores Estatutdrios da E
Companhia e de suas Controladas e que s3o elegiveis ao Plano. 2
Plano: significa o Plano de Opg&o de Compra da Agdes da Superbac Biotechnology Solutions S/A datado de 15 de %
abril de 2021 e alterado em 13 de setembro de 2021. S‘
Preco do Exercicio: tem o significado atribuido na clausula 10.1., ou seja, significa o prego de emiss3o (equivalente g
ao preco de compra) das agdes, conforme boletim de subscrigdo. :_i
Sociedade Controlada: significa a sociedade na qual a Controladora, diretamente ou por meio de outras E
controladas, é titular de direitos de socio que lhe assegurem, de modo permanente, preponderancia nas %
deliberactes sociais e o poder de eleger a maioria dos administradores. E
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Anexo Il
3 Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Superbac Biotechnology Solutions S.A,
realizada em 13 de setembro de 2021

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
SUPERBAC BIOTECHNOLOGY SOLUTIONS S.A.
Capitulo | — Denominagdo, Sede, Objeto Social e Duracdo
Artigo 12. A Companhia, sociedade por acbes de capital fechado, é denominada SUPERBAC BIOTECHNOLOGYE

SOLUTIONS S.A. e serd regida pelas disposigBes contidas neste Estatuto Social e na legislagao aplicével,“;f_
especialmente a Lei n2 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por AcBes”).

Artigo 22. A sede da Companhia esta localizada na cidade de Cotia, Estado de S&o Paulo, na Rua Santa Monica, n2
1025, Parque Industrial San José, CEP 06715-865, e a Companhia podera, por decisio de sua Diretoria, abrir,
transferir ou fechar filiais, escritérios ou estabelecimentos em qualquer local do pais ou no exterior.

acon De Freita
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Artigo 32. O objeto social da Companhia compreende as seguintes atividades: (i) importagdo, distribuicdo,z
representagdo e comercializagdo nacional e internacional de produtos, equipamentos, materiais, vestudrio e%
acessorios relacionados a protegdio ambiental; (ii) concessdo de direitos de franquia e licengas de produtos, ©
tecnologias e servicos relacionados 3 protecdo ambiental; (iii) importagao, distribuicdo, representagdo ejg_
comercializagdo nacional e internacional de produtos, equipamentos, materiais, vestuario e acessorios relacionados‘f_
a produtos sanitarios e similares; (iv) importacdo, distribuicdo, representacdo e industrializagdo de derivados ded
petréleo, por si prépria ou por meio de terceiros, e comercializagdo nacional e internacional de produtos%
relacionados ao tratamento de derivados de petrdleo; (v) locagdo de equipamentos relacionados a controle &
ambiental; (vi) desenvolvimento de produtos, sistemas e tecnologias relativos a tratamento e controle da dgua;.g
(vii) desenvolvimento de produtos, sistemas e tecnologias relativos a protecdo ambiental; (viii) importagao,:
distribuicdo, representagdo e industrializagao, por si prépria ou por meio de terceiros, e comercializagdo nacional e
internacional de insumos agricolas (como adubos, corretivos, aditivos defensivos); (ix) importagdo, distribuigao, &
representagao e industrializa¢do, por si prépria ou por meio de terceiros, e comercializacdo nacional e internacional &
de ingredientes e produtos relativos a alimentac3o e salde animal; (x) desenvolvimento e comercializagdo de £
produtos para o tratamento de efluentes agricolas e domésticos, incluindo residuos de embalagens, residuos:
industriais, hospitalares, sanitarios e/ou outros residuos, bem como a comercializagdo nacional e internacional dei’,_2
subprodutos resultantes; (xi) importacao, distribuicio, representacdo e industrializacio por si propria ou por meiofg:
de terceiros, e comercializagdo nacional e internacional de controladores relacionados a vetores, contaminantes e;g
pragas urbanas; (xii) prestacdo de servigos relacionados a controladores de vetores, contaminantes e pragas®
urbanas; (xiii) comercializag3o, distribuicdo, representagdo e licenciamento de produtos de terceiros;

(xiv) fabricag&o e cultura de microrganismos (produtos de biotecnologia) para uso agricola (inoculantes), para def;zaa

eia B

in :
wyaw.portaldeassinaturas.com.br e uti

ud

C

tal

igi
ar as assinaturas va ao site https:/f

Este documente

Este documento foi assinado digitalmente por Claudingia Barbosa Dos Santos e Luiz Augusto Chacon De Freitas Filho.
Para verificar as assinaturas véa ao site https:/www.portaldeassinaturas.com.br & utilize o codigo FE12-02E6-3BDE-D1EB.

2E6-3BDE-D1EB.

"
i

Para verific




ambiental (biorremediadores) e outros usos, exceto leveduras; (xv) criagéo de peixes em dgua doce; {xvi) comércio
atacadista de produtos de biotecnologia para agricultura; (xvii) comércio atacadista de corretivos do solo;
(xviii) prestagdo de servicos de analises biotecnolégicas; (xix) prestacdo de servigos de analises de solo para fins
agricolas; e (xx) participagdo em outras sociedades, como acionista ou sdcia.

Artigo 42. A Companhia tem prazo de duragao indeterminado.

Artigo 52. O capital social da Companhia é de RS 352.186.880,41 (trezentos e cinguenta e dois milhdes, cento e
oitenta e seis mil, oitocentos e oitenta reais e quarenta & um centavos), totalmente subscrito e parcialmente
integralizado, dividido em 44.579.715 (quarenta e quatro milhdes, quinhentas e setenta e nove mil, setecentas e
quinze) a¢des, todas nominativas e sem valor nominal, sendo 40.805.221 (quarenta milh&es, oitocentas e cinco mil,
duzentas e vinte e uma) acdes ordinarias e 3.774.494 (trés milhdes, setecentas e setenta e quatro mil, guatrocentas
e noventa e quatro) acdes preferenciais.

Paragrafo Primeiro. As agGes preferenciais de emissdo da Companhia ndo terdo direito a voto, porém possuem
prioridade no reembolso de capital, sem prémio, conforme artigo 17, inciso Il da Lei das Sociedades por Agdes.

e Freitas Filho.

Paragrafo Segundo. As agdes preferenciais de emissido da Companhia classe “A” serdo nominativas, sem valor
nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, sem prémio (conforme artigo 17, inciso Il d
Lei das Sociedades por Acbes), resgataveis, total ou parcialmente, a qualquer momento, por seu preco de emissa
corrigido monetariamente pela variagao do IPCA/IBGE desde a data de integralizacao, ressalvada a hipotese previst
no item 16.3 do Plano de Opgdo de Compra de Agdes aprovado por meio da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 15 de abril de 2021, em que o resgate dar-se-a apenas pelo preco de emissdo das agdes classe “A",em
qualquer caso mediante deliberagdo dos acionistas que representem a maioria das agdes de emissdo da Companhia
com direito a voto. As agdes preferenciais de emissdo da Companhia classe “A” seréo unica e exclusivamente
emitidas no ambito e para fins do Plano de Opgdo de Compra de Acdes da Companhia, bem como subscritas pelos
beneficiarios do referido Plano de Opgdo de Compra de Agbes da Companhia.
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Paragrafo Terceiro. As acdes preferenciais de emissio da Companhia classe “B” serdo nominativas, sem valo
nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, sem prémio (conforme artigo 17, inciso 11 da
Lei das Sociedades por Acdes), resgatéveis, total ou parcialmente, a qualguer momento, por seu preco de emissao.

=
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Paragrafo Quarto. A Companhia esta autorizada a aumentar o seu capital social por decisdo do Conselho de e
Administracdo, independentemente de qualquer reforma deste Estatuto Social, em até RS 360.000.000,
(trezentos e sessenta milhdes de reais), inclusive para fins de emissdo de agbes no caso de exercicio dos.
direitos outorgados por bdnus de subscricao emitidos pela Companhia. O Conselho de Administragdo estabelecerd g
as condices da emissdo, inclusive o prego e o prazo de pagamento, observados os termos e condigbes dos boénus.s
de subscrigdo.
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Paragrafo Quinto. Observado o limite do capital social autorizado e desde que esteja de acordo com os planos
aprovados pela Assembleia Geral, o Conselho de Administragio podera outorgar opgdes de compra de agdes aos
administradores e empregados da Companhia, bem como a administradores e empregados de outras sociedades
que sejam, direta ou indiretamente controladas pela Companhia ou associadas a Companhia, sem qualquer direito
de preferéncia dos acionistas.”

Artigo 62. Cada agdo ordinaria corresponde a um voto nas deliberagoes das Assembleias Gerais.
Capitulo Il — Assembleia de Acionistas

Artigo 72. As Assembleias Gerais da Companhia serdo realizadas ordinariamente pelo menos uma vez ao ano, no
prazo de 4 (quatro) meses apds o encerramento de cada exercicio social, e extraordinariamente sempre que exigido
pelas necessidades da Companhia.

Artigo 82. Além do disposto na Lei das Sociedades por Acdes, as Assembleias Gerais serdo convocadas pelo:
Presidente do Conselho de Administragdo (i) por iniciativa prépria, ou (ii) mediante solicitacdo, por escrito, de
qualquer acionista ou por 2 (dois) membros do Conselho de Administracdo, em conjunto, com a devida observancia g
ao Artigo 123 da Lei das Sociedades por A¢oes. Observadas as disposicdes da Lei das Sociedades por AgDes, qualquer§
convocacdo de Assembleia Geral devera ser entregue, por escrito, a cada acionista com pelo menos 15 (quinze) diasg

A~ - . . - ~ - - -~ - u
de antecedé&ncia da assembleia, em primeira convocagao e com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia em g,

De Freitas Filho.
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segunda convocagao, e deverd conter informacdes sobre o local, data e hora em que sera realizada a Assembleia< &
Geral e a ordem do dia, bem como documentagdo de apoio sobre as matérias que ser3o tratadas na AssembleiaZ =
. D
Geral. o
g8
< = = s o R L o . o w =
Artigo 92. O Presidente do Conselho de Administrac3o presidird a Assembleia Geral e nomeara o secretario. e &
g
a2
o @
. s , @ S
Artigo 10. Exceto quanto as matérias que, expressamente, exigem gquorum superior, conforme disposto na Lei das £ 3
4 e 2 4 o = S - o
Sociedades por Ac¢des, todas as demais deliberagbes serao tomadas pela maioria simples dos votos dos acionistas@ &
presentes na assembleia, ndo sendo computados os votos em branco. 5%
& 5
g2
Artigo 11. A Assembleia Geral, além das demais competéncias previstas na legislagao aplicdvel ou neste Estatuto g
Social, tera poderes para decidir sobre: 8&
£
(i) Qualquer alteragdo do objeto social e do tipo da Companhia e/ou de suas subsidiarias; E%
(ii) Qualquer alterag3o do Estatuto Social; s
©
(i) Qualquer redugao do capital social da Companhia e/ou de suas subsidiarias; @
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(iv) Qualquer reorganizagdo societaria envolvendo a Companhia e/ou suas subsididrias, incluindo, mas sem
limitacdo a, fusdo, incorporacdo ou incorporacao de agbes ou cisdo;

(v) Emiss3o de novas agdes (ou valores mobiligrios conversiveis em acdes ou que confiram direitos de
subscricio ou aquisicdo de agdes), exceto pela emissdo de acdes dentro do limite do capital autorizado da
Companhia, assim como quaisquer alteragdes nos direitos ou preferéncias das a¢des da Companhia;

(vi) Lancamento de oferta publica inicial de agdes da Companhia (“IPO");

(viii) Mudanga nos auditores independentes da Companhia ou mudangas relevantes nas politicas contabeis,
exceto resultantes de lei ou da regulamentagao aplicavel;

m
+ L
(viii)  Celebragdo de qualquer acordo entre a Companhia e/ou suas subsidiarias, de um lado, e, de outro lado,é@
qualquer acionista ou quaisquer de suas partes relacionadas e/ou qualquer parte relacionada da Companhia e/ouuéé'
de suas subsidiarias, inclusive o pagamento de qualquer taxa ou outra remuneracgio pela Companhia e/ou suas"é“g
subsidiarias a qualquer acionista ou quaisquer de suas partes relacionadas e/ou qualquer parte relacionada daég
Companhia e/ou de suas subsididrias; EE.
S
(ix) Pedido de autofaléncia pela Companhia ou por suas subsididrias ou de recuperagdo judicial ou recuperagéoié E”
extrajudicial da Companhia ou suas de subsidiarias; ég
(x) Dissolucdo ou liquidagdo da Companhia ou de suas subsidiarias; 3%
'.‘.C’b
(xi) Nomeagao e destitui¢do dos liquidantes e a aprovagdo das contas do liquidante; =

(xii) Celebrag3o de contratos financeiros, contragao de quaisquer dividas ou emissdo de quaisquer garantias pela
Companhia e/ou subsidiérias, exceto contratos relacionados a vendas para o financiamento da venda de produtos
a clientes, em valor superior a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) por evento (ou série de eventos
relacionados);

rtaldeassinaturas.com.br
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(xiii)  Qualquer mudanga: (a) no ndmero (maximo ou minimo) de membros, atribuicdes ou regras de composi¢aos z
do Conselho de Administragdo e da Diretoria da Companhia; e (b) nas disposicdes relativas a procedimentos e £ 2
guéruns exigidos para as deliberaces da Assembleia Geral ou das Reunides do Conselho de Administracao; e %E
E%

E9

(xiv)  Aprovacdo, bem como qualquer alteragdo, mudanga ou término na politica de dividendos na Companhia, & 3
inclusive a reducdo do pagamento do dividendo minimo obrigatério ora previsto. 5 %
w ow

Capitulo IV — Administragdo g5
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Artigo 12. A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administragao e pela Diretoria. 8%
e O
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Artigo 13. O Conselho de Administragao serd composto por 5 (cinco) a 7 (sete) membros (e seus respectivos
suplentes, cuja eleicdo ndo ser4 obrigatoria), dos quais um sera o Presidente do Conselho de Administragdo. Os
Conselheiros serio nomeados e eleitos para um mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao. 0]
Presidente do Conselho de Administragdo serd nomeado pela Assembleia Geral.

Artigo 14. As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas nas datas que vierem a ser decididas pelo
Conselho de Administragdo. Tais reunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo, por
iniciativa prépria, ou mediante solicitagao por escrito de, no minimo, 2 (dois) Conselheiros. Tal convocacdo devera:
(i) ser feita por carta registrada com 15 (quinze) dias de antecedéncia; (ii) mencionar local, data, hora e a ordem do
dia; e (iii) ser enviada juntamente com todos os documentos pertinentes a serem discutidos na reunido. As reunides
do Conselho de Administragdo serdo realizadas na sede da Companhia ou em qualquer outro local previamente

Bl

< W
escolhido pelos Conselheiros. As reunides do Conselho de Administragdo poderdo ser realizadas por,,%

A . (A
videoconferéncia ou conferéncia telefénica, sendo que nesses Casos 0S membros do Conselho de Administragao ¢
deverdo enviar seu voto por escrito ao Presidente do Conselho, por carta ou e-mail, no prazo de 2 (dois) dias dag {2

w

b
2

E

Q
o)
o

. _— .. P - e L
respectiva reunido. Qualquer membro do Conselho de Administragdo podera ser representado nas reunioes dogg

Conselho por outro membro do Conselho de Ad ministracdo mediante procuragédo outorgada especificamente para
tal fim.

Paragrafo Primeiro. As reunides do Conselho de Administracdo serdo validamente instaladas e as deliberagdes serao
consideradas validas com a presenca e voto da maioria simples do nimero total de Conselheiros.

Paragrafo Segundo. Em caso de vacancia ou impedimento temporério de qualquer Conselheiro, se esse Conselheiro 4
n3o tiver um suplente, ele serd imediatamente substituido, permanente ou temporariamente, por uma pessoaa sers

nomeada e eleita pela Assembleia Geral.

Artigo 15. O Conselho de Administragao, além das demais competéncias previstas na legislagao aplicavel ou neste

Estatuto Social, teré poderes para decidir sobre: &
(i) Nomeacao do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro da Companhia; B
(ii) Aprovagdo de (a) plano de negécios, inclusive mudangas no escopo dos negocios e (b) orcamento anual; g
)

(iii) Alienacdo ou aquisi¢do de ativos (inclusive participagdo societdria, agbes ou valores mobilidrios conversiveisjé
em acdes que confiram direitos de subscrigdo ou aquisi¢do de agdes, detidos pela Companhia em suas subsidiérias),fé:
ou participagdo em joint ventures envolvendo ativos da Companhia e suas subsidiarias, com valor de mercadoé
superior a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) por evento (ou série de eventos relacionados); %
w

(iv) Cessacdo da principal atividade ou linha de negdcios da Companhia e de suas subsidiarias ou entrada em%
novas linhas de negécios com expectativa razoavel de representarem mais de 10% (dez por cento) da receita bruta%
24 8
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projetada da Companhia (juntamente com as subsidiarias) até o encerramento do exercicio social imediatamente
posterior ao exercicio em que foi aprovada a decisdo de entrar em tal linha de negécios, inclusive por meio da
aquisicdo de participacdo societaria (inclusive a¢bes ou valores mobilidrios conversiveis em acdes que confiram
direitos de subscricio ou aquisicdo de agdes) em, ou aquisicdo da totalidade ou de substancialmente a totalidade
dos ativos de, qualquer entidade envolvida em tal negocio;

(v) Aprovacdo de quaisquer investimentos em bens do ativo imobilizado (CAPEX) da Companhia (juntamente
com as subsididrias), caso o montante dos investimentos efetivos de capital para o exercicio social aplicdvel tenha
sido superior a 15% (quinze por cento) do montante total de investimentos de capital aprovado no orgamento anual
ou no plano de negdcios relativo aquele exercicio;

(vi) Celebragio, alteragdo ou rescisao de contratos relevantes (incluindo contratos de prestagao de servigos, _ﬁ’j
contratos de distribuicio e outros) envolvendo valores superiores a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) por§ o
evento (ou série de eventos relacionados) dos quais a Companhia ou suas subsididrias sejam parte, exceto contratoslié
relacionados a vendas para o financiamento da venda de produtos a clientes; e ’

ta

-02E6-3BDE

(vii) Propositura pela Companhia ou suas subsidiarias de disputas judiciais (sendo a Companhia ou qualque
subsidiria autora ou ré) envolvendo valores superiores a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) (individualmente
ou em uma série de processos relacionados).

ﬂ
Chacon De Fre

Paragrafo Unico. O voto pela Companhia em suas subsidiarias em quaisquer das matérias referidas nos itens (i) a
(vii) acima devera ser previamente aprovado pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 16. A Diretoria sera composta por 3 (trés) a 5 (cinco) membros, conforme decisio do Conselho d
Administracdo. Os Diretores serdo nomeados e eleitos para um mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida "
a reeleicdo.

Santos e Luiz Augusto
assinaturas.com.br e utilize o codigo FE12

arbosa Dos

Paragrafo Primeiro. A Diretoria sera composta por: (i) um Diretor Presidente; (ii) um Diretor Financeiro; (iii) umg
Diretor de Operacdes; e (iv) outros diretores, sem designacio especifica. Todos os diretores exercerdo suas fungdes g
de forma a cumprir com os objetivos, planos e politicas estabelecidos pelos acionistas e pelo Conselho de
Administragio da Companhia.

wyw.portaide

T
i

Paragrafo Segundo. Em caso de vacancia ou impedimento tempordrio de qualguer Diretor, ele serd imediatamente
substituido, permanente ou temporariamente, por uma pessoa 3d ser nomeada e eleita pelo Conselho de
Administragao.

almente por Claudir

Artigo 17. Os membros do Conselho de Administracdo e os membros da Diretoria serdo investidos em seus
respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse no livro de atas de reunibes do Conselho de:
Administracdo ou no livro de atas de reunides da Diretoria, conforme o caso, e permanecerao em seus cargos atéa
posse de seus respectivos sucessores.
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Paragrafo Primeiro. Os Conselheiros e Diretores poderdo ser destituidos ou substituidos, a qualquer tempo, por
deliberacio da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo, respectivamente.

Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria poderdo participar dos lucros da
Companhia, observados os limites legais aplicaveis.

Paragrafo Terceiro. Os Conselheiros e os Diretores estdo isentos de concessdo de garantia para gestdo.

Artigo 18. A Companhia sera sempre representada (i) pelo Diretor Presidente, individualmente; ou (ii) por quaisquer
2 (dois) Diretores, em conjunto; ou (iii) por 1 (um) Diretor em conjunto com um procurador; ou (iv) 2 (dois)
procuradores, em conjunto, dentro dos limites expressos de suas respectivas procuragBes, observadas as
disposicdes dos Paragrafos Primeiro e Segundo deste Artigo.

Pardgrafo Primeiro. As procuragbes outorgadas pela Companhia serdo assinadas (i) pelo Diretor Presidente, £
individualmente; ou (ii) por quaisquer 2 (dois) Diretores, em conjunto, & dever3o conter poderes especificos e prazo
de duragdo ni3o superior a 1 (um) ano, exceto quanto a instrumentos de outorga de poderes ad judicia et extra, que
poderao ter um prazo de duragdo superior.

acon De Freitas Filho.

sto Ch

Pardgrafo Segundo. A representacao prevista neste artigo inclui, entre outras, a representacdo da Companhia:
(i) perante terceiros ou autoridades governamentais (federal, estadual ou municipal) ou entidades publicas; (i) na
assinatura de documentos de qualquer natureza, duplicatas, contratos de cambio, cheques, ordens de pagamento,
gest3o de contas correntes da Companhia, contratos e qualquer outro documento, de qualquer natureza; (iii) em
juizo, como autora ou ré; e (iv) para votar em relac3o as subsidiarias da Companhia.
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Artigo 19. Todos os atos praticados por qualquer dos acionistas, Conselheiros, Diretores, procuradores out
empregados que envolvam a Companhia em obrigac@es relacionadas a negocios estranhos ao seu objeto social, por
exemplo, a concess3o de garantias pessoais, endossos ou quaisquer outras garantias concedidas em beneficio deg
terceiros, s3o expressamente proibidos e serdo considerados nulos e sem efeito perante a Companhia e terceiros, ¢
exceto se prévia e expressamente aprovado por este Estatuto Social, pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de
Administracao.
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Capitulo V — Conselho Fiscal
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Artigo 20. O Conselho Fiscal da Companhia nao serd permanente e poderd ser eleito para um exercicio social
especifico, a pedido dos acionistas, e as regras sobre suas atribuicdes e nomeagdo de seus membros devem observar
as disposicdes da Lei das Sociedades por Agdes.

Capitulo VI = Exercicio Social, Balango Patrimonial e Lucros
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Artigo 21. O exercicio social terd inicio em 12 de janeiro de cada ano e se encerrarad em 31 de dezembro de cada
ano.

Paragrafo Unico. Ao final de cada exercicio social, o balango patrimonial, as demonstragdes de resultados, 0s
relatérios da administracdo e qualguer outra demonstracio ou relatério exigido por lei serdo elaborados pela
Diretoria.

Artigo 22. Apds os ajustes legais, 0 lucro liquido de cada exercicio social sera distribuido conforme deliberado em
Assembleia Geral, de acordo com as disposi¢des deste Estatuto Social.

Artigo 23. A Companhia poderd distribuir dividendos conforme decisdo de seus acionistas. Os acionistas tém o
direito de receber como dividendo obrigatério, em cada exercicio social, o valor equivalente a 25% (vinte e cinco<
por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado de acordo com a Lei das Sociedades por Agdes. Por deliberacdo doe
Conselho de Administragdo, a Companhia podera pagar juros sobre o capital préprio, imputado o valor dos juros
pagos ou creditados ao valor do dividendo obrigatério, nos termos do Artigo 92, § 72, da Lei n® 9,249/95.

itho.
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Artigo 24. Por deliberagdo do Conselho de Administragdo, a Companhia podera elaborar balangos patrimoniais a
qualquer momento para distribuir dividendos intermedidrios, observado o presente Estatuto Social e a legislagdo
aplicdvel.

usto Cha

Capitulo VIl — Resolugdo de Controvérsias

@ Luiz Aug

Artigo 25. Qualquer controvérsia entre os acionistas ou entre 0s acionistas e a Companhia, sera resolvida de formas

5
definitiva, exclusiva e conclusiva por arbitragem vinculante, conforme abaixo previsto. A arbitragem seréé
exclusivamente (i) administrada pela Camara de Comércio Internacional (“CCl") e (ii) conduzida de acordo com o<

Regulamento de Arbitragem da Camara de Comércio Internacional (“Regulamento da CCl”), incorporado ao presente £
Estatuto Social por referéncia. A controvérsia ser4 resolvida de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil.

Sanios

ia Barb

Paragrafo Primeiro. O tribunal arbitral serd composto por 3 (trés) érbitros, e esses arbitros serdo nomeados de’
acordo com o Regulamento da CCI.

Paragrafo Segundo. Os procedimentos de arbitragem serdo conduzidos de acordo com as leis da Republica
Federativa do Brasil e o idioma da arbitragem sera o inglés. A sede da arbitragem sera a Cidade de S3o Paulo, Estado
de S3o Paulo, Brasil.
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Paragrafo Terceiro. Todos os custos e despesas do procedimento de arbitragem, inclusive os honorérios doss

si

arbitros, serdo pagos pela(s) parte(s) vencida(s). Caso a sentenca arbitral conceda parcialmente as demandas em &
disputa, tais custos e despesas serdo pagos na proporgao determinada na referida sentenca. E
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quaisquer documentos, inclusive,

A existéncia € 0 contetido do procedimento arbitral e/ou de
partes, exceto

ou laudos, e as informagoes ali divulgadas, serdo mantidos em sigilo pelas

u exigido por disposicao legal obrigatoria.

paragrafo Quarto-
entre outros, decisdes
conforme possa ser imposto ©

paragrafo Quinto. As partes terdo o direito de requerer, de forma condizente com este Estatuto Social, medida
cautelar efou provisoria, inclusive penhora antes da constituigao do tribunal arbitral ou medidas liminares,
observado, porém, que, apbsa constitui¢do do tribunal arbitral, tal tribunal terd competéncia exclusiva para apreciar
os requerimentos de medida cautelar efou provisoria. Qualquer parte rera o direito de pedir tutela ou execugao
especifica em relagdo a qualquer obrigagao de pagar uma gquantia certa nos termos deste Estatuto social.

ncordam e decidem gue as Varas Estaduais da Comarca de S3o Paulo,
Estado de S8o paulo, Brasil, ferdo competéncia exclusiva para conhecer e decidir sobre medida liminar efou cautelar
ou sobre tutela ou execugao especifica, com @ rentncia expressa @ qualgquer outro, por mais privi|egiado que seja.:
Mesmo nos casos em que uma medida cautelar tenha sido concedida, 0 mérito da matéria em litigio sera decidido ¢
pelo tribunal arbitral. As medidas pleiteadas pelas partes perante @ autoridade judiciaria competente n3o serdo g
consideradas violagdo ou renuncia a convengao de arbitragem. Tais medidas deverao ser notificadas sem demoraag

Secretaria da ccl.

paragrafo gexto. Nesses casos, as partes co
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Capitulo VIl = Dissolugéo
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Artigo 26. No caso de dissolugdo da Companhi

deliberardo sobre as condicdes da dissolugao. EE
e ©
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Capitulo IX— Disposigoes Gerais Z 5

¥

as disposicdes dos acordos®

Artigo 27. A Companhia, seus Conselheiros, auditores e Diretores observardoe cumprirao
de acionistas arquivados em sua sede, e (i) os membros da Assembleia Geral ou dos 6rgaos administrativos da

Companhia i i 3 drios as disposicO

acorgos ; é:r;nbe’speclal S?Ejipremdentes' abster-se-30 de computar 05 votos contrarios as disposigdes dos referidos
St et o , o

acordos, e p" 'nt1rao.que, em caso de auséncia, abstengao ou voto contrario as disposicoes dos referidos

Admimstp ' um acionista vinculado por um acordo de acionistas ou seu representante Nno Conselho de

raga ioni

pdmin podger:;,: :cnomsta lesa:io por tal conduta, ou seu representante no Conselho de Administracdo, conforme

" pr'gfer' (o] atr com as agoes daquele acionista ou em substitui¢do ao Conselheiro ausente, que se absteve 0
iu um voto contrario as disposicd ' ii :

sk qualqupeors:E::sfdoE a(.:orjos, conforme o caso, € i) a Companhia esta expressament

sferéncia de a¢d a 3 irei :
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Travessia Secur

Extrato da Ata da Geral de C

izadora de Créditos Financeiras AVl S.A.
EmCan*ikicics » m & =~ = -
daTravessia iz

dora de Créditos Financefros XVI S.A. em 21.08.2020

(i) Travessia Assessoria Financeira Lida,, com sede Sao Paulo/SP, CNPJ 26.264.237/0001,73, JUCESP NIRE
3523015547-1, representada por Vinicius Bernardes Basile Siiveira Stopa. brasiiciro, Sasauo, agministrador do
empresas, RG 30.393.860-2 SSP-SP, CPF 218.718.568-08; ¢ (i} Vinicius Bornardes BasiinSilveiny Stopa, acma
qualificado, Mesa; Prosidente; Vinicius Bernardes Basile Silveira Stopa, Secretario: Lws Philise-Camane Passes.
Ordem do Dia e Dellberagaes: L a constiluigho de uma SIA, com denominagiac “Travessia Socuritzadora de Cre-
ditos Financeiros XVI 8.4 IL. Aprovagéc da minuta do Estatuto Social. Il Boletimr=d= Swiscrichodo Acons: Nome:
Travessia Assessoria Financeira Lida., subscreve 499 agdes erdinarias, nominativas, sem vaior neminal, no valar
de RS 499,00; e Nome: Vinicius Bornardes Basile Silveira Stopa. subscreve 1 agao ordinaria, nominativa, som va-
lor nominal, no valor de R$1.00, Total: 500 Agées - RS 500,00. IV Eleigao dos Dirctores: os Srs. (i) Vinicius Ber-
nardes Basile Silvelra Stopa, acima qualificado, para o Cargo de Diretor Presidente; (il) Luls Philipe Camane
Passos, brasileiro, solteiro, administrador, RG 34.545.393-1 SSP-SP, CPF 345 394 968-40, para o Cargo de Di-
retor de Relagées com Invostidores: (/i) Camila Maria Olivelira, brasilciia, casada em reqime de comunhao par-
cial de bens, administradora, RG 36.825.036-2 SSP-SP, CPF/ME 349,935 818-23, para assumir o cargo de Di-
retora sem designagio especifica; e (iv) Sandra Ap: ida Gomes. brasil soltoira, 6 AG
28.191.920-3 SSP/SP. CPF 268.621.786-06, para o cargo de Dirctora sem designagie especifica, todos com
endereco comercial em Sdo Paulo/SP. os quais declaram que nao ostao impedidos de exercer alividades mer-
cantis ¢ tomam poesse de scus respectivos cargos, permanccerae em Seus cargos pelo periodo de 2 anos a con-
tar da presente data e nao fardo jus a remuneracae. V. As publicagées dos atos da Companhia, nos moldes do
disposto no arligo 289 da Lei 5.404/76, serdo realizadas no "DOESP" & no periddico “Jornal © Dia™. VI. A sede
da Companhia sera na Cidade de Sio Paulo/SP, Rua Bandeira Paulista, 600, ltaim Bibi, Conjunta 44, Sala 06,
CEP 04532-001. VII. O capital social de R$500,00 encontra-sa totaimente subscrito ¢ integralizado, cm moeda
corrente nacional. Encer Nada mais. i Financeira Ltda., Vinicius
Bernardes Basile Siveira Stopa. Diretores Eleitos: Vinicius Bernardes Basile Silveira Stopa, Luls Philipe
Camano Passos, Camila Maria Olivelra, Sandra Aparecida Gomes. Thais de Castro Montoiro - OAB/SP
401.782. JUCESP NIRE 3530055603-8 em 11.09.2020. Gisela Simiema Ceschin - Seerotaria Geral,

Angxo | - Estatuto Soclal - Denominagao, Sede Social e Duragdo. Artige 17 A Travessia Securitizadora do
Credites Financeiros XVI S.A. ("Companhia”) ¢ uma saciedade anénima regida pelo presente Estatuto Secial &
pelas disposigoes legais aplicdvels, om especial a Lei n” 6.404/76, conforma alierada (“Lel das Sociedades por
Agoes”) o Resolugao n* 2.686 do CMN. de 26.01.2000, conforme alterada (“Resolugio 2.686"). Artigo 2% A
Campanhia tem sua sede social em Séo Paulo/SP, Rua Bandeira Paulista, 600, ltaim Bibi, Conjunta 44, Sala 06,
CEP 04532-001, ndo sendo permitida a abertura de filiais, eseritérios ou reprosentagdes em qualquer parte do
territario nacional ou na exterior. Artigo 3% O prazo da duragao da Companhia ¢ indeterminade, Objeto Soclal,
Artigo 4*: A Companhia tern por abjeta soclal: (1) 2 aquisico e securitizagao de créditos, desde que onquadrados
no artigo 1* da Resolugio 2.686 ("Créditos Financeiros™): (il) a omissio e colocagio privada ou junta ao merca-
do linancelra ¢ de capitais, de qualquer titulo de erédito ou valor mobiliario compativel com suas atividades, ros-
peitados os tramites a legislacdo aplicavel: {ill) a realizagio de negocios o a prestacéo de servicos relacionades
as operacoes de securitizagdo de créditos supraciladas; e (iv) a realizacao de operagdes de hodge em morcades.
de derivativos visando & cobertura de riscos na sua cartoira de créditos, §1% No ambilo das securitizagdos e emis-
sbes de valores mobllidrios realizadas pela Companhia, serd permitida a recompra dos Crédites Financeiros por
seus cedentes originais, se feita a vista. No mesme sentido, sera permitida a substituigio do Ciéditos Financai-
ros. §2% Estéo incluidas no objeto social da Companhia, as seguintes atividades: (i} a gestao e administragio dos
Créditos Financeires supracitades, sendo permitida a contratacéo de lercalros para a prestagéo dos servicos de
gestao, administragao e cooranga dos Crédites Financeires, incluinde podares para conceder descontos, prorro-
gar ou mudar i dos Créditos Financerres; (Ii) a agquisicio ¢ a alienagio de titulas repre-
sentativos de Créditas Financeiros; (i) a emissao, distribuigao, recompra, revenda ou resgate do valores mebilia-
rios de sua propria emissao nos mercados financeiro o de caplitais, com lastro nos Creditos Financeires: (Iv) a
prestagac de serviqos envelvende a estruluragie do oporagées de securitizagio dos Créditos Financeiros; (v) a
realizagdo de operagdes nos mercados de derivativos visando cobertura de riscos; ¢ (vi) a prestagao do garan-
lias para os ttulos e valores mobiliarios por ela emitidos. Capital Soclal e Agoes. Artigo 5% O capital social da
Companhia, totalmente subscrito e integralizada, & de R$500,00, represontado por 500 agoes ordindrlas, nomina-
tivas e sem valor nominal. Artigo 6% Cada agac ordinarla corresponde um voto nas deliberagoes das Assemblelas
Gerais de Acienistas. Artigo 7: O capital soclal somente serd representado por agées ordinarias. Artige 8% Com
a inseri¢ao do nome do Acionista no Livio de Reglstro de Acdes Nemir 2 lica a respoctiva pro-
priedade das agdes. Assembicia Geral. Artigo 9% A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4
maoses seguintes ao lérmino do cxereicio soclal da Companhia, a fim de serem discutidos os assuntos provistos
em lei e, extraordinariamente quando convocada, a fim de discutirem assuntes de interesse da Companhia, ou
ainda guando as disposigées do Estatuto Social ou da legislagio vigente exigiremn deliberagoes dos Acionistas,
devendo scr convocada pelo Conselho Fiscal ou pelos Acionistas, nos casos previstos om loi, § Unico: Todas as
convacagoes deverao indicar a ordem do dia, explicitanda ainda, ne caso de reforma estatutaria, a matéria obje-
to. Artigo 10: A Assembicia Geral, seja ela ordinaria ou extracrdinaria, sera Instalada ¢ presidida por qualquer um
dos d ia. §Unico: A fio do Acionista na A Geral so dara nos ter-
mos do §17 do artigo 126 da Lel das Socicdades por Agoes, desde que o respectivo ir de pr

Data, hora, local: 21.08.2020, 10hs, Rua Bandeira Paulista, 600, Cenjunta 44, Sala 06, Sao Paulo/SF. Pn.-sencnj

lares de titulos e valores mobiliarios de emissae da Companhia que sejam detidos pelo codente dos Créditos Fi-
hancores, em assombleia geral especificamente convocada o realizada :r:gundu as normas aplicaveis. §3% Ten-
‘;" cm_‘vf'a‘t.?q'y: a lormaliza{™™dos iten<®|" e “II” previstos no Paragralo Primeiro acima, esta o feita nos livios de
128i5t1p de agoos da Comanhia“om ¢h:%os acionistas doclaram eslar cientes o de acorde com as vedagors pre-
wstaseste ; sendo que gnf.rqur:r peragao leita em desacordo com o aqul disposto sera considerada nula
d plano dircilo, néo sondo gounivel & Cumpanhia ou a terceiros. §4° E vedada a emissia, pola Companhia, de
paues beneliciaras. Administzacio da o Artigo 14: A C scra administrada pela Dirctoria,
Cuja cormpaténgia ¢ atnbuida pelo prosente Estatuto Social, bem coma pela legisiacao aplicavel, estande os Dire-
toios dispensadas de olferecer garantia para o exercicio de suas fungdes. §1% A representacio da Companhia ca-
bera a Diretona. §2%: Os membros da Dirotoria estardo devidamente investidos na possc quando das assinaturas
dos “Termos de Posse” lavrados na livro préprio, permanccendo em seus respectivos. cargos até a cletiva posse
de scus sucessores. §3% A Assembieia Geral doverd estabelecer a remuneragio global de seus administradores
€ a sua distnbuigao. Artige 15: 0 mandato das membros da Direloria & do 2 anos, sendo possivel a recleicio, Di-
retoria. Artigo 16: A Dirotaria serd composta per ne minime 2 e na maximo 4 membros, acionistas ou nao, resi-
dentes no pais, oleitos pela Assembleia Geral, sendo 1 Diretor Presidente, 1 Diretor de Relagaes com Investido-
ros o 2 Dirctores sem dosignagio especilica. §Unica: Para o exercicio da fungéo de membro da Dirctoria, pede-
réo ser p para este lim fico. Artigo 17: Na hipétese de vacancia do cargo de Presi-
dente da Diretoria, scu substitulo sera eleito pela Assembleia Geral ¢, enquanto naa houver psta escolha, o Dire-
tor de Relagoes com Investidores cumulara esta fungao. §1% A mesma situagdo acima aplicar-se-a na hipdtese de
vacancia do cargo de Dirctor de Relagdes com Investideres, cujo carga sera preenchido peio Dirclor Presidento,
«com esle cumulado, ate que ocorra nova nomeagio pela Assembleia Geral. §2 A situacdo acima deserita tam-
bém aplicar-se-a na hipélese de lalta, impedimento ou auséneia do quaisquer dos dirctores. Artlgo 18: Os mem-
bros da Diretoria possucm amplos poderes para representar a Companhia ativa ¢ passivamente, gerir seus nego-
cios, praticar toedes os atos 0S5 para ao do ol lacionadas com o objeto sacial descrito
neste Estatuto Social, conlorme normas e diretrizes determinadas peia Assemblola Geral, podendo para este fim,
contrair cmprestimos ¢ financlamentos, adquirir, alienar e constitulr dnus reais sobre bens o direitos da Compa-
nhia, definir a politica de cargos e salarios dos lunciondrios e prestadores do servigos da Companhia, sempre em
cenformidade com o Artigo 18 abaixo. Artigo 18: A Companhia devera obrigatoriamente ser representada: (1) pelo
Diretor Presidente, agindo isoladamente; (1i) por 2 Diretores; (lil) por 1 Dirctor em conjunto com 1 procurador da
Companhia; au {Iv) por 2 procutadores da Companhia em conjunto, sompre nes limiles de seus respectivos man-
datos e desde que investidos de poderes especilicos. §1% As pracuragdes mencionadas no capuf dosto artigo do-
verso ser outorgadas obrigatoriamente pelo Direlor Presidente, agindo isoladamente. ou per, no minimo, 2 mem-
bros da Direteria agindo em conjunto, devendo ter exp i os poderes sob
pena de invalidade do mandato, néo podendo possulr validade supcrior a 1 ang, excelo se a procuragao for de ca-
rater ad judicia. §2° A Companhia paderd ser representada por apenas 1 membro da Diretoria, ou, ainda, porape-
nas 1 procurador com poderes especiais, perante reparticées plblicas, sociedades de economia mista, empresas
publicas e concessionarias de servicos publicos: (i) om atos que nao acarrctem a criagio de obrigagoos para a
Companhia; (i) no exercicio do cumprimento deo o X e e (i) na prosor-
vagdo de scus dirclios em procossos . §3% A 40 aliva o passiva da Companhia om Jui-
2o, para receber citagao ou nolificacio, prostar depoimento pessoal ou ates analogos, caberd ao Diretor Prosiden-
Ie e, na sua auséncia, a qualquer um dos Dirctores. Artige 19: Compete ao Direter Presidente: () tazer cumprir o
Estatuto Social ¢ as dirctrizes e as deliberagées tomadas em Assembleias Gerais o nas suas proprias reuniaes;
(i) administrar, gerir @ superintender 65 negocios sociais, & emilir ¢ aprovar instrugdes ¢ regulamentos internos
que julgar Glets ou necessdrios. para se fazer cumprir a arientagio geral da Assembleia Geral acerca dos nogé-
cios da Cempanhia; (ili) manter os Acionistas infermadas sobre as atividades da Companhia e @ andamento de
suas operagdes; (iv) submeter, ar & lagao da A: blela Geral, o Refatdrio da Administracéo e as
contas da Dirotoria, acompanhados do relatorio des auditares independentes, bem como a propesta de destina-
a0 dos lucros apuradas no excreicie anterior; (v) elaborar ¢ propor. 4 Assembleia Geral, os orcamentos anuals e
plurianuais, os planos esiralégicos, os projetos de expansdo ¢ as programas de investimento: ¢ (vi) exercer outras
atribuicoes que lhe lorem cometidas pela Assembleia Geral, Artigo 20: Compete ao Diretor de Relagoes com In-
vestidores: {i) representar a Companhia perantc a Comissao de Valores Mobilidrios, Banco Central do Brasil e de-
mais orgaos relacionades as atividades desenvolvidas no mercado do capitais; (if) representar a Companhia jun-
to & seus investidores ¢ acionistas: e, (i) manter atualizado o registro de Companhia Aberta, caso aplicavel, Pa-
ragrafo Unico: Compete aos Dirctores sem dosignagao especifica auxiliar o Diretar Presidente om todas as tare-
fas que este Ihes atribuir, exercer as alividades referentes as lungées que hes tenham sido outorgadas pela As-
sembleia Geral o praticar lodos os atos nocessarnios ao lunclonamento regular da Companhia, desde que autori-
zados pela Assembleia Goral. Conselho Fiscal, Artigo 21: A Companhia possuira um Conselho Fiscal, com as
atribuicdes legals, o qual sera composto por 3 (trés) membros, sende um Presidente, um Vice-Prosidente ¢ um
conselheiro som denominagio especilica, eleitos om Assemblela Geral, com atribuigdes © prazes de mandata
previstos em lel, sendo admitida a recleicio. §1% O Conselho Fiscal somente sord instalado nos exercicios liscals
em que for convocado pelos Aclenistas, nos termos da lel. §2% A Assembleia Geral que cleger os membros do
Consclho Fiscal tamhdém serd responsavel por as goes de seus membros. Exer-
ciclo Social, D oes Financeiras e D do Lucro. Artigo 22: O nxercicio social da Companhia

tenha side oniregue na sode social da Companhia até 24hs de antecedéncia do horario para o qual estiver con-
vocada a respectiva Assembleia. Se o instrumento de representagda for apresentado fora do praze de antecedén-
cla, esie somente sera acelto com a concerdancia do Presidente da respectiva Assembleia. Artigo 11: A Assem-
bicia Geral tem poder para decidir todes os negdclos relativos ao objeto da Companhia ¢ tomar as decisdes que
Julgar conveniente a sua defesa e desenvolvimento, observadas as competéncias especilicas dos domals orgaos
de administracao da Companhia. Artigo 12; Com excecao do disposto ne artigo seguinte, as deliberagoes da As-
sembicia Geral serao tomadas por maioria de votos, nio computados os volos em branco, Artigo 13: As matérias
abaixo somente poderéo ser em Geral quando tiverem o voto favoravel de
Acionistas que representom, no minimo, 50% das agdes ordinarias emitidas pola Companhia: (1) alteragdo de
qualsquer das disposicoes do Estatuto Social que envelva a alteragao do objelo social da Companhia, inclusive:
para a incluséo da pratica do novas 8 {0} des de lusdo, Incorporagao ou cisio da
Companhia. ou ainda sua liquidacie ordindria ou cessagao do estado do liquidagao; {Jil) redugie do dividendo
obrigatério; {lv) dissolugio da Companhia; e (v) pacac em grupo de . nos termas do artigo 265
da Lel das Sociedades por Agdes. §1% Alé o pagamonto Integral dos valores ropresentados pelos titulos ¢ valo-
res moblliarios emitidos pela Companhia, lica vedada a pratica dos seguintes atos: {J) transferéncia do controle da
Companhia; (i) redugao do caplial social, incorporagio, fusio, cisao ou dissolugio da Companhia; (i) cessan
dos creditos financeires cbjcto de suas operagoes de securitizacdo, ou atribuicio de qualquer dircito sobre os
mesmos, aofs) controlador(es) da Companhia, ou a qualquer pessoa a cle(s) ligadais), cm condigoes distintas
das previstas na documentagio que embasa suas operagées de securitizagao, nos termos da Resolugdo 2.686.
§27: O disposto na Paragralo Primeiro acima nao se aplicara caso haja prévia auterizagao dos detontares de 50%
ou mais do valor nominal dos referidos titulos e valores mabiliarios, excluidos de tal computo aquoles cventu:

terminara em 31 de dezembro de cada ane, findo o qual serao elaboradas pela Dirctoria as demonstragoes linan-
ceiras do carrespondente exercicio, que sorio apreciadas pela Assomblela Geral Ordinaria em conjunto com a
proposta de destinagao do lucro liquide do exercicio, bom como da distribuigio de dividendos. §1% A destinagao
do lucro liquido do exercicio se dard da seguinte forma: () 5% sora aplicado na constiluicao de reserva legal, ob-
servado que nao podera oxceder 20% do capital social; (ii) pagamento de dividendo minima obrigatério: e (i) pa-
gamento de dividendes extraordindrios. caso aprovado pela Assembleia Geral. §2% O saldo romanoscente, depois
de atendidas as exigéncias legals, tera a destinagdo determinada pela Assemblela Geral, Artigo 23: Serd distrl-
buido. em cada exercicio social, como dividendo minime obrigatério pela Companhia, o montante corresponden-
te @ 10% do lucro liquido do exercicio ajustado nos termos do Incise | do artigo 202 da Lei das Sociedades por
Agdes. § Unico: O montante a ser distribuido serd reduzido pela importancia destinada & constitulgao da reserva
legal, mencicnada no incise |, do paragralo primelro da artige anterior, e da reserva para contingéncias previstas
ne artigo 195 da Lei das por Agaes, do do [0 revertide da reserva para
contingéncias formada erm excrcicios anteriores, Artigo 24: A Companhia pederé pagar juros sobre o capital pré-
prio, imputando-os como dividendo minimo obrigatorio. Artigo 25: A qualquer tempo durante o exerciclo social, a
Assembleia Geral podera declarar e pagar dividendos intermediarios a conta de reservas de lucros e de lueros
acumulados exi nos fi socials pri quidagdo. Artigo 26: A C: ontrard om ligul
dagio nos casos previstos em el ou por deliberagia da Assembleia Geral, caso ¢m que tompetira acs acionistas
em sede de Assembleia Geral nomear o liquidante, bem como lixar a remuneragae do mesmo. § Unico: Na petio-
do de liquidagio da Companhia, a Assembicia Geral continuara em luncionamento, Artigo 27: Fica cleito o Foro
Central da Cidade de Sda Paulo/SP, com rentincla do qualquer outro, por mais especial ou privileglado que scja,
como nica compelente a conhecer e julgar qualquer questio ou causa que, dirota ou indirotamente, derivem da

mente delidos pelo(s) conirolador(es) da Companhia. sociedade coligada ou submetida a controls comum, o

Superbac Biotechnology Solutions S.A.

celobragio deste Estatuto Social ou da aplicacio de scus preceitos.
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| CNPJ n° 18.520.125/0001-08 - NIRE 35.227.717.511
EXTRATO DA 17° ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL

de Valores S.A.

realizada no dia 13 do més de setembro de 2021, 4s 08:30 heras, na sede
sacial da Companhia, localizada no Municipio de Cotia, Estado de Sao
Paulo, na Rua Santa Ménica, n® 1025, Parque Industrial San Jose, CEP
06715-865, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: (i) a aprovacio
da outerga de 01 (uma) opgao de subscrigio de 7.731 agdes prelorenciais
classe 8 da Companhia ao Sr. Giuliane Paull e de 01 (uma) opgao de
subscrigdo de 24.316 agoes preferenciais classe B ao Sr. Mozan Fogaga
Jiniar, as quais serdo objeto de contrato especifico a ser elaborado pola
administra¢ao da Companhia, conforme aprovado pelo Canselho de Admi-
nistragao em 25 de agosto de 2021, em lase de registra perante a Junta
Comerclal ¢ conlorme aprovado pele Comité de Gente e Gestéo da Com-
panhia em 28 de janeiro de 2021 (i) a criagio de uma classe de agio
preferencial, denominada “classe B, as quals serao nominativas, sem va-
lor nominal e sem direita a vote, com prioridade no reembolso de capital,
sem promio (conforme artigo 17, inciso Il da Lel das por

EXTRACRDINARIA DE 31 DE MARGO DE 2021
DATA, HORA E LOCAL: Em 31.03.2021, as 10h00, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 3.500, 3° andar, parte, Itaim Bibi, em Sao Paulo
(SP). MESA: Leila Cristiane Barboza Braga de Melo - Prosidente; ¢
Tatiana Grecco - Secrotaria. QUORUM: Totalidade do capital sacial.
EDITAL DE CONVOCACA pensada a publicaco conlorme artigo
124, § 47 da Lel 6.404/76 ("LSA"). DELIBERAGOES TOMADAS POR
UNANIMIDADE: 1. Registrada a rendncia da Diretora Vanessa Lopes
Reisner. quo deixou do oxercer suas fungdes nesta data. 2. Eleito Dirator
BADI MAANI SHAIKHZADEH, brasilelro, casade, engenheiro, RG-SSP/
PR 6.620.260-7, CPF 029,785.269-90, domiciliado em Sio Paulo (SP),
na Praga Allredo Egydic Souza Aranha, 100, Tarre Olave Sctubal. &°|
andar. Parque Jabaquara, CEP 04344802, no mandate trienal em cursa,
que vigorara alé a pesso dos eioitos na Assemblela Geral Ordindrla de
2022. 3, Registrado que o Diretor eleito: (i) apresentou os documentos
a:

Acdes), resgatavels, total ou parcialmente, a qualquer momento, por seu
preco de emissao; (1) a aprovagao da alteragao do artigo 5 do Estatuto
Soclal da Companhia para: (iil.1) refletir a criagao da “classe B° de agdes
preferenciais de ermissio da Companhia; (iil,2) roflotir a exclusao de sou
atual paragrafo tercelro; e (ii.3) constar expressamente que om caso de
resgate das agdes prelerenciais “classe A” de emissao da Comgpanhia,
aplicar-se-a a corregao pelo IPCA-IBGE, excetuada a hipétese do item
16.3 do Plano de Opgéo de Compra da Agdes ("Planc”), aprovade por meio
da Assembicia Geral Extraordindria realizada em 15 de abril de 2021, re-
gistrada na Junta Comercial sob o n” 277.400/21-1; {iv) a retilicagao do
Plano, a tim de (iv.1) suprimir os itens 3.11 ¢ 16.4 do Plano; (v.2) ajustar a
redagao do item 11.2.b, para fazer constar a hipdtese de pagamento dire-
tamenle pelo Interessado em caso de exercicio do Direito de Drag-Along;
{v.3) tazer constar que na hipétese do item 16.3, o resgate das agdes sera
realizado levando-se em consideracio apenas o prego de emissao; ¢ (iv.4)
alterar a definicio de “Plano” prevista no Anexo A, para contemplar as al-
teragdes realizadas nesta data; (v) a ratilicagio de todas as demais cldu-
sulas da Planc que nao tenham sido alteradas pelas deliberagocs lomadas
nesta Assembleia Geral e a consolidagao do Plano; (vi) a ratilicacao de
todas as demais clausulas do Estatuto Social da Companhia que nao to-
nham sida alleradas pelas deliberacées tomadas nosta Assombleia Goral
e a consolldagio do Estatuto Social da Companhia; ¢ (vii) a autorizagio
para a administracao da Companhia praticar qualquer ata e lirmar quals-
quer documentas que sc lizerem nocessarios A efetivagho das delibora-
Goos lomadas em Assembleia Geral Extraordinaria. As coplas da docu-
mentacao de apoio sobre as matérias que serdo tratadas na referda
assembleia se encontram a disposican des acionistas na sede social da
Companhia, Cotia - SF. 27 de agesio de 2021, Lulz Augusto Chacon de
Freitas Filho - Presidente do Censclhe de Administragio

)

GOVERNG DO E5TAD
DL SAD PAULO

& Prodesp

documente
assinado
digitalmente

compr ios do prévias de elegibilidade
provistas nos artiges 146 e 147 da LSA e na regulamentagho vigente,
em especial na Resolugio 4.12212 do Consclho Monetdric Nacional
("CMN"). incluindo a declaragio do desimpedimento, sendo que todes os
documentes loram arquivades na sede da Sociedade: ¢ (/i) serd investido
ne cargo apds a homologagao de sua cleicdo pelo Banco Central do
Brasil ("BACEN"). 4. Em consequéncia, registradas as transloréncias das
respansabllidades por: (i) Cadastro de clientes do SFN - Circular BACEN
3.347/07. (i) Prestagio de servigos de custddia de valores mobilidrios -
Instrugée 542/13 da Comissao do Valores Mabiliarios; e (iii) Requerimento
doti TR 5

dc margem bilateral do garantia em de F

CMN 4.662/18 da Dirctora Vanessa Lopes Relsner ao Oiretor Badi Maani
Shaikhzadeh, sendo que até a sua investidura essas responsabilidades
scrao atribuidas temporariamente ao Diretor Garlos Henriqua Donegd

Aidar. 5. R aalribul¢ao da respor pelos P
para aulorizagao e cancelamento de autorizagio de debitas em conta de
© om cont: lario - R 3o CMN 4.790/2020 para o Dirotor
Claudio Cesar Sanches, desde 1Y de marge de 2021, 6. Registrado, ainda,
que os demais cargos da Dirctonia e as atrbuigges de responsabilidades
nao sofreram altcragao. ENCERRAMENTQ: Encerrados os trabalhas,
lavrou-se esta ata que, lida e aprovada por todos, foi assinada. Saoe Paulo
(SP). 31 de margo de 2021. (aa) Leila Cristiane Barboza Braga de Malo
- Presidente: o Tatiana Greceo. - Secretiria, Aclonistas: ltad Unibanco
Haolding S.A. (aa} Leila Cristiane Barboza Braga do Melo e Tatiana Grecco
- Diretora Excculiva o Dirctora, respectivamente; e ltad Unibanco S.A,
(aa) Leila Cristane Barboza Braga de Moio e Taliana Grecco - Dirctora
Exccutiva ¢ Ductora, respectivamente. Homologada pelo BACEN.
JUCESP - Registro n? 276.941/21-4, em 11.06.2021 (a) Giscla Simiema

Ceschin - Secretaria Goral.

Pelo presente instrumento particular de alteragio de contrate social,
as parles a seguir n d ¢ ao final : SEI
Incorporagao e Participagaes S.A., CNPUME soban”09.033.729/0001-
39, tondo sua Ata de Assemblela Geral de Transformagio do tipo juridico,
de 08/11/2016, registrada em 30/11/2016 sob o NIRE 35,300.498.445,
com sede em Sdo Paulo - SR na Av. Presidente Jusceling Kubitschek,
n? 1830, §7 andar, Torre |Il, ltaim Bibi, neste ato, represemtada em
conlormidade com o seu Estatute Sccial ("Sei Incorparagac™); & ASTN
Participagdes S.A., CNPJUME n" 12.580.749/0001-34, tondo sua Ata
de Assembleia Geral de Transformagae do tipo juridico, de 06/12/2010,
sido registrada om 09/05/2011 sob o NIRE 35.200,382,732, com sede
em Sao Paulo - SP. Av. Presidente Juscelino Kubitschek, n? 1830, 5°
andar, Torre /11, Itaim Bibi, neste ato representada em conformidade com
0 seu Estatulo Social ("ASTN" e, em conjunio com a SEI Incorporagao,
as “Socias”), Unicas socias da SE| Joio Lourengo Emprecndimento
Imobiliario SPE LTDA., socicdade empresaria limilada, com sode om
Sao Paulo - SP. na Av. Presidente Juscelino Kublischek, n* 1830, 5¢
andar, Torre IIl, Itaim Blbl, CNPJ/ME n® 18.520.125/0001-08, com scu
contrato social registrado na JUCESP sob o NIRE 35.227,717.511 em
19/07/2013 (“Sociedade”). Aesolvemn, per unanimidade e sem restriges,
alterar o Contrato Social da Socledade, nos termos a seguir aduzidos
dispensando-se a ata de rounido de sécios om face do disposto no
Paragrafo 3° do artigo 1.072 da Lol n? 10.406/20 ("Cadigo Civil): I
REDUCAQO DO CAPITAL SOCIAL: 1.1. O capital sccial awal do RS
51.587.977.00. dividido em 51.587.977 quetas iguais do valor nominal
de RS 1,00 cada uma, encontra-se totalmente subscrito ¢ integralizado,
1.2. Decidem os socios reduzir o capital social da sociedade de RS
51.587.977.00 para RS 31.710.043,00, reducédo, portanto, de RS
19.877.934,00, com o correspondenie cancelamento do 19.877.934
Qquotas, na proporgao do participacao de cada sdcia no capital social,
sendo RS 10.131.473.00 para a cobertura dos prejuizos verificados, nos
| termos do artigo 1.082, | do Cédige Civil, e R$ 9.746.461.00 por ser
| considerado excessive com relagao ao seu objelo social, nos termos do
Artigo 1.082. |1, do Codigo Civil. a ser restituide aos sécios em moeda
| cerrente nacional na proporgao de suas participagoes no capital social,
1.3 Em decorréncia das aprovagdes acima, a clausula 5* do Conftrato
Social passa a vigerar com a seguinte redagao: Clausula 5%, O capital
social tolalmente subscrito e integralizado ¢ de RS 31.710.043,00.
dividido em 31.710.043 quotas sociais. no valor unttario de RS 1.0C cada
uma, cm corente moeda nacional, assim distribuide entre os sécios:
Sécios - n’ de Quotas - Valor em RS: SEl Incorporagao e Participagoes
S.A.- 31.678.334 - RS 31678.334.00; ¢ ASTN Parlicipagdcs S.A
-31.709- RS 31.709,00 - TOTAL - 31.710.043 - RS 31.710.043,00. Sao
| Paulo, 20 de agosto dr 2021, SEI Incorporagho o Parlicipages S.A. o
\Administradora do Bens Lida, o ASTN Participagbes S.A

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

portal www.imprensaoficial.com.br
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‘ata da Reunido do Conselho d¢ Adm;mzs‘uaqso | ATASUT ARIA DA nsSEMBLEIA GER AL EXTR AORDINARIA | ATA SUMARIA gé\ :ﬁss.sgevg& FR ORQIE. Eé(;ﬂ.mnnmmm
Realizada em 12 ge Agosto de 20 4y = £y AB.E 05 OE FEVESQRO pE 021 a3 " - ’ o B e, 'as_ !t _Aucmda

o, néAR E LICAL: £ ob ¢ 20l asT16N00, i Tvenic
Brigadcitd FariaaLima. 2500, 3" andal, Patie. frali Bibl om Sao Pau
(SP). MESA: Ca!los—chandc Rossi Sansiantin

1

1. Data, Hora ¢ Local: Realizada oM 12 de agosto d¢ 2021, as 10:80 ho- |

ras, por yideoconlerentid roall
LCunvucnan o Presengas: Reuniad convocas
i

Social da Boa Visia SONVESS 5. (Companlie'). © e falada nos 1reS | | aagardyak™ SoCTL . QUORLM; Toriade do capital SR |
do Artigo 23 do Estaiulo social d3 Companhia. com a presensd da totali- | i b NVOCAQI\O‘ Depcnsada a pumu:ac:]o conlorme atigo| |
. o mamotos d oS0 G o mvacho, xoto o S UL | ey OF O e a0arTs (15K S SERAGOES TOMADAS FER| |
Malina. conlorme S& verlica pclﬂsmgis!ms dr acesso. a0 sistema eletront: | 2 ; P Dirctores 0 FERNANDO BARK,‘.ANTE 1

sentanics 0o comité do puditoria. 4o Gonselho Fiscal e d3 KPMG Audite:
es \ndopendentes ("E.PMQ‘)_ audlitores independentes da Companhia. A
of il

co dusgommh-.u.adu peia Caompanhid. Estivoram presentes rambem 1epres \

2860-9. Cf K
(5P), na Praga Allredo Egydio d& Souza AT
Setubal, Piso Terrago, Parque Jabaquarai e (1} DANIEL NAS
GORETTL prasiieho, casado. engenheir@ naval, RG-SSPMG 10632432,
CPF 051 '319.496-70, domiciliado €M sao Paulo (SP), na Avenida
Brigadeir® Faria Lima, 3400, 3" andat, ftaim Blol. GEP 04538-132. ambos
ne mandalo trienal em curso. que wgorara até a posst dos cleitos N3
Assemblerd Geral Ordinaria do 2022. 1.1 Rogistrado Ut os Dirctarcs
eleftos: () a.prescmalam o5 documentas campmbaténas do atendimenta
das condigoes prévias de clegibiiidade pmwslasnus artigos 146 ¢ 147 da
LSA e na mgulamemacéa vigente, em especial na Resolugao 4 12212
do Conselho Monetario Nacional {CMN). incluindo as declaragdes de
dcs\mp:d\monlo. sendo que {odos 05 documentos foram arquivados N3
sede da Sociedadei® (i) serao investidosnd cargoaposa homnmgacéqdc
suas clelgdos pelo EancoCnnlra\ do Brasil. 2. Rogisiradas as destituigoes
de: (i) MATIAS GRANATA. qut pclmanacma om seu cargo até a posse

nistrago € deu pelo ples'\mr\ln o pela secretana da mesa, mdan{c as- |
sinatura da presente ala. 3. Mesat Presidentel gy, Allreda Cotait Noto: Se- |
:wlaﬂaiSra,ch Lucla Percira Neto, 4. Ordem do pia: (I} a-,:msnnxa:éo L]

aprovagao das informagoes financelras referentes a0 segunda rimestre do |
exereicio cocial do 2021, acompanhadas do parecer dos auditores inde-
pendcnies da Companhia. do rolatsrio do Comité de Auditoria g do parecer
do Conscihe Fiseal; e () aprovagao de alteragdes @ paliticas da Compa-
nhia. 5 Deliberagoes: Aberios 0% trabalhos. verificado © quorum de pre-
senga ¢ validamente instalada a presenic reuniao: (i} @ aﬁminls,t;agén da

Comparna realizou aprosentagad arespeito dos rosultados & informacocs
n

o
do atondimente das condigoes prévias de clogloilidade previstas nos
artigos 146 © 147 da LSA e na mgu(am&:nia@éu vigente, em pspecial
na Resolucad 412212 do Conselho Monetarie Nacional ("CMN)
ncluindo as declaragoes de duslmpnd\mnnln. sondo Que todos 0%
de da Sociedadel © (i) serae
deo suas cleigoes pelo
3 )MAT]AS

4o rolatério do Comite de puditoria & o parecer 60 Consetho Fiscal, as
auas foram apiovadas. PCF e animidade do volos dos M0 o | |2 ando Barcanta Tostes MEIECE (i) RICARDO NUNO DELGADO
selho do Administragao: © (i) a administragao realizou aumscntaqéu a (manceerd em sou cargo até a posse do Danict
respeite de propostas de alteragoes de politicas internas da Gompanhia. . 3. r_uﬁanueﬁm as \ransleréncias
as quais surgiram nd ambite de programa anual de revisho das politicas. i

Os consciheltos aprovaram. por unanimidade de votos, 3s alioragdes pro- \
postas as politicas internas da Companhia, de acordo com 08 termos ©
condigbes amcscmados pela adm‘xmsuat;én. a saper: (3 BVS-002 - Polit-
ca Corporativa do Segurancd da \nformagac: ) BYS-005- politica Corpo” i 505 A roca d 3 N
rativa de Algadas, ) BVS-008 - Politica Corporathva de Compras © Contra- % B i ‘
tagoes: () BvS-014 - Politica Corporativa de Cobrangd de Credito J i
venaidos: (2] Bvs-017 - Paolitica Corporatva do Talen! Acquision: (f) BVS-
g2 - Politica Corporativa de Gestao de Continul

g BYS-024 - Poiitica Corporaiva de Transparéncia de Colcta © Uso de
Dados do Cadastfo Positivo; Por {im, foram aprovados tampém “AJuUSes
Gerals” para gadmmza:hc de todas as Politicas da Companhia. & Encer- os demais carges da Dirctoria 0 38 atriouigdos de rcs-punsam\idadcs
ramento: ‘Nada mais havendo a tratar o &y, Presidente dou par encerrada nao solreram alteragao. EMCERRAMENTO: Encerrados 95 rrapaihos,
a reuniac do Consclno de Administragac. daqualse lavrou & presente ata, & \idae aprovada por todos, ol aﬁs\nada,Séu Paula
a qual fol po° todos 5 prosentes lida, achada contorme € assinada. 12 de Carlos Fernando Rossi Constantint -
agosto de 2021. Mesa: Alfredo Cotait Neto - Presidento; Vera Lucia Pe- ] : ltad
reira Neto - Secretaria. : Alfre-

do Cotalt Neto - Prasidente; Luiz Francisco Novelll Viana: marcelo Ben-
chimol Saad; Jean Claude Ramirez Jornas: Paulino do Rego Baros

ATA, qu ]
\ 1os Malta: & (i RICAR!
m

Gorettl, 3

lcsaonsabuidancs: (0] Provencao ¢ Cot age!

ol 9.613/98 ¢ chutamamaqéo Especilica. do Diretor Matias Granata
ao Diretor Fernando Bargante TOSeS nalta, sendo que até a sua
investidura, estd rcsponsabmdadc sora mantida com Matias Granata,
(0] operaghes de Emprésimo o Troca do Tiwles - Resolugan TN
3.197/04, do Dirctor Ricarde Nuno Delgado Gongalves a0 Dirctor
Daniel Nascimenta Goretti, sendo gue aé a sud inuestidura, €sta
rcsponsablhdadc sora mantida com Ricardo Nuno Delgado Gongales.
4. Registrada a atribulgao da lcspunsamlldadc pelo cnmparﬂlnamcn\u
Opon Banking - Resolugao Conjunta 1/20 para o Direte! Carlos Augusto
| de 14 de janeir@ de 2021, 5. Rogistrada. ainda, que
pos de rcspunsab:\-dades

cora mantida com Ricardo Nuno Delgal s. 4. Regis!
a atribuicao da msponsabnlldadc pelo Compartlmamcnm Open
Banking - Ansolugdo Conjunta 1/20 para @ Diretor Marcos Antanio Vaz
de Magalhacs. desde 14 d2 janeira de 2021. 5. Rogistrada. ainda, que

Junjor: Aldo Carlos de hourd Gongalves: Pedro Miguel Cordeiro L | L @ )
Mateo; Lulz Roberto Gongalves: Edy Lulz Kogut: Lincoln da Cunha Hnmologada polo BACEN. JUGESP - Registro n” 214512218, | logada - Registo N 1@6.07921-T,
\ em 12,05.2021 1a) Gisela Si Seerctaria Geral. | - Secrotaria Geral.

Superbac Biotechnology Solutions S.A.
CNPJME n® UD‘EE_T‘BGUDW‘!.-BA- NIHEGS.SDD.SMIGD“-
o sembi

: Konduto Internet DataTechnology S.A.
Edital de C e o AS <ia Geral dinafia CNPJMEN® \9780.395#0001 -10 - NIRE 35.303.503.28‘! |
hBlgets X Extracs s da Assembleia Geral Extraordindria | e

Gonvocames 0% acionistas 43 Superbac Blotechnology Solutions S.A. Acalizada e:‘ 19 de Agosto de 2021 e Valores Mob|har1os S.A.
(“MD_ana'] a se reunirem om Assembieia Geral Exuamdmarla aser | 1. Data Horae Local: Acalizada no dia 19 de agosio do 2021. 8 11:00 l an 713/0001-25 - NIRE 35300011465
realizada no did 13 do més de setembro de 2021, 45, (0B:30 horas, na sede | horas. porv\domenu:ri:nc‘m 2. Convucnv:'w o Presengas: Presente acio- GERAL a‘rRAoP.mNaﬂm
social da Companhia, lecalizada no Municipio de Gotia. Estado de S0 | nista \itular de acdes representando & \otalidade do capital social da Ken- E
Paulo, na Aua Santa Méonica. 0 1025, Parque Industrial San José, CE_P duto Internet Data Technology SA- e npiar). contorme atestam €5
06715-865, Pard deliberar sobre @ seguinte orderm do dia: {f) @ aprovagao registios ¢ a5 ‘assinaturas no lvre o presenga de acionistas da Compa- |
da outorga de 01 (uma) opgac de subscrigao de 7.731 agdes preferencials | nihia, e razao do quo fica dispensada a comvocagio, nostermas do antige
classe B da Companhia 39 5. Giullano paull e de 01 (uma) opgao do | 124, §4°, da Lol n* 6404, de 15 de ‘dezombro de 1976 (" & e
sqn_s.cngéu de 24.31_5 agdes pmlemncials classe B ao Sr. Mozart Fogagd | 3.Mesa: Prosidente: Glauco Alves Costa da Siva. © gecretaria:Vera Lucia
Jinior, a5 Quais Sora objeto de contialo especifico a SCf elaborado peld | Percira Neto. . Ordem do Dia: Defibcrat sobre aumento do capital social
ad.mlnlstra:;éo da Companhia, conforme aprovado pele Conselho d2 Admi- da Companhia. 5, Deli‘:n:mqaﬁ a discussho 2 anica matéria
nistragao em 25 de agosto de 2021, em fase do registo peranic a Junta | constante da Ordem do Dia, a ni ista da Companhia aprovou.
Comercial & conlorme aprovado pelo Comité do Gente € Gestac da Com- | som qualquer Tessalva, 0 aument i da Companhia em
aniia om 28 e JNCito 8 2021: (1) 2 criacdo do W oese do agho | RS2,000.000.00 (0% % ihoes de reais), mediante S emissao de 1.816.272
preferencial. donominada "classe g, as quais serao nominativas. SCM va- | (um mihao oitocentos € dozessels mil, duzentas © sclenta o Guas) AGAeS
for nominal ¢ sem dirgito & voto, com prioridade e rocmbotso do capial. | ordinarias, \odas niominativas ¢ sem alor nominal, ao valor 8¢ emissao de
sem premio (contorme artigo 17, inciso I da Lei das Saciedades por | RS 1101156655,
Agoes), resgatavels. total ou parcjauncn\e. a qualquer momenta, por SeU Lol das SA. passandu o capital <ocial da Companhia dos awals |

rogo de emissao: (i) @ aprovagad da alteragao de artig 5° da Estatulo | RS 992481 a2 {novecentos o noventa & dois mil. quatracen
Soclal da Companhia para (ii.7) refistir 3 criagho da "classt g"de agdes | umreals ¢ quarenta & ‘dois contavos) para RS 2.592.481 42 {dots milhges
prctercncnms de cmissao da Companhia: (1.2 rofiotif & oxclusio de seu novecentos & ‘hoventa ¢ dolS il qualmccr\ms o oltenta 'c ‘um roais © qua‘-
atual paragralo rorceiro; @ (il3) C?ﬂslar Eig'chﬂl"‘e"‘F que om case de | renta ¢ dois contavos). dividido em 2 717.580 (dois milhbes. setecenios ¢
resgale das 2gdes preferencials “classe A" de omissdo 82 Companhia, | dezessote mil, quinhentas & oitenta) agaes ordinarias, 1odas ‘neminativas ¢
aplicar-se-a 2 corregao pele IPCAIBGE, ‘”“‘f‘“a"“"’ a hipétose do fiem | semvalat nominal, © aumento docapital ora deliborado, conterme descrita
16.3 do Plana de OPSE0 de Compra de Ages ( Plang’), aprovadoparmee | no Bolotim de Subscrigao Que Intogra a preserie como Ancxo |, 10l el
da Assemplcia Gera! Extraordindria realizada em 15 ¢ abril de 2021, 1¢- | mente subscrito € iniegralizade pela unica aclonista da Comparhia. a 803
gistrada na Junta Comercial 508 @ L 277.400021-1: (W) 3 rotificago 4o | Vista Servigos S.A.. na presonic data. £m decorréncia do aumento de 63~
Plano, a fim de (1) suprimir 05 fens 311 ¢ 16.4 do Plano: (iv.2) ajustara | phal ora deliperade, O Artige 5 do Estatuto Soclal da Companhia passad |
redagao do tem 11,2, para fazor constar a_hlpémsc de pagamente dire- | vigorar com a sequinte tedagao: “Artigo 5 - O capital social © do
t'cllmcnte pelo Interessado em caso de gxcman do Direito de Dra_g—Nong; RS 2.992.481 42 (dols milhaes. novegentos © noventa ¢ dols i, quatre-
(v-3) fazet constar que M hipglese d_o item 16.3.0 resgate da_s 35'“5 serd | centas ¢ pitenta e um roals ¢ quatenia ¢ dols. centavos), {otalmento SUDS
realizado lovandorse e consideracac apenas 0 prego de omissdo: e (w4 | erioe integralizado, re resantado por 2717580 (dois minees. <elecontos |
afterar a definic?d ‘do “Plang” previsia 16 Anerd 4, para contomplal 28 al- | G dazessote mil, quinhenias & Sitenta) agoes ordinarlas. nominativas e sem |
teracdes roalizadas nesta data: (v) a ratificagao de todas as domals elau- | yalor mominal®. 6 orramento: Nada mais havendo a Ser (ratado, ol
sulas do Plano que nao tonham sido alteradas pefas deliberagaes tomadas Slorecida a palavra 3 quem dcla t‘quls::ssc R For Uso ¢, como nin uervl\ e
nosta Assembleia Geral 8 & conslidagao do PR (v a ratficagdo d¢ | manifestou ‘foram encerrados oS wrabalhos pelo tem a‘nnccssarinﬂa lavia- |
\odas as demais claysulas do Estatlto Soclal da Corm anhia que nao te- : ¥ P =

f P tura da presente ata, na lorma de sumario, ficando autorizada a publicagao |

ham sido altcradas peias deliberagdes tomadas nesta ‘Assembleia Geral | com omissao de assinaturas, nes \ermos do artigo 130 ragrafos 1° ¢ o |
 a consolidagdo do Estatuto Soclal ¢ Companhia; & (i) 2 autorizagao | da Loi das S A Apbs reaberta a sessan, a presente aid {01 lida, aprovada |
para a administac da Companhia Bratcal qualquer ato ¢ IMas quais: | por todos ¢S5 presentes € assinada. 7. ‘Assinaturas: Mesa: Presidente: |
quer documentos que s& \izerom necessarios 3 elctivagho das dolibera: | Glauco Alves Costa da Siva: ¢ S;::c-lc«a:‘a‘ Vera L a Pereira Ne 3
gées tomadas om ‘Assembicia Geral Extraordindria. AS copias da docu- % v ara. cl i to. |
mentagdo de apold cobro as matbrias que sorao tratadas na referida i Box Sarvigos SA. (por Dircer Jodas Gardel e, Dok iy
assemblcia 52 encontram & disposicio dos acionistas na 2ade social i Prosidente © |golirio Shonebort, Dirctor Financeiro © do Rclagdes com |
O antia. Getla - SP. 27 00 20050 O Coa. Lulz Auguste Chacon d¢ i ;“ﬁ':;'ﬂ'ﬁ:,‘ bl ;,g“;;"“,j;;;gf:‘c‘fm ﬁ"‘c"af“:ﬁ"sﬁ"‘ nig proere;
Frﬂ_‘?_‘_ﬂ"ﬁ'ﬁwd Mﬂﬂ@fﬂaﬁi—‘—_—) era Lucia Percira N;:tn S;:cleléwa i P o
S = o i |

W—M
e

Itad Distribuidora de Titulos

eDITAL DE CON‘VOCAQ?\O: Dispensada 2 publicagao
artigo 124, § 47, da Lel 6.404778 ["LSAT): DEUBERAGDES TOMADAS|
POR UNAN‘IMlDADE‘. 1. Elaitos Diretores ALVARO DE A VARENGA
FREIRE PIMENTEL, prasileiro, casado, econamista, RG-SSPISP
13,131.577-8 CPF 136.286.138-79. domiciliado em Sao Paulo (5P,
na Avenida Brigadelra Faria Lima, as00, 2¢ Andan taim Biol, CEP
04538-132. JOSE GERALDO FRANCC ORTIZ JUNIOR, prasileiro,

ado, HG'SSPISPVSZ.QOB.OGT-)(. CPF 290.270 568-97.
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os diretores cloitos (1) apres
do atendimento das condigoes prévias

artigos 146 ¢ 147 da LSAcna regmam:ntacan vigente, em especial na
Aesolugae a.122i12do Conseiho Monetario Nacional (“CMN') ncluindo
as declaracdes do deslmpcdlﬂ\cn\q sendo que todos S gocumentos
loram arquivades na sede da Companhia; © (iiy serao investidos
apés homalogagao do suas cleigdes pelo Banco Central do Brasil.
2. Em consequéncia, registrada as wansieréncias das ruspnnsabiil.dades
(iy de Rnp:csentanm de Investider nao Resldente Aecsolugad CMN
4.37314 ¢ Instrugao Normativa da Comissao de Valores Mobilidrios
') 56015 @ {iiy por Prestagao de Servigos de Custodia de
M 54213 do Diretor Carlos Auguste

12 do janeiro y

Presidente; Eduarda Hiroyukl Miyakl - Secretario.

Unipanco s.A.(aa) Carlos Fernando Rosst Constantinie Eduarde Hiroyukl
Miyaki - Diretef Executivo € Diretor, respectivamente: Itats Consulteria
de Valores Mobiliarios © Participagoes S.A. (3a) Carlos Fernando Rossl
Constantini @ Eduardo Hiroyuki Miyak! - Dirgtores. Homologada pelo
BACEN. JUCESP - Registro n” 129.937/21-6. em £9.03.2021 (@
Simiema Ceschin - Soecretaria Geral.

-= |CBC do Brasil Banco Maltiplo S-A-==
CNPJIMF n® 17453 575/0001-62 -~ NIRE 25.300.448.880
Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada em 5 de abril de 2019

Data. Hora & Local: Aos 05/04/2018. as 10h00, na sede secial da Com-
panhia, na Avenida Brigadgiro Farla Lima. n” 3477, Bloco B. 87 andar, S30
Paulo-SP. Convacagao e Presenga: Dispensada, face a presenca de acio-
nistas ropresentando A tolalidade do capital social. Mesa: Presidente: St
iaobo Li; Secretarlo: S, Yajun Wu. Ordem do Dia: Deliberar sabre (i} as
cumas| dcv: admlnéslradnms da Companhia, consignadas no Balanco Patri-
manial c demais muonstracaes‘?ir\anccuas da Companhia. acompanha- Dispensada a ublicagac conforme arts 2,

das do Aelatério claborade per empresa de audiioria, relerontes 30 exercis ('LSA"). BEUBPERAQ;;ES TGMADAaS E‘BAZGN?NTW;:BL; ﬁ“gzlz
cio so_cnal encerrado em 31 A22018e {l})adnsﬁnapéo do lucro liquido do idonte JOSE VIRGILIO VITA NETO, brasilero. ava lade,
exoreicio SPCIE\ sncerrado em 31.1 2.2018 e dos dividendos obrigatarios. i 8~30. c!I i
Deliberagoes: 1. Aprovada SeM ressalvas ou restrighes, as contas dos e
adm\q‘svsdcrcs da Companhia. consignadas nod Balango Patrimonial ¢
demais Demaonstragoes Financoiras da Companhia, € acompanhadas do

Rolatério elaborade peia empresa de audioria KPMG Auditores Indepen- ssembleia Gerd
(¢ uditores Inds A bicia Geral Ordinér de 2022. 2. Registr retor
s : cl I dindria de 2022. 2. Red strade que o direto cleito

dortes, 0lorer 0 aca m pe 108 apr!.‘scnlc!] gs documentos comprabatarnos do atendimento das
nimidade, qlspmsaram cxprcssa‘:nenmlas iﬁ&ﬁi@i?ﬁéﬂfﬁ lpnc!ltl:r::“:\:llu Ll nlcgnb_mdadc e cimr gl i
a publicagad dos documentos. 2. Aprovada 3 destinagao do lucre liquido 1 sando quo todos
da Cempanhia refaronte ac ana de 2018, de R$ 949,553,38. da seguinte
rmanira; - RS 20.1 21,96 serao aplicados na constituigho da Reserva Legal
da Companhia; * RS 859.431,42 SCrA0 aplicados como Reserva Estalutd-
tla da Companhia 2.1.1. Aprovada a rotengo de todo 0 lucro liquido da
Companhia. Encerramentol Nada mais havendo a sef tratado € Inexis:
nl:ﬁ: outra manilestagao, foi declarada encerrada a assemblela, da qual \
L-so a presento ata. que lida ¢ aprovada, fot assinad o ]
Paulo. 05/04/2019. Mesa: Presidente: Xiaoko L& s.:cm?af;i l‘/:;ﬁ i:: |
Sao Paulo, 05/04/2019. JUCESP — Registrado sob 0 n’ 217.71818-0 cm-
ggipf_@oie._gs_c_\::ﬂs_gr_n_lggg Ceschin = Secretaria Geral, ‘

Tulipa S-A.
NPy 04.845,75310001:59 - NIFE 35300167440 | LAEP FUND BRASIL S-A.
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL | CNPUMF " \0555.376!0001‘79 ~NIREN® 35.300.366.298
[ KA DA ASSEMBEA GERAL EXTRAORDINARIA
| REALIZADA EM 15 DE DEZEMBRO DE 2012
| DATA.HORAE LOGAL: Dia 15 (quinze) d& dezembro d2 2012, as 10n00
| (dez horas). na sade socialda Companhia, na Rua Gomes de carvalho, n?
1507, 19 andar, conjunte 12, sala 02, Vila Olimpia, Sa0 Paulo, SP.
PRESENGAS: Acionistas reprasentando atotalidade do wpula!snciamdas
com direito a voto- SECRETARIO DA MESA: Rodrigo Ferraz P. Cunha.
FUBLIGA{;OES: Dispensada a publicagao de edital de convocagio nos
termos do paragralo 4% do Artigo 124 0a Loi 6.404/76. ORDEM DO DIA:
Aceltagao e v@tiﬂcacan de rentncia do Diretor sem dasignagao espacifica.
DELLBEF!AQOESLFQ& aprovado @ ratificado © pedido de ranineia do Diretar
sem designagac especifica, S Rodrigo Ferraz Pimenta da Cunha. inserito
Lo CPF/MF scoon’ 359.729.706-68. realizade na preserie data, em caraler
xrreuugave! @ irretratavel. A Companhia ga nesté ato a mais ampla @ rasa
quitagao, nao tendo nada a raclamar no periodo de mandato do diretor ora
| mm._mmame, agradecendo nd oportunidade 0% servigos axercides. A
: ) | rli:trr\it;:‘n"af_-i:ziﬁ:::é::mrdas.on daprasente data, tendo © dirElcr.ulB
4, Registrado que 05 demais cargos da Diretora A realizar o registro deste 310 ”::%?;ég\miﬁ;’?:::: 5 m,c“ﬂ;s?'m e
ENGERRAMENTO: o atios 0s vapalhos. mas n4o se limianda, dunta Comercial do Estado de Sa;g;ulgré‘;%‘rle"l‘ﬂqn‘
¢ aprovada par todos, ot assinada. $30 Paulo (SP), 26 de levereiro de da Recelta Federal A Companiis e mmﬂmmmeaa'q"hmm"""pu° :":‘;
2021, (aa) Eduardo Hiroyuki Miyaki- Presidente; Cmul6chnxuquc Doncgd renancia parante o Ragisiro 6 Comércic @ em jornalde granda circulagao.
Aidar - Secretano. Acionlsta: Itau Consultoria de Valores MobnlLatio'sg: Y ENCEHRAMENTD: Nada mafs havendo a trata foram ancertados 2
Participagdes S.A (ad) Carlos Henrique Doncgé Aidar ¢ Eduarde Hiroyuki
Miyaki - Dirotares. JUCESP - Registio n? 142.797721-2, em 08 04,2021

yrabalhos, 00S quais e |avrou a presente ata em forma de sUmario Que, hdae
(a) Gisela Simiema Ceschin - Secrotdrnia Geral

DATA, HORAE LOCAL: Em 26.02.2021. @5 10h00, na Avenida Eusébio
Mataso, g91, Pinheiros, em Sho Paulo {SP). MESA: Eduardd Hiroyuki
Miyaki - Presidente; Carlos Henrique Doncga Aldar - Secretario.
QUORUM: Totalidade do capital social, EDITAL DE CONVOCAGAO:

em Sao Paulo SP),
n? 100, Torre Conceigao, 17 andar, Parque Jabaguara. CEP 04344-802
no mandalo tricnal em curso que vigorara ate a posse dos eleitos na

| achada conlorme. {01 assinada por 1odos 05 presentas. Declaramos que 3
| presente@ copia fiel da ata lavrada em lwra proprio da cemparnhia, Rodrigo
Ferraz P Cupha - Secatiria osa. JUCESP 1. 371.0

- A Companhia de Processamento de Dado

- - : F s do Estado de Sao Paulo -

ﬁ‘a d"ff.‘-'“"d"“’ garante @ agtenhcndade deste documento quando visualizado diretameirtgd: 5
‘assinade portal www.lrnprensacﬁcial.com.br °
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terga-feira, 31 de

Didrin Ofcial L mprer,

a0 Paulo, 137 (Tbb) - 19

ATIVO
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa

2019 ‘

59224712 40.137.293

Contas a receber de clientes 16.415.720 15.008.743
Adiantamentos e culros 766,111 815.441
|Impostos e centribuigdes a recuperar 22.665 14,494
Estoque __186.008 196.009
Nio Circulante 46.078.024  48.744.079
Outros ativos 63.266 67.311
Investimentas 327.798 327.798
Imobiiizada, 408.131 390.269
Propriedade para Investimento 45.278.828 47.958.701
Total ativo 122.703.241 104.917.0659

Demonstragao do Resultada
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2020 & 2019 (Em Reals)

2020 2019
Receita Liquida 41.869.909  44.387.815
41.869.90% 44.387.815

Receltas (despesas) operacicnais

Despesas gerais e administrativas (15.796.216) (14.298.403)

Outras receitas e despesas liquidas 1111940 768.398

{14.684.276) _(13.530.005)

Luero antes do resultado financeiro 27.185.633  30.857.810
Resultado Financeiro

Receitas Financeiras 1.080.823  1521.822

Despesas Financeiras _|250.878)  (54.896)

[:] 44 1. 26

28.025.577 32.324.836

- corrente (4.640.656) _ (5.430.321
23.384.921 26.894.515

Notas

Lucro antes do IAPJ e da CSLL
Impasto de renda e contribuigao social
Lucros dos Exercicios
As s

na sede da

CNPJ/MF 61.451.712/0001-11

PASSIVO 2020

Circulante, _7 74,
Forneco.ores £10.202 684,037
| Obrigagues seciais & trabathistas X . 300.862 oLIT
Obrigacoes Trioutarias 1494519 1.451.36)
Lucros a Pagar 69.563.808 72.290.475
Partes relacienadas 38.308
Nao-circulante 2,192.965
Resultado exercicios futuros - 2.192.965
Patriménic liquido | 50.453.850 27.951.602
Capital Social 26.792.716 26.792.716
Reserva de Lucros 23.661,134  1,158.886

Total passivo e do patriménio liquido 122.703.241 104.917.065
D

da Mutacao do Lig
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2020 e 2018 (Em Reals}
Capital Lucros Total Patri-
Descrigao Social Acumulados ménio Liquido
Saldos em 31,12.2018 25 792.716  46.654.846 73.447.562
Distribuigdo de lucros
exercicios anleriores (46.654.846) (46.654.846)
Distribui¢do de lucros
do exercicio (25.735.629) (25.735.629)
Lucra do exercicio 26.894.515 26.894.515
Saldos em 31.12.2019 26.792.716 _ 1.158.886  27.951.602
Ajustes de xarcicios anteriores E (882 673) (882673
Lucra do exercicio - 23.384.921 23.384.921
Saldos em 31.12.2020 26792.716 _ 23.661.134 50.453.850

Peter Salvettl - Sécio Administradar
Rosell Aparecida Francisco Cardozo de Oliveira
TC-CRC 1SP 180.662/0-1

COMERCIAL AGRICOLA E ADNANISTRALORA MOFIANO LTDA.

Demonstragdes Financeiras - Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2020 e 2018 {Em Azais)
Balango Patrimonial - -

Demonstracio do Fluxo de Calxa

= ercicios Findos em 31 de Demmbro de 2020 & 2019 (Em Reais)
Flu_) de caixa das atividades 2020 2019
Luciss dos exercicios 23.394.921 26.894.515

Ajusies para reconciliar lucro do exercicio com o caixa (aplicada

waw) yerado nas atividades operacionais: (BH2.673) -
Depreciacao e amartizagao 2.772.899 2.687.529
Baixa de ativo imobilizado 1 196.690
(Aumento) diminuigao nos ativos:
Contas a receber (1.405.971)  (681.993)
Estoques - (196.008)
Impostos a recuperar (4.126) 13.981
Outros ativos 43.330 149.508
Aumenta (diminui¢do) nos passivos:
Fornecedores 195,165 168.764
Obrigagdes sociais e rabalhistas 3.545 (3.644)
Obrigagdes tributarias 43.158 43.974
Caixa liquido (aplicade nas) gerado P
pelas atividades operacionais 24.156.259 20.267.315
Fluxo de caixa das atividades de investimento
Aquisigao de imabilizado (110.500) (2.022.4786)
Parles relacionadas - valores enviados 38.308 38.308
Caixa liguido aplicado
nas atividades de investimenta (149.208) (1.984.168)
Fluxo de caixa das atividades de financiamento
Lucros pagos: (2.726.667)  (100.000)
Partes relacionadas - valores recebidos (pages)  (2.192.965)  (2.154.250)
Caixa liquido gerado pelas S e
atividades de financiamento | (4.919.632)  (2.254.250)

Aumenta (redugao) no saldo
de caixa e equivalentes de caixa

087.419

Caixa e equivalentes no inicio do exercicio 40.137.293  15.108.396
Caixa & equivalentes no final do exercicio 58.224.712  40.137.293
Aumento (redugo) no saldo

de caixa e equivalentes de caixa 19.087.419 _ 25.028.897

PORTO SEGURO
SERVICOS MEDICOS LTDA.

CNPJ/ME n® 01.473,781/0001-02 - NIRE 35.2.1914424.8
Ata da Reunido Extraordinaria de Socios
Realizada em 13 de Agosto de 2021
1. Data, Hora e Local: Aos 13 dias do més de agosto do ano de 2021,
as 10h30, na sede social da Porto Seguro Servigos Medicos Ltda.,
localizada na Avenida Rio Branco, n® 1489, 1% andar, Campos Eliseos,
Sao Paulo/SP, CEP 01205-205 (“Sociedade”). 2. Convocagao e Presen-
gas: Dispensadas as lormalidades de convocagao, conforme determing

0 §2° do Artigo 1.072. da Leln® 10.406, de 10.01.2002, conforme altera-
da ("Cadigo Civil"), pela presenca dos socios representando 100,00% do
capilal social da Seciedade, a saber: (i) Porto Seguro 5.A.; e (ii) Porto
Seguro Itau Unibanco Participacoes S.A. 3. Mesa: Celso Damadi -
Presidente; Aline Salem da Silveira Bueno - Secretdria. 4. Ordem do
Dia: Deliberar sobre a propasta de redugao do capital secial da Socieda-
de no valor de RS 3.000.000.00 (trés milhdes de reais), por considerd-lo
excassivo em relagao ac objeto da Sociedade, de acordo com o previsto
no artigo 1.082, |l do Codigo Civil. 5. Deliberagdes: Apds exame da
matéria objeto da ordem do dia, as sdcias deliberaram por unanimida-
de de votos, sem ressalvas: 5.1. Aprovar a reducdo do capital social
da Socledade no valor de A$ 3.000,000.00 (irés milhdes de reais), por |
considera-lo excessivo em relagao ac abjeto da Scciedade, de acordo
com o previsto no artigo 1.082. Il do Cédigo Civil. Com Isso, o capl-
1al social da Sociedad subserite & i passa de
RS 51.785.241,00 (cinquenta e um milhdes, setecentos e oitenta e cinco
i mil, duzentas e quarenta & um reais) para AS 48.785.241,00 (quarenta
e oito milhdes, setecentos e oitenla e cinco mil, duzentos e quarenta e
um reais), O montante da presente redugdo serd devolvido, na proporgan
das participagaes societarias de cada uma das sdcias na Socledade.
5.2. O montante da presente redugio serd devalvido a Sdcia Porto Se-
guro S.A., na propargac de sua participagdo societirla na Sociedade.
5.3. A sécia Porte Seguro ltat Unibanco Participagées S.A. declara sua
expressa concordancia com a nao develugao do capital ora aprovado
i em decorréncia de sua participagao ser inferior a 0,01%. 6. Encerra-
mento, Lavratura, Aprovacao e Assinatura da Ata: Apos tomada e
aprovada a deliberagao objeto da ordem do dia, loi oferecida a palavra
a guem dela quisesse fazer uso e, coma ninguém se manflestou, foram
dados por encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata na lorma
sumaria. que, apos lida e aprovada, foi assinada por todaos os presentes.
S&0 Paulo, 13 de agosto de 2021. Mesa: Celso Damadi - Presidenle da
Mesa; Aline Salem da Silveira Bueno - Secretaria da Mesa. Sécias:
: Porto Seguro S.A. - Celso Damadi - p.p. Aline Salem da Silveira Bueno,
Porto Segurc Hau Unibanco Participagdes S.A. - p.p. Adriana Pereira |
Carvalha Simaes,

_PORTO SEGURO
SAUDE OCUPACIONAL E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

CNPJ/ME n® 00.568.696/0001-57 - NIRE 35.2.2665701.8
Ata da Reuniao Extracrdinaria de Socios
Aealizada em 13 de Agosto de 2021
1. Data, Hora e Local: Aos 13 dias do més de agosto do ano de 2021,

SAO FRANCISCO SISTEMAS
DE SAUDE SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA

CNPJ n.” 01.613.433/0001-85 - NIRE 35214366293
EDITAL DE CONVOCAGAD
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Ficam convocados os socios da Sdo Francisco Sistemas de Sadde

as 10, na sede social da Porto Seguro Satde Ocu e Segu-
ranga do Trabalho Ltda. {"Sociedade”), localizada na Avenida Rio Bran-
o, n® 1489, 9" andar, Campos Eliseos, 530 Paulo/SP. CEP 01205-905
2. Convocagao e Presengas: Dispensadas as formalidades de convo-
cagao, conlorme determina o §2° do Artigo 1,072, da Lel n® 10.408, de
10.01.2002, conlorme alterada (“Codign Civil'), pela presenga dos so-
cios representando 100,00% do capital social da Sociedade. a saber:
() Porto Seguro Servigos Médicos Ltda; e (ii) Porto Seguro ltad
Unibanco Participagoes S.A. 3. Mesa: Celso Damadi - Presidente: Ali-
ne Salem da Silveira Bueno - Secretaria. 4. Ordem do Dia: Deliberar
sobre a proposta de reducao do capital social da Sociedade no valor de
A$ 3.500.000,00 (trés milhes e quinhentos mil reais), por considerd-lo
oxcessivo em relagao ao objeto da Sociedade, de acardo com o previsto
no artige 1.082, |l do Cadigo Civil. 5. Deliberagdes: Apds exame da
maléria objelo da ordem do dia, as socias deliberaram por unanimidade
de voins, sem ressalvas: 5.1. Aprovar a redugie do capital social da
Sociedade no valor de R$ 3,500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil
reais), por considera-lo excessivo em relagio ao objeto da Sociedade,
de acordo com o previsto no artigo 1.082, Il do Cadige Civil. Com isso, o
capital social da Sociedade totalmente subscrito & integralizado em mo-
eda cofrente nacional passa de R$ 26.094.590.46 (vinte e seis milhdes,
noventa e quatre mil, quinhentos e noventa reals e quarenta e seis cen-
tavos) para RS 22.594.580.46 (vinte e dois milhoes. quinhentos e noven-
ta e quatro mil, quinhentos @ noventa reais e quarenta e seis centavos)
5.2. O montante da presente reducio serd devolvido a Sdcia Porto Se-
guro Servigos Medicos Lida,, na proporcio de sua participagao societd-
ria na Sociedade. 5.3. A sacla Porto Seguro ltad Unibanco Participagaes
5.A, declara sua expressa concordancia com a nao devolugio do capltal
ora aprovado em decorréncia de sua participago ser inlerior a 0,01%.
6. Encerramento, Lavratura, Aprovagio e Assinatura da Ata: Apos
tomada e aprovada a deliberagac objeto da ordem do dia, loi oferecida a
palavra a quem deia quisesse lazer uso e, como ninguém se manifestou.
loram dados por encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata na
forma sumaria, que, apds lida e aprovada, foi assinada por todos os
presentes, Sao Paulo, 13 de agosio de 2021. Mesa: Celso Damadi -
Presidente da Mesa: Aline Salem da Silveira Bueno - Secrelaria da
Mesa. Socias: Porto Seguro Servigos Médicos Ltda.: Marcelo Zorzo; |
Porto Segure Itau Unibance Participagoes S.A.: pp. Aline Salem da :
Silveira Bueno.

Hospital Care Caledonia S.A
CNPJ/IME n* 25.249.430/0001-83 - NIRE 35.300.493.418
Atada A Geral Exti indria em
Aos 30/06/2021, s 12h, na sede sacial da Companhia. Gﬂnvnna:;an Dis-
pensada. Presenga: Totalidade. Mesa: Presidente: Priscila Pereira Ro-
drigues e Secretario: Jodo Marcos Bezerra. Ordem do Dia e Delibera-
¢oes: Os acionistas deliberaram, por unanimit e sem

Empresaria Limitada (‘Sacleda:}e) a se reunirem em Assembleia
Geral Extraordindria que serd realizada no dia 8 de setembro de
2021, as 10h, na sede social da Sociedade, localizada no municipio
de Ribeirao Preto, estado de Sao Paulo, na avenida Portugal, n.” 545,
Camplementos; 3° andar, sala 2, bairro Jardim Sao Luiz, CEP 14.020-
380, a fim de deliberar acerca da seguinte ordem do dia: (i) aprovar
as seguintes malérias relacionadas a cis@o parcial da Sociedade
com incorporagdo da parcela cindida pela HAPVIDA ASSISTENCIA
MEDICA LTDA., sociedade empresédria limitada, inscrita no CNPJ
sob o n.” 63.554.067/0001-98, com sede na municipio de Fortaleza,
estado do Ceara, localizada na avenida Herdclito Graga, n.” 406, 2°
andar, bairro Centro, CEP 60,140-060 ["Incorporadora”™: (a) examinar,
discutir e deliberar os termos contidos no “Protacolo de Cisées Parciais
e lncorporagdo e Justificagdo " (“Brotocolo e Justificacao™); (b) ratificar
a nomeagac da APSIS CONSULTORIA E AVALIACOES LTDA.,
sociedade inscrita no CNPJ sob n.* 08.681.365/0001-30, registrada no
Consetho Regional de Contabilidade do Rio de Janeire sob n.” 005112f
©-9, com sede social no municipio de Rio de Janeiro, estado do Rio de
Janeiro, localizada na rua do Passeio, n." 62, 8" Andar, bairre Centro,
CEP 20021280, para a avaliagio do acervo a ser cindido; (c) deliberar
sobre o laudo de avaliagao do acervo a ser cindido: e (d) deliberar sobre
& cisao parcial da Sociedade e a Incorporagao da parcela cindida pela
Incarporadora; & (ii) aumnzar os direlores da Snmedade a tomarem
as medidas para liberagées tomadas.
Informagdes Gerais: A fim de dar ceJendade ao processo e lacilitar
os trabalhos da Assembleia Geral Extraordinaria, a Sociedade solicita
que os socios apresenlem, com antecedéncia de 48h conladas da
realizada da assembleia, os documentos a seguir: (a) gualguer sécio
{pessoa fisica ou juridica): . caso o soécio seja representada
por procurador, © instrumento de mandato na forma da lei e do
contrato social da sociedade, ndo sendo necessdrio reconhecimenta
de firma em procuragées, tampouco notarizagdo, consularizagao, e
apostilamento no caso de procuragoes outorgadas no exterior, O sdcin
ou seu representante legal deverd comparecer a assembleia munido de
documentos que comprovem a sua identidade. (b) sdeio pessoa juridica:
apresentar, adicionalmente, (i) ato constitutivo atualizado, devidamente
registrado no érgio competente; e (i) documento que comprove os
poderes de representacdo. Ribeirao Preto/SP, 31 de agosto de 2021,
Diretor presidente - Jorge Fontoura Pinheira Koren de Lima

= SF 279 Participacdes Societarias S.A. *
CNPJME n° 40.876.309/0001-64 - NIRE 35.300.564 839
Ata de Assemblela Geral Extraordinaria em 30/06/2021
Aos 3010612021, 45 12h, na sede social da Companhia. Convacagaos Dis-
pensada, Presenga: Tc Mesa: P érgio
Brincas, Secretario: Sr. Silvio Luiz Pollini Gun:;alves Ordem do Dia e

restrighes ou ressalvas: 1. Aprovar, com fundamento nos artigos 224, 225
e seguintes da Lei das S.A, a incorporagio da SF 279 Participagies
Socletdrias S.A., sociedade por agdes, CNPJ/ME n° 40.876.309/0001-64.
cam sede em Campinas/SP, na Avenida Andrade Neves, n® 707, 7A, con-
junta 706, Centro, CEP 13013-161, com seus alos constitulivos registra-
dos na JUCESP/NIRE 35.300.564 839 ("SF 279") pela Companhia. com a
consequenta ealmpan da SF 278, nos termos & condigoes do Pm!a:n{a e
Instrumento de de cdo da SF 278 Paitici So-
cietarias S.A. pela Hospital Care Caledonia 5.A." celebrado na presente
data pela SF 279 & pela Companhia ("Protocolo”). 2. Ralificar a nomeagac
& confratagio da DLG Consult Servigos Contabeis Ltda., sociedade
com sede na Aua Dr. Borman, n* 23, sala 913, Centro, Niter6ifR.J, CEP
24.020-320, CNPJ/ME n® 14.778.846/001-61, registrada no CRC/RJ n*
AJ 005484/0-4, que elaborou o laudo de avaliagio da SF 273 para fins da
Incorporagao (‘Laudo de Avaliagae’). 3. Aprovar o Laudo de Avaliagao. 4.

m decarréncia da Incorporagao, considerando o disposto no Laudo de
Avaliagdo, e apos confirmado que o capital social alual da Companhia esla
totalmente integralizado, aprovar o aumente do capital social da Compa- |
nhia, de RS 493.440.848,83, totalmente subscrito e integralizado, para RS |
541.973.712.33, um aumente, portanto. no valor de RS 48.532.863,50
correspondente ao valor dos direilos e obrigagies que integram o patrim
nio quado contabil da SF 279, medianie a emissao de 29.382.840 novas
aghies ordinarias, nominativas, escriturals & sem valor nominal, pela preco
de emissao de aproximadarente RS 1,65 cada, e favor dos acionistas
da SF 278, na proporgao anteriormente detida pelos mesmos acianistas no
capital social da SF 279, sendo atribuidas novas agées aos referidos acio-
nistas. 5. Diante do exposto acima. foi allerado o capu! do Artige 5° da
Estaluta Social da Cempanhia, o qual pussa a vigarar cam a seguinte nova
redagao: “Artigo 5° - O capilal social da Companhia, tolalmente subscrilo
e integralizado, é de RS 541.873.712,33, dividido em 128.351.918 agdes
ordindrias, lodas nominativas, escritirais e sem valor naminal.” 6, Autori-
zar os administradores da Companhia a promover o arquivamento da pre-
senie ata de Assembleia Geral Extraordinaria peranie a JUCESP e todos
os demais Brodos piblicos ou particulares. bem como a pralicar lodos os
atos inerentes, dteis ou necessarios & completa formalizagao da Incorpo-
ragEo de que trata o presente instrumento, Encerramento: Formalidades
legais. Assinaturas: Presidente da Mesa: Priscila Pereira Rodrigues. Se-
: Jodo Marcos Bezerra. Extrato da ala: Campinas, 30/08/2021.
Priscila Pereira Rodrigues - Presidente; Jodo Marcos Bezerra -
Secretario. JUCESP n® 378.034/21-2 em 06/08/2021. Gisela Simiema
Ceschin - Secretaria Geral

lib Os acicnistas deliberaram, por unanimidade de volos e
sem quaisquer reslrigoes ou ressalvas, o quanio segue; 1. Aprovar, com
fundamento nos artigos 224. 225 e seguintes da Lei das 5.A., a incorpora-
o total da Companhia pela Hospital Care Caledonia 5.A., sociedade
por agdes, com seda na Rua Bemardino de Campos, n® 230, 1°, 5°, &
@ 7° andar, Centro, CEP 13010-151, Campinas/SP. CNPJME n®
25.249.439/0001-83, com seus alos constitutivos registrados na JUCESP/
NIRE 35.300.493.419 ("Hospital Care"), com a sua cor extingao,
nos termos & condigdes do "Prolocola & Instrumento de Juslificagao de
i au da SF 273 P Socletarias 5. A pela Hospital Care
Caledonia S.A." celebrado na presenie data pela Companhia e pela Hospi-
tal Care {“Prolocola”). 1.1. Em decarréncia da Incorporagac, a totalidade
do patriménio da Companhia sera verida & Hospital Care, comn a conse-
quente extingéo da Companhia. 1.2. Em decorréncia da

Superbac Biotechnology Solutions S.A.
CNPJ/ME n° 00.657.661/0001-94 - NIRE 35.300,340.604
Edital de Convocacdo de Assembleia Geral Extraordinéria
Convocamos os acionistas da Superbac Biotechnology Solutions S.A.
{"Companhia”) a se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria a ser
realizada no dia 13 do més de setembro de 2021, as 08:30 horas, na sede
social da Companhia, localizada no Municipic de Cotia, Estade de Sao
Paulo, na Rua Santa Ménica, n® 1025, Parque Industrial San José, CEP
06715-B65, para deliberar sobre a seguinte ordem da dia: (i) a aprovagao
da outorga de 01 (uma) opgao de subscricao de 7.731 agdes preferenciais
classe B da Companhia ac Sr. Giuliano Paull e de 01 {uma) opgan de
subscrigao de 24.316 agoes preferenciais classe B ao Sr. Mozart Fogaca
Junior, as guals serdo abjeto de contrato especifico a ser elaborado pela
administragao da Companhia, conlorme aprovado pelo Conselho de Admi-
nistragio em 25 de agosto de 2021, em lase de registro perante a Junta
Comercial & conforme aprovado pelo Co de Gente e Gestdo da Com-
panhia em 28 de janeiro de 2021; (ii) a criagao de uma classe de agio
preferencial, denominada “classe B', as quais serdo nominativas, sem va-
lor neminal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital,
sem prémio (conforme artigo 17, inciso Il da Lei das Sociedades por

considerando o disposto no Laude de Avaliagio, o capital social da Hospi-
tal Gare sera aumentade em R§ 48.532.863.50, comespondente ac valor
dos direilas e obrigagoes que integram o patriménie liquide contabil da
Companhia, mediante a emissao de 29.382.840 novas agoes ordinarias,
nominativas & sem valor nominal, pelo prego de emissac de aproximada-
mente RS 1,65 em lavor dos acionistas da Companhia, na proporgio deti-
da peles mesmaos acionistas no capital social da Companhia, sendo atribu-
idas novas agoes da Hespital Care aos referidos acionistas. 2. Ratificar 2
nomeagao @ coniralagao da DLG Consult Servicos Contabeis Ltda.,
sociedade com sede na Rua Dr. Borman, n® 23, sala 913, Centre, na Ni-
tergifRJ, CEP 24.020-320, CNPJ/ME n® 14.778.846/001-51. registrada no
CRGC/RJ n® RJ 005484/0-4. que elaborou o laude de avaliagao da Compa
nhia para fins da Incorporagao {*Lauda de Avaliagao”). 3. Aprovar a Laudo
de Avaliagao, 4. Aprovar a exlingdo da Companhia em decorréncia da In-
corporagdo. nos termos do Protocolo. sendo que a Hospital Care assumird
todas as responsabilidades, ativas e passivas, relalivas ao patriménic da
Companhia ("Extincac”). 5. Ratilicar o acordado enire as paries no senlido
de que a Haspital Care sucedera a Companhia em todos os seus direitos
e obrigages, 6. Aulorizar os administradores da Companhia a promover o
arquivamento da preserile ata de Assembleia Geral Extraordinéria perante
a JUCESP e todes os demais érgaes plblicos ou pariiculares, bem como
& praticar lodos os atos nerenles, Uleis ou necessarios a completa forma-
lizagao da Incorporaga e da Extingao de que tratam o presente instrumen-
to. Encerramento: Formalidades Legais. Assinaturas: Presidente da
Mesa: Sérgio Marcendes Brincas, Secre Silvio Luiz Pollini Gongalves.
Extrato da ata. Campinas, 30/06/2021. Mesa: Sérgio Marcondes Brincas
- Presidente; Silvio Luiz Pollini Gongalves - Secretario, JUSCESP
37B.034/21-2 em 06/08/2021, Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral

Agoes), r total au a qualguer momento, por seu
preco de emissae: (i) a aprovagao da alteragao do artige 5° do Estatuto
Social da Companhia para: (iii.1) rellelir a criagao da “classe B° de agdes
preferenciais de emissao da Gompanhia; (jii.2) refletir a exclusio de seu
alual paragrafo lerceiro; e (iii.3) constar expressamente que em caso de
resgale das agfes prelerenciais “classe A" de emissdo da Companhia,
aplicar-se-a a corregao pelo IPCA-IBGE, excetuada a hipdtese do ftem
16,3 do Plano de Opgao de Compra de Agdes (“Plano”), aprovado por meio
da Assembloia Geral Extraordinaria realizada em 15 de abril de 2021, re-
gistrada na Junta Comercial sob o n® 277.400/21-1; (iv) a retificagao do
Plano, a fim de (iv.1) suprimir os itens 3,11 e 16.4 do Plana; {iv.2) ajustar a
redagao do ltem 11.2.b, para lazer constar a hipétese de pagamento dire-
tamente pelo Interessado em caso de exercicio do Direito de Drag-Along:
(iv.3) fazer constar que na hipdtese do item 16.3, o resgate das agdes serd
realizado levando-se em consideragio apenas o prego de emissao: e (iv.4)
alterar a definicdo de "Plano” prevista no Anexo A, para contemplar as al-
teragdes realizadas nesta data: (v} a ratificagdo de tedas as demals cldu-
sulas do Plano que ndo tenham sido alteradas pelas deliberagdes tomadas
nesta Assemblela Geral e a consolidagao do Plano; (vi) a ratificagao de
todas as demais cldusulas do Estatuto Social da Companhia que ndo te-
nham side alteradas pelas deliberagdes tomadas nesta Assembleia Geral
e a consclidagio do Estatuto Social da Companhia; e (vil) a avtorizacdo
para a administragio da Companhia praticar qualquer ato e firmar quais-
quer documentos que se fizerem necessarios a efetivagao das delibera-
¢oes lomadas em Assembleia Geral Exlraordindnia, As copias da docu-
mentagao de apoio sobre as matérias que serao tatadas na referida
assembleia se encontram a disposicao dos acionistas na sede social da
Companhia. Cotia - SP. 27 de agosto de 2021. Luiz Augusto Chacon de
Freitas Filho - Presidente do Conselho de Administragio.
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